Zarzadzenie nr 66/XVI R/2024
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 26 marca 2024 r.
w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slgskich we Wroctawiu

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z pdin. zm.) oraz § 36 Statutu Uniwersytetu Medycznego im.
Piastéw Slaskich we Wroctawiu (t.j. uchwata nr 2349 Senatu UMW z dnia 27 pazdziernika 2021

z pbézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
W celu realizacji Strategii Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu,
zwanego dalej ,,UMW” lub , Uczelnig”, wprowadza sie Polityke jakosci oraz Uczelniany System
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, zwany dalej ,USZJK”, ktéry okresla obszary, zasady oraz
struktury, w ramach ktérych podejmowane sg dziatania na rzecz doskonalenia jakosci
ksztatcenia na wszystkich poziomach, kierunkach i formach ksztatcenia prowadzonych w

UMW.

§2.
1. Podstawag funkcjonowania USZJK jest Polityka jakosci okreslona w zataczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.
2. Polityka jakosci realizowana jest poprzez:
1) tworzenie oferty dydaktycznej, zgodnie z obowigzujgcymi standardami i regulacjami
prawnymi, uwzgledniajgcej zmiennos¢ uwarunkowan;
2) zapewnianie zasobow kadrowych i infrastruktury w celu prawidtowej realizacji procesu
ksztatcenia;
3) tworzenie rozwigzan wspierajgcych rozwoj uczestnikdw procesu ksztatcenia;
4) upowszechnianie wartosci zdefiniowanych w Strategii UMW oraz odpowiedzialnosci za
jakos¢ ksztatcenia.
3. W ramach USZJK prowadzona jest systematyczna ewaluacja procesu ksztatcenia,
w poszczegdlnych obszarach, w tym:
1) konstruowania i realizacji oferty programowej;

2) zasobow kadrowych i infrastrukturalnych;



3) wsparcia studentéw, doktorantéw i kadry akademickiej;

4) dostepu do informaciji.

Funkcjonowanie USZJK poddawane jest systematycznemu monitorowaniu i doskonaleniu.
Wiadze Uczelni zapewniajg zasoby oraz wsparcie organizacyjne niezbedne do realizacji
Polityki jakosci oraz dziatan podejmowanych w ramach USZJK.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej s zobowigzani do realizacji zadan w
obszarze jakosci ksztatcenia, zgodnie z Politykg jakosci i Strategia UMW oraz

zatwierdzonymi procedurami USZJK.

§3.

USZJK opiera sie na zasadach zarzadzania procesowego tj.: planowaniu, realizacji,
monitorowaniu i doskonaleniu rozwigzan wdrazanych w Uczelni, w celu doskonalenia
jakosci ksztatcenia.
Doskonalenie jakosci ksztatcenia rozumie sie jako podejmowanie dziatan polegajgcych na
monitorowaniu, analizie i ewaluacji procesu ksztatcenia poprzez:

1) diagnozowanie obszaréw wymagajacych poprawy oraz identyfikowanie dobrych

praktyk projakosciowych;
2) formutowanie wnioskéw z przeprowadzonej ewaluacji;
3) wdrazanie adekwatnych do potrzeb, systemowych rozwigzan projakosciowych;

4) weryfikacje efektywnosci prowadzonych dziatan projakosciowych.

§4.
W ramach dziatania USZJK tworzone sg procedury, ktdrych celem jest standaryzacja
dziatan oséb zaangazowanych w realizacje procesu ksztatcenia oraz tworzenie narzedzi
badania wskaznikdw jakosciowych.
Katalog zatwierdzonych procedur stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
Wykaz ten stanowi otwarty katalog, ktéry bedzie uzupetniany i modyfikowany stosownie
do zdiagnozowanych potrzeb.
Projekty procedur konsultowane sg przez Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia
odpowiednio z Prorektorem ds. Studentéw i Dydaktyki, Prorektorem ds. Strategii
Rozwoju Uczelni, Dyrektorem Szkoty Doktorskiej, Dziekanami oraz przedstawicielami
uczestnikow procesu ksztatcenia stosownie do potrzeb.

Procedury wprowadzane beda odrebnymi Zarzadzeniami Rektora oraz poprzez



aktualizacje zatacznika nr 2.

Publiczny dostep do procedur zapewniony jest poprzez opublikowanie ich na
dedykowanych stronach internetowych UMW.

Dokumentacje realizacji Polityki jakosci oraz dziatalno$ci USZJK gromadzi Centrum

Kultury Ksztatcenia Jakosci Ksztatcenia (zwane dalej CKIK).

§5.

Podejmowane w ramach USZJK dziatania sg realizowane na dwdch poziomach:

strategicznym i operacyjnym.

Dziatania strategiczne polegajg w szczegdlnosci na wyznaczaniu celdw strategicznych,

zapewnianiu zasobéw oraz petnieniu nadzoru. Dziatania operacyjne polegajg na

osigganiu zatozonych celdw, poprzez skuteczne wdrazanie procedur oraz monitorowanie
realizacji wynikajgcych z nich zadan.

Za dziatania strategiczne odpowiadaja:

1) Rektor;

2) Prorektor ds. Studentéw i Dydaktyki oraz wtasciwi Dziekani w zakresie ksztatcenia
przeddyplomowego;

3) Prorektor ds. Strategii Rozwoju Uczelni w porozumieniu z Dziekanami w zakresie
ksztatcenia podyplomowego;

4) Dyrektor Szkoty Doktorskiej w zakresie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

5) Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

Za dziatania operacyjne odpowiadaja:

1) na poziomie Uczelni — Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdrego strukture,
a takze cele dziatania oraz zakres zadan i odpowiedzialnosci okresla zatgcznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia;

2) na poziomie kierunkéw studiéw — powotywane przez Dziekandw Kierunkowe Zespoty
ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérych ramowg strukture, a takze cel dziatania oraz zakres
zadan i odpowiedzialnosci okresla zatgcznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia;

3) na poziomie Szkoty Doktorskiej — powotywany przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej
Zespot ds. jakosci ksztatcenia;

4) na poziomie ksztatcenia podyplomowego - Dyrektor Centrum Ksztatcenia

Podyplomowego i Komisja ds. ewaluacji kurséw i szkolenia specjalizacyjnego lekarzy



i lekarzy dentystow powotywana przez Rektora.

§ 6.

W ramach USZJK funkcjonuje Rada Interesariuszy Zewnetrznych, w sktad ktérej wchodzg m.in.

przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni, w tym osoby reprezentujgce

podmioty rynku zawodowego z obszaru ochrony zdrowia. Zasady dziatania i sktad Rady

Interesariuszy Zewnetrznych okreslony zostanie w odrebnej procedurze.

§7.

Centrum Kultury Jakosci Ksztatcenia odpowiedzialne jest za obstuge administracyjng

funkcjonowania USZJK, w tym w szczegdlnosci za:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

udziat w opracowywaniu projektow wewnetrznych aktow prawnych i procedur
dotyczacych zapewnienia i monitorowania jakosci ksztatcenia oraz ich aktualizacja;
wdrazanie rozwigzan proceduralnych monitorujgcych jakos¢ ksztatcenia;

prowadzenie analiz jakosci ksztatcenia i opracowywanie raportéw z ich wynikéw;
gromadzenie dokumentacji USZJK, w tym dotyczgcej przeprowadzonych akredytacji
i kontroli procesu ksztatcenia;

przygotowywanie danych na potrzeby akredytacji i kontroli procesu ksztatcenia, a takze
danych dla potrzeb rankingdw uczelni akademickich (polskich i Swiatowych) w zakresie
swojej dziatalnosci;

wspotprace z dedykowanymi jednostkami organizacyjnymi UMW, w zakresie
stosowania zapisow USZJK;

prowadzenie strony internetowej USZJK;

wsparcie administracyjne uczelnianych struktur USZJK, w szczegdlnosci Petnomocnika

Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

§8.

1. Na potrzeby ewaluacji USZJK Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia przygotowuje

roczne sprawozdanie z dziatalnosci USZJK.

2. Roczne sprawozdanie, o ktdrym mowa w ust. 1, sktadane jest do Rektora w terminie do

konica roku kalendarzowego za zakoriczony rok akademicki.

§9.

Realizacje zarzadzenia powierza sie Petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.



§10.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§11.
Traci moc Zarzadzenie nr 107/XVI R/2023 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 16 czerwca 2023 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu.

Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu
REKTOR

prof. dr hab. Piotr Ponikowski

Otrzymuja:

wedtug rozdzielnika

MH



