STARTUPY W OBSZARZE MEDYCZNYM
KONCEPCJE 1 MOZLIWOSCI

https://www.umw.edu.pl/pl/startupy-w-obszarze-medycznym

DLACZEGO PROPONUJEMY TAKIE STUDIA?

OBECNOSC NA LICZNYCH WYDARZENIACH BRANZOWYCH W OBSZARZE MED-TECH, INTENSYWNA
WSPOLPRACA NAUKOWA ZE SPECJALISTAMI Z OBSZARU DATA SCIENCE, KTORA PROWADZIMY
OD PONAD 8 LAT ORAZ BEZCENNE DOSWIADCZENIA, JAKIE GROMADZIMY ROZWIJAJACW UMW
CENTRUM MEDYCYNY CYFROWEJ POKAZALY NAM, ZE:

w Polsce powstaje catkiem sporo wynalazkéw
»MedTech”, ktére technologicznie sg
genialne, ale medycznie nie majg istotnego
wkfadu w codzienne zadania wcigz skrajnie
zapracowanych specjalistdw czy problemy
rosngcej liczby pacjentow;

Medycyna boryka sie z brakami kadrowymi i
przerostem formalnosci nad praca z
cztowiekiem — innowacje sg niezbedne, ale
muszg reagowac na realne potrzeby systemu,
pacjentai personelu. Nikt nie ma czasu na
medycznie zbedne innowacje, tym bardziej
zastanawiajgce jest to, ze one wcigz s
tworzone (czyli kto$ w nie inwestuje)...

udane projekty w obszarze MedTech
powstajg w sytuacji, gdy ich twdrca /
wspottwoérca badz gtdwny inspirator sam
stawatsie pacjentem lub problem zdrowotny
zaczatdotykacé kogos$ z jego bliskich, bo to
wymusito gtebokie zanurzenie sie w
perspektywe osoby, ktéra pilnie potrzebuje
pomocy srodowiska medycznego. Wtedy
okazywato sie, ze tego czy tamtego brakuje, a
to czy owo mozna przyspieszy¢ technologia,
ktéra jest dostepna od lat (tylko jak dotgd
nikt nie potaczyt kropek);

Takie historie sg czesto bardzo wartosciowe i
inspirujgce, niemniej jednak trudno przyjgé
ze zeby odnies$¢ sukces —trzeba zachorowac.
Postanowilismy zaproponowac inny, mniej
kosztowny dla zdrowia scenariusz....

oczekiwania ,, Swiata IT” wobec cyfrowosci w swiecie
medycznym sg dalekie od realiéw. Celem medycyny
nie jest tworzenie i gromadzenie danych w formie
cyfrowej — to uboczny efekt rozwoju medycyny w
ostatnich latach. Pytanie nie brzmitylko , kiedy”, ale
przede wszystkim ,,jak” to cyfryzowa¢, zeby uzyskac
dane wartosciowe i rzetelne, nie zaktécajac
procesow, ktore majg przede wszystkim wspierac
zdrowie. Nasi konsultanci, informatycy i analitycy,
ktérym referujemy przyktadowy scenariusz
hospitalizacji, zaznaczajgckazdy moment kiedy lekarz
poza leczeniem pacjenta ma za zadanie
udokumentowac to, co robi za pomocg wpiséw do
cyfrowego systemu, zwracajg uwage na fakt, ze
wspotczesny lekarz jest jednoczesnie dwoma
rodzajami pracownika — jest tym, ktéry bada pacjenta
i realizuje procedury réwnolegle bedac cyfrowym
sekretarzem samego siebie. To na diuzszg mete nie
ma prawa dziafac!

nauki medyczne, farmaceutyczne i nauki o zdrowiu w
UMW to obszary, w ktérych realizujemy wiele
rownolegtych zadan — personel uczelnito praktycy (w
tym klinicysci, czyli lekarze z przychodni, gabinetéw,
oddziatéw szpitalnych, analitycy z laboratoridw,
pielegniarki, profilaktycy, fizjoterapeuci, dietetycy i
inni), jednoczesnie nauczyciele (ktérzy prowadzg
rowniez coraz bardziej,, ucyfryzowany” proces
dydaktyczny, od ktérego studenci oczekujg coraz
istotniejszej obecnosci nowoczesnych technologii) i
naukowcy, ktérzy odwiedzajgc konferencje i
sympozja czesto obserwujg najnowsze wynalazkii
niesamowite mozliwosci. Wielu z nich potem wracai
na tym konczy sie ich styczno$¢ z innowacjami.
Dlaczegotakjest? Trudno powiedzieé. Ale z catg
pewnoscia, w $wiecie technologii - mato kto wie, co
my ,medycy” tak naprawde robimy i w czym
najpilniej potrzebujemy pomocy!



CZEGO NAUCZYMY, ZCZYM ZAPOZNAMY SLUCHACZY?

DWA SEMESTRY WSPOtPRACY Z EKSPERTAMI Z UMW TO INWESTYCJAW SZEROKI ZAKRES NOWYCH

KOMPETENCJI. W TRAKCIE STUDIOW...

pokazemy, na czym polega codzienna praca osoby,
ktdra jest specjalistg w konkretnej dziedzinie nauk
medycznych i pokrewnych — jakie tam sg wyzwania,
co jest szczegdlnie trudne, na co narzekajg pacjenci
(co chcy, czegonie chcy), co zajmuje najwiecej
czasu; ktdre zadania wynikajg z pracy klinicznej

(tj. z pacjentem), ktore z roli dydaktyka
(nauczyciela na uczelni medycznej), ktére sa

stricte administracyjne, a ktére dotyczg zadan
medyka — naukowca. Jakie sg proporcje miedzy
tymi obcigzeniami, z jakich czynnosci takie zadania
sie sktadajg, ile to trwai jakich dodatkowych
elementéw wymaga (wspodtpraca z konkretnym
dziatem i/lub rodzajem danych /innymi
specjalistami / rola pacjenta czy administracji

w jednostce); wszystko to po to, aby mdc dostrzec
przestrzen dla usprawnien o charakterze innowacji;

pokazemy, nad jakimi aspektami o charakterze
bardziej medycznym niz biznesowym nalezy sie
zastanowi¢ pracujgc nad pomystem na innowacje
MedTech;

wskazemy skad czerpac wiarygodne informacje
o skalach zjawisk dotyczgcych zdrowia

(co moze przekiadac sie na liczbe potencjalnych
uzytkownikdw / beneficjentéw innowacji)

i 0 stopniu ich skomplikowania.

Podpowiemy jak wyszukaé najbardziej
kompetentnych mentoréw z obszaru medycznego,
czego unika¢, a za czym podazac.

wyjasnimy co jest takiego w procesie medycznym i
naukowym oraz co charakteryzuje tworzone w tych
procesach dane, czego nie wolno pomingé
zastanawiajgc sie nad mozliwosciami wprowadzenia
usprawnien (szczegolnie takich, ktére majg charakter
cyfrowy); na ile problemem jest wrazliwos¢ danych, a
na ile brak ich cyfryzacji.

Gdzie w tej chwili s3 dane medycznei jak wygladaja.
Jak mogtyby (lub powinny) wygladaci dlaczego
jeszcze tak nie jest: czegobrakuje, co jest prawie
gotowe a czego nigdy nie da sie uzyskaé przez wzglad
na nature proceséw i danych w naukach medycznych
i przyrodniczych;

zasugerujemy czego nalezy sie spodziewac a czego
nie powinno sie oczekiwaé planujgc wspodtprace ze
specjalistg z zakresu nauk medycznych,
farmaceutycznych czy nauk o zdrowiu, ktory czesto
jednoczesnie dziata naukowo, dydaktycznie i
administracyjnie / organizacyjnie. Jak przygotowac sie
do dtuzszej wspotpracy z takim srodowiskiem? Co
moze okazac sie stabym punktem a co doskonatym
pomostem dla przetomowych wspdlnych odkryé?

wskazemy role, jakg moze petni¢ personel uczelni
medycznej w rozwijajgcym sie startupie medycznym;
w jaki sposéb rozmawiac z takimi specjalistami, jak
zadawacim pytania i jak weryfikowaé biznesowg
wartosc parametréw, ktére s3 istotne przede
wszystkim w kontekscie medycznym.

pokazemy jak to robili ci, ktérym sie udato — jak
wygladaty przyktadowe scenariusze rozwoju
produktéw MedTech (jak np. shen.ai) i jaka byta rola
uczelni i jej personelu w tym procesie.



SZERSZE KORZYSCI DLA ABSOLWENTOW

W TRAKCIE STUDIOW BEDZIE MOZLIWE NAWIAZANIE LICZNYCH WSPOLPRAC, NA PRZYKLAD:

intensywna wspétpraca merytoryczna ze
specjalistami medykami / naukowcami na poziomie
doktoréw, doktoréw habilitowanych czy
profesordow, ktdrzy sg bardzo zaawansowaniw
swoich dziedzinach, co sprawia ze nikt spoza ich
Swiata nie ma mozliwosci dostrzec potrzeb i
mozliwosci rozwoju opartego na innowacjach;

wspotpraca z osobami, ktdre na wtasnej skorze
doswiadczyty wszystkich etapdw rozwijania
startupu medyczego;

wspotpraca ze specjalistami z zakresu certyfikacji
wyrobéw medycznych (takze tych opartychna
technologii)

wspotpraca ze specjalistami z Wroctawskiego Parku
Technologicznego, ktérzy oferuja kompleksowe
wsparcie w zakresie badan i rozwoju, dostep do
nowoczesnej infrastruktury laboratoryjnej i biurowej,
oraz doradztwo biznesowe i technologiczne,
pomagajac efektywnie wdrazac innowacyjne
rozwigzania irozwija¢ sie na konkurencyjnym rynku.
Wroctawski Park Technologiczny pomoze Ci przy
procesie zaktadania firmy oraz umozliwi rozwdj dzieki
atrakcyjnej ofercie inkubacyjnej i praktycznej wiedzy
eksperckiej. Eksperci WPT pomagajg takze w
pozyskaniu dofinansowania zewnetrznego;
wspotpraca z przedstawicielamioséb, ktére inwestujg
w startupy, zeby dowiedziec sie jakie pomysty i jakie
elementy projektu sg w stanie przekonac ich do
inwestycji.

A CZEGO NA PEWNO NIE CHCEMY NIKOGONAUCZYC?

JAKO UCZELNIA MEDYCZNA CHCEMY DOPILNOWAC WARTOSCI MERYTORYCZNEJ WSZYSTKICH
NOWOCZESNYCH ASPEKTOW OCHRONY ZDROWIA, DLATEGO....

Nie zamierzamy uczyc¢ podejscia skoncentrowanego
na korzysciach ekonomicznych bez uwzglednienia
autentycznej przydatnosci dla pacjenta, personelu
i/lub systemu ochrony zdrowia.

Nie chcemy wspottworzyé gadzetdw, ktére muszg
by¢ obudowane quazi-medycznym przekazem
marketingowym!

Nie chcemy uczestniczy¢ w wykreowaniu
dolegliwosci, ktéra nie istnieje byle tylko sprzedad
cos, co jg zwalczal!

Chcemywzmocnic¢ rozwoéj branzy
medtech dostarczajactego,

do czego mamy najwiekszy dostep —
wiedzy eksperckiej

i wgladu w liczne procesy
realizowane przez kadre

jednej z najwiekszych
uczelnimedycznych w Polsce.



