Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 1/WL/2025
Dziekana Wydziatu Lekarskiego
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu

z dnia 8 stycznia 2025 1.

Procedura monitorowania praktyk zawodowych

Zakres dzialan

R

NGO

Coroczna weryfikacja tresci porozumien.

Weryfikacja wypelienia obowiazkdéw przez strony porozumienia.
Osigganie efektow uczenia si¢ w zakresie praktyk.

Prawidlowo$¢ doboru miejsc odbywania praktyk, w tym ich
infrastruktury.

Zgodnos¢ realizowanych praktyk z programem.

Jakosci sprawozdan z realizacji praktyk.

Hospitacje praktyk.

Identyfikacja i rozwigzywanie problemow.

Narzedzia, metody

=

no

Analiza ilosciowa i jako$ciowa tresci dokumentacji dotyczacej
praktyk.

Analiza jako$ciowa tresci dotyczacych praktyk zawartych na
stronie internetowej Wydziatu.

Analiza osiggania efektow uczenia sie.

Ankiety oceny praktyk.

Hospitacje praktyk.

Wspolpraca z interesariuszami

Pracodawcami i praktykodawcami.
Opiekunami praktyk ze strony Podmiotu.
Dziekanatem.

Dziatem prawnym.

Studentami kierunku.

Harmonogram

PlOorONE oA ®

Raz w roku — weryfikacja projektdw porozumien i porozumien,
dokumentacji praktyk, efektow uczenia si¢ dla praktyk,
infrastruktury praktyk, doboru miejsc praktyk.

Ciagla hospitacja praktyk w okresie wakacyjnym.

Dokumenty

Sprawozdania z realizacji praktyk, hospitacji, doboru miejsc
praktyk, analiza ankiet studentow i opiekunow, analiza efektow
uczenia sig.

. Korespondencja z radca prawnym, dziekanem, kierownikiem

dziekanatu.

Wdrazanie dzialan naprawczych,
rozwojowych i doskonalacych

N =

Wnhioski przekazywane opiekunom praktyk, dziekanowi.
Kontrola realizacji zalecen.
Wdrazanie planéw rozwojowych i doskonalacych.




