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Nazwa ocenianego kierunku studiéow: Pielegniarstwo (cykle 2022-2025, 2023-2026, 2024-2027)

1. Poziom/y studiow: studia pierwszego stopnia

2. Forma/y studiow: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Nauki o zdrowiu

Nauki medyczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogolnej liczbie punktdw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Nazwa dyscypliny wiodacej Punkty ECTS
liczba %
Nauki o zdrowiu 108 60

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow

na kierunku.
L.p. Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
liczba %
1. Nauki medyczne 72 40

Nazwa ocenianego kierunku studidéw: Pielegniarstwo (cykle 2021-2025, 2022-2026, 2023-2027, 2024-
2028)
1. Poziom/y studidow: studia pierwszego stopnia
2. Forma/y studidéw: niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Nauki o zdrowiu

Nauki medyczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektéow uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na kierunku.

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
2Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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Nazwa dyscypliny wiodacej Punkty ECTS

liczba %

Nauki o zdrowiu 108 60

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow

na kierunku.
L.p. Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
liczba %
1. Nauki medyczne 72 40

Nazwa ocenianego kierunku studiéow: Pielegniarstwo (cykle 2023-2025, 2024-2026)

1. Poziom/y studiow: studia drugiego stopnia

2. Forma/y studiéw: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek?
Nauki o zdrowiu

Nauki medyczne

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektédw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w 0golnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidow na kierunku.

Nazwa dyscypliny wiodace;j Punkty ECTS
liczba %
Nauki o zdrowiu 72 60

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw

na kierunku.
L.p. Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
liczba %
1. Nauki medyczne 48 40

3Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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Nazwa ocenianego kierunku studidw: Pielegniarstwo (cykle 2023-2025, 2024-2026)

1. Poziom/y studiow: studia drugiego stopnia

2. Forma/y studiow: niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek*
Nauki o zdrowiu

Nauki medyczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej
w ogolnej liczbie punktdw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Nazwa dyscypliny wiodacej Punkty ECTS
liczba %
Nauki o zdrowiu 72 60

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw

na kierunku.
L.p. Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
liczba %
1. Nauki medyczne 48 40

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK X NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu . ....................... 5

O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . .. ..................... 5
O nauczyciel praktycznej naukizawodu . . ......................
O nauczyciel prowadzacy zajecia. . .. ... ..o oo 5

O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

4Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiISW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

5 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Studia | stopnia

Cykl ksztatcenia 2022-2025, 2023-2026, 2024-2027

Cykl ksztatcenia 2021-2025, 2022-2026, 2023-2027, 2024-2028

szczegotowy Po ukoriczeniu studiéw pierwszego stopnia na kierunku Polska Rama
numer efektu . . Kwalifikacji
uczenia sie PlelegmarStWO: poziom 6
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:

AWO01 Budowe ciata ludzkiego w podejsciu topograficznym (koriczyna goérna P6SM_WGO01
i dolna, klatka piersiowa, brzuch, miednica, grzbiet, szyja, gtowa)
oraz czynnos$ciowym (uktad kostno-stawowy, uktad miesniowy, uktad
pokarmowy, uktad moczowy, uktady ptciowe, uktad nerwowy, narzady
zmystéw, powtoka wspdlna);

AWO02 Neurohormonalng regulacje proceséw fizjologicznych oraz proceséw P6SM_WG02
elektrofizjologicznych;

AWO03 Udziat uktaddéw i narzagddw organizmu w utrzymaniu jego homeostazy; P6SM_WG03

AW04 Fizjologie poszczegdlnych uktadéw i narzgddw organizmu; P6SM_WG04

AWO05 Podstawy dziatania uktadoéw regulacji (homeostaza) oraz role sprzezenia P6SM_WGO05
zwrotnego dodatniego i ujemnego;

AWO06 Podstawowe pojecia z zakresu patologii ogdlnej i patologii poszczegdlnych P6SM_WG06
uktadow organizmu;

AWOQ7 Wybrane zagadnienia z zakresu patologii narzadowej uktadu krazenia, P6SM_WGO07
uktadu oddechowego, uktadu trawiennego, uktadu hormonalnego, uktadu
metabolicznego, uktadu moczowo - ptciowego i uktadu nerwowego;

AWO08 Czynniki chorobotwdrcze zewnetrzne i wewnetrzne, modyfikowalne P6SM_WG08
i niemodyfikowalne;

AW09 Uwarunkowania genetyczne grup krwi cztowieka oraz konfliktu P6SM_WG09
serologicznego w uktadzie Rh;

AW10 Problematyke choréb uwarunkowanych genetycznie; P6SM_WG10

AW11 Budowe chromosomdéw i molekularne podtoze mutagenezy; P6SM_WG11

AW12 Zna zasady dziedziczenia réznej liczby cech, dziedziczenia cech ilosciowych, P6SM_WG12
niezaleznego dziedziczenia cech i dziedziczenia pozajadrowej informacji
genetycznej;

AW13 Podstawy fizykochemiczne dziatania zmystow wykorzystujacych fizyczne P6SM_WG13
nosniki informacji (fale dzwiekowe i elektromagnetyczne);

AW14 Witaminy, aminokwasy, nukleozydy, monosacharydy, kwasy karboksylowe P6SM_WG14
i ich pochodne, wchodzace w sktad makroczasteczek obecnych
w komérkach, macierzy zewnatrzkomérkowej i ptynach ustrojowych;

AW15 Mechanizmy regulacji i biofizyczne podstawy funkcjonowania metabolizmu P6SM_WG15
W organizmie;
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AW16 Wptyw na organizm czynnikdw zewnetrznych, takich jak temperatura, P6SM_WG16
grawitacja, cisnienie, pole elektromagnetyczne oraz promieniowanie
jonizujace;

AW17 Klasyfikacje  drobnoustrojéw z uwzglednieniem mikroorganizmow P6SM_WG17
chorobotworczych i obecnych w mikrobiocie fizjologicznej cztowieka;

AW18 Podstawowe pojecia z zakresu mikrobiologii i parazytologii oraz metody P6SM_WG18
stosowane w diagnostyce mikrobiologicznej;

AW19 Poszczegdlne grupy srodkow leczniczych, gtdwne mechanizmy ich P6SM_WG19
dziatania i powodowane przez nie przemiany w ustroju i dziatania uboczne;

AW20 Podstawowe zasady farmakoterapii; P6SM_WG20

AW21 Poszczegdlne grupy lekow, substancje czynne zawarte w lekach, P6SM_WG21
zastosowanie lekdw oraz postacie i drogi ich podawania;

AW22 Whptyw proceséw chorobowych na metabolizm i eliminacje lekéw; P6SM_WG22

AW23 Wazniejsze dziatania niepozadane lekdw, w tym wynikajgce z ich interakgcji P6SM_WG23
i procedure zgtaszania dziatan niepozgdanych lekdw;

AW24 Zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich; P6SM_WG24

AW25 Zasady leczenia krwig i sSrodkami krwiozastepczymi; P6SM_WG25

AW26 Metody obrazowania i zasady przeprowadzania obrazowania tymi P6SM_WG26
metodami oraz zasady ochrony radiologiczne;j.

BWO1 Psychologiczne podstawy rozwoju cztowieka, jego zachowania prawidtowe P6SM_WKO1
i zaburzone;

BW02 Problematyke relacji cztowiek — $rodowisko spoteczne i mechanizmy P6SM_WK02
funkcjonowania cztowieka w sytuacjach trudnych;

BWO03 Etapy rozwoju psychicznego cztowieka i wystepujgce na tych etapach P6SM_WKO03
prawidtowosci;

BWO04 Pojecie emocji i motywacji oraz zaburzenia osobowosciowe; P6SM_WKO04

BWO05 Istote, strukture i zjawiska zachodzace w procesie przekazywania P6SM_WKO05
i wymiany informacji oraz modele i style komunikacji interpersonalnej;

BWO06 Techniki redukowania leku, metody relaksacji oraz mechanizmy P6SM_WKO06
powstawania i zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego;

BWO07 Pojecia oraz zasady funkcjonowania grupy, organizacji, instytucji, populacji, P6SM_WKO07
spotecznosci i ekosystemu;

BWO08 Wybrane obszary odrebnosci kulturowych i religijnych; P6SM_WKO08

BW09 Zakres interakcji spotecznej i proces socjalizacji oraz dziatanie lokalnych P6SM_WKO09
spotecznosci i ekosystemu;

BW10 Pojecia dewiacji i zaburzenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem patologii P6SM_WK10
dzieciecej;

BW11 Zjawisko dyskryminacji spotecznej, kulturowej, etnicznej oraz ze wzgledu P6SM_WK11
na pte¢;

BW12 Podstawowe pojecia i zagadnienia z zakresu pedagogiki jako nauki P6SM_WK12
stosowanej i procesu wychowania w aspekcie zjawiska spotecznego
(chorowania, zdrowienia, hospitalizacji, umierania);

BW13 Problematyke procesu ksztatcenia w ujeciu edukacji zdrowotnej; P6SM_WK13

BW14 Metodyke edukacji zdrowotnej dzieci, mtodziezy i dorostych; P6SM_WK14

BW15 Podstawowe pojecia z zakresu prawa i role prawa w zyciu spoteczenstwa, P6SM_WK15
ze szczegdlnym uwzglednieniem praw cztowieka i prawa pracy;

BW16 Podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczenn zdrowotnych P6SM_WK16
obowigzujgce w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej oraz wybrane trendy w polityce ochrony
zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej;
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BW17 Podstawy prawne wykonywania zawodu pielegniarki, w tym prawa P6SM_WK17
i obowigzki pielegniarki, organizacje i zadania samorzadu zawodowego
pielegniarek i potoznych oraz prawa i obowigzki jego cztonkdw;

BW18 Zasady odpowiedzialnosci karnej, cywilnej, pracowniczej i zawodowej P6SM_WK18
zwigzanej z wykonywaniem zawodu pielegniarki;

BW19 Prawa cztowieka, prawa dziecka i prawa pacjenta; P6SM_WK19

BW20 Zadania z zakresu zdrowia publicznego; P6SM_WK20

BW21 Kulturowe, spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania zdrowia publicznego; P6SM_WK21

BW22 Podstawowe pojecia dotyczace zdrowia i choroby; P6SM_WG27

BW23 Istote profilaktyki i prewencji chordb; P6SM_WK22

BW24 Zasady funkcjonowania rynku ustug medycznych w Rzeczypospolitej P6SM_WK23
Polskiej i wybranych panistwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

BW25 Swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace w srodowisku zamieszkania, P6SM_WK24
edukacji i pracy;

BW26 Miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym chordb i problemdw P6SM_WK25
zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania,
niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF).

Cwo01 Uwarunkowania rozwoju pielegniarstwa na tle transformacji opieki PE6SM_WK26
pielegniarskiej i profesjonalizacji wspotczesnego pielegniarstwa;

Cwo02 Pojecie pielegnowania, w tym wspierania, pomagania i towarzyszenia; P6SM_WK27

CW03 Funkcje i zadania zawodowe pielegniarki oraz role pacjenta w procesie P6SM_WK28
realizacji opieki pielegniarskiej;

Cwo4 Proces pielegnowania (istota, etapy, zasady) i primary nursing (istota, P6SM_WK29
odrebnosci) oraz wptyw pielegnowania tradycyjnego na funkcjonowanie
praktyki pielegniarskiej;

CWO05 Klasyfikacje diagnoz i praktyk pielegniarskich; P6SM_WK30

CWO06 Istote opieki pielegniarskiej opartej o wybrane zatozenia teoretyczne P6SM_WK31
(Florence Nightingale, Virginia Henderson, Dorothea Orem, Callista Roy,

Betty Neuman);

Cwo7 Istote, cel, wskazania, przeciwwskazania, powikfania, obowigzujace zasady P6SM_WK32
i technike wykonywania podstawowych czynnosci pielegniarskich,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych;

CW08 Zadania pielegniarki w opiece nad pacjentem zdrowym, zagrozonym P6SM_WK33
chorobg, chorym i o niepomyslnym rokowaniu;

CW09 Zakres i charakter opieki pielegniarskiej w wybranych stanach pacjenta, P6SM_WK34
sytuacjach klinicznych, w deficycie samoopieki, zaburzonym komforcie,
zaburzonej sferze psychoruchowej;

CW10 Zakres opieki pielegniarskiej i interwencji pielegniarskich w wybranych P6SM_WK35
diagnozach pielegniarskich;

CW11 Udziat pielegniarki w zespole interdyscyplinarnym w procesie promowania P6SM_WK36
zdrowia, profilaktyki, diagnozowania, leczenia i rehabilitacji;

CW12 Przedmiot etyki ogdlnej i zawodowej; P6SM_WK37

CW13 Istote podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematéw P6SM_WK38
moralnych w pracy pielegniarki;

Cwi4 Problematyke etyki normatywnej, w tym aksjologii wartosci, powinnosci P6SM_WK39
i sprawnosci moralnych istotnych w pracy pielegniarki;

CW15 Kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej; P6SM_WK40

CW16 Zasady promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej; P6SM_WK41

CwW17 Zasady konstruowania programéw promocji zdrowia; P6SM_WK42
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CW18 Strategie promocji zdrowia o zasiegu lokalnym, krajowym i Swiatowym; P6SM_WK43

CW19 Organizacje i funkcjonowanie podstawowe] opieki zdrowotnej P6SM_WK44
w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach, z uwzglednieniem zadan
pielegniarki i innych pracownikow systemu ochrony zdrowia;

CW20 Warunki realizacji i zasady finansowania S$wiadczen pielegniarskich P6SM_WK45
w podstawowej opiece zdrowotnej;

Cw21 Metody oceny Srodowiska nauczania i wychowania w zakresie P6SM_WK46
rozpoznawania problemow zdrowotnych dzieci i mtodziezy;

CW22 Zapotrzebowanie organizmu na sktadniki pokarmowe; P6SM_WK47

CW23 Zasady zywienia 0sob zdrowych i chorych w réznym wieku oraz zywienia P6SM_WK48
dojelitowego i pozajelitowego;

CW24 Zasady leczenia dietetycznego i powiktania dietoterapii; P6SM_WG28

P6SM_WK49

CW25 Rodzaje i zastosowanie $rodkdéw spozywczych specjalnego przeznaczenia P6SM_WK50
zywieniowego;

CW26 Pojecie stanowiska pracy, zakres obowigzkow, uprawnien P6SM_WK51
i odpowiedzialnosci;

Cw27 Przepisy prawa dotyczace czasu pracy, pracy zmianowej, rozktadu czasu P6SM_WK52
pracy i obcigzenia na stanowiskach pielegniarskich;

CW28 Podstawowe metody organizacji opieki pielegniarskiej i ich znaczenie P6SM_WK53
dla jakosci tej opieki;

CW29 Etapy planowania pracy wtasnej i podlegtego personelu; P6SM_WK54

CW30 Mozliwosci planowania kariery zawodowej i uwarunkowania wtasnego P6SM_WK55
rozwoju zawodowego;

Cw31 Problematyke jakosci w opiece zdrowotnej; P6SM_WK56

CW32 Pojecie i zasady prowadzenia badania podmiotowego i jego P6SM_WG29
dokumentowania; PESM_WKS7

CW33 Metody i techniki kompleksowego badania przedmiotowego; P6SM_WG30

P6SM_WK58

CwW34 Znaczenie  wynikow badania podmiotowego i przedmiotowego P6SM_WG31
w formu’rowgmu oceny stanu zdrowia pacjenta dla potrzeb opieki PESM WKS9
pielegniarskiej; -

CW35 Sposoby przeprowadzania badania fizykalnego z wykorzystaniem P6SM_WG32
systemoéw teleinformatycznych lub systemdw tacznosci; PESM_WK60

CW36 Pojecie zakazen zwigzanych z udzielaniem s$wiadczen zdrowotnych, P6SM_WK61
w tym zakazen szpitalnych, z uwzglednieniem Zrdodet i rezerwuaru
drobnoustrojow w Srodowisku pozaszpitalnym i szpitalnym, w tym drég ich
szerzenia;

CwW37 Sposoby kontroli szerzenia sie, zapobiegania i zwalczania zakazen P6SM_WK62
szpitalnych;

CW38 Mechanizm i sposoby postepowania w zakazeniu krwi, zakazeniu P6SM_WK63
ogdlnoustrojowym, szpitalnym zapaleniu ptuc, zakazeniu drég moczowych
i zakazeniu miejsca operowanego;

CW39 Zasady budowy i funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej (SIM), P6SM_WK64
dziedzinowych systemdw teleinformatycznych oraz rejestrow medycznych,
a takze zasady ich wspétdziatania;

CW40 Metody, narzedzia i techniki pozyskiwania danych; P6SM_WK65

Cw41 Podstawy jezyka migowego, znaki daktylograficzne i ideograficzne, P6SM_WK66
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w zakresie niezbednym do gromadzenia informacji o sytuacji zdrowotnej
pacjenta;

Ccw42 Zasady komunikowania sie z pacjentem niestyszacym; P6SM_WK67

CwW43 Priorytety pracy zespotowej i czynniki wptywajgce na efektywnosc pracy P6SM_WK68
zespotu;

Cw44 Znaczenie motywacji cztonkdw zespotu dla jakosci i efektywnosci pracy; P6SM_WK69

CW45 Role przywddztwa i style zarzadzania w pracy zespotowej oraz ich wady P6SM_WK70
i zalety;

CW46 Proces podejmowania decyzji w zespole; P6SM_WK71

Ccw47 Metody samooceny pracy zespotu; P6SM_WK72

CW48 Czynniki zaktécajgce prace zespotowg i metody rozwigzywania konfliktéw P6SM_WK73
w zespole.

DWO01 Czynniki ryzyka i zagrozenia zdrowotne u pacjentow w réznym wieku; P6SM_WG33

P6SM_WK93

DWO02 Etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowanie i zasady P6SM_WG34
opieki pielegniarskiej nad pacjentami w wybranych chorobach; PESM_WK93

DWO03 Zasady diagnozowania i planowania opieki nad pacjentem P6SM_WG35
w pielegniarstwie internistycznym, chirurgicznym, potozniczo-
ginekologicznym,  pediatrycznym,  geriatrycznym,  neurologicznym,
psychiatrycznym, w intensywnej opiece medycznej, opiece paliatywnej,
opiece dtugoterminowej;

DWO04 Rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich zlecania; P6SM_WG36

DWO05 Zasady przygotowania pacjenta w réznym wieku i stanie zdrowia do badan P6SM_WK74
oraz zabiegdw diagnostycznych, a takze zasady opieki w trakcie
oraz po tych badaniach i zabiegach;

DWO06 Wrtasciwosci grup lekéw i ich dziatanie na uktady i narzady pacjenta P6SM_WG37
w roéznych chorobach w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia,

z uwzglednieniem dziatan niepozadanych, interakcji z innymi lekami i drég
podania;

DWO07 Standardy i procedury pielegniarskie stosowane w opiece nad pacjentem P6SM_WK75
w réznym wieku i stanie zdrowia;

DWO08 Reakcje pacjenta na chorobe, przyjecie do szpitala i hospitalizacje; P6SM_WK76

DW09 Proces starzenia sie w aspekcie biologicznym, psychologicznym, P6SM_WK77
spotecznym i ekonomicznym; PESM_WG38

DW10 Zasady organizacji opieki specjalistycznej (geriatrycznej, intensywnej opieki P6SM_WK78
medycznej, neurologicznej, psychiatrycznej, pediatrycznej, internistycznej,
chirurgicznej, paliatywnej, dtugoterminowej oraz na bloku operacyjnym);

DW11 Etiopatogeneze najczestszych schorzen wieku podesztego; P6SM_WG39

P6SM_WK79

DW12 Narzedzia i skale oceny wsparcia oséb starszych i ich rodzin oraz zasady P6SM_WK80
ich aktywizacji;

DW13 Patofizjologie, objawy kliniczne, przebieg, leczenie i rokowanie choréb P6SM_WG40
wieku rozwojowego: uktadu oddechowego, uktadu krazenia, uktadu
nerwowego, dréog moczowych, uktadu pokarmowego oraz chordb
endokrynologicznych, metabolicznych, alergicznych i krwi;

DW14 Patofizjologie, objawy kliniczne chordob i standéw zagrozenia zycia P6SM_WG41
noworpdka, w tym wczesniaka oraz podstawy opieki pielegniarskiej w tym PESM_WK81
zakresie;
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DW15 Cel i zasady opieki prekoncepcyjnej oraz zasady planowania opieki nad P6SM_WK8&2
kobietg w cigzy fizjologicznej;

DW16 Okresy porodu fizjologicznego i zasady opieki nad kobietg w okresie P6SM_WK8&3
potogu;

DW17 Etiopatogeneze schorzen ginekologicznych; P6SM_WG42

P6SM_WK&4

DW18 Metody, techniki i narzedzia oceny stanu swiadomosci i przytomnosci; P6SM_WG43

P6SM_WK85

DW19 Etiopatogeneze i objawy kliniczne podstawowych zaburzen psychicznych; P6SM_WG44

DW20 Zasady obowigzujace przy zastosowaniu przymusu bezposredniego; P6SM_WK86

DW21 Mozliwosci stosowania psychoterapii u pacjentéw z zaburzeniami P6SM_WK87
psychicznymi;

DW22 Zasady zywienia pacjentéw, z uwzglednieniem leczenia dietetycznego, P6SM_WK88
wskazan przed- i pooperacyjnych wedtug protokotu kompleksowe] opieki
okotooperacyjnej dla poprawy wynikow leczenia (Enhanced Recovery After
Surgery, ERAS);

DW23 Czynniki zwiekszajgce ryzyko okotooperacyjne; P6SM_WG45

DW24 Zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie pilnym P6SM_WK89
i planowym, w chirurgii jednego dnia oraz zasady opieki nad pacjentem
po zabiegu operacyjnym w celu zapobiegania wczesnym i pdzinym
powiktaniom;

DW25 Zasady opieki nad pacjentem z przetoka jelitowg i moczowg; P6SM_WK90

DW26 Podstawowe kierunki rehabilitacji leczniczej i zawodowej; P6SM_WK91

DW27 Przebieg i sposoby postepowania rehabilitacyjnego w rdoznych chorobach; P6SM_WK92

DW28 Standardy i procedury postepowania w stanach nagtych i zabiegach P6SM_WK93
ratujgcych zycie;

DW?29 Zasady obserwacji pacjenta po zabiegu operacyjnym, obejmujacej P6SM_WK94
monitorowanie w zakresie podstawowym i rozszerzonym;

DW30 Metody znieczulenia i zasady opieki nad pacjentem po znieczuleniu; P6SM_WK95

DW31 Patofizjologie i objawy kliniczne chordb stanowigcych zagrozenie dla zycia P6SM_WG46
(niewydolnos$¢ oddechowa, niewydolnos¢ krazenia, niewydolnos¢ uktadu
nerwowego, wstrzas, sepsa);

DW32 Metody i skale oceny bélu, poziomu sedacji oraz zaburzen snu oraz standow P6SM_WK96
delirycznych u pacjentéw w stanach zagrozenia zycia;

DW33 Metody i techniki komunikowania sie z pacjentem niezdolnym P6SM_WK97
do nawigzania i podtrzymania efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan
zdrowia lub stosowane leczenie;

DW34 Zasady profilaktyki powiktann zwigzanych ze stosowaniem inwazyjnych P6SM_WK98
technik diagnostycznych i terapeutycznych u pacjentow w stanie
krytycznym;

DW35 Zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania P6SM_WK99
resuscytacyjnego w zakresie podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych
(Basic Life Support, BLS) i zaawansowanego podtrzymywania zycia
(Advanced Life Support, ALS);

DW36 Zasady organizacji i funkcjonowania systemu Panstwowe Ratownictwo P6SM_WK100
Medyczne;

DW37 Procedury zabezpieczenia medycznego w zdarzeniach masowych, P6SM_WK101
katastrofach i innych sytuacjach szczegdlnych;

DW38 Przedmiot, cel, obszar badan naukowych i paradygmaty pielegniarstwa; P6SM_WK102
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DW39 Metody i techniki prowadzenia badan naukowych; P6SM_WK103

DW40 Zasady etyki w prowadzeniu badan naukowych i podstawowe regulacje P6SM_WK104
prawne z zakresu prawa autorskiego i prawa ochrony wtasnosci
intelektualnej.

UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:

AUO1 Postugiwa¢ sie w  praktyce  mianownictwem  anatomicznym P6SM_UWO01
oraz wykorzystywac znajomosc¢ topografii narzgdow ciata ludzkiego;

AUO2 taczy¢ obrazy uszkodzen tkankowych i narzagdowych z objawami P6SM_UWO02
klinicznymi choroby, wywiadem i wynikami badan diagnostycznych;

AUO3 Szacowac ryzyko ujawnienia sie danej choroby w oparciu o zasady P6SM_UWO03
dziedziczenia i wptyw czynnikéw srodowiskowych;

AUO4 Wykorzystywaé¢ uwarunkowania chordb genetycznych w profilaktyce P6SM_UWO04
choréb;

AUO05 Wspdtuczestniczy¢ w doborze metod diagnostycznych w poszczegdlnych P6SM_UWO05
stanach klinicznych z wykorzystaniem wiedzy z zakresu biochemii
i biofizyki;

AUO06 Rozpoznawac najczesciej spotykane pasozyty cztowieka na podstawie P6SM_UWO06
ich budowy, cykli zyciowych oraz wywotywanych przez nie objawdw
chorobowych;

AUO7 Szacowac niebezpieczenstwo toksykologiczne w okreslonych grupach P6SM_UOO01
wiekowych oraz w réznych stanach klinicznych;

AUO08 Postugiwa¢ sie informatorami farmaceutycznymi i bazami danych P6SM_UWO07
o produktach leczniczych;

AU09 Wystawiac¢ recepty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach P6SM_U002
realizacji zlecen lekarskich;

AU10 Przygotowywac zapis form recepturowych substancji leczniczych i srodkéw P6SM_UO03
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego zleconych przez
lekarza;

AU11 Stosowac zasady ochrony radiologiczne;. P6SM_UO04

BUO1 Rozpoznawac zachowania prawidtowe, zaburzone i patologiczne; P6SM_UWO08

BUO2 Ocenia¢ wptyw choroby i hospitalizacji na stan fizyczny i psychiczny P6SM_UWO09
cztowieka;

BUO3 Ocenia¢ funkcjonowanie cztowieka w sytuacjach trudnych (stres, P6SM_UW10
frustracja, konflikt, trauma, zatoba) oraz przedstawia¢ elementarne formy
pomocy psychologicznej;

BUO4 Identyfikowac btedy i bariery w procesie komunikowania sieg; P6SM_UKO1

BUOS Wykorzystywaé techniki komunikacji werbalnej i pozawerbalnej w opiece P6SM_UKO02
pielegniarskiej;

BUO6 Tworzy¢ warunki do prawidtowej komunikacji z pacjentem i cztonkami P6SM_UKO3
zespotu opieki;

BUO7 Wskazywacé i stosowaé wtasciwe techniki redukowania leku i metody P6SM_UQO5
relaksacyjne;

BUO8 Stosowaé mechanizmy zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego; P6SM_U006

BUO9 Proponowac¢ dziatania zapobiegajgce dyskryminacji i rasizmowi P6SM_U007
oraz dewiacjom i patologiom wsréd dzieci i mtodziezy;

BU10 Rozpoznawac¢ potrzeby edukacyjne w grupach odbiorcéw ustug P6SM_UW11
pielegniarskich;

BU11 Opracowywac programy edukacyjne w zakresie dziatan prozdrowotnych P6SM_UK04
dla réznych grup odbiorcow;

BU12 Stosowac przepisy prawa dotyczace praktyki zawodowej pielegniarki; P6SM_U008
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BU13 Ocenia¢ $wiatowe trendy dotyczace ochrony zdrowia w aspekcie P6SM_UW12
najnowszych danych epidemiologicznych i demograficznych;

BU14 Analizowac i ocenia¢ funkcjonowanie réznych systeméw opieki medycznej P6SM_UW13
oraz identyfikowac Zrddta ich finansowania;

BU15 Stosowaé¢ miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym chordb P6SM_U009
i probleméw zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9)
oraz funkcjonowania niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF);

BU16 Analizowac pismiennictwo medyczne w jezyku angielskim; P6SM_UKO5

BU17 Porozumiewac sie w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego P6SM_UKO06
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

Ccuo1 Stosowaé wybrang metode pielegnowania w opiece nad pacjentem; P6SM_UO10

Cu02 Gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji, pomiaréw, badania P6SM_UW14
przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu rozpoznawania stanu
zdrowia pacjenta i sformutowania diagnozy pielegniarskiej;

Ccuo3 Ustala¢ cele i plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac jg wspdlnie P6SM_UO11
z pacjentem i jego rodzing;

Ccuo4 Monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w szpitalu lub innych P6SM_UW15
jednostkach organizacyjnych systemu ochrony zdrowia;

Cu05 Dokonywa¢ biezgcej i koncowej oceny stanu zdrowia pacjenta P6SM_UW16
i podejmowanych dziatan pielegniarskich;

CU06 Wykonywac testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy P6SM_UW17
we krwi i w moczu oraz cholesterolu we krwi oraz inne testy paskowe;

Cuo7 Prowadzié, dokumentowac i oceniac bilans ptyndw pacjenta; P6SM_UW18

Cu08 Wykonywa¢ pomiar temperatury ciata, tetna, oddechu, cisnienia P6SM_UW19
tetniczego krwi, osrodkowego cisnienia zylnego, obwoddw, saturacji,
szczytowego przeptywu wydechowego oraz pomiary antropometryczne
(pomiar masy ciata, wzrostu, wskaznika BMI, wskaznikow dystrybucji tkanki
ttuszczowej: WHR, WHtR, grubosci fatdow skorno-ttuszczowych);

CuU09 Pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych P6SM_UW?20
oraz asystowac lekarzowi przy badaniach diagnostycznych;

Cu10 Stosowac zabiegi przeciwzapalne; P6SM_UW21

Cui11 Przechowywa¢ i przygotowywac¢ leki zgodnie z obowigzujgcymi P6SM_UW22
standardami;

Cu12 Podawac pacjentowi leki réznymi drogami, zgodnie z pisemnym zleceniem P6SM_UW?23
lekarza lub zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz oblicza¢ dawki
lekow;

CuU13 Wykonywac szczepienia przeciw grypie, WZW i tezcowi; PE6SM_UW24

Ccui4 Wykonywac ptukanie jamy ustnej, gardta, oka, ucha, zotadka, pecherza P6SM_UW?25
moczowego, przetoki jelitowej i rany;

Cu15 Zaktadac i usuwac cewnik z zyt obwodowych, wykonywac kroplowe wlewy P6SM_UW26
dozylne oraz monitorowac i pielegnowa¢ miejsce wktucia obwodowego,
wktucia centralnego i portu naczyniowego;

Ccule Wykorzystywaé dostepne metody karmienia pacjenta (doustnie, P6SM_UW27
przez zgtebnik, przetoki odzywcze);

Ccu17 Przemieszczac i pozycjonowac pacjenta z wykorzystaniem réznych technik P6SM_UW28
i metod;

Cu18 Wykonywac¢ gimnastyke oddechowag i drenaz utozeniowy, odsluzowywanie P6SM_UW?29
drog oddechowych i inhalacje;

CuU19 Wykonywacé nacieranie, oklepywanie, ¢wiczenia czynne i bierne; P6SM_UW30

CU20 Wykonywac zabiegi higieniczne; P6SM_UW31
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Cu21 Pielegnowac skore i jej wytwory oraz btony s$luzowe z zastosowaniem P6SM_UW32
srodkéw farmakologicznych i materiatéw medycznych, w tym stosowac
kapiele lecznicze;
Cu22 Oceniac ryzyko rozwoju odlezyn i stosowa¢ dziafania profilaktyczne; P6SM_UW33
Ccu23 Wykonywac zabiegi doodbytnicze; P6SM_UW34
Ccu24 Zaktadac cewnik do pecherza moczowego, monitorowac diureze i usuwac P6SM_UW35
cewnik;
Cu25 Zaktadac zgtebnik do zotgdka oraz monitorowacd i usuwac zgtebnik; P6SM_UW36
CU26 Prowadzi¢ dokumentacje medyczng oraz postugiwac sie nig; P6SM_UO0O12,
P6SM_UW37
P6SM_UWE3
Cu27 Rozwigzywac dylematy etyczne i moralne w praktyce pielegniarskiej; P6SM_UO13,
P6SM_UW38
P6SM_UWE63
Cu28 Ocenia¢ potencjat zdrowotny pacjenta i jego rodziny z wykorzystaniem P6SM_UW39
skal, siatek i pomiarow;
Cu29 Rozpoznawa¢ uwarunkowania zachowan zdrowotnych pacjenta i czynniki P6SM_UO14,
ryzyka chordb wynikajgcych ze stylu zycia; PESM_UWAO
P6SM_UWE63
CU30 Dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji choréb oraz ksztattowac P6SM_UO15,
zachowania zdrowotne rdznych grup spotecznych; PESM_UWA1
P6SM_UWE63
Cu31 Uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia; P6SM_UKO7,
PESM_UW42
P6SM_UW63
CU32 Opracowywa¢ i wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia P6SM_UKQS,
pacjentéw, rodzin i grup spotecznych; PESM_UWA43
P6SM_UW63
Cu33 Realizowa¢ $wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki P6SM_UKOS9,
zdrowotnej; PESM_UW44
P6SM_UW63
Cu34 Ocenia¢ $rodowisko zamieszkania, nauczania i wychowania oraz pracy P6SM_UK10,
w zakresie rozpoznawania problemdw zdrowotnych; PESM_UWAS
P6SM_UW63
CU35 Ocenia¢ stan odzywienia organizmu z wykorzystaniem metod P6SM_UW46
antropometrycznych, biochemicznych i badania  podmiotowego
oraz prowadzi¢ poradnictwo w zakresie zywienia;
CU36 Stosowac diety terapeutyczne w wybranych schorzeniach; P6SM_UW47
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Cu37 Dobiera¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego P6SM_UO16,
i Wysta\'/wac“na nle“recepty W ramach r.ea||zaCJ| zlecent lekarskich PESM UW4S
oraz udziela¢ informacji na temat ich stosowania; -

P6SM_UW63

CuU38 Podejmowac¢ decyzje dotyczgce doboru metod pracy oraz wspodtpracy P6SM_UW49
w zespole;

CU39 Monitorowac zagrozenia w pracy pielegniarki i czynniki sprzyjajace P6SM_UO17,
wystepowaniu choréb zawodowych oraz wypadkow przy pracy; PESM_UWS50

P6SM_UW63

Cu40 Wspdtuczestniczy¢ w opracowaniu standardéw i procedur praktyki P6SM_UO18,

pielegniarskiej oraz monitorowac jakos¢ opieki pielegniarskiej; PESM_UWS51

P6SM_UW63

Cu41 Nadzorowac i ocenia¢ prace podlegtego personelu; P6SM_UO19,
P6SM_UWS52

P6SM_UWE63

Cu42 Planowac¢ wiasny rozwdj zawodowy i rozwija¢ umiejetnosci aktywnego P6SM_UWS53
poszukiwania pracy;

Ccu43 Przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta, analizowac i interpretowac P6SM_UW54
jego wyniki;

Ccu44 Rozpoznawac i interpretowac podstawowe odrebnosci w badaniu dziecka P6SM_UQO?20,
i osoby dorostej, w tym osoby w podesztym wieku; PESM_UWSS

P6SM_UWE63

Cu45 Wykorzystywac techniki badania fizykalnego do oceny fizjologicznych P6SM_UWS56
i patologicznych funkcji skory, zmystow, gtowy, klatki piersiowej, gruczotow
piersiowych, jamy brzusznej, narzadow ptciowych, uktadu sercowo-
naczyniowego, uktadu oddechowego, obwodowego uktadu krazenia,
uktadu miesniowo-szkieletowego i uktadu nerwowego
oraz dokumentowa¢ wyniki badania fizykalnego i wykorzystywac
je do oceny stanu zdrowia pacjenta;

CU46 Przeprowadza¢ kompleksowe badanie podmiotowe i przedmiotowe P6SM_UWS57
pacjenta, dokumentowa¢ wyniki badania oraz dokonywac ich analizy
dla potrzeb opieki pielegniarskiej;

Cu47 Przeprowadza¢ badanie fizykalne z  wykorzystaniem  systemdw P6SM_UWS58
teleinformatycznych lub systemoéw tacznosci;

Cu48 Wdraza¢ standardy postepowania  zapobiegajgcego  zakazeniom P6SM_U021
szpitalnym;

Cu49 Stosowac Srodki ochrony wtasnej, pacjentow i wspotpracownikéw przed P6SM_UW59
zakazeniami;

CU50 Interpretowacd i stosowaé zatozenia funkcjonalne systemu informacyjnego P6SM_UWE60
z wykorzystaniem zaawansowanych metod i technologii informatycznych
w wykonywaniu i kontraktowaniu Swiadczen zdrowotnych;

CU51 Postugiwaé sie w praktyce dokumentacjg medyczng oraz przestrzegac P6SM_UO22,
zasad bezp|ec2(’en§twa i poufr.wosm informacji medycznej oraz prawa PESM UW6E1
ochrony witasnosci intelektualnej; -

P6SM_UW63

CU52 Postugiwaé sie znakami jezyka migowego i innymi sposobami P6SM_UK11
oraz srodkami komunikowania sie w opiece nad pacjentem
z uszkodzeniem stuchu;
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Cu53 Analizowac korzysci wynikajgce z pracy zespotowej; P6SM_UK12
Cus4 Korzystac z wybranych modeli organizowania pracy wtasnej i zespotu; P6SM_UO023
CU55 Wskazywaé sposoby rozwigzywania problemdw cztonkdéw zespotu; P6SM_UWG62
CU56 Planowac prace zespotu i motywowac cztonkdéw zespotu do pracy; P6SM_UW63
CU57 Identyfikowa¢ czynniki zakiécajace prace zespofu i wskazywac sposoby P6SM_UK13
zwiekszenia efektywnosci w pracy zespotowej.
DUO1 Gromadzi¢ informacje, formutowacé diagnoze pielegniarska, ustalac¢ cele P6SM_UW64
i plan opieki pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie
oraz dokonywac ewaluacji opieki pielegniarskiej;
DUO2 Prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentéw w réznym wieku P6SM_UWE65
i stanie zdrowia dotyczgce wad rozwojowych, chordb i uzaleznien; P6SM_U024
DUO3 Prowadzi¢ profilaktyke powiktarn wystepujgcych w przebiegu chordéb; P6SM_UWG6E6
P6SM_U025
DU0O4 Organizowa¢ izolacje pacjentdw z chorobg zakazng w miejscach P6SM_UWG6E7
publicznych i w warunkach domowych;
DUO5 Ocenia¢ rozwdj psychofizyczny dziecka, wykonywac testy przesiewowe P6SM_UWG68
i wykrywac zaburzenia w rozwoju;
DU06 Dobiera¢ technike i sposoby pielegnowania rany, w tym zaktadania P6SM_UW6E9
opatrunkow;
Duo7 Dobiera¢ metody i $rodki pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji; P6SM_UW70
DuU08 Rozpoznawac¢ powiktania po specjalistycznych badaniach diagnostycznych P6SM_UW71
i zabiegach operacyjnych;
DUO9 Doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac¢ jego stan podczas P6SM_UW?72
tlenoterapii;
DuU10 Wykonywac¢ badanie elektrokardiograficzne i rozpoznawaé zaburzenia P6SM_UW73
zagrazajgce zyciu;
DU11 Modyfikowa¢ dawke statg insuliny szybko- i krotkodziatajacej; PE6SM_UW74
P6SM_UO26
DU12 Przygotowywac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan diagnostycznych; P6SM_UW?75
P6SM_UO027
DU13 Wystawiac skierowania na wykonanie okreslonych badan diagnostycznych; P6SM_UO28
DU14 Przygotowywac zapisy form recepturowych substancji leczniczych P6SM_UW76
w ramach kontynuacji leczenia; P6SM_UO29
DU15 Dokumentowac sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian P6SM_UW77
! realizowang opieke plelggmarska, z uwzglednieniem narzedzi P6SM_U030
informatycznych do gromadzenia danych;
DU16 Uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzetu P6SM_UW?78
pielegnacyjno-rehabilitacyjnego i wyrobéw medycznych; P6SM_UO31
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DU17 Prowadzi¢ u oséb dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez zgtebnik P6SM_UW79
i przetoke odzywczg) oraz zywienie pozajelitowe; PESM_UO32
DU18 Rozpoznawac¢ powiktania leczenia farmakologicznego, dietetycznego, P6SM_UW80
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego;
DU19 Pielegnowac¢ pacjenta z przetokg jelitowg oraz rurkg intubacyjng P6SM_UWS81
i tracheotomijng; PGSM_UO33
DU20 Prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng; P6SM_UK14
DU21 Prowadzi¢ rehabilitacje przytdzkowg i aktywizacje z wykorzystaniem P6SM_UW82
elementow terapii zajeciowej; P6SM_UO34
DU22 Przekazywa¢ informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie P6SM_UK15
zdrowia pacjenta;
DU23 Asystowac lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych; P6SM_UO35
DU24 Ocenia¢ poziom bodlu, reakcje pacjenta na bdl i jego nasilenie P6SM_UWS83
oraz stosowac farmakologiczne i niefarmakologiczne postepowanie
przeciwbolowe;
DU25 Postepowac zgodnie z procedurg z ciatem zmartego pacjenta; P6SM_UW84
P6SM_UO36
DU26 Przygotowywad i podawac pacjentom leki réznymi drogami, samodzielnie P6SM_UW85
lub na zlecenie lekarza; P6SM_UO37
DU27 Udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia; P6SM_UW86
DU28 Doraznie unieruchamia¢ ztamania kosSci, zwichniecia i skrecenia P6SM_UW87
oraz przygotowywac pacjenta do transportu;
DU29 Doraznie tamowac krwawienia i krwotoki; P6SM_UWS88
DU30 Wykonywa¢ podstawowe zabiegi resuscytacyjne u oséb dorostych i dzieci P6SM_UW89
oraz stosowac automatyczny defibrylator zewnetrzny (Automated External
Defibrillator, AED) i bezprzyrzadowe udroznienie drég oddechowych
oraz przyrzadowe udraznianie drég oddechowych z zastosowaniem
dostepnych urzadzen nadgtosniowych;
DU31 Krytycznie analizowac¢ publikowane wyniki badan naukowych; P6SM_UW90
DU32 Przeprowadza¢ badanie jakosSciowe, postugujagc sie  narzedziami P6SM_UW91
badawczymi. PESM_UO38
KOMPETENCJE SPOtECZNE
K_KO1 Kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii oséb | P6SM_KR
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem
i jego rodzing;
K_KO02 Przestrzegania praw pacjenta; P6SM_KR
K_KO03 Samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami | P6SM_UO,
etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad | pesM_KK, P6SM_O
pacjentem;
K_KO04 Ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe; P6SM_KK,

P6SM_KR, P6SM_O
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K_KO5 Zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym | P6SM_UO
rozwigzaniem problemu;

K_KO6 Przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajgcych na reakcje wtasne | P6SM_UK,
i pacjenta; P6SM_KR

K_KO7 Dostrzegania i rozpoznawania witasnych ograniczen w zakresie wiedzy, | P6SM_KK,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny [ peSM_UU
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Studia Il stopnia

Cykl ksztatcenia 2023-2025

szczegotowy Po ukoriczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku Polska Rama
numer efektu . ) Kwalifikacji
uczenia sie PlelegmarStWO: poziom 7
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:
A.W01 Modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia; P7SM_WG01
A.W02 Znaczenie wsparcia spotecznego i psychologicznego w zdrowiu P7SM_WG02
i chorobie;
A.WO03 Teorie stresu psychologicznego, zaleznosci miedzy stresem a stanem P7SM_WGO03
zdrowia oraz inne psychologiczne determinanty zdrowia;
A.W04 Podejscie salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan optymalnego P7SM_WG04
stanu zdrowia i podejscie patogenetyczne uwarunkowane chorobg;
A.W05 Procesy adaptacji cztowieka do zZycia z przewlekta chorobag P7SM_WGO05
i uwarunkowania tych procesow;
A.W06 Skutki prawne zdarzen medycznych; P7SM_WG06
A.WO07 Istote btedow medycznych w pielegniarstwie w  kontekscie | P7SM_WGO07
niepowodzenia w dziataniach terapeutyczno-pielegnacyjnych;
A.W08 System ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosSci cywilnej; P7SM_WG08
A.W09 Uwarunkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w systemie P7SM_WG09
ochrony zdrowia;
A.W10 Poziomy uprawnien do udzielania swiadczen zdrowotnych przez P7SM_WG10
pielegniarke w odniesieniu do poziomoéw kwalifikacji pielegniarskich;
AW11 Metody zarzadzania w systemie ochrony zdrowia; P7SM_WG11
AW12 Zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur; P7SM_WG12
P7SM_WKO01
A.W13 Pojecie kultury organizacyjnej i czynnikdw ja determinujacych; P7SM_WG13
AW14 Mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniu; P7SM_WG14
A.W15 Style zarzadzania i znaczenie przywodztwa w rozwoju pielegniarstwa; P7SM_WG15
AW16 Zasady Swiadczenia ustug pielegniarskich i sposob ich finansowania; P7SM_WG16
AW17 Specyfike funkcji kierowniczych, w tym istote delegowania zadan; P7SM_WG17
AW18 Metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje i teorie zarzagdzania zmiang P7SM_WG18
oraz zasady zarzadzania strategicznego;
AW19 Problematyke zarzadzania zasobami ludzkimi; P7SM_WG19
A.W20 Uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek; P7SM_WG20
AW21 Naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy; P7SM_WG21
AW22 Modele i strategie zarzadzania jakoscig; P7SM_WG22
A.W23 Podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej; P7SM_WG23
AW24 Zasady przygotowania do dziatalnos$ci dydaktycznej; P7SM_WG24
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A.W25 Metody nauczania i $rodki dydaktyczne stosowane w ksztatceniu P7SM_WG25
przeddyplomowym i podyplomowym;

A.W26 Europejskg Konwencje o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych P7SM_WG26
Wolnosci;

AW27 Teorie pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger; P7SM_WG27

A.W28 Kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzglednieniem P7SM_WG28
zachowan zdrowotnych i podejscia do leczenia;

A.W29 Rdznice kulturowe i religijne w postrzeganiu cztowieka i w komunikacji P7SM_WG29
miedzykulturowe;j.

B.WO01 Mechanizmy dziatania produktow leczniczych oraz ich przemiany | P7SM_WKO02,
w ustroju zalezne od wieku i problemoéw zdrowotnych; P7SM_WG30

B.W02 Regulacje prawne zwigzane z refundacja lekéw, wyrobdw medycznych P7SM_WKO03
i Srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego;

B.WO03 Zasady ordynowania produktéw leczniczych zawierajgcych okreslone P7SM_WKO04
substancje czynne, z wytgczeniem lekéw zawierajgcych substancje
bardzo silnie dziatajgce, srodki odurzajace i substancje psychotropowe,
oraz okredlonych wyrobéw medycznych, w tym wystawiania
na nie recept lub zlecen;

B.W04 Objawy i skutki uboczne dziatania lekdw zawierajgcych okreslone P7SM_WG31
substancje czynne;

B.WO05 Zatozenia organizacji i nadzoru epidemiologicznego w zaktadach opieki P7SM_WG32
zdrowotnej;

B.W06 Uwarunkowania wystepowania, kontroli i profilaktyki zakazen P7SM_WG33
szpitalnych w rdinych oddziatach szpitalnych, z uwzglednieniem
czynnikdw etologicznych, w tym patogendw alarmowych;

B.WO07 Zasady planowania, opracowania, wdrazania i nadzorowania dziatan P7SM_WG34
zapobiegawczych oraz przeciwepidemicznych;

B.W08 Organizacje i funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady P7SM_WG35
wykonywania procedur endoskopowych;

B.W09 Diagnostyczne i terapeutyczne mozliwosci endoskopii w zakresie P7SM_WG36
przewodu pokarmowego, drdg oddechowych, urologii, ginekologii,
laryngologii, anestezjologii i ortopedii;

B.W10 Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej obowigzujgce w pracowni P7SM_WG37
endoskopowej;

B.W11 Zatozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki bazujace P7SM_WG38
na regulacjach prawnych i transteoretycznym modelu zmiany
(Prochaska i DiClemente);

B.W12 Predyktory  funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego, P7SM_WG39
z uwzglednieniem choroby przewlektej;

B.W13 Metody oceny stanu zdrowia pacjenta w poradnictwie pielegniarskim; P7SM_WKO05

B.W14 Zasady postepowania terapeutycznego w przypadku najczestszych P7SM_WG40
problemdw zdrowotnych;

B.W15 Zasady doboru badan diagnostycznych i interpretacji ich wynikow P7SM_WG41
w zakresie posiadanych uprawnien zawodowych;

B.W16 Modele opieki koordynowanej funkcjonujgce w Rzeczypospolitej P7SM_WG42
Polskiej i wybranych panstwach;

B.W17 Regulacje prawne w zakresie koordynacji opieki zdrowotnej nad P7SM_WKO06
Swiadczeniobiorcg w systemie ochrony zdrowia;

B.W18 Zasady koordynowania programoéw zdrowotnych oraz procesu P7SM_WG43
organizacji i udzielania $wiadczen zdrowotnych w rdznych obszarach
systemu ochrony zdrowia;

B.W19 Zasady funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych w opiece P7SM_WG44
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zdrowotnej;

B.W20 Zatozenia i zasady opracowywania standardéw postepowania P7SM_WG45
pielegniarskiego z uwzglednieniem praktyki opartej na dowodach
naukowych w medycynie (evidence based medicine) i w pielegniarstwie
(evidence based nursing practice);

B.W21 Zatozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji programéw zdrowotnych P7SM_WG46
oraz metody edukacji terapeutycznej;

B.W22 Zakres profilaktyki i prewencji chordb zakaznych, chordb spotecznych P7SM_WG47
i chordb cywilizacyjnych;

B.W23 Procedure i zakres bilansu zdrowia dziecka i osoby dorostej; P7SM_WG48

B.W24 Badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne finansowane P7SM_WG49
ze $rodkow publicznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia;

B.W25 Zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki nad P7SM_WG50
pacjentami z nadcisnieniem tetniczym, zaburzeniami rytmu serca,
przewlekta niewydolnoscig krgzenia oraz nowoczesne technologie
wykorzystywane w terapii i monitorowaniu pacjentéw z chorobami
ukfadu kragzenia;

B.W26 Patomechanizm, objawy, diagnostyke i postepowanie pielegniarskie P7SM_WG51
w przewlektej niewydolnosci oddechowej;

B.W27 Technike badania spirometrycznego; P7SM_WG52

B.W28 Standardy specjalistycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem P7SM_WKO07
w przebiegu leczenia nerkozastepczego w technikach przerywanych
i technikach ciggtych (Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT);

B.W29 Zasady funkcjonowania stacji dializ i leczenia nerkozastepczego (ciggta P7SM_WKO08
ambulatoryjna dializa otrzewnowa CADO, ambulatoryjna dializa
otrzewnowa ADO, hemodializa, hiperalimentacja);

B.W30 Przyczyny i zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego P7SM_WKQ09
oraz opieki nad pacjentami z niewydolnoscig narzagdowsg;

B.W31 Zasady opieki nad pacjentem przed i po przeszczepieniu narzadow; P7SM_WG53

B.W32 Zasady i metody prowadzenia edukacji terapeutycznej pacjenta, jego P7SM_WG54
rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji P7SM_WK10
w cukrzycy, astmie i przewlektej obturacyjnej chorobie ptuc;

B.W33 Patomechanizm cukrzycy, astmy i przewlektej obturacyjnej choroby ptuc P7SM_WG55
oraz powiktania i zasady koordynacji dziatan  zwigzanych
z prowadzeniem edukacji terapeutycznej;

B.W34 Etiopatogeneze nowotworzenia, epidemiologie i profilaktyke chordb P7SM_WG56
nowotworowych; P7SM_WK11

B.W35 Zasady leczenia i opieki nad pacjentem z chorobg nowotworowag, P7SM_WG57
w tym terapii spersonalizowanej; P7SM_WK12

B.W36 Zasady i sposoby pielegnowania pacjenta po radioterapii P7SM_WG58
i chemioterapii; P7SM_WKO05

B.W37 Metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobe i leczenie P7SM_WG59
onkologiczne; P7SM_WKO05

B.W38 Metody oceny ran przewlektych i ich klasyfikacje; P7SM_WG60

P7SM_WKO05

B.W39 Nowoczesne metody terapii i role hiperbarii tlenowej oraz terapii P7SM_WG61
podcisnieniowej w procesie leczenia najczesciej wystepujgcych ran P7SM_WK13
przewlektych, w szczegdlnosci owrzodzen zylnych, owrzodzen
niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu stopy cukrzycowej;

B.W40 Zasady doboru opatrunkdéw w leczeniu ran przewlektych; P7SM_WG62

B.W41 Zasady przygotowania pacjenta i jego rodziny w zakresie profilaktyki P7SM_WG63
wystepowania ran oraz ich powiktan;
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B.W42 Zasady oceny funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej P7SM_WG64
oraz ich powiktan;
B.W43 Zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowa i moczowa P7SM_WG65
oraz jego rodziny do samoobserwacji i samoopieki oraz zasady doboru
sprzetu stomijnego i jego refundacji;
B.W44 Metody oceny bélu w rdznych sytuacjach klinicznych i farmakologiczne P7SM_WG66
oraz niefarmakologiczne metody jego leczenia;
B.W45 Zasady wspotpracy z zespotem zywieniowym w planowaniu i realizacji P7SM_WG67
metod, technik oraz rodzajéw zywienia dojelitowego i pozajelitowego
w ramach profilaktyki powiktan;
B.W46 Zasady stosowania nowoczesnych metod tlenoterapii, monitorowania P7SM_WG68
stanu pacjenta leczonego tlenem i toksycznosci tlenu;
B.W47 Wskazania i zasady stosowania wentylacji mechanicznej inwazyjnej P7SM_WG69
i nieinwazyjnej oraz mozliwe powiktania jej zastosowania;
B.W48 Wptyw choroby przewlektej na funkcjonowanie psychofizyczne P7SM_WG70
cztowieka i ksztattowanie wiezi miedzyludzkich;
B.W49 Przyczyny, objawy i przebieg depresji, zaburzen lekowych P7SM_WG71
oraz uzaleznien;
B.W50 Zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami P7SM_WK14
psychicznymi, w tym depresjg i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjentem
uzaleznionym;
B.W51 Zakres pomocy i wsparcia w ramach Swiadczen oferowanych osobom P7SM_WG72
z problemami zdrowia psychicznego i ich rodzinom lub opiekunom;
B.W52 Zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami ukfadu P7SM_WK15
nerwowego, w tym chorobami degeneracyjnymi.
C.wo01 Kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie; P7SM_WG73
C.W02 Reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych; P7SM_WG74
C.W03 Metody i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych P7SM_WG75
w pielegniarstwie; P7SM_WK16
C.Wo04 Zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych; P7SM_WG76
C.W05 Narzedzia informatyczne, testy statystyczne i zasady opracowywania P7SM_WG77
wynikdéw badan naukowych;
C.WO06 Zrédta naukowej informaciji medycznej; P7SM_WG78
P7SM_WK17
C.Wo7 Sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych; P7SM_WG79
P7SM_WK18
C.Wo08 Zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie P7SM_WG80
(evidence based medicine) i w pielegniarstwie (evidence based nursing P7SM_WK19
practice);
C.w09 Systemy ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego pielegniarek | P7SM_WG81
w wybranych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej; P7SM_WK20
C.W10 Procedure  uznawania  kwalifikacji ~ zawodowych  pielegniarek P7SM_WG82
w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach cztonkowskich Unii P7SM_WK21
Europejskiej;
Cwi11 Systemy opieki pielegniarskiej i wspétczesne kierunki rozwoju opieki P7SM_WG83
pielegniarskiej; P7SM_WK22
C.W12 Zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej P7SM_WG84
do $wiadczen zdrowotnych w $wietle prawa Unii Europejskiej; P7SM_WK23
C.W13 Role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia P7SM_WG85
oraz Komisji Europejskiej; P7SM_WK24
AUMED.W01 Rozumie tematyke zwigzang z pogtebiona wiedzg w zakresie P7SM_WG86
postepowania w przypadku wad wrodzonych wymagajacych
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interwencji;

AUMED.W02 Posiada wiedze w zakresie czynnosci pokarmowych u dzieci P7SM_WG87
z uszkodzeniem os$rodkowego uktadu nerwowego;

AUMED.W03 Poszerza wiedze w zakresie pielegniarstwa specjalistycznego; P7SM_WG88

AUMED.W04 | Posiada specjalistyczng wiedze w zakresie przebiegu zabiegow P7SM_WG89
operacyjnych;

AUMED.WO05 | Zna techniki operacyjne; P7SM_WG90

AUMED.W06 | Posiada wiedze na temat roli pielegniarki operacyjnej w organizacji P7SM_WG91
osrodkow chirurgii jednego dnia;

AUMED.WQ7 Posiada wiedze w zakresie prowadzenia dokumentacji pielegniarskiej; P7SM_WG92

AUMED.W08 | Posiada podstawowg wiedze na temat rdznicowania piciowego P7SM_WG93
cztowieka;

AUMED.WQ9 | Zna przebieg seksualnosci cztowieka na przestrzeni jego zycia P7SM_WG94
w zdrowiu, wybranych chorobach przewlektych i niepetnosprawnosci;

AUMED.W10 | Zna problematyczne zachowania seksualne mtodziezy z punktu widzenia P7SM_WG95
rozwojowej normy seksuologicznej;

AUMED.W11 | Zna zasady i uwarunkowania medycznej i metrykalnej korekty ptci; P7SM_WG96

AUMED.W12 | Zna podstawowe zasady prawidtowej komunikacji z pacjentem; P7SM_WG97

AUMED.W13 Posiada wiedze na temat znaczenia komunikacji niewerbalnej w trakcie P7SM_WG98
rozmowy z pacjentem;

AUMED.W14 | Etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowanie P7SM_WG99
oraz zasady opieki nad pacjentami w wybranych chorobach rzadkich;

AUMED.W15 | Zasady diagnozowania, rodzaje badan diagnostycznych oraz zasady | P7SM_WG100
ich zlecania;

BUMED.WO1 | Omawia przyczyny, objawy, metody diagnozowania i rehabilitacji dzieci | P7SM_WG101
z wodogtowiem oraz przepukling oponowo-rdzeniowa;

BUMED.W02 | Scharakteryzuje stany drgawkowe i omoéwi zasady postepowania [ P7SM_WG102
z dzieckiem w napadzie i stanie padaczkowym;

BUMED.W03 | Zdefiniuje najczestsze zaburzenia mowy i komunikacji wystepujgce | P7SM_WG103
u dzieci z uszkodzeniami osrodkowego uktadu nerwowego;

BUMED.W04 | Omowi wczesng interwencje neurologopedyczng w  przypadku | P7SM_WG104
noworodkéw i niemowlgt z uszkodzeniami i/lub dysfunkcjami
osrodkowego  uktadu nerwowego,  chorobowymi  zespotami
genetycznymi oraz innymi sprzezonymi zaburzeniami o etiologii
neurologicznej;

BUMED.W05 Oméwi czynnosci pokarmowe niemowlecia i matego dziecka | P7SM_WG105
z uszkodzeniami osrodkowego uktadu nerwowego;

BUMED.W06 | Charakteryzuje zasady prewencji cukrzycy i choréb sercowo - | P7SM_WG106
naczyniowych;

BUMED.WQ7 | Zna zaleznos$¢ pomiedzy cukrzycg a chorobami sercowo — naczyniowymi; | P7SM_WG107
BUMED.WO08 | Zna przyczyny, objawy, przebieg, metody diagnostyczne, lecznicze | P7SM_WG108
oraz powiktania cukrzycy wspdtistniejgcej z chorobami sercowo —

naczyniowymi;
BUMED.W09 | Zna zasady diagnozowania i planowania opieki nad pacjentem | P7SM_WG109
w pielegniarstwie chirurgicznym;

BUMED.W10 | Zna rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich zlecania; P7SM_WG110
BUMED.W11 | Zna zasady przygotowania pacjenta w réznym wieku i stanie zdrowia P7SM_WG11
do badan oraz zabiegéw diagnostycznych, a takze zasady opieki

w trakcie oraz po tych badaniach i zabiegach;
BUMED.W12 Zna zasady organizacji specjalistycznej opieki chirurgicznej; P7SM_WG112
BUMED.W13 Zna czynniki zwiekszajgce ryzyko okotooperacyjne i okoto-zabiegowe; P7SM_WG113
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BUMED.W14 | Zna zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w chirurgii | P7SM_WG114
jednego dnia oraz zasady opieki nad pacjentem po zabiegu;
BUMED.W15 Zna zasady obserwacji pacjenta po zabiegu operacyjnym w chirurgii | P7SM_WG115
jednego dnia;
BUMED.W16 | Zna metody znieczulenia i zasady opieki nad pacjentem po znieczuleniu | P7SM_WG116
w chirurgii jednego dnia;
BUMED.W17 | Wymienia definicje i charakteryzuje zjawiska spotecznie patologiczne, | P7SM_WG117
najbardziej rozpowszechnionych dewiacji i problemoéw spotecznych
(m.in. uzaleznienia, bieda, wykluczenie spoteczne, przestepczosc,
cyberprzemoc, niedostosowanie dzieci i mtodziezy, przemoc w szkole
i rodzinie, dewiacje i przestepstwa seksualne, prostytucja, terroryzm,
samobdjstwa, wandalizm, choroby stygmatyzujgce spotecznie, itp.);
BUMED.W18 Zna najwazniejsze teorie dotyczagce mechanizméw powstawania | P7SM_WG118
i funkcjonowania zjawisk dewiacyjnych i patologicznych;
BUMED.W19 | Zna ilosciowy zasieg najczesciej rozpowszechnionych problemow | P7SM_WG119
spotecznych wsrdd dzieci i mtodziezy w Polsce i innych krajach;
BUMED.W20 Wykazuje zwigzek pomiedzy istnieniem patologii spotecznych wsréd | P7SM_WG120
dzieci a wystepowaniem chordb, ktérych etiologie taczy sie z czynnikiem
srodowiskowym;
BUMED.W21 | Zna wiasciwe instytucje pomocowe do ktérych nalezy skierowa¢ | P7SM_WG121
dziecko;
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:
A.U01 Wskazywac role wsparcia spotecznego i psychologicznego w opiece P7SM_UOO01
nad osobg zdrowa i chorg;
A.U02 Wskazywadé metody radzenia sobie ze stresem; P7SM_U002
A.U03 Ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej pielegniarki w kontekscie P7SM_UO03
zgodnosci z przepisami prawa oraz mozliwosci i sposobéw dochodzenia
roszczen, a takze wskazywac mozliwosci rozwigzania danego problemu;
A.U04 Kwalifikowa¢ dang sytuacje zawodowg w odniesieniu do prawa P7SM_UWO01
cywilnego, karnego i zawodowego;
A.U05 Analizowaé przyczyny btedow medycznych i proponowac dziatania P7SM_UWO02
zapobiegawcze;
A.U06 Analizowac¢ strukture zadan zawodowych pielegniarek w kontekscie P7SM_UWO03
posiadanych kwalifikacji;
A.U07 Stosowaé metody analizy strategicznej niezbedne dla funkcjonowania P7SM_UWO04
podmiotdéw wykonujgcych dziatalnosé leczniczg; P7SM_U004
A.U08 Organizowac i nadzorowac prace zespotow pielegniarskich; P7SM_UOO05
A.U09 Stosowaé¢ rdéine metody podejmowania decyzji zawodowych P7SM_UO06
i zarzadczych;
A.U10 Planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujac rézne metody, organizowac P7SM_UO07
rekrutacje pracownikow i realizowac proces adaptacji zawodowej;
AU11 Opracowywaé plan rozwoju zawodowego wtasnego i podlegtego P7SM_UWO05
personelu pielegniarskiego;
A.U12 Przygotowywac opisy stanowisk pracy dla pielegniarek oraz zakresy P7SM_UWO06
obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci; P7SM_UO08
A.U13 Opracowywaé harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocene P7SM_UWO07
zapotrzebowania na opieke pielegniarska;
A.U14 Nadzorowac jakos¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujgcych P7SM_UWO08
dziatalnos¢ leczniczg, w tym przygotowac ten podmiot do zewnetrznej
oceny jakosci;
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A.U15 Dobiera¢ odpowiednie s$rodki i metody nauczania w dziatalnosci P7SM_UWO09
dydaktycznej; P7SM_UUO1
A.U16 Dokonywa¢ weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie i organizacji P7SM_UW10
procesu ksztatcenia zawodowego;
A.U17 Wykorzystywaé w pracy zrdoznicowanie w zakresie komunikac;ji P7SM_UW11
interpersonalnej wynikajgce z uwarunkowan kulturowych, etnicznych,
religijnych i spotecznych;
A.U18 Stosowacé w praktyce zatozenia teorii pielegniarstwa wielokulturowego P7SM_UW12
Madeleine Leininger; P7SM_UO9
A.U19 Rozpoznawac kulturowe uwarunkowania zywieniowe P7SM_UW13
i transfuzjologiczne;
A.U20 Uwzglednia¢ uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentéw P7SM_UW14
w opiece zdrowotnej;
A.U21 Porozumiewac sie w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego P7SM_UKO1
Systemu Ksztatcenia Jezykowego.
B.UO1 Dobiera¢ i przygotowywaé zapis form recepturowych lekéw | P7SM_UW15
zawierajgcych  okreSlone  substancje  czynne, na  podstawie
ukierunkowanej oceny stanu pacjenta;
B.UO2 Interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktéw leczniczych; P7SM_UW16
B.UO3 Ordynowa¢ leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia P7SM_UW17
zywieniowego i wyroby medyczne oraz wystawia¢ na nie recepty
lub zlecenia;
B.UO4 Dobiera¢ i zleca¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia P7SM_UW18
zywieniowego i wyroby medyczne w zaleznosci od potrzeb pacjenta;
B.UOS Stosowaé zasady zapobiegania i zwalczania zakazer szpitalnych P7SM_UW19
oraz nadzoru epidemiologicznego w réznych zaktadach opieki
zdrowotnej;
B.UO6 Planowac¢ i przeprowadza¢ edukacje personelu w zakresie profilaktyki P7SM_UW20
i zwalczania zakazen i chordb zakaznych; P7SM_UKO02
P7SM_UUO02
B.UO7 Wykorzystywa¢ wskazniki jakosci zarzadzania opiekg pielegniarska P7SM_UW?21
w nadzorze epidemiologicznym;
B.UO8 Uczy¢ pacjenta i jego rodzine postepowania przed planowanym P7SM_UW?22
i po wykonanym procesie diagnostyki i terapii endoskopowej; P7SM_UKO03
P7SM_UUO03
B.U0O9 Wspdtuczestniczyé w procesie diagnostyki i terapii endoskopowej; P7SM_UW?23
B.U10 Prowadzi¢ dokumentacje medyczng w pracowni endoskopowej; P7SM_UW24
B.U11 Diagnozowac zagrozenia zdrowotne pacjenta z chorobg przewlekts; P7SM_UW?25
P7SM_UO10
B.U12 Ocenia¢ adaptacje pacjenta do choroby przewlektej; P7SM_UW?26
B.U13 Udziela¢ porad osobom zagrozonym uzaleznieniami i uzaleznionym, P7SM_UW27
wykorzystujgc transteoretyczny model zmian (Prochaska i DiClemente); P7SM_UUO0O4
B.U14 Przygotowywac materiaty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny P7SM_UW?28
w ramach poradnictwa zdrowotnego;
B.U15 Wykorzystywaé zasoby technologiczne dla potrzeb poradnictwa P7SM_UW29
zdrowotnego;
B.U16 Dobiera¢ i stosowa¢ metody oceny stanu zdrowia pacjenta w ramach P7SM_UW30
udzielania porad pielegniarskich;
B.U17 Dokonywa¢ wyboru i zleca¢ badania diagnostyczne w ramach P7SM_UW31
posiadanych uprawnien zawodowych;
B.U18 Wdrazac¢ dziatanie terapeutyczne w zaleznosSci od oceny stanu pacjenta P7SM_UW32
w ramach posiadanych uprawnien zawodowych;
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B.U19 Koordynowa¢ realizacje $wiadczen zdrowotnych dla pacjentow P7SM_UW33
ze schorzeniami przewlektymi;

B.U20 Opracowywac¢ diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan organizacji opieki P7SM_UW34
oraz leczenia na poziomie organizacji i miedzyinstytucjonalnym;

B.U21 Planowa¢ i koordynowa¢ proces udzielania swiadczen zdrowotnych, P7SM_UW35
z uwzglednieniem kryterium jakosci i efektywnosci; P7SM_UK04

P7SM_UUO5

B.U22 Dostosowywac¢ do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne P7SM_UW36
programy promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej;

B.U23 Wdrazac programy promocji zdrowia dla pacjentéw i ich rodzin; P7SM_UW37

B.U24 Stosowac wybrane metody edukacji zdrowotnej; P7SM_UW38

B.U25 Prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji chordb P7SM_UW39
zakaznych, choréb spotecznych i chordb cywilizacyjnych;

B.U26 Reagowac na swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujgce w srodowisku P7SM_UW40
zamieszkania, edukacji i pracy;

B.U27 Przygotowywad pacjenta z nadcisnieniem tetniczym, przewlekty P7SM_UW41
niewydolnoscig krgzenia i zaburzeniami rytmu serca do samoopieki P7SM_UKO05
i samopielegnacji; P7SM_UUO06

B.U28 Planowac¢ i przeprowadza¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego P7SM_UW42
rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji P7SM_UKO06
przy nadcisnieniu tetniczym, w przewlektej niewydolnosci krazenia P7SM_UUO7
i przy zaburzeniach rytmu serca;

B.U29 Wykorzystywac nowoczesne technologie informacyjne P7SM_UW43
do monitorowania pacjentdw z chorobami uktadu krgzenia;

B.U30 Wykonywac¢ badania spirometryczne i interpretowac ich wyniki; P7SM_UW44

B.U31 Sprawowad specjalistyczng opieke pielegniarskg nad pacjentem P7SM_UW45
w przebiegu leczenia nerkozastepczego w technikach przerywanych P7SM_UKO7
oraz technikach ciggtych (Continuous Renal Replacement Therapy, P7SM_UUO08
CRRT);

B.U32 Planowac¢ i przeprowadza¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego P7SM_UW46
rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji podczas P7SM_UKO08
dializy i hemodializy; P7SM_UUO09

B.U33 Planowa¢ i sprawowac¢ opieke pielegniarskg nad pacjentem P7SM_UW47
z niewydolnoscig narzagdowa, przed i po przeszczepieniu narzaddw; P7SM_UKO09

P7SM_UU10

B.U34 Wykorzystywa¢ aktualng wiedze w celu zapewnienia wysokiego P7SM_UW48
poziomu edukacji terapeutycznej pacjentéw chorych na cukrzyce,
ich rodzin i opiekundw;

B.U35 Planowac i koordynowac opieke nad pacjentem chorym na cukrzyce; P7SM_UW49

P7SM_UK10
P7SM_UU11

B.U36 Motywowac pacjenta chorego na cukrzyce do radzenia sobie z chorobg P7SM_UWS50

i do wspotpracy w procesie leczenia; P7SM_UK11
P7SM_UU12

B.U37 Planowa¢ opieke nad pacjentami z wybranymi chorobami P7SM_UWS51

nowotworowymi leczonymi systemowo; P7SM_UK12
P7SM_UU13

B.U38 Stosowaé¢ metody i $rodki tagodzgce skutki uboczne chemioterapii P7SM_UWS52
i radioterapii;

B.U39 Rozpoznawac sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje P7SM_UWS53
na chorobe oraz proces leczenia, a takze udziela¢ mu wsparcia
motywacyjno-edukacyjnego;
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B.U40 Oceniac i klasyfikowac rany przewlekte; P7SM_UW54

B.U41 Dobiera¢ opatrunki z uwzglednieniem rodzaju i stanu rany; P7SM_UWS55

B.U42 Przygotowywac pacjenta i jego rodzine do profilaktyki, samokontroli P7SM_UW56
i pielegnacji rany; P7SM_UK13

P7SM_UU14

B.U43 Stosowaé¢ nowoczesne techniki pielegnacji przetok jelitowych P7SM_UW57
i moczowych;

B.U44 Przygotowywad pacjenta ze stomig do samoopieki i zapewniac P7SM_UWS58
doradztwo w doborze sprzetu stomijnego; P7SM_UK14

P7SM_UU15

B.U45 Ocenia¢ natezenie bodlu wedtug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta P7SM_UW59
i jego stanu klinicznego;

B.U46 Dobiera¢ i stosowa¢ metody leczenia farmakologicznego bolu P7SM_UWG60
oraz stosowa¢ metody niefarmakologicznego leczenia bodlu w zaleznosci
od stanu klinicznego pacjenta;

B.U47 Monitorowac skutecznos¢ leczenia przeciwbdlowego; P7SM_UW61

P7SM_UO11

B.U48 Prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie samokontroli i samopielegnacji P7SM_UWG62

w terapii bolu; P7SM_UK15
P7SM_UU16

B.U49 Wykorzystywac standaryzowane narzedzia w przeprowadzaniu oceny P7SM_UW63
stanu odzywienia pacjenta;

B.U50 Monitorowac stan ogdlny pacjenta w czasie leczenia zywieniowego; P7SM_UW64

P7SM_UO12

B.U51 Prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem rdéznych technik, P7SM_UWE65
w tym pompy perystaltycznej i zywienia pozajelitowego drogg zyt
centralnych i obwodowych;

B.U52 Przygotowywad sprzet i urzadzenia do wdrozenia wentylacji P7SM_UW66
mechanicznej inwazyjnej, w tym wykonywac test aparatu;

B.U53 Obstugiwac respirator w trybie wentylacji nieinwazyjnej; P7SM_UWG67

B.U54 Przygotowywaé i stosowa¢ sprzet do prowadzenia wentylacji P7SM_UWG68
nieinwazyjnej;

B.U55 Zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposob P7SM_UW69
inwazyjny kompleksowg opieke pielegniarska; P7SM_UO13

B.U56 Komunikowaé¢ sie z pacjentem wentylowanym mechanicznie P7SM_UW?70
z wykorzystaniem alternatywnych metod komunikacji; P7SM_UO14

B.U57 Ocenia¢ potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, P7SM_UW71
w tym depresjg i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego,

a takze planowac interwencje zdrowotne;

B.U58 Analizowac i dostosowywaé do potrzeb pacjenta dostepne programy P7SM_UW?72
promocji zdrowia psychicznego;

B.U59 Rozpoznawac sytuacje zyciowa pacjenta w celu zapobiegania jego P7SM_UW?73
izolacji spotecznej;

B.U60 Prowadzi¢ psychoedukacje pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, P7SM_UW74
w tym depresjg i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego P7SM_UK16
i jego rodziny (opiekuna), a takze stosowal treningi umiejetnosci P7SM_UU17
spotecznych jako forme rehabilitacji psychiatrycznej;

B.U61 Sprawowaé zaawansowang opieke pielegniarskg nad pacjentem P7SM_UW?75
z zaburzeniami uktadu nerwowego, w tym z chorobami P7SM_UK17
degeneracyjnymi. P7SM_UU18

C.uo1 Wskazywac kierunki i zakres badan naukowych w pielegniarstwie; P7SM_UO15
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C.U02 Zaplanowac¢ badanie naukowe i omowi¢ jego cel oraz spodziewane P7SM_UU19
wyniki; P7SM_UW76

C.uo3 Przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac i zinterpretowac jego P7SM_UW77
wyniki oraz odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy; P7SM_UK18

C.uo4 Przygotowywac bazy danych do obliczen statystycznych; P7SM_UW78

C.U05 Stosowal testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych P7SM_UW79
zaleznych i niezaleznych;

C.U06 Korzystac ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, P7SM_UW80
naukowych baz danych oraz informacji i danych przekazywanych przez
miedzynarodowe organizacje i stowarzyszenia pielegniarskie;

C.uo7 Przygotowywac¢ rekomendacje w zakresie opieki pielegniarskiej P7SM_UW81
w oparciu o dowody naukowe.

AUMED.UO1 Wskazuje rdéine formy wsparcia nad dzieckiem i jego rodzing P7SM_UO16
w sytuacjach trudnych, w przypadku choroby przewlektej i choroby
o ztym rokowaniu;

AUMED.U02 Posiada umiejetnosci w zakresie karmienia dziecka w przypadku P7SM_UWS82
trudnosci z przyjmowaniem pokarméw w wyniku nieprawidtowe;j
budowy anatomicznej lub nieprawidtowego funkcjonowania;

AUMED.UO03 Dostosowuje dziatania do wspdtczesnych trenddw i aktualnej sytuacji P7SM_UWS83
zdrowotnej w kraju i na $wiecie; PTSM_UK19

AUMED.U04 Przygotowac sale operacyjng, bielizne, instrumentarium i materiat P7SM_UW84
dodatkowy do operacji;

AUMED.UO5 Przygotowac sie do instrumentowania zgodnie z zasadami aseptyki; P7SM_UWS85

AUMED.U06 Instrumentowacé do specjalistycznych zabiegdw operacyjnych zgodnie P7SM_UW86
z ich przebiegiem;

AUMED.UQ7 Nadzorowac przestrzeganie zasad aseptyki przez zespdt operacyjny; P7SM_UW87

AUMED.U08 Uporzadkowa¢ sale operacyjng i stanowisko pracy po zabiegu P7SM_UW88
operacyjnym;

AUMED.U09 Charakteryzuje dysfunkcje seksualne i zaburzenia preferencji P7SM_UW89
seksualnych;

AUMED.U10 Omawia etyczne aspekty badania seksualnosci cztowieka; P7SM_UWS90

AUMED.U11 Charakteryzuje sytuacje prawng i opieke medyczng nad osobami P7SM_UW91
transptciowymi w Polsce;

AUMED.U12 Potrafi potgczy¢ wybrane jednostki chorobowe z potencjalnymi P7SM_UW92
trudnosciami w komunikacji;

AUMED.U13 Potrafi wymieni¢ zasady prawidtowej komunikacji w zaleznosci P7SM_UO17
od indywidualnych potrzeb pacjenta;

AUMED.U14 Opracowywac diagnoze potrzeb zdrowotnych, plan organizacji opieki P7SM_UW293
oraz leczenia nad pacjentami z wybranymi chorobami rzadkimi;

AUMED.U15 Rozpoznad sytuacje psychologiczng rodziny oraz jej reakcje na chorobe, P7SM_UW94
proces leczenia, a takze udziela¢ mu wsparcia motywacyjno -
edukacyjnego;

BUMED.UO1 Potrafi zaprezentowac opieke pielegniarskg nad dzieckiem z przepukling P7SM_UW95
oponowo-rdzeniowa, wodogtowiem, mozgowym porazeniem PTSM_UK20
dzieciecym;

BUMED.UO2 Zanalizuje zaburzenia mowy u dzieci z uszkodzeniami osrodkowego P7SM_UW96
uktadu nerwowego; PTSM_UK21

BUMED.UO3 Rozpozna problemy pielegnacyjne u dzieci autyzmem, Zespotem Downa, P7SM_UW97
Retta, Piere-Robina, Trechera-Collinsa, chorobg Aspargera; P7SM_UK22

BUMED.U04 Realizuje proces pielegnowania dziecka z mdzgowym porazeniem | P7SM_UW101
dzieciecym, guzem $rdodczaszkowym, udarem mézgu;
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BUMED.UO5 Opracuje program edukacji zdrowotnej rodzicéw dziecka lub opiekunéw | P7SM_UW102
w odniesieniu do dziecka z zaburzeniami osrodkowego uktadu P7SM_UU20
nerwowego;

BUMED.UO06 Identyfikuje pacjentdw z grupy ryzyka i przygotowuje pacjenta i/lub jego P7SM_UW98
opiekuna do samokontroli;

BUMED.UQ7 Wykorzystuje aktualng wiedze w oparciu o wytyczne postepowania P7SM_UW99
klinicznego w rozpoznawaniu i rozwigzywaniu problemdéw edukacyjnych
z zakresu kardiodiabetologii;

BUMED.UO08 Potrafi pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych | P7SM_UW100
oraz asystowac lekarzowi przy badaniach diagnostycznych;

BUMED.UQ9 Umie dobiera¢ technike, metody i sposoby pielegnowania rany, | P7SM_UW101
w tym zaktadania opatrunkéw;

BUMED.U10 Umie rozpoznawac¢ powiktania po specjalistycznych badaniach | P7SM_UW102
diagnostycznych i zabiegach operacyjnych w chirurgii jednego dnia;

BUMED.U11 Umie przygotowywac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan | P7SM_UW103
diagnostycznych w chirurgii jednego dnia;

BUMED.U12 Potrafi ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bdl i jego nasilenie | P7SM_UW104
oraz stosowal farmakologiczne i niefarmakologiczne postepowanie
przeciwbolowe;

BUMED.U13 Potrafi tamowac krwawienia i krwotoki. P7SM_UW105

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01 Dokonywania  krytycznej oceny dziatan  wiasnych i dziatan | P7SM_KK
wspotpracownikdw z  poszanowaniem rdéznic  $wiatopogladowych
i kulturowych;

K_KO02 Formufowania opinii dotyczacych rdznych aspektéw dziatalnosci | P7SM_KO,
zawodowej i zasiegania porad ekspertow w przypadku trudnosci | P7SM_KK
z samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K_K03 Okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu | P7SM_KO,
pielegniarki i solidarnos$¢ zawodowsa; P7SM_KR

K_K04 Rozwigzywania  ztozonych  probleméw  etycznych  zwigzanych | P7SM_KO,
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i wskazywania priorytetéw | P7SM_KK
w realizacji okreslonych zadan;

K_KO5 Ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane $wiadczenia zdrowotne; P7SM_KO,

P7SM_KK

K_K06 Wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych | P7SM_KO,

przemystu farmaceutycznego i reklamy jego produktéw. P7SM_KK
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Studia Il stopnia

Cykl ksztatcenia 2024-2026

Szczegdtowy

Po ukonczeniu studidéw drugiego stopnia na kierunku

Polska Rama

numer efektu ) ) Kwalifikacji
uczenia sie Pielegniarstwo Poziom 7
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:

A.WO01 Modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia; P7SM_WG01

A.W02 Znaczenie wsparcia spotecznego i psychologicznego w zdrowiu i P7SM_WGO02
chorobie;

A.WO03 Teorie stresu psychologicznego, zaleznosci miedzy stresem a stanem P7SM_WGO03
zdrowia oraz inne psychologiczne determinanty zdrowia;

A.W04 Podejscie salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan optymalnego P7SM_WG04
stanu zdrowia i podejscie patogenetyczne uwarunkowane chorobg;

A.W05 Procesy adaptacji cztowieka do zycia z przewlektg chorobg i P7SM_WGO05
uwarunkowania tych procesow;

A.W06 Skutki prawne zdarzerh medycznych; P7SM_WG06

A.W07 Istote bteddow medycznych w pielegniarstwie w  konteksScie P7SM_WG07
niepowodzenia w dziataniach terapeutyczno-pielegnacyjnych;

A.W08 System ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej; P7SM_WG08

A.W09 Uwarunkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w systemie P7SM_WG09
ochrony zdrowia;

A.W10 Poziomy uprawnien do udzielania $wiadczen zdrowotnych przez P7SM_WG10
pielegniarke w odniesieniu do poziomow kwalifikacji pielegniarskich;

AW11 Metody zarzgdzania w systemie ochrony zdrowia; P7SM_WG11

A.W12 Zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur; P7SM_WG12

P7SM_WKO01

A.W13 Pojecie kultury organizacyjnej i czynnikow jg determinujgcych; P7SM_WG13

AW14 Mechanizmy podejmowania decyzji w zarzagdzaniu; P7SM_WG14

AW15 Style zarzgdzania i znaczenie przywodztwa w rozwoju pielegniarstwa; P7SM_WG15

A.W16 Zasady Swiadczenia ustug pielegniarskich i sposéb ich finansowania; P7SM_WG16

AW17 Specyfike funkgji kierowniczych, w tym istote delegowania zadan; P7SM_WG17

AW18 Metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje i teorie zarzadzania zmiang P7SM_WG18
oraz zasady zarzgdzania strategicznego;

A.W19 Problematyke zarzadzania zasobami ludzkimi; P7SM_WG19

A.W20 Uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek; P7SM_WG20

AW21 Naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy; P7SM_WG21

AW22 Modele i strategie zarzadzania jakoscia; P7SM_WG22

AW?23 Podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej; P7SM_WG23

A.W24 Zasady przygotowania do dziatalnosci dydaktycznej; P7SM_WG24

A.W25 Metody nauczania i Srodki dydaktyczne stosowane w ksztatceniu P7SM_WG25
przeddyplomowym i podyplomowym;

AW26 Europejska Konwencje o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych P7SM_WG26
Wolnosci;

AW27 Teorie pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger; P7SM_WG27
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A.W28 Kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzglednieniem P7SM_WG28
zachowan zdrowotnych i podejscia do leczenia;

A.W29 Rodznice kulturowe i religijne w postrzeganiu cztowieka i w komunikacji P7SM_WG29
miedzykulturowe;.

B.W01 Mechanizmy dziatania produktéw leczniczych oraz ich przemiany w | P7SM_WKO02,
ustroju zalezne od wieku i problemoéw zdrowotnych; P7SM_WG30

B.WO02 Regulacje prawne zwigzane z refundacjg lekow, wyrobdw medycznych P7SM_WKO03
i sSrodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego;

B.WO03 Zasady ordynowania produktéw leczniczych zawierajgcych okreslone P7SM_WKO04
substancje czynne, z wytgczeniem lekow zawierajgcych substancje
bardzo silnie dziatajace, srodki odurzajace i substancje psychotropowe,
oraz okreslonych wyrobdéw medycznych, w tym wystawiania na nie
recept lub zlecen;

B.W04 Objawy i skutki uboczne dziatania lekdéw zawierajgcych okreslone P7SM_WG31
substancje czynne;

B.W05 Zatozenia organizacji i nadzoru epidemiologicznego w zaktadach opieki P7SM_WG32
zdrowotnej;

B.WO06 Uwarunkowania wystepowania, kontroli i profilaktyki zakazen P7SM_WG33
szpitalnych w rdinych oddziatach szpitalnych, z uwzglednieniem
czynnikéw etologicznych, w tym patogendw alarmowych;

B.WO07 Zasady planowania, opracowania, wdrazania i nadzorowania dziatan P7SM_WG34
zapobiegawczych oraz przeciwepidemicznych;

B.WO08 Organizacje i funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady P7SM_WG35
wykonywania procedur endoskopowych;

B.W09 Diagnostyczne i terapeutyczne mozliwosci endoskopii w zakresie P7SM_WG36
przewodu pokarmowego, drég oddechowych, urologii, ginekologii,
laryngologii, anestezjologii i ortopedii;

B.W10 Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej obowigzujgce w pracowni P7SM_WG37
endoskopowej;

B.W11 Zatozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki bazujgce na P7SM_WG38
regulacjach prawnych i transteoretycznym modelu zmiany (Prochaska i
DiClemente);

B.W12 Predyktory funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego, z P7SM_WG39
uwzglednieniem choroby przewlektej;

B.W13 Metody oceny stanu zdrowia pacjenta w poradnictwie pielegniarskim; P7SM_WKO05

B.W14 Zasady postepowania terapeutycznego w przypadku najczestszych P7SM_WG40
problemdéw zdrowotnych;

B.W15 Zasady doboru badan diagnostycznych i interpretacji ich wynikdw w P7SM_WG41
zakresie posiadanych uprawniert zawodowych;

B.W16 Modele opieki koordynowanej funkcjonujgce w Rzeczypospolitej Polskiej P7SM_WG42
i wybranych panstwach;

B.W17 Regulacje prawne w zakresie koordynacji opieki zdrowotnej nad P7SM_WKO06
Swiadczeniobiorcg w systemie ochrony zdrowia;

B.W18 Zasady koordynowania programoéw zdrowotnych oraz procesu P7SM_WG43
organizacji i udzielania $wiadczen zdrowotnych w réznych obszarach
systemu ochrony zdrowia;

B.W19 Zasady funkcjonowania zespotow interdyscyplinarnych w opiece P7SM_WG44
zdrowotnej;

B.W20 Zatozenia i zasady opracowywania standardéw postepowania P7SM_WG45
pielegniarskiego z uwzglednieniem praktyki opartej na dowodach
naukowych w medycynie (evidence based medicine) i w pielegniarstwie
(evidence based nursing practice);
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B.W21 Zatozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji programéw zdrowotnych P7SM_WG46
oraz metody edukacji terapeutycznej;

B.W22 Zakres profilaktyki i prewencji chordb zakaznych, chordb spotecznych i P7SM_WG47
chordéb cywilizacyjnych;

B.W23 Procedure i zakres bilansu zdrowia dziecka i osoby dorostej; P7SM_WG48

B.W24 Badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne finansowane ze P7SM_WG49
srodkdéw publicznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia;

B.W25 Zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki nad P7SM_WG50
pacjentami z nadcisnieniem tetniczym, zaburzeniami rytmu serca,
przewlekt niewydolnoscig krgzenia oraz nowoczesne technologie
wykorzystywane w terapii i monitorowaniu pacjentéw z chorobami
ukfadu kragzenia;

B.W26 Patomechanizm, objawy, diagnostyke i postepowanie pielegniarskie w P7SM_WG51
przewlektej niewydolnosci oddechowej;

B.W27 Technike badania spirometrycznego; P7SM_WG52

B.W28 Standardy specjalistycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem w P7SM_WKO07
przebiegu leczenia nerkozastepczego w technikach przerywanych i
technikach ciggtych (Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT)

B.W29 Zasady funkcjonowania stacji dializ i leczenia nerkozastepczego (ciggta P7SM_WKO08
ambulatoryjna dializa otrzewnowa CADO, ambulatoryjna dializa
otrzewnowa ADO, hemodializa, hiperalimentacja);

B.W30 Przyczyny i zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego oraz P7SM_WKO09
opieki nad pacjentami z niewydolnoscig narzagdows;

B.W31 Zasady opieki nad pacjentem przed i po przeszczepieniu narzagdow; P7SM_WG53

B.W32 Zasady i metody prowadzenia edukacji terapeutycznej pacjenta, jego P7SM_WG54
rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji w P7SM_WK10
cukrzycy, astmie i przewlektej obturacyjnej chorobie ptuc;

B.W33 Patomechanizm cukrzycy, astmy i przewlektej obturacyjnej choroby ptuc P7SM_WG55
oraz powiktania i zasady koordynacji dziatart zwigzanych z prowadzeniem
edukacji terapeutycznej;

B.W34 Etiopatogeneze nowotworzenia, epidemiologie i profilaktyke chordb P7SM_WG56
nowotworowych; P7SM_WK11

B.W35 Zasady leczenia i opieki nad pacjentem z chorobg nowotworowg, w tym P7SM_WG57
terapii spersonalizowanej; P7SM_WK12

B.W36 Zasady i sposoby pielegnowania pacjenta po radioterapii i chemioterapii; P7SM_WG58

P7SM_WKO05

B.W37 Metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobe i leczenie | P7SM_WG59
onkologiczne; P7SM_WKO05

B.W38 Metody oceny ran przewlektych i ich klasyfikacje; P7SM_WG60

P7SM_WKO05

B.W39 Nowoczesne metody terapii i role hiperbarii tlenowej oraz terapii P7SM_WG61
podcisnieniowej w procesie leczenia najczesciej wystepujacych ran P7SM_WK13
przewlektych, w szczegdlnosci owrzodzend  zylnych, owrzodzen
niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu stopy cukrzycowej;

B.W40 Zasady doboru opatrunkéw w leczeniu ran przewlektych; P7SM_WG62

B.W41 Zasady przygotowania pacjenta i jego rodziny w zakresie profilaktyki P7SM_WG63
wystepowania ran oraz ich powiktan;

B.W42 Zasady oceny funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej oraz ich P7SM_WG64
powiktan;

B.W43 Zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowa i moczowg oraz jego P7SM_WG65
rodziny do samoobserwacji i samoopieki oraz zasady doboru sprzetu
stomijnego i jego refundacji;
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B.wW44 Metody oceny bdlu w réznych sytuacjach klinicznych i farmakologiczne P7SM_WG66
oraz niefarmakologiczne metody jego leczenia;
B.W45 Zasady wspotpracy z zespotem zywieniowym w planowaniu i realizacji P7SM_WG67
metod, technik oraz rodzajow zywienia dojelitowego i pozajelitowego w
ramach profilaktyki powiktan;
B.W46 Zasady stosowania nowoczesnych metod tlenoterapii, monitorowania P7SM_WG68
stanu pacjenta leczonego tlenem i toksycznosci tlenu;
B.W47 Wskazania i zasady stosowania wentylacji mechanicznej inwazyjnej P7SM_WG69
i nieinwazyjnej oraz mozliwe powiktania jej zastosowania;
B.W48 Wptyw choroby przewlektej na funkcjonowanie psychofizyczne cztowieka P7SM_WG70
i ksztattowanie wiezi miedzyludzkich;
B.W49 Przyczyny, objawy i przebieg depresji, zaburzen lekowych oraz P7SM_WG71
uzaleznien;
B.W50 Zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem <z zaburzeniami P7SM_WK14
psychicznymi, w tym depresjq i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjentem
uzaleznionym;
B.W51 Zakres pomocy i wsparcia w ramach swiadczen oferowanych osobom z P7SM_WG72
problemami zdrowia psychicznego i ich rodzinom lub opiekunom;
B.W52 Zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami uktadu P7SM_WK15
nerwowego, w tym chorobami degeneracyjnymi.
C.wo01 Kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie; P7SM_WG73
C.W02 Reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych; P7SM_WG74
C.wo03 Metody i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych w [ P7SM_WG75
pielegniarstwie; P7SM_WK16
C.Wo04 Zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych; P7SM_WG76
C.WO05 Narzedzia informatyczne, testy statystyczne i zasady opracowywania P7SM_WG77
wynikéw badan naukowych;
C.W06 Zrédta naukowej informacji medycznej; P7SM_WG78
P7SM_WK17
C.w07 Sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych; P7SM_WG79
P7SM_WK18
C.W08 Zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie P7SM_WG80
(evidence based medicine) i w pielegniarstwie (evidence based nursing P7SM_WK19
practice);
C.W09 Systemy ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego pielegniarek | P7SM_WG81
w wybranych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej; P7SM_WK20
C.wW10 Procedure uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek w P7SM_WG82
Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach cztonkowskich Unii P7SM_WK21
Europejskiej;
Cwi11 Systemy opieki pielegniarskiej i wspodtczesne kierunki rozwoju opieki P7SM_WG83
pielegniarskiej; P7SM_WK22
C.w12 Zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do | P7SM_WG84
Swiadczen zdrowotnych w Swietle prawa Unii Europejskiej; P7SM_WK23
C.Wi13 Role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia oraz P7SM_WG85
Komisji Europejskiej; P7SM_WK24
AUMED.W01 | Rozumie tematyke zwigzang z pogtebiona wiedzag w zakresie P7SM_WG86
postepowania w przypadku wad wrodzonych wymagajacych interwencji;
AUMED.WO02 | Posiada wiedze w zakresie czynnosci pokarmowych u dzieci z P7SM_WG87
uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego;
AUMED.WO03 | Poszerza wiedze w zakresie pielegniarstwa specjalistycznego; P7SM_WG88
AUMED.W04 | Posiada specjalistyczng wiedze w zakresie przebiegu zabiegow P7SM_WG89
operacyjnych
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AUMED.WO05 | Zna techniki operacyjne; P7SM_WG90

AUMED.W06 | Posiada wiedze na temat roli pielegniarki operacyjnej w organizacji P7SM_WG91
osrodkow chirurgii jednego dnia;

AUMED.W07 | Posiada wiedze w zakresie prowadzenia dokumentacji pielegniarskiej P7SM_WG92

AUMED.W08 | Posiada podstawowg wiedze na temat rdznicowania ptciowego P7SM_WG93
cztowieka.

AUMED.WQ9 | Zna przebieg seksualnosci cztowieka na przestrzeni jego zycia w zdrowiu, P7SM_WG94
wybranych chorobach przewlektych i niepetnosprawnosci.

AUMED.W10 | Zna problematyczne zachowania seksualne mtodziezy z punktu widzenia P7SM_WG95
rozwojowej normy seksuologicznej.

AUMED.W11 | Zna zasady i uwarunkowania medycznej i metrykalnej korekta ptci. P7SM_WG96

AUMED.W12 | Zna podstawowe zasady prawidtowej komunikacji z pacjentem; P7SM_WG97

AUMED.W13 | Posiada wiedze na temat znaczenia komunikacji niewerbalnej w trakcie P7SM_WG98
rozmowy z pacjentem;

AUMED.W14 | Etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowanie oraz P7SM_WG99
zasady opieki nad pacjentami w wybranych chorobach rzadkich;

AUMED.W15 | Zasady diagnozowania, rodzaje badan diagnostycznych oraz zasady ich | P7SM_WG100
zlecania;

BUMED.W01 | Omawia przyczyny, objawy, metody diagnozowania i rehabilitacji dzieciz | P7SM_WG101
wodogtowiem oraz przepukling oponowo- rdzeniowg;

BUMED.WO02 | Scharakteryzuje stany drgawkowe i omdwi zasady postepowania z | P7SM_WG102
dzieckiem w napadzie i stanie padaczkowym;

BUMED.WO03 | Zdefiniuje najczestsze zaburzenia mowy i komunikacji wystepujgce u | P7SM_WG103
dzieci z uszkodzeniami osrodkowego uktadu nerwowego;

BUMED.W04 | Omdwi wczesng interwencje neurologopedyczng w przypadku | P7SM_WG104
noworodkow i niemowlat z uszkodzeniami i/lub  dysfunkcjami
osrodkowego  uktadu nerwowego,  chorobowymi zespofami
genetycznymi oraz innymi sprzezonymi zaburzeniami o etiologii
neurologicznej;

BUMED.WO5 | Oméwi czynnosci pokarmowe niemowlecia i matego dziecka z | P7SM_WG105
uszkodzeniami oSrodkowego uktadu nerwowego;

BUMED.WO06 | Charakteryzuje zasady prewencji cukrzycy i choréb sercowo —| P7SM_WG106
naczyniowych;

BUMED.WO7 | Zna zalezno$¢ pomiedzy cukrzycg, a chorobami sercowo —| P7SM_WG107
naczyniowymi;

BUMED.WO08 | Zna przyczyny, objawy, przebieg, metody diagnostyczne, lecznicze oraz | P7SM_WG108
powiktania cukrzycy wspofistniejacej z chorobami sercowo —
naczyniowymi;

BUMED.W09 | Zna zasady diagnozowania i planowania opieki nad pacjentem w | P7SM_WG109
pielegniarstwie chirurgicznym;

BUMED.W10 | Zna rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich zlecania; P7SM_WG110
BUMED.W11 | Zna zasady przygotowania pacjenta w réznym wieku i stanie zdrowia do P7SM_WG11
badan oraz zabiegéw diagnostycznych, a takze zasady opieki w trakcie

oraz po tych badaniach i zabiegach;

BUMED.W12 | Zna zasady organizacji specjalistycznej opieki chirurgicznej; P7SM_WG112

BUMED.W13 | Zna czynniki zwiekszajgce ryzyko okotooperacyjne i okoto-zabiegowe P7SM_WG113

BUMED.W14 | Zna zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w chirurgii | P7SM_WG114
jednego dnia oraz zasady opieki nad pacjentem po zabiegu;

BUMED.W15 | Zna zasady obserwacji pacjenta po zabiegu operacyjnym w chirurgii | P7SM_WG115
jednego dnia;

BUMED.W16 | Zna metody znieczulenia i zasady opieki nad pacjentem po znieczuleniu | P7SM_WG116
w chirurgii jednego dnia;
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BUMED.W17 | Wymienia definicje i charakteryzuje zjawiska spotecznie patologiczne, | P7SM_WG117
najbardziej rozpowszechnionych dewiacji i problemoéw spotecznych
(m.in. uzaleznienia, bieda, wykluczenie spoteczne, przestepczosé,
cyberprzemoc, niedostosowanie dzieci i mtodziezy, przemoc w szkole i
rodzinie, dewiacje i przestepstwa seksualne, prostytucja, terroryzm,
samobojstwa, wandalizm, choroby stygmatyzujace spotecznie, itp.)
BUMED.W18 | Zna najwazniejsze teorie dotyczgce mechanizméw powstawania i | P7SM_WG118
funkcjonowania zjawisk dewiacyjnych i patologicznych;
BUMED.W19 | Zna ilosciowy zasieg najczesciej rozpowszechnionych problemow | P7SM_WG119
spotecznych wsérdd dzieci i mtodziezy w Polsce i innych krajach;
BUMED.W20 | Wykazuje zwigzek pomiedzy istnieniem patologii spotecznych wsréd | P7SM_WG120
dzieci a wystepowaniem chordb, ktorych etiologie tgczy sie z czynnikiem
Srodowiskowym;
BUMED.W21 | Zna wtasciwe instytucji pomocowe do ktdérych nalezy skierowaé dziecko; P7SM_WG121
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:
A.UO01 Wskazywac role wsparcia spotecznego i psychologicznego w opiece nad P7SM_UO01
0sobg zdrowg i chorg;
A.U02 Wskazywaé metody radzenia sobie ze stresem; P7SM_UO002
A.U03 Ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej pielegniarki w kontekscie P7SM_UO03
zgodnosci z przepisami prawa oraz mozliwosci i sposobéw dochodzenia
roszczen, a takze wskazywaé mozliwosci rozwigzania danego problemu;
A.U04 Kwalifikowa¢ dang sytuacje zawodowg w odniesieniu do prawa P7SM_UWO01
cywilnego, karnego i zawodowego;
A.U05 Analizowaé przyczyny btedéw medycznych i proponowaé dziatania P7SM_UWO02
zapobiegawcze;
A.U06 Analizowac¢ strukture zadan zawodowych pielegniarek w kontekscie P7SM_UWO03
posiadanych kwalifikacji;
A.UQ7 Stosowaé metody analizy strategicznej niezbedne dla funkcjonowania P7SM_UWO04
podmiotdéw wykonujgcych dziatalnosc¢ leczniczgy; P7SM_UO004
A.U08 Organizowac i nadzorowac prace zespotdw pielegniarskich; P7SM_UOO05
A.U09 Stosowaé rdéine metody podejmowania decyzji zawodowych i P7SM_UOO06
zarzadczych;
A.U10 Planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujgc rézne metody, organizowad P7SM_UO07
rekrutacje pracownikow i realizowac proces adaptacji zawodowej;
AU11 Opracowywac¢ plan rozwoju zawodowego wiasnego i podlegtego P7SM_UWOQ5
personelu pielegniarskiego;
A.U12 Przygotowywac opisy stanowisk pracy dla pielegniarek oraz zakresy P7SM_UWO06
obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci; P7SM_UO08
A.U13 Opracowywaé¢ harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocene P7SM_UWO7
zapotrzebowania na opieke pielegniarska;
A.U14 Nadzorowac jako$¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujgcych P7SM_UWO08
dziatalnos¢ leczniczg, w tym przygotowac ten podmiot do zewnetrznej
oceny jakosci;
A.U15 Dobiera¢ odpowiednie srodki i metody nauczania w dziatalnosci P7SM_UWO09
dydaktycznej; P7SM_UUO1
A.Ul6 Dokonywac¢ weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie i organizacji P7SM_UW10
procesu ksztatcenia zawodowego;
A.U17 Wykorzystywa¢ w pracy zréznicowanie w zakresie komunikacji P7SM_UW11
interpersonalnej wynikajgce z uwarunkowan kulturowych, etnicznych,
religijnych i spotecznych;
Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 33



A.U18 Stosowaé w praktyce zatozenia teorii pielegniarstwa wielokulturowego P7SM_UW12
Madeleine Leininger; P7SM_UO9
A.U19 Rozpoznawac kulturowe uwarunkowania Zywieniowe P7SM_UW13
transfuzjologiczne;
A.U20 Uwzglednia¢ uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentow w P7SM_UW14
opiece zdrowotnej;
A.U21 Porozumiewac sie w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego P7SM_UKO1
Systemu Ksztatcenia Jezykowego.
B.UO1 Dobiera¢ i przygotowywaé zapis form recepturowych lekow P7SM_UW15
zawierajagcych  okreslone  substancje  czynne, na  podstawie
ukierunkowanej oceny stanu pacjenta;
B.UO2 Interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktéw leczniczych; P7SM_UW16
B.UO3 Ordynowac¢ leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia P7SM_UW17
zywieniowego i wyroby medyczne oraz wystawia¢ na nie recepty lub
zlecenia;
B.UO4 Dobiera¢ i zleca¢ s$rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia P7SM_UW18
zywieniowego i wyroby medyczne w zaleznosci od potrzeb pacjenta;
B.UOS Stosowac zasady zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych oraz P7SM_UW19
nadzoru epidemiologicznego w roznych zaktadach opieki zdrowotnej;
B.UO6 Planowad i przeprowadza¢ edukacje personelu w zakresie profilaktyki P7SM_UW20
i zwalczania zakazen i chordb zakaznych; P7SM_UKO02
P7SM_UUO02
B.UO7 Wykorzystywac¢ wskazniki jakosci zarzadzania opiekg pielegniarskg w P7SM_UW?21
nadzorze epidemiologicznym;
B.UO8 Uczy¢ pacjenta i jego rodzine postepowania przed planowanym i po P7SM_UW?22
wykonanym procesie diagnostyki i terapii endoskopowej; P7SM_UKO03
P7SM_UUO03
B.UO9 Wspdtuczestniczy¢ w procesie diagnostyki i terapii endoskopowej; P7SM_UW?23
B.U10 Prowadzi¢ dokumentacje medyczng w pracowni endoskopowej; P7SM_UW24
B.U11 Diagnozowac zagrozenia zdrowotne pacjenta z chorobg przewlekts; P7SM_UW?25
P7SM_UO10
B.U12 Ocenia¢ adaptacje pacjenta do choroby przewlektej; P7SM_UW?26
B.U13 Udziela¢ porad osobom zagrozonym uzaleznieniami i uzaleznionym, P7SM_UW27
wykorzystujgc transteoretyczny model zmian (Prochaska i DiClemente); P7SM_UUO0O4
B.U14 Przygotowywac¢ materiaty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny w P7SM_UW?28
ramach poradnictwa zdrowotnego;
B.U15 Wykorzystywa¢ zasoby technologiczne dla potrzeb poradnictwa P7SM_UW29
zdrowotnego;
B.U16 Dobiera¢ i stosowa¢ metody oceny stanu zdrowia pacjenta w ramach P7SM_UW30
udzielania porad pielegniarskich;
B.U17 Dokonywaé¢ wyboru i zleca¢ badania diagnostyczne w ramach P7SM_UW31
posiadanych uprawnien zawodowych;
B.U18 Wdraza¢ dziatanie terapeutyczne w zaleznosci od oceny stanu pacjenta P7SM_UW32
w ramach posiadanych uprawnien zawodowych;
B.U19 Koordynowac realizacje $wiadczen zdrowotnych dla pacjentéw ze P7SM_UW33
schorzeniami przewlektymi;
B.U20 Opracowywac diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan organizacji opieki P7SM_UW34
oraz leczenia na poziomie organizacji i miedzyinstytucjonalnym;
B.U21 Planowa¢ i koordynowac proces udzielania $wiadczen zdrowotnych, z P7SM_UW35
uwzglednieniem kryterium jakosci i efektywnosci; P7SM_UK04
P7SM_UUO5
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B.U22 Dostosowywa¢ do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne P7SM_UW36
programy promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej;
B.U23 Wdrazac programy promocji zdrowia dla pacjentéw i ich rodzin; P7SM_UW37
B.U24 Stosowac wybrane metody edukacji zdrowotnej; P7SM_UW38
B.U25 Prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji choréb zakaznych, P7SM_UW39
choréb spotecznych i chordb cywilizacyjnych;
B.U26 Reagowac na swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujgce w srodowisku P7SM_UW40
zamieszkania, edukacji i pracy;
B.U27 Przygotowywac¢ pacjenta z nadcisnieniem tetniczym, przewlekty P7SM_UW41
niewydolnoscig krazenia i zaburzeniami rytmu serca do samoopieki P7SM_UKO05
i samopielegnacji; P7SM_UUO06
B.U28 Planowa¢ i przeprowadza¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego P7SM_UW42
rodziny P7SM_UKO06
i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji przy P7SM_UUQ7
nadci$nieniu tetniczym, w przewlektej niewydolnosci krgzenia i przy
zaburzeniach rytmu serca;
B.U29 Wykorzystywac nowoczesne technologie informacyjne do P7SM_UW43
monitorowania pacjentow z chorobami uktadu krazenia;
B.U30 Wykonywac badania spirometryczne i interpretowac ich wyniki; P7SM_UW44
B.U31 Sprawowac specjalistyczng opieke pielegniarskg nad pacjentem w P7SM_UW45
przebiegu leczenia nerkozastepczego w technikach przerywanych oraz P7SM_UKO07
technikach ciggtych (Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT); P7SM_UUO08
B.U32 Planowa¢ i przeprowadza¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego P7SM_UW46
rodziny P7SM_UKO08
i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji podczas dializy P7SM_UUQ9
i hemodializy;
B.U33 Planowa¢ i sprawowal opieke pielegniarskg nad pacjentem z P7SM_UW47
niewydolnoscig narzadowa, przed i po przeszczepieniu narzadow; P7SM_UKO09
P7SM_UU10
B.U34 Wykorzystywaé aktualng wiedze w celu zapewnienia wysokiego poziomu P7SM_UW48
edukacji terapeutycznej pacjentéw chorych na cukrzyce, ich rodzin
i opiekundw;
B.U35 Planowac i koordynowac opieke nad pacjentem chorym na cukrzyce; P7SM_UW49
P7SM_UK10
P7SM_UU11
B.U36 Motywowac pacjenta chorego na cukrzyce do radzenia sobie z chorobg i P7SM_UWS50
do wspodtpracy w procesie leczenia; P7SM_UK11
P7SM_UU12
B.U37 Planowa¢ opieke nad pacjentami z wybranymi chorobami P7SM_UWS51
nowotworowymi leczonymi systemowo; P7SM_UK12
P7SM_UU13
B.U38 Stosowaé¢ metody i srodki tagodzgce skutki uboczne chemioterapii P7SM_UWS52
i radioterapii;
B.U39 Rozpoznawac sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje na chorobe P7SM_UWS53
oraz proces leczenia, a takze udziela¢ mu wsparcia motywacyjno-
edukacyjnego;
B.U40 Oceniac i klasyfikowac rany przewlekte; P7SM_UW54
B.U41 Dobiera¢ opatrunki z uwzglednieniem rodzaju i stanu rany; P7SM_UWS55
B.U42 Przygotowywaé pacjenta i jego rodzine do profilaktyki, samokontroli P7SM_UWS56
i pielegnacji rany; P7SM_UK13
P7SM_UU14
B.U43 Stosowaé¢ nowoczesne techniki pielegnacji przetok jelitowych i P7SM_UW57
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moczowych;

B.U44 Przygotowywac pacjenta ze stomig do samoopieki i zapewniaé P7SM_UWS58

doradztwo w doborze sprzetu stomijnego; P7SM_UK14
P7SM_UU15

B.U45 Ocenia¢ natezenie boélu wedtug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta i P7SM_UW59
jego stanu klinicznego;

B.U46 Dobiera¢ i stosowa¢ metody leczenia farmakologicznego bodlu oraz P7SM_UWG60
stosowac¢ metody niefarmakologicznego leczenia bdlu w zaleznosci od
stanu klinicznego pacjenta;

B.U47 Monitorowac skutecznosc leczenia przeciwbolowego; P7SM_UW61

P7SM_UO11

B.U48 Prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie samokontroli i samopielegnacji P7SM_UWG62

w terapii bolu; P7SM_UK15
P7SM_UU16

B.U49 Wykorzystywac standaryzowane narzedzia w przeprowadzaniu oceny P7SM_UW63
stanu odzywienia pacjenta;

B.U50 Monitorowac stan ogolny pacjenta w czasie leczenia zywieniowego; P7SM_UW64

P7SM_UO12

B.U51 Prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem réznych technik, w tym P7SM_UWE65
pompy perystaltycznej i zywienia pozajelitowego drogg zyt centralnych
i obwodowych;

B.U52 Przygotowywac¢ sprzet i urzadzenia do wdrozenia wentylacji P7SM_UW66
mechanicznej inwazyjnej, w tym wykonywac test aparatu;

B.U53 Obstugiwac respirator w trybie wentylacji nieinwazyjnej; P7SM_UWG67

B.U54 Przygotowywac¢ i stosowal sprzet do prowadzenia wentylacji P7SM_UWG68
nieinwazyjnej;

B.U55 Zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposéb P7SM_UW69
inwazyjny kompleksowg opieke pielegniarska; P7SM_UO13

B.U56 Komunikowaé¢ sie z pacjentem wentylowanym mechanicznie z P7SM_UW?70
wykorzystaniem alternatywnych metod komunikacji; P7SM_UO14

B.U57 Ocenia¢ potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w P7SM_UW71
tym depresjg i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego, a
takze planowac interwencje zdrowotne;

B.U58 Analizowac i dostosowywac do potrzeb pacjenta dostepne programy P7SM_UW?72
promocji zdrowia psychicznego;

B.U59 Rozpoznawac sytuacje zyciowg pacjenta w celu zapobiegania jego izolacji P7SM_UW?73
spotecznej;

B.U60 Prowadzi¢ psychoedukacje pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w tym P7SM_UW74
depresjg i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego i jego P7SM_UK16
rodziny (opiekuna), a takze stosowac treningi umiejetnosci spotecznych P7SM_UU17
jako forme rehabilitacji psychiatrycznej;

B.U61 Sprawowaé zaawansowang opieke pielegniarkg nad pacjentem z P7SM_UW?75
zaburzeniami uktadu nerwowego, w tym z chorobami degeneracyjnymi. P7SM_UK17

P7SM_UU18

C.uo1 Wskazywac kierunki i zakres badan naukowych w pielegniarstwie; P7SM_UO15

C.U02 Zaplanowa¢ badanie naukowe i omowi¢ jego cel oraz spodziewane P7SM_UU19
wyniki; P7SM_UW?76

C.uo3 Przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac i zinterpretowac jego P7SM_UW?77
wyniki oraz odniesc¢ je do aktualnego stanu wiedzy; P7SM_UK18

C.uo4 Przygotowywac bazy danych do obliczen statystycznych; P7SM_UW?78
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C.U05 Stosowacé testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych P7SM_UW79
zaleznych
i niezaleznych;

C.U06 Korzystac ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, P7SM_UW80
naukowych baz danych oraz informacji i danych przekazywanych przez
miedzynarodowe organizacje i stowarzyszenia pielegniarskie;

C.uo7 Przygotowywac¢ rekomendacje w zakresie opieki pielegniarskiej w P7SM_UW81
oparciu o dowody naukowe.

AUMED.UO1 | Wskazuje rozne formy wsparcia nad dzieckiem i jego rodzing w P7SM_UO16
sytuacjach trudnych, w przypadku choroby przewlektej i choroby o ztym
rokowaniu;

AUMED.U02 Posiada umiejetnosci w zakresie karmienia dziecka w przypadku P7SM_UW82
trudnosci z przyjmowaniem pokarméw w wyniku nieprawidtowej
budowy anatomicznej lub nieprawidtowego funkcjonowania;

AUMED.UO03 Dostosowuje dziatania do wspétczesnych trenddw i aktualnej sytuacji P7SM_UWS83
zdrowotnej w kraju i na $wiecie; PTSM_UK19

AUMED.U04 | Przygotowal sale operacyjng, bielizne, instrumentarium i materiat P7SM_UW84
dodatkowy do operacji

AUMED.UO5 Przygotowac sie do instrumentowania zgodnie z zasadami aseptyki; P7SM_UWS85

AUMED.U06 | Instrumentowac¢ do specjalistycznych zabiegdw operacyjnych zgodnie z P7SM_UW86
ich przebiegiem;

AUMED.UQ7 | Nadzorowac przestrzeganie zasad aseptyki przez zespdt operacyjny; P7SM_UW87

AUMED.U08 | Uporzgdkowa¢ sale operacyjng i stanowisko pracy po zabiegu P7SM_UW88
operacyjnym

AUMED.U09 | Charakteryzuje dysfunkcje seksualne i zaburzenia preferencji P7SM_UW89
seksualnych.

AUMED.U10 | Omawia etyczne aspekty badania seksualnosci cztowieka. P7SM_UW90

AUMED.U11 | Charakteryzuje sytuacje prawng i opieke medyczng nad osobami P7SM_UW91
transptciowymi w Polsce.

AUMED.U12 Potrafi potaczy¢ wybrane jednostki chorobowe 2z potencjalnymi P7SM_UW92
trudnosciami w komunikacji;

AUMED.U13 Potrafi wymieni¢ zasady prawidtowej komunikacji w zaleznosci od P7SM_UO17
indywidualnych potrzeb pacjenta;

AUMED.U14 | Opracowywac diagnoze potrzeb zdrowotnych, plan organizacji opieki P7SM_UW93
oraz leczenia nad pacjentami z wybranymi chorobami rzadkimi;

AUMED.U15 Rozpoznac sytuacje psychologiczng rodziny oraz jej reakcje na chorobe, P7SM_UW94
proces leczenia, a takze udziela¢c mu wsparcia motywacyjno —
edukacyjnego;

BUMED.UO1 Potrafi zaprezentowad opieke pielegniarska nad dzieckiem z przepukling P7SM_UW95
oponowo-rdzeniowa, wodogtowiem, mozgowym porazeniem PTSM_UK20
dzieciecym;

BUMED.U02 | Zanalizuje zaburzenia mowy u dzieci z uszkodzeniami osrodkowego P7SM_UW96
uktadu nerwowego; PTSM_UK21

BUMED.UO03 Rozpozna problemy pielegnacyjne u dzieci autyzmem, Zespotem Downa, P7SM_UW97
Retta, Piere-Robina, Trechera-Collinsa, chorobg Aspargera; P7SM_UK22

BUMED.U0O4 | Realizuje proces pielegnowania dziecka z mdzgowym porazeniem | P7SM_UW101
dzieciecym, guzem $rddczaszkowym, udarem mozgu;
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BUMED.UO5 | Opracuje program edukacji zdrowotnej rodzicéw dziecka lub opiekunéw | P7SM_UW102
w odniesieniu do dziecka z zaburzeniami osrodkowego uktadu P7SM_UU20
nerwowego;

BUMED.UO6 | Identyfikuje pacjentéw z grupy ryzyka i przygotowuje pacjenta i/lub jego P7SM_UW98
opiekuna do samokontroli;

BUMED.UO7 | Wykorzystuje aktualng wiedze w oparciu o wytyczne postepowania P7SM_UW99
klinicznego w rozpoznawaniu i rozwigzywaniu problemdéw edukacyjnych
z zakresu kardiodiabetologii;

BUMED.U08 Potrafi pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych | P7SM_UW100
oraz asystowac lekarzowi przy badaniach diagnostycznych;

BUMED.U09 Umie dobierac technike, metody i sposoby pielegnowania rany, w tym | P7SM_UW101
zaktadania opatrunkow;

BUMED.U10 | Umie rozpoznawaé powiktania po specjalistycznych badaniach | P7SM_UW102
diagnostycznych i zabiegach operacyjnych w chirurgii jednego dnia;

BUMED.U11 Umie przygotowywaé pacjenta fizycznie i psychicznie do badan | P7SM_UW103
diagnostycznych w chirurgii jednego dnia;

BUMED.U12 Potrafi ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bodl i jego nasilenie oraz | P7SM_UW104
stosowa¢ farmakologiczne i niefarmakologiczne  postepowanie
przeciwbolowe;

BUMED.U13 Potrafi tamowac krwawienia i krwotoki; P7SM_UW105

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1 Dokonywania  krytycznej oceny dziatan wiasnych i  dziatan P7SM_KK
wspotpracownikdw  z  poszanowaniem rdznic  $swiatopoglgdowych
i kulturowych;

K_K02 Formutowania opinii dotyczacych rdéznych aspektéw dziatalnosci P7SM_KO,
zawodowej i zasiegania porad ekspertéw w przypadku trudnosci P7SM_KK
z samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K_KO03 Okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu P7SM_KO,
pielegniarki i solidarno$¢ zawodowsg; P7SM_KR

K_K04 Rozwigzywania  ztozonych  problemdéw  etycznych  zwigzanych P7SM_KO,
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i wskazywania priorytetéw P7SM_KK
w realizacji okreslonych zadan;

K_KO5 Ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane swiadczenia zdrowotne; P7SM_KO,

P7SM_KK

K_KO6 Wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych P7SM_KO,

przemystu farmaceutycznego i reklamy jego produktow. P7SM_KK
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Aleksandra Kottuniuk

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

dr hab. / Prodziekan ds. Dydaktyki

Joanna Rosinczuk

prof. dr hab. /Przewodniczgca kierunkowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia

Katarzyna Lomper

lzabela Witczak

Jerzy Twardak

Barbara Wagner - tosieczko
Mariola Sen

Anna Felinczak

Katarzyna Malewicz

dr hab.

dr hab.

dr

dr

dr Cztonkowie Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
dr

dr

Stanistaw Manulik

dr / Kierownik Katedry Pielegniarstwa

Anna Rozensztrauch

dr hab. / Prodziekan ds. Rozwoju i Wspdtpracy

Grzegorz Kubielas

dr / Prodziekan ds. Studentéw
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu, kierujgcy sie dynamicznie rozwijajgcymi
sie potrzebami spoteczno-ekonomicznymi, oferuje studia na kierunku Pielegniarstwo
prowadzone przez Wydziat Pielegniarstwa i Potoznictwa. Kierunek ten przygotowuje
studentow zaréwno w formie 3-letnich studiow licencjackich stacjonarnych, jak i 3,5-letnich
studiow niestacjonarnych. Istnieje takze mozliwos¢ kontynuacji nauki na studiach
magisterskich, dostepnych w obu trybach. Program studiow tgczy wiedze teoretyczng
z praktyka,  ktadgc  szczegdlny  nacisk  na rozwdj  umiejetnosci  klinicznych
oraz interdyscyplinarng wiedze, obejmujgcg m.in. psychologie i dietetyke.

Uniwersytet wyrdznia sie w rankingach edukacyjnych, zajmujac czotowe pozycje
w Polsce i Europie. W przeprowadzonej w 2021 roku ewaluacji dziatalnosci naukowej
we wszystkich trzech dyscyplinach UMW uzyskat kategorie A. O wysokim poziomie zaréwno
badan naukowych jak i prowadzonego na Uczelni procesu dydaktycznego swiadczy fakt
zajecia przez UMW w 2024 roku pierwszego miejsca wsrdd polskich uniwersytetow
medycznych w rankingu THE WUR (Times Higher Education World University Rankings).
Ranking THE WUR ocenia uczelnie pod wzgledem dydaktyki, badan, transferu wiedzy
i perspektyw miedzynarodowych, w oparciu o 18 wskaznikdw. W najstarszym rankingu
Szanghajskim (ARWU), uczelnia plasuje sie na pierwszej pozycji wsréd uniwersytetow
medycznych. Réwnoczesnie w jednym z najwazniejszych Swiatowych zestawien, TOP 2%
najbardziej wptywowych naukowcow na swiecie w kontekscie catoksztattu dorobku, znalezli
sie przedstawiciele UMW - 9 pracownikow ujeto w tym rankingu, a w kategorii obejmujacej
osiggniecia naukowe za ostatni rok (2024) - 28 pracownikow. Wysoka pozycje UMW wsrod
uczelni akademickich w Polsce potwierdza zajecie 16 miejsca w rankingu Perspektyw
ogtoszonym w 2023 roku (5 miejsce wsrod Uniwersytetow Medycznych, ex aequo z UM im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu).

Strategia rozwoju kierunku obejmuje dostosowanie programdéw nauczania do potrzeb
wspotczesnej ochrony zdrowia, takich jak promocja zdrowia i prewencja chordb. Uczelnia
szczegoblnie inwestuje w ksztatcenie praktyczne, wspdtpracujgc z placéwkami medycznymi
oraz wtgczajgc nowoczesne technologie do procesu dydaktycznego.

Studenci majg dostep do bogatej oferty praktyk, réwniez w ramach programu
Erasmus+, co pozwala na zdobycie doswiadczen miedzynarodowych. Uniwersytet prowadzi
takze dziatania na rzecz umiedzynarodowienia, oferujgc programy i wsparcie w jezyku
angielskim. Absolwenci sg wysoko oceniani na rynku pracy, a uczelnia ktadzie nacisk
na przygotowanie ich do wspdtczesnych wyzwan zdrowotnych, takich jak starzejgce
sie spoteczenstwo i rozwdj opieki dtugoterminowe].
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studidéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Dnia 13 lutego 2022 roku zostata przyjeta przez Senat Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu Strategia Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu na lata 2021-2028 (Zatgcznik nr 1.1)

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo (dla studidw | oraz Il stopnia) uwzglednia:

1. Strategie Rozwoju Uczelni w podziale na obszary;

2. Zasoby i mozliwosci jej realizacji;

3. Potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy, a takze wyniki monitorowania karier
absolwentow;

4. Obowigzujgce regulacje prawne i wzorce miedzynarodowe;

5. Opinie interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych.

Szczegdtowy opis skoncentrowany jest na zdefiniowanych szesciu gtéwnych obszarach rozwoju
UMW:
. obszarze ksztatcenia,
. obszarze nauki,
. obszarze klinicznym,

1
2
3
4. obszarze budowania relacji i wspotpracy z otoczeniem,
5. obszarze zarzadzania,

6

. obszarze transformacji kulturowej w oparciu o wartosci.

Cele operacyjne ujete w strategii, bezposrednio odnoszg sie do skonkretyzowanych potrzeb
w wyzej wymienionych obszarach. W odniesieniu do wczesdniejszych zatozen, opisanych w strategii
na lata 2014-2020, jako cel rozwoju okreslone zostato, profesjonalne ksztatcenie specjalistycznych
kadr medycznych i farmaceutycznych oraz prowadzenie innowacyjnych badan naukowych w trosce
o zycie i zdrowie cztowieka. Dla Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu (UMW),
wskazano wdéweczas cztery cele strategiczne, ktére doprecyzowano w opisie celéw operacyjnych.

Za najwazniejsze zadanie w obszarze dydaktycznym, uznano doskonalenie procesu nauczania
ze szczegdlnym uwzglednieniem wprowadzenia nowoczesnych metod ksztatcenia, wykorzystujgcych
narzedzia informatyczne i multimedialne, metody ksztatcenia na odlegtos¢ oraz praktyczng nauke
kompetencji w bazie klinicznej.

Uniwersytet Medyczny im. Piastéow Slaskich we Wroctawiu ksztafci studentéw na wszystkich
poziomach studiow, integrujac swojg misje oraz strategiczne cele w procesie edukacyjnym. Misja
uczelni podkreéla znaczenie badan naukowych, ksztatcenia studentéw oraz przekazywania wiedzy
w oparciu o wartosci, takie jak réwnos¢ i poszanowanie praw cztowieka. Strategia rozwoju na lata
2021-2028 akcentuje zréwnowazony rozwdj w obszarach nauki, dydaktyki oraz wspdtpracy
miedzynarodowe].

Aktualnie ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo odbywa sie na nowo powstatym Wydziale
Pielegniarstwa i Potoznictwa, ktéry jest pierwszym w Polsce wydziatem skoncentrowanym
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na ksztatceniu pielegniarek na studiach pierwszego i drugiego stopnia powotanym Zarzadzeniem
nr 162/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 31 lipca 2024 r. w sprawie
utworzenia Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa. (Zatgcznik 1.2)

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo na Uniwersytecie Medycznym
we Wroctawiu $cisle odpowiada oczekiwaniom wobec kandydatéow na te studia. Program studiow
koncentruje sie na przygotowaniu studentéw do Swiadczenia profesjonalnej opieki medycznej poprzez
rozwéj kompetencji teoretycznych i praktycznych, w tym wiedzy z zakresu nauk medycznych,
umiejetnosci  klinicznych oraz zdolnosci interpersonalnych. Program studidw obejmuje zajecia
teoretyczne i praktyczne, w tym praktyki kliniczne w szpitalach, ktére umozliwiajg studentom
rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnych z wymaganiami rynku pracy. Studenci zdobywaja
rowniez umiejetnosci w zakresie samodzielnego podejmowania decyzji w opiece nad pacjentami,
co jest istotnym aspektem pracy pielegniarki/pielegniarza.

Na studiach licencjackich kierunek pielegniarstwo tgczy interdyscyplinarng wiedze
z umiejetnosciami praktycznymi, odpowiadajgc na potrzeby rynku pracy i wyzwania wspotczesne;
ochrony zdrowia. Program nauczania uwzglednia nowe technologie, promocje zdrowia oraz prewencje
choréb, realizujgc cele spotecznej odpowiedzialnosci uczelni. Studia prowadzone sg w trybie trzy-
letnich studidéw stacjonarnych oraz trzy i pét-letnich studidow niestacjonarnych.

Na studiach magisterskich rozwijane sg kompetencje zaawansowane, takie jak zarzadzanie
w ochronie zdrowia czy opieka nad pacjentami wymagajgcymi specjalistycznych procedur. Studia
te wzmacniajg wspotprace akademicka i badawczg z jednostkami klinicznymi, co wpisuje sie
w strategiczny cel uczelni — integracje badan naukowych z dziatalnos$cig kliniczng. Studia Il stopnia
prowadzone sg w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym.

Od roku akademickiego 2024/2025 na podstawie Zarzadzenia nr 46/XVI R/2024 Rektora
Uniwersytetu  Medycznego we  Wroctawiu z dnia 4 marca 2024 r. kandydaci
ze Swiadectwem/dyplomem uzyskanym za granicag na studia pierwszego roku zobligowani
sg do przystgpienia do egzaminu z jezyka polskiego (Zatgcznik 1.3)

Program studiéw na kierunku pielegniarstwo zostat opracowany w taki sposdb,
aby odzwierciedla¢ bezposrednie zwigzki pomiedzy ksztatceniem studentéw a praktycznymi
wymaganiami zawodowymi oraz potrzebami rynku pracy w sektorze ochrony zdrowia. Uwzglednia
on dynamiczny rozwdj pielegniarstwa, ktory wigze sie z poszerzaniem zakresu kompetencji
i samodzielnosci zawodowej pielegniarek/pielegniarzy, co wymaga interdyscyplinarnego
wyksztatcenia. Program jest réwniez dostosowany do zmieniajgcych sie oczekiwan spoteczno-
gospodarczych, zapewniajgc absolwentom przygotowanie do pracy w nowoczesnym systemie opieki
zdrowotnej. Ponadto, odpowiada na potrzeby zaréwno studentéw, jak i przysztych pracodawcow,
dostarczajgc wiedzy i umiejetnosci niezbednych do profesjonalnego wykonywania zawodu
pielegniarki/pielegniarza. Jego celem jest przygotowanie absolwentdéw do pracy w roznych obszarach
dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla pielegniarstwa, takich jak:

1. Opieka zdrowotna w instytucjach publicznych i prywatnych. Program obejmuje przygotowanie
do pracy w szpitalach, przychodniach, domach opieki, a takze w placdwkach rehabilitacyjnych.
Zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe prowadzone sg w Scistej wspotpracy z lokalnymi
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placowkami ochrony zdrowia, co umozliwia studentom poznanie realnych wymagan i standardow
obowigzujgcych w zawodzie.

2. Promocja zdrowia i edukacja zdrowotna. Absolwenci sg przygotowani do dziatan zwigzanych
z edukacja zdrowotng i promocjg zdrowego stylu zycia. Program ksztatcenia uwzglednia zajecia
zakresu prewencji choréb cywilizacyjnych, dziatann prozdrowotnych i pracy z réznymi grupami
spofecznymi.

3. Opieka dtugoterminowa i paliatywna. Szczegélny nacisk kftadzie sie na rozwdj kompetencji
w zakresie opieki nad pacjentami przewlekle chorymi i w terminalnych stadiach choroby. Studenci
zdobywajg wiedze i umiejetnosci niezbedne do prowadzenia dziatan z zakresu pielegniarstwa
dtugoterminowego i paliatywnego.

4. Zarzadzanie w ochronie zdrowia. Program studiow uwzglednia réwniez przygotowanie studentow
do pracy na stanowiskach wymagajgcych kompetencji menedzerskich. Absolwenci mogg petnic
funkcje koordynatorow zespotow pielegniarskich, planowaé i nadzorowal realizacje opieki
zdrowotne;.

5. Rozwdj naukowy i badania w pielegniarstwie. Kierunek ktadzie nacisk na rozwijanie umiejetnosci
badawczych w zakresie metodologii badan naukowych, co pozwala na udziat w projektach
badawczych oraz na tworzenie innowacyjnych rozwigzan w praktyce pielegniarskiej. Absolwenci
mogg kontynuowacé edukacje na studiach magisterskich i doktoranckich, wzbogacajgc obszar
naukowy pielegniarstwa.

6. Wspdtpraca miedzynarodowa. W programie uwzgledniono takze ksztattowanie kompetenc;ji
jezykowych i miedzykulturowych, co pozwala absolwentom na podjecie pracy w strukturach
miedzynarodowych organizacji medycznych oraz w krajach Unii Europejskie;.

Wszystkie elementy programu studiow zostaty opracowane w taki sposéb, aby odpowiedziec¢
na aktualne wyzwania spoteczne, demograficzne i zdrowotne, jednoczes$nie umozliwiajgc studentom
zdobycie wiedzy i umiejetnosci zgodnych z wymaganiami rynku pracy oraz specyfikg obszaréw
dziatalnosci zawodowej pielegniarstwa.

Wydziat  wspdtpracuje z  otoczeniem  spoteczno-gospodarczym, ze  szczegdlnym
uwzglednieniem roli pracodawcow. W odniesieniu do kierunku Pielegniarstwo | i Il stopnia, gtdwnymi
interesariuszami zewnetrznymi sg: absolwenci, pracodawcy (przyjmujgcy na praktyki zawodowe),
odbiorcy $wiadczen opieki zdrowotnej z zakresu pielegniarstwa.

W tworzeniu koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni (studenci
i pracownicy) oraz interesariusze zewnetrzni (Zatgcznik 1.4). W celu doskonalenia jakosci ksztatcenia,
poprzez dostosowanie kierunkéw studidw i programéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, a takze
wzbogacanie dziatan poza dydaktycznych Uczelni, wprowadzono Zarzadzeniem nr 278/XVI R/2024
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 17 grudnia 2024 r. (Zatgcznik 1.5) procedure
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Natomiast zarzadzenie Rektora nr 279/XVI R/ 2024
zdnia 17.12.2024 r. w sprawie wprowadzenia Procedury monitorowania wspotpracy Uniwersytetu
Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu z interesariuszami zewnetrznymi w obszarze
dziatalnosci dydaktycznej (Zatacznik 1.6) pozwala na przeglad i coroczng ocene wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a takze ustalenie kierunkdéw rozwoju i doskonalenia tej
wspofpracy lub wprowadzenia dziatan naprawczych. Zakres stosowania procedury obejmuje ewaluacje
zgodnosci celdw, zakresu i form podejmowanej wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego Uczelni z zasadami okreslonymi w procedurze wspdtpracy zinteresariuszami
zewnetrznymi oraz efektywnosci tej wspotpracy.
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Sktad Zespotu do spraw kontaktu z rynkiem pracy regulowany jest Zarzadzeniem Dziekana
nr 1/WP/2024 z dnia 03.09.2024 r. w sprawie powotania Kierunkowych Zespotéw ds. Jakosci
Ksztatcenia na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
(Zatacznik 1.7).

Podzespot ds. kontaktéw z rynkiem pracy jest odpowiedzialny za: (Zatgcznik 1.8, Zatgcznik
1.8.1):

1. pozyskiwanie informacji ze srodowiska pracy,

2. konsultacje wspomagajgce przygotowanie procesu strategii rozwoju kierunku,

3. konsultacje wskazujgce na nowe koncepcje ksztatcenia na danym kierunku, w tym profilu, celu,
efektdw uczenia sie oraz perspektyw rozwoju programdéw nauczania,

4. konsultacje w aspekcie mozliwosci zatrudniania absolwentéw danego kierunku, w tym potrzeby
ksztatcenia celem pozyskania przez absolwentéw kompetencji zgodnych z zapotrzebowaniem
rynku pracy.

W roku akademickim 2024/2025 jak i w poprzednich latach nawigzano kontakt z cztonkami
Rady Interesariuszy Zewnetrznych w celu konsultacji dotyczacych procesu wdrazania planow
ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo | i Il stopnia.

Przedstawiciele pracodawcéw sg statymi cztonkami Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Interesariusze przekazujg swoje opinie i uwagi, uczestniczg
w przygotowywaniu projektow efektdw uczenia sie oraz planéw i programow studidow oraz tematow
zajec¢ fakultatywnych.

Systematycznie, od kilku lat po egzaminie dyplomowym teoretycznym Dziekan organizuje
spotkanie dla studentow Il roku studidéw | stopnia na kierunku pielegniarstwo z Przedstawicielem
Dolnoslaskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych. Celem spotkania jest oméwienie
funkcjonowania OIPiP we Wroctawiu oraz omdwienie procedury otrzymywania Prawa Wykonywania
Zawodu Pielegniarki/Pielegniarza, przedstawienie aktualnego zapotrzebowania na personel
pielegniarski oraz warunkéw zatrudnienia z danych pozyskanych od dyrekcji szpitali.

Wydziat wspodtpracuje takze z otoczeniem spoteczno-gospodarczym poprzez organizowanie
i uczestniczenie w takich przedsiewzieciach, jak: Dzien Otwarty UMW, Targi Edukacyjne oraz Festiwal
Nauki. Studenci, gtéwnie zrzeszeni w Studenckich Kofach Naukowych, prowadzg zajecia
dydaktyczne/szkolenia/warsztaty z zakresu promocji zdrowia/zachowan prozdrowotnych w szkotach
podstawowych i srednich, przedszkolach, szpitalach. Wydziat wspdtpracuje takze z lokalnymi
podmiotami leczniczymi. Wykorzystywanie potencjatu doswiadczenia zawodowego ich kadry jest
mozliwe poprzez oferte wspdtpracy w ramach realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.
Kontakt z jednostkami zewnetrznymi pozwala na monitorowanie wzajemnej satysfakcji studentow
i potencjalnych pracodawcéw w trakcie odbywania praktyk zawodowych, co prowadzi do ewentualnej
modyfikacji plandw i programow praktyk, biezgcej analizy miejsc ich odbywania oraz nadzorowania
realizacji stawianych wymagan, a takze sprzyja aktywnej wspodtpracy i wymianie informacji na temat
zapotrzebowania pracodawcow na okreslone kompetencje absolwentow.

Uczelnia uruchamiajgc na swojej stronie internetowej zaktadke Absolwenci umozliwia
zamieszczanie na niej ofert pracy, praktyk i stazy. Ustuga ta jest bezptatna, co ma dodatkowo zachecic¢
pracodawcow do sktadania ofert.

Dziat Spraw Studenckich umozliwia réwniez rozpowszechnianie ogtoszern dotyczgcych
promocji wydarzen i przedsiewzie¢ zwigzanych z tematyka dotyczacg rynku pracy, rozwoju
zawodowego i osobistego oraz branzy medycznej. Dziat umozliwia réwniez prezentacje firm, instytucji
i organizacji branzy medycznej, w $rodowisku studenckim. Ponadto Dziat organizuje spotkania
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branzowe. Do wziecia udziatu w spotkaniach zapraszamy ekspertéw i profesjonalistéw branzy
medycznej, ktorzy pragng podzieli¢ sie przemysleniami na temat swojego zawodu, przyblizy¢ rodzaj
zadan i kompetencji potrzebnych do wykonywania pracy, doradzi¢ mtodszym nastepcom.

Pielegniarstwo jest jednym z 3 kierunkéw studidw, realizowanych aktualnie na Wydziale
Pielegniarstwa i Potoznictwa UMW. Studenci pielegniarstwa, ksztatceni sg w systemie 2 stopniowym —
studia | stopnia (licencjackie) oraz studia Il stopnia (magisterskie). Absolwenci studiéw | stopnia
otrzymujg prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza, uprawniajgce ich do wykonywania
czynnosci zawodowych zgodnie z kompetencjami okreslonymi w ustawie z dnia 15.07.2011 r.
o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.2011.174.1039 ze zm.). Absolwenci studiéw Il stopnia
uzyskuja tytut magistra pielegniarstwa i mogg kontynuowac ksztatcenie w Szkotach Doktorskich.

Opis sylwetki absolwenta studiow | i Il stopnia na kierunku pielegniarstwo, ktérzy rozpoczeli
ksztatcenie od roku 2019/2020, wynika z zatozen Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r., z pdin. zmianami, w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego.

Osiggniecie efektow uczenia sie, okreslonych w standardzie daje mozliwos$é: Swiadczenia
opieki zdrowotnej, zarzadzania, promocji i edukacji zdrowotnej, dziatania w roli uczestnika zespotu
opieki zdrowotnej, rozwoju praktyki pielegniarskiej, krytycznego myslenia i badan naukowych.

Absolwent kierunku pielegniarstwo to wysoko wykwalifikowany specjalista przygotowany
do swiadczenia kompleksowej opieki zdrowotnej, zgodnie z obowigzujgcymi standardami oraz
zasadami etyki zawodowej. Posiada wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu nauk medycznych, nauk
o zdrowiu, humanistycznych i spotecznych, umozliwiajgcg realizacje zadan zawodowych w réznych
obszarach systemu ochrony zdrowia.

Absolwent kierunku pielegniarstwo jest przygotowany do podjecia pracy zaréwno
w publicznym, jak i prywatnym sektorze ochrony zdrowia, np. w oddziatach szpitalnych,
w podstawowej opiece zdrowotnej, zaktadach opiekunczo-leczniczych, osrodkach opieki paliatywno-
hospicyjnej, domach pomocy spotecznej oraz placowkach $wiadczacych opieke nad ludZzmi
w podesztym wieku. Do przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentéw nalezy takze obszar
administracji panstwowej i samorzadowej oraz szkolnictwo wyzsze.

Absolwenci posiadajg kwalifikacje uznawane w krajach Unii Europejskiej, co umozliwia im
podejmowanie pracy w miedzynarodowych placowkach ochrony zdrowia.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo wyrdznia sie nowoczesnym podejSciem,
taczacym wiedze teoretyczng z praktycznymi umiejetnosciami, dostosowanym do dynamicznie
zmieniajgcych  sie  wymagan wspotczesnej opieki zdrowotnej. Program nauczania opiera
sie na zintegrowanych podstawach nauk medycznych, nauk o zdrowiu, humanistycznych i spotecznych,
umozliwiajgc wszechstronne przygotowanie absolwentdéw do realizacji zadan zawodowych. Szczegdlny
nacisk ktadzie sie na ksztattowanie kompetencji w zakresie opieki nad pacjentem
w réznym wieku i stanie zdrowia, promowania zdrowia, a takie wspdtpracy w zespotach
interdyscyplinarnych. Istotnym elementem koncepcji jest rozwijanie umiejetnosci krytycznego
myslenia, podejmowania decyzji klinicznych oraz korzystania z nowoczesnych technologii medycznych.

Do najwazniejszych krajowych aktow prawnych, regulujgcych ksztatcenie na ocenianym kierunku
naleza:
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1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668
ze zm.).

2. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669).

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardow ksztaftcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz.U. 2019 poz. 1573).

4. Rozporzadzenie MNISW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. z 2018 r., poz. 1861
ze zm.).

5. Rozporzadzenie MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 - 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Uchwatg nr 2008 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 27 marca 2019 r.
w sprawie przyporzadkowania kierunkéw studidow, prowadzonych w Uniwersytecie Medycznym
we Wroctawiu, do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych w przyporzgdkowat kierunek pielegniarstwo
| stopnia do dyscypliny nauki o zdrowiu (60% - dyscyplina wiodgca) oraz do dyscypliny nauki medyczne
(40%), dla kierunku Pielegniarstwo Il stopnia do dyscypliny nauki o zdrowiu (60% - dyscyplina wiodaca)
oraz do dyscypliny nauki medyczne (40%) (Zatacznik 1.9).

Kluczowe efekty ksztatcenia obejmujg umiejetnosci, wiedze i postawy niezbedne
do zapewnienia wysokiej jakosci opieki w réznych kontekstach zdrowotnych.

W zakresie dyscypliny teoretycznej studenci zdobywajg wiedze z zakresu anatomii, fizjologii,
farmakologii, zdrowia publicznego, etyki zawodowej, psychologii oraz teorii pielegniarstwa, ktéra
pozwala im na zrozumienie potrzeb pacjentdéw, skuteczne planowanie i realizowanie opieki
zdrowotnej. Umiejetnosci praktyczne pozwalajg na rozwigzywanie problemdw zwigzanych z opieka
nad pacjentem, w tym zarzadzania sytuacjami kryzysowymi, podejmowania decyzji klinicznych
w oparciu o dane z wywiadu, badanie fizykalne i wyniki diagnostyczne, wykonywanie procedur
pielegniarskich, zarzadzanie opieka nad pacjentem w réznych stanach (choroby ostre, przewlekte,
opieka paliatywna, rehabilitacja). Podczas pracy w bezposrednim kontakcie z pacjentem, studentéw
w przypadku wystgpienia ekspozycji obowigzuje Procedura postepowania po ekspozycji zawodowe;j
na zakazenie wirusem HIV, HBV, HCF, wprowadzona Zarzadzeniem nr 233/XVI R/2021 Rektora
Uniwersytetu medycznego we Wroctawiu z dnia 08 grudnia 2021 r. (Zatgcznik 1.10). Zasady organizacji
zajec praktycznych reguluje Zarzagdzenie nr 197/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego z dnia
13 wrzesnia 2024 r. w sprawie organizowania zaje¢ praktycznych dla studentow Wydziatu
Pielegniarstwa i Potoznictwa i Wydziatu Fizjoterapii Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
(Zatgcznik 1.11).

Kompetencje interpersonalne w zakresie pielegniarstwa pozostajg kluczowe, w tym:
komunikowanie sie z pacjentami i ich rodzinami w sposdb empatyczny, zrozumiaty i peten szacunku,
wspotpraca w zespole interpersonalnym, a takze zarzadzanie konfliktami. Etyka i profesjonalizm
to zasady etyczne zwigzane z praktykg pielegniarskg, poszanowaniem godnosci pacjenta, poufnosci
i podejmowaniu decyzji zgodnych z najlepszym interesem pacjenta, zgodnie z Kodeksem etyki
zawodowej pielegniarki i potozne;.

Kompetencje badawcze sg kluczowe, a dzieki nim studenci zostajg przygotowani
do realizowania badan naukowych, oceny jakosci opieki zdrowotnej i rozwoju praktyki pielegniarskiej.
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Umiejetnos¢ przeprowadzania badan, analizy danych oraz wdrazania wynikow badan do praktyki
klinicznej jest niezbedna w kontekscie rozwoju zawodu.

Koncepcja studidw taczy wiedze teoretyczng z praktyka, uwzglednia aspekt interdyscyplinarny.
Ksztatcenie polega na rozwijaniu umiejetnosci praktycznych, klinicznych, ale réwniez etycznej
podstawy, ktérg studenci beda stosowa¢ w codziennej pracy. Studenci zdobywajg wszechstronng
wiedze i umiejetnosci, ktére sg potrzebne w pracy pielegniarki/pielegniarza w szpitalach,
przychodniach, domach opieki, placodwkach rehabilitacyjnych czy instytucjach zdrowia publicznego.
Poziom studiow odzwierciedla postep w medycynie, osiggniecia medyczne, nowe metody
diagnostyczne i terapeutyczne, innowacje w opiece oraz zmiany w polityce zdrowotnej. Uwzglednia
zmieniajgce sie potrzeby pacjentow, spoteczne i demograficzne uwarunkowania, takie jak nowe
choroby cywilizacyjne, rosngca liczba pacjentéw z chorobami przewlektymi, starzejace
sie spofeczenstwo. Studenci pielegniarstwa przygotowani sg do korzystania z nowych technologii
medycznych, takich jak telemedycyna, e-zdrowie, a takze wykorzystywania technologii w procesie
monitorowania stanu zdrowia pacjentow. Efekty uczenia sie odpowiadajg na konkretne potrzeby
zawodowego rynku pracy. Zajecia praktyczne odbywajg sie w klinikach USK, oddziatach szpitalnych,
domach opieki, Centrum Symulacji Medycznej, gdzie studenci uczg sie wykonywacé procedury,
pracowac w zespole, a proces porozumiewania sie miedzy opiekunem roku a studentem wspomagany
jest przy pomocy Platformy e-Learningowej (Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu nr 214/XVI R/2024 - “Regulamin korzystania z platformy e-Learningowej PLUM
w UMW?”, z dnia 3 paZdziernika 2024 r. (Zatgcznik 1.12)). Praktyki zawodowe stanowigce integralng
cze$¢ ksztatcenia oraz przygotowujgce do pracy w realnych warunkach zawodowych organizowane sg
zgodnie z wytycznymi Zarzadzenia Rektora nr 191/XVI R/2024 z dnia 10 wrzesnia 2024 r. (Zatgcznik
1.13).

Osiggniecie efektéw uczenia sie, okreslonych w standardzie, daje Absolwentowi mozliwos¢:
Swiadczenia procedur opieki zdrowotnej, zarzadzania, promocji i edukacji zdrowotnej, dziatania w roli
cztonka zespotu opieki zdrowotnej, rozwoju praktyki pielegniarskiej, krytycznego myslenia i badan
naukowych. Absolwent jest przygotowany do pracy w: publicznych i niepublicznych zaktadach opieki
zdrowotnej, np. w szpitalach, zaktadach podstawowej opieki zdrowotnej, zaktadach pielegnacyjno -
opiekunczych, osrodkach opieki paliatywno-hospicyjnej, domach pomocy spotecznej oraz placéwkach
Swiadczacych opieke nad ludZzmi w podesztym wieku. Absolwenci kierunku pielegniarstwo znajduja
zatrudnienie w podmiotach wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg na terenie catego kraju, a takze
za zagranicg. Do najwazniejszych krajowych aktow prawnych, regulujgcych ksztatcenie na ocenianym
kierunku naleza:

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668
zezm.)

2. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669),

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego (Dz.U. 2019 poz. 1573),

4. Rozporzadzenie MNISW z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. z 2018 r., poz. 1861
zezm.)
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5. Rozporzadzenie MNISW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 - 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Efekty uczenia sie zostaty opracowane zgodnie z koncepcjg, celami ksztatcenia
oraz zatozeniami praktycznego profilu kierunku pielegniarstwo. Zaktadane na ww. kierunku efekty
uczenia sie sg zgodne z poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji dla studiow | i Il stopnia, a takze
z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo, zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standarddw ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz.U. 2019 poz. 1573).
Uwzgledniajg one nabycie wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych zwigzanych z kierunkiem
pielegniarstwo oraz kompetencji jezykowych — umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym
na poziomie B2 (studia | stopnia) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

W celu sprawdzenia, czy wszystkie zatozone w programie efekty uczenia sie sg uzyskane
w wyniku realizacji modutéw ksztatcenia przewidzianych programem studiow, Zespét Programowy
dla kierunku pielegniarstwo sporzgdza matryce pokrycia efektdow uczenia sie, ktdéra jest swoistego
rodzaju narzedziem do monitorowania wykorzystania w procesie ksztatcenia wszystkich efektéw
uczenia sie, przypisujac je do przedmiotu w ramach docelowej grupy.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Dokumentacja przebiegu procesu ksztatcenia obejmuje:

Studia | stopnia stacjonarne dla cyklu 2022-2025, 2023-2026, 2024-2027

Studia | stopnia niestacjonarne dla cyklu 2021-2025, 2022-2026, 2023-2027, 2024-2028
Studia Il stopnia stacjonarne/niestacjonarne dla cyklu 2023-2025 oraz 2024-2026

Zasady dotyczace tworzenia programu i planu studidw oraz tworzenia dokumentacji okreslone sg w:

¢ Uchwale Senatu UMW nr 2303 z dnia 28 kwietnia 2021 r. z pdZniejszymi zmianami, w sprawie
ustalenia wytycznych w zakresie opracowywania programéw studiow, studiéw podyplomowych
oraz programow ksztafcenia w szkofach doktorskich (Zatgcznik 2.1) wraz z zatgcznikami: program
studiow (Zafgcznik 2.1.1), szczegdtowy program studidw (Zatgcznik 2.1.2), formy ksztatcenia
na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu (Zatgcznik 2.1.3).

e Uchwale Senatu UMW nr 2685 z dnia 18 grudnia 2024 r. (Zaftacznik 2.2) zmieniajgca uchwate
w sprawie ustalenia programéw studiow dla kierunkdéw: pielegniarstwo, potoznictwo, fizjoterapia,
ratownictwo medyczne, zdrowie publiczne i dietetyka, Wydziatu Nauk o Zdrowiu, rozpoczynajgcych
cykl ksztatcenia w roku akademickim 2021/2022 (Zatgcznik 2.2.1, Zatgcznik 2.2.2).

e Uchwale Senatu UMW nr 2686 z dnia 18 grudnia 2024 r. (zatacznik 2.3) zmieniajgca uchwate
w sprawie ustalenia programéw studiow dla kierunkdéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo,
zdrowie publiczne i ratownictwo medyczne, Wydziatu Nauk o Zdrowiu, rozpoczynajgcych cykl
ksztatcenia w roku akademickim 2022/2023 (Zatacznik 2.3.1, Zatgcznik 2.3.2).

e Uchwale Senatu UMW nr 2687 z dnia 18 grudnia 2024 r. (Zatacznik 2.4) zmieniajgca uchwate
w sprawie ustalenia programoéw studiéw dla kierunkoéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo,
zdrowie publiczne i ratownictwo medyczne, Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego
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we Wroctawiu rozpoczynajgcych cykl ksztatcenia w roku akademickim 2023/2024 (Zatgcznik 2.4.1,
Zatacznik 2.4.2, Zatacznik 2.4.3).

e Uchwale Senatu UMW nr 2688 z dnia 18 grudnia 2024 r. (Zatacznik 2.5) zmieniajgca uchwate
w sprawie ustalenia programow studiow dla kierunkoéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo,
zdrowie publiczne i ratownictwo medyczne, Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2024/2025
(Zatacznik 2.5.1, Zatacznik 2.5.2, Zatgcznik 2.5.3).

Program studidéw jest zgodny z przepisami obowigzujgcego prawa w zakresie szkolnictwa
wyzszego, W tym z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 21.08.2019 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego Dz.U. 2019 poz. 1573, oraz wytycznymi dotyczgcymi opracowywania programoéw studiow
pierwszego stopnia, oraz studiow drugiego stopnia w UMW.

Projekt opisu zaktadanych efektéw uczenia sie przygotowuje Zespdt Programowy/Rada
Programowa, dla kierunku pielegniarstwo, ktéry uwzglednia tresci programowe oraz zapisy zawarte
w Strategii Uczelni, Wydziatu oraz kierunku, a takze kompetencje i doswiadczenie zawodowe
nauczycieli akademickich, w tym dorobek badawczy i dydaktyczny. Cztonkami zespotu programowego
sg rowniez przedstawiciele studentéw, ktorych opinie sg brane pod uwage w procesie
przygotowywania dokumentacji regulujgcej organizacje procesu ksztatcenia.

Analiza i ocena zgodnosci zatozonych efektow uczenia sie z programem studidw i tresciami
zawartymi w sylabusach, nalezy do zadan Kierunkowych Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia, podzespotu
ds. programow ksztatcenia i matryc pokrycia efektéw uczenia sie, ktory zostat powotany Zarzadzeniem
Dziekana nr 1/WP/2024 z dnia 03.09.2024 r. (zatacznik 1.7). Szczegdtowe zadania Kierunkowych
Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia oraz wzory dokumentacji na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu zostaty okreslone w Zarzgdzeniu Dziekana nr 9/WP/2024
z dnia 21.10.2024 r. (Zatacznik 1.8).

Doskonalenie programu studidw jest jednym z gtdwnych zadan wdrozonego w Uczelni
systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Systematyczny przeglad programow studiéw
oraz pozyskiwanie zwrotnej informacji od interesariuszy zewnetrznych, wewnetrznych i absolwentéow
zapewniajg wifgczanie tresci ksztatcenia, spdjnych z aktualnymi koncepcjami i trendami
w pielegniarstwie oraz potrzebami rynku pracy.

Metody biezacej weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektéw uczenia sie, zawarte
sg w programie studiéw oraz w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Sylabusy udostepnione
s3 na stronie internetowej Uniwersytetu w zaktadce Student Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa,
kierunek pielegniarstwo, w zaktadce Programy i Sylabusy.

Studia na kierunku pielegniarstwo | oraz Il stopnia, prowadzone sg w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej.

Ksztatcenie na studiach | stopnia stacjonarnych dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku
akademickim 2022/2023 (aktualny 3 rok studiow | stopnia), 2023/2024 (aktualny 2 rok studidéw
| stopnia), 2024/2025 (aktualny 1 rok studiéw | stopnia), trwa 6 semestréw (180 punktéw ECTS)
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i obejmuje 4780 godziny zaje¢, w tym 2890 godz. (w cyklu 2022-2025), 2865 godz. (w cyklu 2023-
2026), 2890 godz. (w cyklu 2024-2027) wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich. Warunkiem wydania dyplomu ukonczenia studidw, jest uzyskanie przez studenta
okreslonych w programie studiéw efektéw uczenia sie, wymaganej liczby punktéw ECTS oraz liczby
godzin, odbycie przewidzianych w programie studiow praktyk zawodowych, obrona pracy dyplomowej
oraz uzyskanie pozytywnego wyniku na egzaminie dyplomowym. Absolwenci kierunku pielegniarstwo
| stopnia, otrzymujg dyplom i tytut zawodowy licencjata pielegniarstwa.

Ksztatcenie na studiach | stopnia w systemie niestacjonarnym dla cyklu rozpoczetego w roku
akademickim 2021/2022 (aktualny 4 rok studiow | stopnia), 2022/2023 (aktualny 3 rok studiéw
i stopnia), 2023/2024 (aktualny 2 rok studiow 1 stopnia), 2024/2025 (aktualny 1 rok studiow | stopnia)
trwa 7 semestrow (180 punktow ECTS) i obejmuje 4720 godziny zaje¢, w tym 2823 godz. (w cyklu
2021-2025), 2765 godz. (w cyklu 2022-2026), 2765 godz. (w cyklu 2023-2027), 2765 godz. (w cyklu
2024-2028) wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich. Warunkiem wydania
dyplomu ukonczenia studidw jest uzyskanie przez studenta okreslonych w programie studiéw efektow
uczenia sie, wymagane;j liczby punktow ECTS oraz liczby godzin, odbycie przewidzianych w programie
studiow praktyk zawodowych, obrona pracy dyplomowe] oraz uzyskanie pozytywnego wyniku
na egzaminie dyplomowym. Absolwenci kierunku pielegniarstwo | stopnia otrzymujg dyplom i tytut
zawodowy licencjata pielegniarstwa.

Ksztatcenie na studiach Il stopnia, dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim
2023/2025 i 2024/2026 trwa 4 semestry (120 punktéw ECTS) i obejmuje 1300 godzin zajed,
w tym 1100 godzin wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich. Warunkiem
wydania dyplomu ukonczenia studidéw jest uzyskanie przez studenta okreslonych w programie studidow
efektéw uczenia sie, wymaganej liczby punktdéw ECTS oraz liczby godzin, odbycie przewidzianych
w programie studidw praktyk zawodowych, obrona pracy dyplomowe]j oraz uzyskanie pozytywnego
wyniku na egzaminie dyplomowym. Absolwenci kierunku pielegniarstwo Il stopnia otrzymujg dyplom
i tytut zawodowy magistra pielegniarstwa.

W celu sprawdzenia, czy wszystkie efekty uczenia sie, mogg by¢ uzyskane, w wyniku realizacji
modutdw ksztatcenia przewidzianych programem studidéw, sporzgdzana jest matryca pokrycia efektéw
uczenia sie, okreslajgca przypisanie efektéw uczenia sie do poszczegdlnych przedmiotéw.

Studia | stopnia:
e matryca pokrycia efektow ksztatcenia dla cyklu 2022-2025 (Zatgcznik nr 2.6),
e matryca pokrycia efektow ksztatcenia dla cyklu 2023- 2026 (Zatgcznik nr 2.7),
e matryca pokrycia efektdw ksztatcenia dla cyklu 2024-2027 (Zatgcznik nr 2.8),
e matryca pokrycia efektdw ksztatcenia dla cyklu 2021-2025 (Zatgcznik nr 2.9),

(

(
e matryca pokrycia efektdw ksztatcenia dla cyklu 2022-2026 (Zatgcznik 2. 10),
e matryca pokrycia efektéw ksztatcenia dla cyklu 2023-2027 (Zatgcznik nr 2.11),
(

e matryca pokrycia efektow ksztatcenia dla cyklu 2024-2028 (Zatgcznik nr 2.12).

Studia Il stopnia:
e matryca pokrycia efektow ksztatcenia dla cyklu 2023-2025 (Zatgcznik nr 2.13),
e matryca pokrycia efektow ksztatcenia dla cyklu 2024-2026 (Zatgcznik nr 2.14).
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Programy studiow | stopnia dla cykli ksztatcenia 2022-2025, 2023-2026, 2024-2027, 2021-2025,

2022-2026, 2023-2027, 2024-2028 zgodne z zapisami standardu ksztatcenia z 2019 roku, zaktadajg
uzyskanie przez absolwenta efektow uczenia sie, w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

w obrebie nastepujgcych obszarow:

nauki podstawowe (anatomia, biochemia i biofizyka, mikrobiologia i parazytologia, fizjologia,
patologia, farmakologia, genetyka, radiologia);

nauki spoteczne (jezyk angielski, prawo medyczne, psychologia, socjologia, pedagogika, zdrowie
publiczne);

nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej (podstawy pielegniarstwa, promocja zdrowia,
badania fizykalne, dietetyka, etyka zawodu pielegniarki, organizacja pracy pielegniarskiej, system
informacji w ochronie zdrowia, zakazenia szpitalne, jezyk migowy, wspdtpraca w zespotach opieki
zdrowotnej, podstawowa opieka zdrowotna);

nauki w zakresie opieki specjalistycznej (podstawy rehabilitacji, podstawy ratownictwa
medycznego, choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, chirurgia i pielegniarstwo
chirurgiczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, pielegniarstwo opieki dtugoterminowej,
geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia,
pofoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo-ginekologiczne, neurologia i pielegniarstwo
neurologiczne, opieka paliatywna, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne, badania naukowe
w pielegniarstwie: czes¢ teoretyczna, czes$¢ praktyczna, seminarium dyplomowe - licencjackie).

Programy studiow Il stopnia dla cykli ksztatcenia 2023-2025 i 2024-2026 zaktadajg uzyskanie przez
absolwenta efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w obrebie
nastepujacych obszaréw:

nauki spoteczne i humanistyczne (pielegniarstwo wielokulturowe, prawo w praktyce pielegniarskiej,
zarzadzanie w pielegniarstwie, psychologia zdrowia, jezyk angielski, dydaktyka medyczna);
zaawansowana praktyka pielegniarska (opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych
(choroby kardiologiczne), opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (choroby
nerek i leczenie nerkozastepcze), opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych
(choroby uktadu oddechowego), opieka i edukacja terapeutyczna (diabetologia), opieka i edukacja
terapeutyczna w zaburzeniach uktadu nerwowego, opieka iedukacja terapeutyczna
w zaburzeniach zdrowia psychicznego, opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych
nowotworowych, pielegniarstwo epidemiologiczne, farmakologia iordynowanie produktéw
leczniczych, farmakologia uzupetniajgca, tlenoterapia ciggta iwentylacja mechaniczna,
endoskopia, poradnictwo w pielegniarstwie, koordynowana opieka zdrowotna, leczenie
zywieniowe, promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne, opieka i edukacja zdrowotna
w chorobach przewlektych (leczenie przeciwbdlowe), opieka i edukacja zdrowotna w zakresie ran
przewlektych i przetok, opieka i edukacja w transplantologii);

badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa (badania naukowe w pielegniarstwie, statystyka
medyczna, praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych, informacja naukowa,
pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe);

przedmioty ograniczonego wyboru w cyklu 2023-2025

TOK A: (wybrane zagadnienia opieki pielegniarskiej w pediatrii, zajecia fakultatywne, pielegniarstwo

operacyjne, podstawy seksuologii, choroby rzadkie, komunikacja z trudnym pacjentem).

TOK B: (wybrane zagadnienia w neurologii dzieciecej, praktyczne aspekty kardiodiabetologii, chirurgia

jednego dnia, pediatria spoteczna, zarys immunologii klinicznej z transplantologig).
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e przedmioty ograniczonego wyboru w cyklu 2024-2026

TOK A: (wybrane zagadnienia opieki pielegniarskiej w pediatrii, zajecia fakultatywne, pielegniarstwo
operacyjne, podstawy seksuologii, komunikacja z trudnym pacjentem, choroby rzadkie).

TOK B: (wybrane zagadnienia w neurologii dzieciecej, praktyczne aspekty kardiodiabetologii, chirurgia
jednego dnia, pediatria spoteczna, zarys immunologii klinicznej z transplantologia).

Dobor tresci programowych w podziale na poszczegdlne przedmioty oraz dobdr form ich realizacji
przedstawia plan studiow.

Studia | stopnia stacjonarne:
cykl ksztatcenia 2022-2025 (Zatacznik 2.15)
cykl ksztatcenia 2023-2026 (Zatgcznik nr 2.16)
cykl ksztatcenia 2024-2027 (Zatacznik nr 2.17)

Studia | stopnia niestacjonarne
cykl ksztatcenia 2021-2025 (Zafacznik nr 2.18)
cykl ksztatcenia 2022-2026 (Zatacznik nr 2.19)
cykl ksztatcenia 2023-2027 (Zatacznik nr 2.20)
cykl ksztatcenia 2024-2028 (Zafacznik nr 2.21)

Studia Il stopnia stacjonarne i niestacjonarne
cykl ksztatcenia 2023-2025 (Zafacznik nr 2.22)
cykl ksztatcenia 2024-2026 (Zatacznik nr 2.23)

Program studiow, w tym plan studiow uwzglednia wtasciwg sekwencje oraz proporcje
przedmiotéw/modutdw, taczenie wiedzy i umiejetnosci z dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu
oraz nauk spotecznych i humanistycznych z praktykami zawodowymi.

Na | roku studiéw stacjonarnych, realizowane sg tresci z obszaru nauk podstawowych
(na studiach niestacjonarnych wyjatek stanowi radiologia, ktéra jest realizowana na IV roku).
| rok studiéw obejmuje tez intensywne ksztatcenie w obszarze nauk spotecznych i humanistycznych.
Jezyk angielski nalezgcy do tej grupy jest realizowany na 1 i 2 roku studidow stacjonarnych
oraz 2 i 3 roku studiéw niestacjonarnych — obejmuje 120 godzin i przypisane jest mu 5 punktéw ECTS.
Celem ksztatcenia jest postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii.
W ramach obszaru nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej na | roku studiéw realizowane
sg nastepujace przedmioty: podstawy pielegniarstwa, promocja zdrowia (na studiach niestacjonarnych
realizowana jest na Il roku studidéw), badania fizykalne, dietetyka (na studiach niestacjonarnych
realizowana jest na IV roku studiéw), etyka zawodu pielegniarki oraz zakazenia szpitalne (na studiach
niestacjonarnych realizowane sg na Il roku studidw). W obszarze nauk w zakresie opieki
specjalistycznej ksztatcenie na |roku studidw stacjonarnych obejmuje przedmioty: choroby
wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne oraz chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, natomiast
na studiach niestacjonarnych: podstawy ratownictwa medycznego.

Ksztatcenie praktyczne na | roku studidéw stacjonarnych, prowadzone jest w ramach nastepujgcych
przedmiotow:
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Cykl ksztatcenia 2022-2025
podstawy pielegniarstwa — 170h, w tym 90h ¢éwiczen realizowanych w warunkach symulowanych i 80h
zajec praktycznych przy pacjencie,
promocja zdrowia - 20h zaje¢ praktycznych przy pacjencie,
badanie fizykalne — 25h éwiczen realizowanych w warunkach symulowanych.

Cykl ksztatcenia 2023-2026 i 2024-2027
podstawy pielegniarstwa — 220h, w tym 140h ¢wiczen realizowanych w warunkach symulowanych
i 80h zaje¢ praktycznych przy pacjencie,
promocja zdrowia - 20h zaje¢ praktycznych przy pacjencie,
badanie fizykalne — 25h éwiczen realizowanych w warunkach symulowanych.

Ksztatcenie praktyczne na | roku studidow niestacjonarnych, prowadzone jest w ramach nastepujgcych
przedmiotéw:

Cykl ksztatcenia 2021-2025
podstawy pielegniarstwa — 230h, w tym 150h ¢wiczen realizowanych w warunkach symulowanych
i 80h zajec praktycznych przy pacjencie,
badanie fizykalne — 20h éwiczen realizowanych w warunkach symulowanych,
podstawy ratownictwa medycznego - 16 godzin (realizowanych w warunkach symulowanych).

Cykl ksztatcenia 2022-2026
podstawy pielegniarstwa — 170h, w tym 90h ¢éwiczen realizowanych w warunkach symulowanych i 80h
zajec praktycznych przy pacjencie,
badanie fizykalne — 25h éwiczen realizowanych w warunkach symulowanych,
podstawy ratownictwa medycznego - 10 godzin (realizowanych w warunkach symulowanych).

Cykl ksztatcenia 2023-2027
podstawy pielegniarstwa — 220h, w tym 140h ¢wiczen realizowanych w warunkach symulowanych
i 80h zajed praktycznych przy pacjencie,
badanie fizykalne — 25h ¢wiczen realizowanych w warunkach symulowanych,
podstawy ratownictwa medycznego - 10 godzin realizowanych w warunkach symulowanych.

Cykl ksztatcenia 2024-2028
podstawy pielegniarstwa — 220h, w tym 140h ¢wiczen realizowanych w warunkach symulowanych
i 80h zajed praktycznych przy pacjencie,
badanie fizykalne — 25h éwiczen realizowanych w warunkach symulowanych,
podstawy ratownictwa medycznego - 10 godzin (realizowanych w warunkach symulowanych).

Podczas realizacji praktyk zawodowych, ksztattowane sg umiejetnosci praktyczne w ramach
przedmiotow:

e podstawy pielegniarstwa - 120 godzin.
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Student podczas realizacji ksztatcenia na Il i Il roku studiow, gtdwnie realizuje zagadnienia w ramach
ksztatcenia kierunkowego w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej oraz w zakresie opieki
specjalistyczne;.

Cykl ksztatcenia 2022-2025

Na Il roku studidw stacjonarnych studenci realizujg: 520 godzin zaje¢ praktycznych i 600 godzin
praktyk zawodowych.

Na Il roku studiéw stacjonarnych, jest to odpowiednio: 480 godzin zajec praktycznych i 480 godzin
praktyk zawodowych.

Cykl ksztatcenia 2023-2026

Na Il roku studiow stacjonarnych studenci realizujg: 490 godzin zaje¢ praktycznych i 600 godzin
praktyk zawodowych.

Na lll roku studidéw stacjonarnych, jest to odpowiednio: 480 godzin zaje¢ praktycznych i 480 godzin
praktyk zawodowych.

Cykl ksztatcenia 2024-2027

Na Il roku studiéw stacjonarnych studenci realizujg: 520 godzin zaje¢ praktycznych i 600 godzin
praktyk zawodowych.

Na lll roku studidw stacjonarnych, jest to odpowiednio: 480 godzin zaje¢ praktycznych i 480 godzin
praktyk zawodowych.

Cykl ksztatcenia 2021-2025

Na Il roku studiéw niestacjonarnych jest to kolejno: 500 godzin zaje¢ praktycznych i 560 godzin praktyk
zawodowych.

Na Il roku studiéw niestacjonarnych studenci realizujg 400 godzin zaje¢ praktycznych i 400 godzin
praktyk zawodowych.

Na IV roku studidw niestacjonarnych studenci realizujg 120 godzin zaje¢ praktycznych i 120 godzin
praktyk zawodowych.

Cykl ksztatcenia 2022-2026

Na Il roku studiéw niestacjonarnych jest to kolejno: 500 godzin zaje¢ praktycznych i 560 godzin praktyk
zawodowych.

Na Il roku studidéw niestacjonarnych studenci realizujg 370 godzin zaje¢ praktycznych i 400 godzin
praktyk zawodowych.

Na IV roku studidow niestacjonarnych studenci realizujg 120 godzin zaje¢ praktycznych i 120 godzin
praktyk zawodowych.
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Cykl ksztatcenia 2023-2027

Na Il roku studiéw niestacjonarnych jest to kolejno: 470 godzin zaje¢ praktycznych i 560 godzin praktyk
zawodowych.

Na Il roku studiéw niestacjonarnych studenci realizujg 400 godzin zaje¢ praktycznych i 400 godzin
praktyk zawodowych.

Na IV roku studidow niestacjonarnych studenci realizujg 120 godzin zaje¢ praktycznych i 120 godzin
praktyk zawodowych.

Cykl ksztatcenia 2024-2028

Na Il roku studiéw niestacjonarnych jest to kolejno: 500 godzin zaje¢ praktycznych i 560 godzin praktyk
zawodowych.

Na Il roku studidéw niestacjonarnych studenci realizujg 400 godzin zaje¢ praktycznych i 400 godzin
praktyk zawodowych.

Na IV roku studidow niestacjonarnych studenci realizujg 120 godzin zaje¢ praktycznych i 120 godzin
praktyk zawodowych.

W ramach realizacji zaplanowanych tresci programowych student nabywa wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne, szczegdtowo odnoszgce sie do opisu zawartego w efektach uczenia sie.

W trakcie ksztatcenia, podkresla sie Scisty zwigzek postepu w zakresie nauk medycznych i nauk
o zdrowiu z zawodem pielegniarki/pielegniarza, a koniecznoscig ksztatcenia ustawicznego w ramach

podnoszenia kompetencji zawodowych w oparciu o Evidence Based Practice.

Od cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2019/2020 przedmiot wychowanie fizyczne
realizowany jest na studiach stacjonarnych od 2 do 5 semestru w ilosci 60 godzin.

Studia Il stopnia
Cykl ksztatcenia 2023-2025

Na | roku studiéw Il stopnia realizowane sg tresci:

e w zakresie nauk spotecznych i humanistycznych (pielegniarstwo wielokulturowe, prawo w praktyce
pielegniarskiej, zarzadzanie w pielegniarstwie, psychologia zdrowia, jezyk angielski) - 170 godzin;

e w zakresie zaawansowanej praktyki pielegniarskiej (opieka i edukacja zdrowotna w chorobach
przewlektych (choroby kardiologiczne), opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych
(choroby nerek i leczenie nerkozastepcze), opieka i edukacja zdrowotna w chorobach
przewlektych (choroby uktadu oddechowego), opieka i edukacja zdrowotna w chorobach
przewlektych (diabetologia), opieka i edukacja zdrowotna w zaburzeniach uktadu nerwowego,

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 56



opieka i edukacja zdrowotna w zaburzeniach zdrowia psychicznego, opieka i edukacja zdrowotna
w chorobach przewlektych nowotworowych, pielegniarstwo epidemiologiczne, farmakologia
i ordynowanie produktéw leczniczych, farmakologia uzupetniajgca - 300 godzin;

e tresci zwigzane z badaniami naukowymi w pielegniarstwie (badania naukowe w pielegniarstwie,
statystyka medyczna, praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych, informacja
naukowa, pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe) - 140
godzin.

Praktyka zawodowa realizowana jest na | roku w ilo$ci 100 godzin z przedmiotow:

® zarzadzanie w pielegniarstwie — 20 godzin

e opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (w chorobach kardiologicznych)
- 20 godzin;

e opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (w chorobach uktadu oddechowego)
- 20 godzin;

e opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych nowotworowych — 40 godzin.

Na Il roku studiéw magisterskich realizowane sg nastepujace tresci:

e w zakresie nauk spotecznych i humanistycznych (dydaktyka medyczna, jezyk angielski)
— 100 godzin;

e w zakresie zaawansowanej praktyki pielegniarskiej (tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna,
endoskopia, poradnictwo w pielegniarstwie, koordynowana opieka zdrowotna, leczenie
zywieniowe, promocja zdrowia i Swiadczenia profilaktyczne, opieka i edukacja zdrowotna
w chorobach przewlektych (leczenie przeciwbdlowe), opieka i edukacja zdrowotna w zakresie ran
przewlektych i przetok, opieka i edukacja w transplantologii - 230 godzin;

e tresci zwigzane z badaniami naukowymi w pielegniarstwie (badania naukowe w pielegniarstwie,
seminarium dyplomowe) - 30 godzin.

Na Il roku studiéw magisterskich realizowane sg zajecia praktyczne przy pacjencie w ilosci 25 godzin
z nastepujacych przedmiotéw:

e tlenoterapia i wentylacja mechaniczna- 5 godzin;

e endoskopia - 10 godzin;

e opieka i edukacja zdrowotna w zakresie ran przewlektych i przetok - 10 godzin.

Praktyki zawodowe sg realizowane na |l roku studidw magisterskich w ilosci 100 godzin i dotycza
nastepujgcych przedmiotow:

e Poradnictwo w pielegniarstwie — 20 godzin;

e Tlenoterapia i wentylacja mechaniczna- 40 godzin;

e Endoskopia — 40 godzin.

Na studiach Il stopnia, na Il roku realizowane sg réwniez przedmioty dodatkowe w ilosci 150 godzin.

TOK A (wybrane zagadnienia opieki pielegniarskiej w pediatrii, zajecia fakultatywne, pielegniarstwo
operacyjne, podstawy seksuologii, komunikacja z trudnym pacjentem, choroby rzadkie).

TOK B: (wybrane zagadnienia w neurologii dzieciecej, praktyczne aspekty kardiodiabetologii, chirurgia
jednego dnia, pediatria spoteczna, zarys immunologii klinicznej z transplantologig).
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Cykl ksztatcenia 2024-2026

Na | roku studiéw Il stopnia realizowane sg tresci:

e w zakresie nauk spotecznych i humanistycznych (pielegniarstwo wielokulturowe, prawo w praktyce
pielegniarskiej, zarzadzanie w pielegniarstwie, psychologia zdrowia, jezyk angielski) - 170 godzin;

e w zakresie zaawansowane] praktyki pielegniarskiej (opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych (choroby kardiologiczne), opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych
(choroby nerek i leczenie nerkozastepcze), opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych (choroby ukfadu oddechowego), opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych (diabetologia), opieka i edukacja terapeutyczna w zaburzeniach uktadu nerwowego,
opieka i edukacja terapeutyczna w zaburzeniach zdrowia psychicznego, opieka iedukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych nowotworowych, pielegniarstwo epidemiologiczne,
farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych, farmakologia uzupetniajgca - 300 godzin;

e tresci zwigzane z badaniami naukowymi w pielegniarstwie (badania naukowe w pielegniarstwie,
statystyka medyczna, praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych, informacja
naukowa, pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe) - 140
godzin.

Zajecia praktyczne przy pacjencie w ilosci 45 godzin z nastepujgcych przedmiotow:

e Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w chorobach kardiologicznych) —
5 godzin;

e Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w chorobach nerek i leczeniu
nerkozastepczym) — 5 godzin;

e Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w chorobach uktadu oddechowego) —
5 godzin;

e Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w diabetologii) - 5 godzin;

e Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w zaburzeniach zdrowia psychicznego)
—5 godzin;

e Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w zaburzeniach uktadu nerwowego) —
5 godzin;

e Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w chorobie nowotworowej) —
5 godzin;

e Pielegniarstwo epidemiologiczne — 10 godzin.

Praktyki zawodowe sg realizowane na | roku studiéw magisterskich w ilosci 100 godzin i dotycza

nastepujacych przedmiotow:

® zarzadzanie w pielegniarstwie — 20 godzin;

e opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w chorobach kardiologicznych) —
20 godzin;

e opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (w chorobach uktadu oddechowego) -
20 godzin;

e opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych nowotworowych — 40 godzin.

Na Il roku studiéw magisterskich realizowane sg nastepujgce tresci:
e w zakresie nauk spotecznych i humanistycznych (dydaktyka medyczna, jezyk angielski) — 100
godzin;
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e w zakresie zaawansowanej praktyki pielegniarskiej (tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna,
endoskopia, poradnictwo w pielegniarstwie, koordynowana opieka zdrowotna, leczenie
zywieniowe, promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne, opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych (leczenie przeciwbdlowe), opieka i edukacja terapeutyczna w zakresie
ran przewlektych i przetok, opieka i edukacja w transplantologii - 230 godzin;

e tresci zwigzane z badaniami naukowymi w pielegniarstwie (badania naukowe w pielegniarstwie,
seminarium dyplomowe) - 30 godzin.

Na Il roku studiéw magisterskich realizowane sg zajecia praktyczne przy pacjencie w ilosci 60 godzin
z nastepujacych przedmiotow:

e Poradnictwo w pielegniarstwie — 5 godzin;

Wybrane zagadnienia opieki pielegniarskiej w pediatrii — 10 godzin;

Pielegniarstwo operacyjne — 5 godzin;

Tlenoterapia i wentylacja mechaniczna - 5 godzin;

Endoskopia - 10 godzin;

Leczenie zywieniowe — 5 godzin;

Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych (leczenie przeciwbdlowe) - 5 godzin;

Opieka i edukacja terapeutyczna w zakresie ran przewlektych i przetok - 10 godzin.

Praktyki zawodowe sg realizowane na Il roku studidw magisterskich w ilosci 100 godzin i dotycza
nastepujacych przedmiotow:

e Poradnictwo w pielegniarstwie — 20 godzin;

e Tlenoterapia i wentylacja mechaniczna- 40 godzin;

e Endoskopia —40 godzin.

Na studiach Il stopnia, na Il roku realizowane sg rowniez przedmioty dodatkowe w ilosci 150 godzin.

TOK A: (wybrane zagadnienia opieki pielegniarskiej w pediatrii, zajecia fakultatywne, pielegniarstwo
operacyjne, podstawy seksuologii, komunikacja z trudnym pacjentem, choroby rzadkie).

TOK B: (wybrane zagadnienia w neurologii dzieciecej, praktyczne aspekty kardiodiabetologii, chirurgia
jednego dnia, pediatria spoteczna, zarys immunologii klinicznej z transplantologig).

Przyktadem powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie jest przedmiot Choroby
wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne realizowany na studiach | stopnia.

Efekty uczenia sie Tresci ksztatcenia
WIEDZA WIEDZA
D.W01 | Student definiuje czynniki ryzyka i zagrozenia | 1.Choroby ukfadu sercowo — naczyniowego.
zdrowotne u pacjentéw w réoznym wieku; 2. Choroby ukfadu oddechowego — astma
i POChP.
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D.w02

Student okresla etiopatogeneze, objawy kliniczne,

przebieg, leczenie, rokowanie i zasady opieki

pielegniarskiej nad pacjentami w wybranych

chorobach;

D.wo03

Student zna zasady diagnozowania i planowania

opieki  nad pacjentem w pielegniarstwie

internistycznym, chirurgicznym, potozniczo-
ginekologicznym, pediatrycznym, geriatrycznym,
neurologicznym, psychiatrycznym, w intensywnej
opiece medycznej,

opiece paliatywnej, opiece

dtugoterminowej;

D.Wo04

Student
i zasady ich zlecania;

zna rodzaje badan diagnostycznych

D.W05

Student okresla zasady przygotowania pacjenta
w réznym wieku i stanie zdrowia do badan oraz
zabiegdw diagnostycznych, a takze zasady opieki
w trakcie oraz po tych badaniach i zabiegach;

D.W06

Student wymienia wfasciwosci grup lekéw i ich
dziatanie na uktady i narzady pacjenta w réznych
chorobach w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia,
dziatan

z uwzglednieniem niepozadanych,

interakcji z innymi lekami i drég podania;

D.Wo07

Student zna standardy i procedury pielegniarskie
stosowane w opiece nad pacjentem w réznym
wieku i stanie zdrowia;

D.W10

Student  okresla

specjalistycznej (geriatrycznej, intensywnej opieki

zasady organizacji  opieki

medycznej, neurologicznej, psychiatrycznej,
pediatrycznej, internistycznej, chirurgicznej,
paliatywnej, dtugoterminowej oraz na bloku
operacyjnym).

5.

Cukrzyca.

. Wybrane jednostki chorobowe z zakresu

hematologii.
Wybrane jednostki chorobowe z zakresu

reumatologii.

6.

8.

Rola i zadania pielegniarki wobec chorego

z chorobg niedokrwienng serca, ostrg

i przewlektfy niewydolnoscig krazenia,
nadci$nieniem tetniczym.

Rola i zadania pielegniarki wobec chorego
z przewlektg niewydolnoscia oddechows,
zapaleniem ptuc, przewlektym zapaleniem
oskrzeli, astmg oskrzelowa.

Rola i zadania pielegniarki w opiece nad
pacjentem z ostrg i przewlekty
niewydolnoscig nerek.

Postepowanie pielegniarki wobec pacjenta
uktadu

choroba refluksowa przetyku.

ze schorzeniami pokarmowego:

10. Rola i zadania pielegniarki wobec chorego

z cukrzyca.

11. Rola i zadania pielegniarki wobec chorego

z nadczynnoscig i niedoczynnoscia tarczycy.

12. Rola i zadania pielegniarki w opiece nad

uktadu
niedokrwistoscia,

pacjentem ze  schorzeniami
krwiotwdrczego:

biataczka.

UMIEJETNOSCI

UMIEJETNOSCI/KOMPETENCIE SPOLECZNE
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D.uO1

Gromadzi¢ informacje, formutowaé¢ diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki, wdrazaé
interwencje  pielegniarskie oraz  dokonywac
ewaluacji opieki;

D.U02

Prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentow w réznym wieku i stanie zdrowia,
dotyczace wad rozwojowych, chordb i uzaleznien;

D.U03

Prowadzi¢ profilaktyke powiktann wystepujgcych
w przebiegu chorob;

D.UO4

Organizowac izolacje pacjentéw z chorobg zakazng
w  miejscach publicznych i w  warunkach
domowych;

D.U09S

DoraZnie podawa¢ pacjentowi tlen i monitorowac
jego stan podczas tlenoterapii;

D.U10

Wykonywacé badanie elektrokardiograficzne
i rozpoznawac zaburzenia zagrazajace zyciu;

D.U11

Modyfikowa¢ dawke statg insuliny szybko-
i krotkodziatajgcej;

D.U15

Dokumentowa¢ sytuacje zdrowotng pacjenta,
dynamike jej zmian i realizowang opieke
pielegniarskg, z  uwzglednieniem  narzedzi
informatycznych do gromadzenia danych;

D.U18

Rozpoznawatd powiktania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego;

D.U22

Przekazywaé¢ informacje  cztonkom  zespotu
terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta;

D.U23

Asystowacd lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych;

1. Metody oceny stanu pacjenta, wywiad
pielegniarski, prowadzenie dokumentacji
pielegniarskiej. Stawianie diagnozy
pielegniarskiej w opiece nad pacjentem
internistycznym.

2. Choroba niedokrwienna serca -
rozpoznawanie i rozwigzywanie problemow
pielegnacyjnych pacjentow, udziat pielegniarki
w edukacji i profilaktyce wtérnej, udziat
w badaniach diagnostycznych, farmakoterapii
i dietoterapii. Przygotowywanie pacjenta
do samokontroli i samoopieki.

3. Nadcisnienie tetnicze — rozpoznawanie
i rozwigzywanie problemoéw pielegnacyjnych
pacjentéw, udziat pielegniarki w edukacji
i profilaktyce wtdérnej, udziat w badaniach
diagnostycznych, farmakoterapii i dietoterapii.
Przygotowywanie pacjenta do samokontroli
i samoopieki.

4. Niewydolnos¢ serca — rozpoznawanie
i rozwigzywanie problemoéw pielegnacyjnych
pacjentdw, udziat pielegniarki w edukacji
i profilaktyce wtdrnej, udziat w badaniach
diagnostycznych, farmakoterapii i dietoterapii.
Przygotowywanie pacjenta do samokontroli
i samoopieki.

5. Cukrzyca — rozpoznawanie i rozwigzywanie
problemdw pielegnacyjnych pacjentéw, udziat
pielegniarki w edukacji i profilaktyce wtornej,
udziat w badaniach diagnostycznych,
farmakoterapii, dietoterapii. Przygotowywanie
pacjenta do samokontroli i samoopieki.

6. POChP, astma oskrzelowa — rozpoznawanie
i rozwigzywanie probleméw pielegnacyjnych
pacjentdéw, udziat w prewencji chordb uktadu
oddechowego, badaniach diagnostycznych,

ocenie funkcji uktadu oddechowego,
tlenoterapii, gimnastyce oddechowej,
farmakoterapii.

7. Choroba wrzodowa zotgdka i dwunastnicy -
rozpoznawanie i rozwigzywanie problemoéw
pielegnacyjnych pacjentow, edukacja

w chorobach przewodu pokarmowego, udziat
w badaniach diagnostycznych, farmakoterapii,
dietoterapii.

8. Nadczynno$¢ i niedoczynnos¢ tarczycy -
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D.U26 Przygotowywac i podawaé pacjentom leki réznymi | rozpoznawanie i rozwigzywanie problemow
drogami, samodzielnie lub na zlecenie lekarza. pielegnacyjnych pacjentow, edukacja
w chorobach uktadu endokrynnego, udziat
w badaniach diagnostycznych, farmakoterapii,

W ZAKRESIE KOMPETENCII SPOLECZNYCH ABSOLWENT JesT | dietoterapi
9. Ostra i przewlekta niewydolnos$¢ nerek -

GOTOW DoO: rozpoznawanie i rozwigzywanie problemdw
pielegnacyjnych pacjentow, udziat pielegniarki
1. kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania | edukacji, badaniach  diagnostycznych,
godnosci i autonomii osdb powierzonych opiece, | farmakoterapii i dietoterapii. Przygotowywanie
okazywania zrozumienia dla roznic | pacjenta do samokontroli i samoopieki.
Swiatopoglgdowych i kulturowych oraz empatii | 10. Niedokrwistoéci _ rozpoznawanie
w relacji z pacjentem i jego rodzing; i rozwigzywanie probleméw pielegnacyjnych
pacjentow, udziat pielegniarki w edukacji,
badaniach  diagnostycznych, farmakoterapii
i dietoterapii.
11. RZS, ZZ5K - rozpoznawanie i rozwigzywanie
2. przestrzegania praw pacjenta; probleméw pielegnacyjnych pacjentéw, udziat
pielegniarki w edukacji, badaniach
3. samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu | diagnostycznych, rehabilitacji, farmakoterapii
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania | j dietoterapii.  Przygotowywanie  pacjenta

wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad | do samokontroli i samoopieki.
pacjentem; 12. Zapalenie uktadu moczowego -
rozpoznawanie i rozwigzywanie problemdéw

. o . pielegnacyjnych pacjentéw, udziat pielegniarki
4. ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane . _ _
. w  edukacji, badaniach  diagnostycznych,
czynnosci zawodowe; .
farmakoterapii.

5. zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci | symoksztatcenie

z samodzielnym rozwigzaniem problemu; 1. Opracowanie pracy pisemnej — studium

przypadku. Opracowany szablon procesu

) ] ] o o pielegnowania z czeSciami sktadowymi -
6. przewidywania i  uwzgledniania  czynnikdéw . )
. ) . . do opracowania student otrzymuje podczas
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta; o, o, .

zaje¢ (dodatkowa mozliwos¢ dostepu do wersji

elektronicznej).
7. dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen

w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych  oraz  dokonywania  samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Szczegdtowy program studidw zawarty jest w corocznie aktualizowanych kartach
przedmiotu/sylabusach. Dostep do harmonogramoéw, plandéw studidw i sylabuséw zapewniony jest
poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowej Uniwersytetu w zaktadce Student, Wydziatu
Pielegniarstwa i Potoznictwa, kierunek pielegniarstwo, w zaktadce Programy i Sylabusy oraz Plany
zaje¢. Dostep do sylabuséw odbywa sie po wczesniejszym zalogowaniu do wewnetrznego systemu.
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Zasady postepowania w ramach logowania sg znane wszystkim studentom, sg indywidualne
i bezpieczne.

Zasady liczebnosci grup studenckich w zaleznosci od formy ksztatcenia reguluje
Uchwata nr 2258 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 24.02.2021 r. (z pézniejszymi
zmianami) w sprawie zasad ustalania liczebnosci grup studenckich na poszczegdlnych formach zajec
dydaktycznych od roku akademickiego 2021/2022 (zatgcznik 2.24). Podziatu studentéw na grupy
dokonuje wiasciwy Dziekan w porozumieniu z opiekunem roku uwzgledniajagc forme zajeé
dydaktycznych oraz forme studidw (studia stacjonarne i studia niestacjonarne).

Obowigzujace obecnie zasady podziatu grup studenckich okreslaja:

e wyktady (WY): wszyscy studenci danego roku i kierunku studiow;

® seminaria (SE): nie mniej niz 24 osoby;

e ¢wiczenia audytoryjne (CA): nie mniej niz 24 oséb;

e Cwiczenia kierunkowe- niekliniczne (CN): nie mniej niz 12 osdb;

e ¢wiczenia w warunkach symulowanych (CS):

a) na salach niskiej wiernosci (zajecia realizowane w Centrum Symulacji Medycznej lub

w pracowniach umiejetnosci) kierunki:

- pielegniarstwo, potoznictwo i ratownictwo medyczne — 8 0sdb;

- pozostate kierunki — 12 oséb;

b) na salach wysokiej wiernosci (zajecia realizowane wytgcznie w Centrum Symulacji Medycznej),

kierunki:
- pielegniarstwo, potoznictwo i ratownictwo medyczne — 8 0sdb;
- pozostate kierunki — 6 0séb;

e ¢wiczenia laboratoryjne (CL): nie mniej niz 9 0soéb;

e ¢wiczenia kliniczne (CK): nie mniej niz 6 oséb

® zajecia praktyczne przy pacjencie (PP): nie mniej niz 8 osdéb; z wytgczeniem zaje¢ praktycznych
realizowanych w oddziatach intensywnej terapii, neonatologicznych, pediatrycznych, bloku
operacyjnym, sali porodowej, pracowniach np. endoskopowej, ultrasonograficznej, oraz
w podstawowej opiece zdrowotnej (np. w gabinetach: pielegniarki/potoznej podstawowej
opieki zdrowotnej, pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania, lekarza podstawowej
opieki zdrowotnej, poradniach, przychodniach) i ambulatoryjnej opiece specjalistycznej
(w poradniach specjalistycznych i pracowniach diagnostycznych) — 4 osoby;

® lektoraty (LE): nie mniej niz 24 osoéb;

® zajecia wychowania fizycznego - obowigzkowe (WF): nie mniej niz 24 osoby;

e praktyki zawodowe (PZ): liczebnos¢ ustalana jest indywidualnie na podstawie porozumienia
zawartego z jednostka, w ktérej odbywajg sie praktyki.

W uzasadnionych przypadkach Prorektor ds. Dydaktyki i Studentdéw, moze wyrazi¢ zgode
na zmniejszenie liczebnosci grupy.

Metody dydaktyczne wykorzystywane w procesie ksztatcenia majg na celu osiggniecie
zaktadanych efektdw uczenia sie. Metody te dostosowuje sie w zaleznosci od specyfiki zaktadanych
efektdw uczenia sie.
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Wyktady, z uwagi na swdj gtdwnie teoretyczny charakter, cechujg sie metodami podajgcymi,
nie mniej jednak, zawierajg takze elementy aktywizujgce studentédw do udziatu w zajeciach.

Seminaria, ktére z zatozenia sg formag teoretyczng, oparte sg na przygotowaniu
merytorycznym studenta do zajeé, jednak nie wyklucza sie w trakcie seminariow, podobnie jak
podczas c¢wiczen audytoryjnych, wykorzystania metod problemowych i aktywizujgcych tj. analiz
przypadkoéw, burzy mézgdw oraz dyskusji dydaktycznych.

Samoksztatcenie, ukierunkowanie na samodzielng prace/nauke studenta, zaktada w procesie
realizacji ksztatcenia wdrazanie zasad samodzielnosci i samokontroli, czesto zaktada krytyczng analize
tresci, wynikajgcych ze wskazanej literatury przedmiotu, zarowno obowigzkowej jak i uzupetniajacej.
Nauczyciel zleca przygotowanie i/lub przedstawienie wyznaczonego tematu w formie referatu
lub prezentacji multimedialnej, moze tez zadad szczegétowe opracowanie procesu pielegnowania
z uzasadnieniem podjetych dziatan w oparciu o EBP. Przygotowane przez studentéw prace,
sg oceniane i/lub wymagane jest ich omdwienie przez studenta. W ramach samoksztatcenia
realizowane jest réwniez przygotowywanie sie do zajeé, co jest weryfikowane podczas zaliczenia
przedmiotu zgodnie ze wskazanymi metodami weryfikacji.

Z uwagi na praktyczny charakter studiow, duze znaczenie przywigzuje sie do ksztattowania
umiejetnosci praktycznych. Ksztatcenie praktyczne realizowane jest w formie zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych. Na studiach | stopnia praktyczny charakter zaje¢ oparty jest gtéwnie
na symulacji medycznej w pracowniach niskiej i Sredniej wiernosci oraz zajeciach praktycznych
przy pacjencie w warunkach rzeczywistych.

Zajecia praktyczne przy pacjencie, prowadzg nauczyciele akademiccy zatrudnieni
w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu lub inne osoby posiadajgce kompetencje zawodowe,
zatrudniane w ramach umoéw cywilno-prawnych na wniosek kierownikéw poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych. Wszystkie osoby realizujgce zajecia dydaktyczne, w formie zaje¢ praktycznych
przy pacjencie, posiadajg prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza.

Na studiach Il stopnia, praktyczny charakter zaje¢ wyrazany jest w réznych formach z uwagi
na specyfike ksztatcenia. Zajecia praktyczne to bowiem, realizacja tresci w bezposrednim kontakcie
z pacjentem, ale réwniez pozyskiwanie umiejetnosci podczas wieloaspektowych analiz i wnioskowania,
w tym, szczegdlnych przypadkéw klinicznych z  uwzglednieniem procedur specjalistycznych
oraz problemdw pacjentdw, w réznych stanach zdrowia i fazach zycia.

Program studidow zaréwno | jak i Il stopnia, uwzglednia osigganie przez studenta efektéw
uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych, ktére podkreslajg autonomie i odpowiedzialnosé
w mysleniu i dziataniu oraz przygotowanie do petnienia nie tylko roli zawodowej, ale rowniez
skorelowanych z nig roznych rél spotecznych, a takze gotowosci do dziatania na rzecz interesu
publicznego. Pozyskiwanie kompetencji spotecznych to proces wielowymiarowy. Odbywa
sie on zaréwno podczas realizacji zatozonych w programie studiow efektow uczenia sie, ale réwniez
w dziataniach poza dydaktycznych. Studenci aktywnie uczestniczg w zyciu uczelni. Kompetencje
spofeczne sg nieodtgcznym elementem procesu dydaktycznego juz od pierwszego roku studiow.
Stanowig element zaréwno nauczana tresci teoretycznych, jak i zawodowych, w trakcie ktérych,
studenci poznajg zasady kontaktow interpersonalnych w grupie, nawigzywania i utrzymywania
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wtasciwego kontaktu w zespole terapeutycznym/klinicznym oraz umiejetnosci  komunikacji
z pacjentem i rodzing. Istotne jest réwniez ksztattowanie umiejetnosci wspdtpracy z catym personelem
medycznym.

Program studidw uwzglednia takze indywidualne zainteresowania studentow, zapewniajgc
im oferte zaje¢ fakultatywnych do wyboru:

Pielegniarstwo | stopnia stacjonarne dla cyklu 2022-2025, 2023-2026, 2024-2027
[l rok

Jezyk migowy

Wspodtpraca w zespotach opieki zdrowotnej

Pielegniarstwo | stopnia niestacjonarne dla cyklu 2021-2025, 2022-2026, 2023-2027, 2024-2028
IV rok

Jezyk migowy

Wspotpraca w zespotach opieki zdrowotnej

Pielegniarstwo Il stopnia stacjonarne
Il rok (rok akademicki 2024/2025)
Dostepy naczyniowe
Podstawy drenazu limfatycznego

Pielegniarstwo Il stopnia niestacjonarne
Il rok (rok akademicki 2024/2025)
Dostepy naczyniowe
Podstawy drenazu limfatycznego

Istotnym elementem ksztattujgcym zaréwno wiedze, umiejetnosci jak i kompetencje spoteczne,
jest uczestnictwo studentéw ksztatcgcych sie na kierunku pielegniarstwo w dziatalnosci Studenckich
Két Naukowych: SKN przy Zaktadzie Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego. Studenci
zaangazowani w prace w kole naukowym, organizujg liczne spotkania, zapraszajac na nie rowniez
studentow innych kierunkéw. Sprzyja to nie tylko konsolidacji kierunkdéw, ale ksztattuje umiejetnosci
konstruktywnej dyskusji merytorycznej w interdyscyplinarnym zespole.

Z technologiami informacyjnymi studenci sg zapoznawani na zajeciach:
e system informacji w ochronie zdrowia,
e statystyka medyczna
oraz podczas obowigzkowych szkolen bibliotecznych.

Nauke jezyka angielskiego od poziomu B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy studenci rozpoczynajg na | i Il roku studidw. Studenci studidw pierwszego
stopnia realizujg zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze 120 godzin w roku akademickim. Celem
lektoratu jest rozwijanie umiejetnosci i kompetencji jezykowych do poziomu B2 w zakresie sprawnosci
czytania, pisania, rozumienia i mowienia w jezyku angielskim z uwzglednieniem umiejetnosci
korzystania z pismiennictwa zawodowego, opanowanie jezyka angielskiego akademickiego
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i specjalistycznego w zakresie umiejetnosci komunikacyjnych z pacjentem i personelem medycznym
w zakresie pielegniarstwa, medycyny i nauk o zdrowiu.

Na | i Il roku studiow Il stopnia, zgodnie ze wskazaniem standardu ksztatcenia, zajecia z jezyka
angielskiego realizowane sg w wymiarze 90 godzin i obejmujg jezyk specjalistyczny z zakresu
pielegniarstwa. Zajeciom tym przypisano 6 punktéw ECTS.

Osigganie przez studentdw wymaganych kompetencji jezykowych sg weryfikowane przy zastosowaniu
nastepujacych metod:

e odpowied? ustna,

e kolokwium zaliczeniowe ustne.

Przyktadowe powigzania metod ksztatcenia z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych

przedstawiono na wczesniej opisanym przyktadzie dla studiéw | stopnia (tabela A).

Tabela A

D.wo01 Student definiuje czynniki ryzyka i zagrozenia zdrowotne | Test MCQ,
u pacjentow w roznym wieku; praca samoksztatceniowa

D.WO02 Student okresla etiopatogeneze, objawy kliniczne, | Test MCQ,
przebieg, leczenie, rokowanie i zasady opieki | praca samoksztatceniowa
pielegniarskiej nad pacjentami w wybranych chorobach;

D.WO03 Student zna zasady diagnozowania i planowania opieki | Test MCQ,

nad pacjentem w pielegniarstwie internistycznym, | praca samoksztatceniowa
chirurgicznym, potozniczo - ginekologicznym,
pediatrycznym, geriatrycznym, neurologicznym,
psychiatrycznym, w intensywnej opiece medycznej,
opiece paliatywnej, opiece dtugoterminowej;

D.W04 Student zna rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich | Test MCQ,
zlecania; praca samoksztatceniowa

D.WO05 Student okresla zasady przygotowania pacjenta w réznym | Test MCQ,

wieku i stanie zdrowia do badan oraz zabiegdw | praca samoksztatceniowa
diagnostycznych, a takze zasady opieki w trakcie
oraz po tych badaniach i zabiegach;

D.WO06 Student wymienia wtasciwosci grup lekéw i ich dziatanie | Test MCQ,
na ukfady i narzady pacjenta w rdinych chorobach
w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia, z uwzglednieniem
dziatan niepozadanych, interakcji z innymi lekami i drég
podania;

D.WO07 Student zna standardy i procedury pielegniarskie | Test MCQ,
stosowane w opiece nad pacjentem w réznym wieku
i stanie zdrowia;
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D.W10 Student okresla zasady organizacji opieki specjalistycznej | Test MCQ,

(geriatrycznej, intensywnej opieki medycznej, | praca samoksztatceniowa
neurologicznej, psychiatrycznej, pediatrycznej,
internistycznej, chirurgicznej, paliatywnej,

dtugoterminowej oraz na bloku operacyjnym).

D.UO1 Gromadzic informacje, formutowac diagnoze | Mini — CEX
pielegniarskg, ustala cele i plan opieki, wdraza | praca samoksztatceniowa
interwencje pielegniarskie oraz dokonuje ewaluac;ji
opieki;

D.U02 Prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentéw | Mini — CEX
w roznym wieku i stanie zdrowia, dotyczace wad | realizacja zleconego zadania,
rozwojowych, chordéb i uzaleznien;

D.U03 Prowadzi¢  profilaktyke powiktann  wystepujacych | realizacja zleconego zadania,
w przebiegu chorob;

D.U04 Organizowac izolacje pacjentow z chorobg zakazng | realizacja zleconego zadania,
w miejscach publicznych i w warunkach domowych;

D.U09 Doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowaé jego | Mini— CEX

stan podczas tlenoterapii; realizacja zleconego zadania,
D.U10 Wykonywacé badanie elektrokardiograficzne | Mini — CEX

i rozpoznawac zaburzenia zagrazajgce zyciu; realizacja zleconego zadania,

D.U11 Modyfikowac dawke statg insuliny szybko- | Mini— CEX
i krotkodziatajgcej; realizacja zleconego zadania,

D.U15 Dokumentowac sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike | Mini— CEX

jej zmian i realizowang opieke pielegniarska, | realizacja zleconego zadania,
z uwzglednieniem narzedzi informatycznych
do gromadzenia danych;

D.U18 Rozpoznawac¢ powiktania leczenia farmakologicznego, | realizacja zleconego zadania,
dietetycznego, rehabilitacyjnego i leczniczo-
pielegnacyjnego;

D.U22 Przekazywac informacje cztonkom zespotu | realizacja zleconego zadania,
terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta;

D.U23 Asystowac lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych; realizacja zleconego zadania,
D.U26 Przygotowywaé i podawal pacjentom leki réznymi [ Mini— CEX
drogami, samodzielnie lub na zlecenie lekarza. realizacja zleconego zadania,

W programie ksztatcenia seminarium dyplomowe licencjackie (2 godziny) i magisterskie
(10 godzin), jest formg wsparcia studenta w przygotowaniu pracy dyplomowej. Tematyka pracy moze
wynika¢ z zainteresowania studenta lub wynika¢ z kompetencji i/lub zakresu dziatalnosci naukowej
promotora pracy.

Prace dyplomowe na studiach | stopnia, to prace kazuistyczne, oparte na analizie
indywidualnego przypadku lub analizie poréwnawczej przypadkdw, wskazujgce na indywidualne,
sprecyzowane potrzeby pacjenta i ich szczegdlng specyfike. Prace dyplomowe na studiach Il stopnia,
majg charakter badawczy i obejmujg wieloaspektowg tematyke zwigzang z programem ksztatfcenia.
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Regulamin Studidow zaktada w swych zapisach mozliwo$é studiowania wedtug Indywidualnej
Organizacji Studiow (I0S) realizowanej w formie:

¢ Indywidualnego Toku Studidw, zwany dalej ,ITS”;

¢ Indywidualnego Rozktadu Zaje¢, zwany dalej ,,IRZ”.

Szczegbtowe zasady zawarte sg w Regulaminie Studidw Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
(Zatgcznik nr 2.25.1), obowigzujgcym od roku akademickiego 2024/2025, wprowadzonym uchwatg
nr 2603 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 24.04.2024 r. (Zatacznik nr 2.25).

ITS jest formg ksztatcenia:

® szczegdlnie uzdolnionych oraz wyrdzniajacych sie studentéw w zakresie wybranych przez nich
dyscyplin naukowych,

e studentow petnigcych funkcje w organach Samorzadu Studentéw okreslonych w Regulaminie
Samorzadu Studentdw za akceptacjg Prorektora ds. Dydaktyki,

® 0s6b, w stosunku do ktérych potwierdzono efekty uczenia sie. Warunki potwierdzania efektéw
uczenia sie, w tym zasady, limity miejsc oraz sposdb powotywania i tryb dziatania komisji
weryfikujgcych okresla Senat Uczelni.

Student ubiegajgcy sie o przyjecie na ITS, powinien uzyska¢ z dotychczasowego toku studiow
(od pierwszego roku do dnia sktadania wniosku), Srednig ocen wynoszgcg co najmniej 4,5 lub uzyskat
$rednig ocen mniejszg niz 4,5 legitymujacy sie znaczacym i udokumentowanym dorobkiem naukowym.

Studentowi, ktory otrzymat zgode na ksztatcenie w ramach ITS, Dziekan przydziela opiekuna
naukowego sposrod nauczycieli akademickich pracujgcych w wybranej przez studenta dyscyplinie,
posiadajgcego co najmniej stopien naukowy doktora, a w dziedzinach klinicznych takze specjalizacje.
Student realizujgcy ITS ma prawo do indywidualnego ustalenia harmonogramu zaje¢ w semestrze.
W przypadku koniecznosci udziatu studenta realizujgcego ITS w zajeciach, w czasie i na zasadach
organizacji zaje¢ ustalonych dla catego roku, student jest zobowigzany uczestniczy¢ w tych zajeciach
lub po uzgodnieniu z prowadzacym przedmiot i opiekunem naukowym, zrealizowac te zajecia w takim

samym wymiarze godzin w innym czasie.

Indywidualny rozktad zaje¢ (IRZ), jest kolejng forma ksztatcenia umozliwiajgca studentom
w wybranych sytuacjach realizowac proces dydaktyczny. IRZ polega na okresleniu indywidualnych
termindéw i sposobu realizacji zaje¢ dydaktycznych wynikajgcych z programu studiow. O zgode na IRZ,
student moze ubiegac sie z tytutu:
e studentce w cigzy i studentowi bedacemu rodzicem lub bedacym opiekunem prawnym dziecka,
a takze studentowi z niepetnosprawnoscia udziela sie zgody na IRZ do czasu ukonczenia studiow.

O zgode na IRZ moze ubiegac sie réwniez student z tytutu:
e przynaleznosci do sportowej kadry narodowej, rezerwowej kadry narodowej, kadry uniwersjadowej
lub sportowej kadry uczelnianej;

studiowania na 2. (dwdch) i wiecej kierunkach;

powotania do organéw kolegialnych Uczelni, komisji dziatajgcych na postawie przepiséw
wewnetrznych Uczelni;

waznych przyczyn losowych lub osobistych.
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W ramach IRZ student ma prawo do ustalenia z prowadzgcym indywidualnych terminow realizacji
zaje¢ dydaktycznych wynikajgcych z programow studidow oraz w wybranych przez siebie grupach.
Realizacja zaje¢ musi nastgpi¢ nie pdzniej niz do korica semestru w danym roku akademickim. Student,
ktory uzyska zgode na studiowanie w ramach Indywidualnego Rozktadu Zaje¢, jest zobowigzany
do uzgodnienia ze wszystkimi nauczycielami prowadzgcymi zajecia w danym semestrze, zasad udziatu
w tych zajeciach, w tym zasad uzyskiwania zaliczen czgstkowych i zaliczenia koricowego, niezwtocznie
po otrzymaniu decyzji Dziekana.

Studentéw i doktorantdow z niepetnosprawnoscig wspiera Petnomocnik Rektora ds. Osdb
Niepetnosprawnych. Petnomocnik Rektora ds. Studentéw i Doktorantéw Niepetnosprawnych
odpowiedzialny jest za: udzielanie informacji dotyczacych zagadnienia niepetnosprawnosci, wsparcie
w rozwigzywaniu probleméw bedgcych wynikiem stopnia niepetnosprawnosci, organizowanie szkolen
o tematyce zwigzanej z niepetnosprawnoscig, pomoc przy uzyskaniu konsultacji psychologicznych
oraz pozyskiwaniu asystenta edukacyjnego dla oséb z niepetnosprawnoscig. Bierze on réwniez udziat:
® w tworzeniu oraz opiniowaniu przepiséw wewnetrznych dotyczacych oséb z niepetnosprawnoscia,

w zarzadzaniu srodkami przyznanymi w ramach dotacji na zadania zwigzane ze stwarzaniem

studentom i doktorantom bedgcym osobami niepetnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu

w procesie ksztatcenia;
® W nawigzywaniu wspdtpracy z uczelniami, organizacjami, stowarzyszeniami w zakresie

problematyki osdb z niepetnosprawnoscig, w pracach zespotu ds. stypendidéw dla osob

z niepetnosprawnoscig;

e w pracach na rzecz dostosowania procesu edukacyjnego oraz likwidacji barier architektonicznych
na terenie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu i na potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia
oraz opiniowanie wszystkich prac inwestycyjno-remontowych w zakresie dotyczagcym osdéb
z niepetnosprawnoscig;

e w postepowaniach  przetargowych dotyczacych  zagadnien  zwigzanych z  osobami
z niepetnosprawnoscia;

w zarzadzaniu i nadzorze nad sprzetem technologicznym wspomagajgcym nauczanie 0s6b
z niepetnosprawnoscig, w tym opracowywanie zasad przyznawania prawa do jego wypozyczania;

w pracach majgcych na celu pozyskiwanie dotacji na wsparcie studentéw z niepetnosprawnoscig;

w inicjowaniu oraz wspieraniu dziatan promocyjnych i informacyjnych w zakresie o0sd6b
z niepetnosprawnoscia.

Studenci UMW, mogg réowniez korzysta¢ z bezptatnych porad i konsultacji psychologicznych.
Konsultacje odbywaja sie w wyznaczonych godzinach w budynku Katedry Psychiatrii przy Wybrzezu
Pasteura 10 (Poradnia Zdrowia Psychicznego).

Program studiéw zaktada réwniez uczestnictwo w zajeciach wychowania fizycznego. Na studiach
pierwszego stopnia realizowane jest 60 godzin dydaktycznych, na studiach drugiego stopnia umozliwia
sie studentom korzystania z infrastruktury Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, zgodnie
z obowigzujgcym w nim regulaminem (Zatgcznik nr 2.26).

Program studiéw uwzglednia konieczno$¢ nabycia okreslonych efektdw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, uzyskiwanych przez studenta w trakcie praktyk
zawodowych i pozwala na weryfikacje pozyskiwanych kompetencji zawodowych.
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Wymiar godzinowy praktyk okreséla program studiéw. Na studiach pierwszego stopnia, dla cykli
rozpoczynajacych sie od 2022 roku praktyki zawodowe sg realizowane w tagcznym wymiarze 1200
godzin (46 ECTS), natomiast na studiach Il stopnia: 200 godzin (10 ECTS).

Program praktyk zawodowych i miejsce ich realizacji, okreslane sg przez osoby odpowiedzialne
za realizacje danego przedmiotu oraz koordynatora praktyk zawodowych dla kierunku pielegniarstwo.
Wymiar godzinowy z podziatem na poszczegdlne lata, umieszczony jest w planie studiow
oraz dokumentacji ksztatcenia w ramach praktyk zawodowych.

Dokumentacje nabycia umiejetnosci praktycznych, zgodnych z sylabusem przedmiotowym
stanowi Dziennik umiejetnosci praktycznych na kierunku pielegniarstwo (Zatacznik nr 2.27, 2.28 oraz
2.29).

Celem praktyk zawodowych jest przygotowanie studenta pielegniarstwa, do realizacji zadan
zawodowych z ukierunkowaniem na samodzielno$¢, pod nadzorem opiekuna praktyk. Ksztattowanie
i doskonalenie kompetencji zawodowych w trakcie realizacji praktyki zawodowej, bedzie podstawa
do zapewnienia zindywidualizowanej i wieloaspektowej opieki nad pacjentem i jego rodzing
w wybranym oddziale specjalistycznym. Na studiach |l stopnia, praktyka zawodowa w ramach
podnoszenia kompetencji zawodowych, obejmuje réwniez zakres dotyczacy zarzadzania
w pielegniarstwie.

Praktyki zawodowe odbywajg sie w podmiotach wykonujgcych dziatalnos$¢ leczniczg i obejmuja
praktyczne doskonalenie umiejetnosci zawodowych, uzyskanych w toku realizacji przedmiotéw
kierunkowych. Miejsca realizacji praktyk zawodowych, sg dedykowane realizowanym przedmiotom
i wskazane w standardzie ksztatcenia jednostki: oddziaty internistyczne, geriatryczne, chirurgiczne,
pediatryczne, neurologiczne, psychiatryczne, kardiologiczne, onkologiczne, intensywnej terapii, opieki
dtugoterminowej, oddziat choréb ptuc, potoznicze, ginekologiczne, noworodkowe, blok operacyjny,
pracownie endoskopowe w szpitalach klinicznych lub wieloprofilowych szpitalach o zasiegu
regionalnym oraz w placéwkach podstawowej opieki zdrowotnej (gabinet pielegniarki podstawowe]
opieki zdrowotnej i gabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej).

Nadzér nad organizacja i koordynacja praktyk zawodowych sprawuje Dziekan Wydziatu, ktory
powotuje opiekundw studenckich praktyk zawodowych. Zadaniem opiekuna praktyki zawodowej jest
organizowanie i sprawowanie nadzoru nad przebiegiem praktyki.

Organizacja praktyk zawodowych regulowana jest Zarzadzeniem nr 28/XV R/2020 Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 29 stycznia 2020 r. (Zatgcznik 2.30). Natomiast zakres
obowigzkdéw opiekuna przedstawia zatgcznik nr 6 do Zarzgdzenia 28/XV R/2020 Rektora Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 29 stycznia 2020 r. (Zatgcznik 2.30.1).

Praktyki zawodowe moga odbywac sie w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym we Wroctawiu
i jego filiach oraz innych jednostkach, z ktérymi podpisana jest umowa na realizacje praktyk
zawodowych umozliwiajgcych realizacje efektéw uczenia sie, wynikajgcych z programu studiow.
Praktyki zawodowe mogg by¢ takze realizowane w wybranych przez studenta jednostkach
spetniajgcych kryteria, z ktérymi Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu nawigzuje porozumienia
niezbedne dla formalnej organizacji studenckich praktyk zawodowych. Studenci kierowani
sg do placowki na mocy zawartego porozumienia, ktére reguluje zasady organizacji praktyki
zawodowej. Wskazany jest w nim m.in. harmonogram i program praktyki oraz wskazane standardem
zalecenia co do kwalifikacji zawodowych opiekuna praktyk z ramienia podmiotu (Zatacznik 2.30.2).

Praktyke zawodowg studenci mogg réwniez odbywa¢ w ramach programu Erasmus. Zasady
realizacji programu ERASMUS+ reguluje Zarzadzenie nr 17/XV R/2019 Rektora UMW z dnia
27 lutego 2019 roku z pdzniejszymi zmianami (Zatacznik 2.31, Zatgcznik 2.31.1, Zatgcznik 2.31.2,
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Zatgcznik 2.31.3). Na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa na podstawie decyzji Dziekana Wydziatu,
wsparcia studenton decydujgcym sie na realizacje ksztatcenia w ramach programu Erasmus udziela
Petnomocnik Dziekana Wydziatu ds. programu Erasmus powotany na czas trwania kadencji 2024-2028.

Opiekunowie praktyk na poszczegélnych kierunkach Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa
wspofpracujg z Dziekanatem Woydziatu, zajmujgcym sie praktykami zawodowymi, zajeciami
praktycznymi oraz ¢wiczeniami klinicznymi. Pracownicy zajmujg sie przygotowaniem i archiwizacjg
dokumentéw dotyczacych organizacji praktyk zawodowych oraz udzielaniem niezbednych informacji
i systematyczng komunikacjg w sprawach organizacji praktyk ze studentami i dziekanami. W kazdym
roku akademickim przygotowywana jest dokumentacja indywidualna studenta oraz zestawienia
zbiorcze min. wykaz zawartych umoéw (Zatgcznik 2.32) i rejestr zawieranych porozumien (Zatgcznik
2.32.1).

Indywidualna dokumentacja studenta realizujgcego praktyke zawodowa to: karta praktyki
zawodowej (Zatgcznik 2.33) oraz skierowanie na praktyke (Zatacznik 2.33.1).
Realizacja praktyki zawodowej odbywa sie w dwojaki sposéb. Przewidziana jest organizacja praktyki
grupowej, czyli organizowanej przez uczelnie, tak by stworzy¢ kazdemu studentowi mozliwosé
realizacji praktyki, mozliwe jest réwniez organizowanie praktyki zawodowej w formie indywidualne;.
kazdy student sktada

do Dziekana WP wniosek, o wyrazenie zgodny na takg forme organizacji praktyki zawodowej. Zgoda

W przypadku organizacji praktyki zawodowej w formie indywidualnej,
Dziekana jest uwarunkowana mozliwoscig realizacji zatozonych w programie praktyki efektow uczenia
sie oraz spetnieniem przez placéwke kryteriow okreslonych dla realizacji praktyk zawodowych
(Zatacznik 2.34). Opiekun praktyki zawodowej, z ramienia uczelni, zobowigzany jest do biezgcego
nadzoru przebiegu praktyk zawodowych, w ramach przeprowadzanych hospitacji. Hospitacja praktyk
zawodowych obejmuje potwierdzenie obecnosci studenta/ow, zgodnie z harmonogramem, zgodnosci
wykonywanych czynnosci praktycznych z zatozonymi efektami uczenia sie oraz opinie studentéw
na temat praktyk. Opiekun praktyki dokumentuje hospitacje poprzez wypetnienie protokotu hospitacji

praktyk zawodowych (zatgcznik 2.35).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 2 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

P wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Zaleca sie wskazanie w planach | W nawigzaniu do zalecenia w przedmiotach realizowanych

studiéw i sylabusach studiéw
pierwszego i drugiego stopnia,
prawidtowego doboru form zajeé
i wilasciwych proporcji liczby
godzin zaje¢ do realizacji
w poszczegdlnych formach, tak
aby byto mozliwe osiggniecie
wszystkich zatozonych efektéw

w ramach pielegniarstw specjalistycznych na studiach drugiego
stopnia dokonano czesciowej zmiany formy zaje¢ z CA — éwiczenia
audytoryjne na PP — zajecia praktyczne. Modyfikacja ta pozwolita
na dostosowanie programu ksztatcenia do wymogdéw kierunku
praktycznego, zapewniajac jednocze$nie mozliwos¢ osiggniecia
wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
w zakresie umiejetnosci praktycznych. Dokumentacja procesu
ksztatcenia (program studidéw, szczegdétowe plany ksztatcenia,

uczenia sie, w szczegolnosci | sylabusy) zawiera szczegbtowe informacje dotyczgce
w zakresie umiejetnosci | wprowadzonych zmian oraz potwierdza ich zgodnosci
oraz udokumentowanie | z obowigzujgcym standardem ksztatcenia.

wiarygodnosci podjetych dziatan

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 71




2. Zaleca sie wskazanie w planach | W nawigzaniu do zalecenia dokonano podziatu wymiaru godzin
studidw i sylabusach studidw | i wynikajgcych z nich tresci programowych na tzw. czes¢ kliniczng
pierwszego i drugiego stopnia, | (do realizacji przez nauczyciela z prawem wykonywania zawodu
podziatu wymiaru godzin | lekarza) i cze$¢ pielegniarskg (do realizacji przez nauczyciela
i efektéw uczenia sie (zaréwno | z prawem wykonywania zawodu pielegniarki lub odpowiednio
w zakresie wiedzy, jak | potoznej). W sylabusach szczegétowo okreslono liczbe godzin oraz
i umiejetnosci) i wynikajgcych | zakres tre$ci programowych przeznaczonych na cze$¢ kliniczna
znich tresci programowych na | i pielegniarska.

tzw. czesc kliniczng (do realizacji
przez nauczyciela z prawem
wykonywania zawodu lekarza)
i czesé pielegniarsky
(do realizacji przez nauczyciela
z prawem wykonywania zawodu
pielegniarki lub odpowiednio
potoznej) oraz
udokumentowanie
wiarygodnosci podjetych dziatan.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Warunki i tryb przyje¢ na studia na rok akademicki 2023/2024 okre$lajg Uchwaty Senatu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu:

1. Uchwata nr 2416 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu w sprawie warunkow, trybu oraz
terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia na poszczegdlne
kierunki studiéw w roku akademickim 2023/2024, wraz z zatgcznikami (Zatgcznik nr 3.1):

a) zatacznik nr 2 — okreslajacy studia w jezyku polskim dla obywateli polskich, ubiegajgcych
sie o przyjecie na kierunki: pielegniarstwo, potoznictwo, fizjoterapie, ratownictwo medyczne, dietetyke
i zdrowie publiczne, studia jednolite magisterskie, | i Il stopnia, stacjonarne i niestacjonarne (Zatgcznik
nr3.1.1).

b) zatgcznik nr 4 - studia w jezyku polskim dla cudzoziemcéw, ubiegajgcych sie o przyjecie na studia
na podstawie decyzji rektora, studia jednolite magisterskie, | i Il stopnia, stacjonarne i niestacjonarne
(Zatacznik nr 3.1.2).

2. Uchwata nr 2415 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu w sprawie zmiany warunkdw,
trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji na studia oraz sposobu jej przeprowadzenia
dla poszczegdlnych kierunkéw studidéw na rok akademicki 2023/2024 (Zatgcznik nr 3.2).

3. Uchwata Nr 2370 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 16 lutego 2022 r.
w sprawie limitéw przyje¢ na | rok studiéw na rok akademicki 2022/2023 w Uniwersytecie Medycznym
we Wroctawiu (Zatacznik nr 3.3).

4. Uchwata Nr 2449 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 28 wrzesnia 2022 r.
zmieniajagca uchwate w sprawie limitéw przyje¢ na | rok studiow w roku akademickim 2022/2023
w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu (Zafgcznik nr 3.4).

Warunki i tryb przyje¢ na studia na rok akademicki 2024/2025 okreslajg Uchwaty Senatu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu:

1. Uchwata nr 2538 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia oraz sposobu
jej przeprowadzenia dla poszczegdlnych kierunkéw studidw na rok akademicki 2024/2025,
wraz z zatgcznikami (Zatgcznik nr 3.5):

a) zatgcznik nr 2 — okreslajgcy Warunki i tryb rekrutacji na | rok studiow | i Il stopnia, w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej, prowadzonych w jezyku polskim w Uniwersytecie Medycznym
we Wroctawiu, obowigzujgce obywateli polskich — kandydatéw na studia na rok akademicki
2024/2025, na kierunkach:

e pielegniarstwo, potoznictwo, dietetyka, ratownictwo medyczne, zdrowie publiczne — studia
| stopnia,

e pielegniarstwo, potoznictwo, dietetyka, zdrowie publiczne — studia Il stopnia (Zatacznik nr 3.5.1).

b) Zatgcznik nr 4 - dla cudzoziemcow, ubiegajgcych sie o przyjecie na studia na podstawie decyzji
rektora, studia jednolite magisterskie, | i Il stopnia, stacjonarne i niestacjonarne (Zatgcznik nr 3.5.2).

2. Uchwata nr 2487 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 29 marca 2023 r.
w sprawie limitdéw przyjec na | rok studidéw na rok akademicki 2023/2024 w Uniwersytecie Medycznym
we Wroctawiu (Zatgcznik nr 3.6).
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3. Uchwata Nr 2539 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 28 czerwca 2023 r.
zmieniajgca uchwate w sprawie limitow przyjeé¢ na | rok studiow w roku akademickim 2023/2024
w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu (Zatgcznik nr 3.7).

Kryteria postepowania rekrutacyjnego oparte sg na wynikach egzaminu maturalnego
z przedmiotu kierunkowego na studia stacjonarne i niestacjonarne poziom podstawowy
albo rozszerzony (poziom do wyboru — wybdr wyzszego osiggnietego wyniku/oceny). Dla kierunku
pielegniarstwo stacjonarne i niestacjonarne, potoznictwo, ratownictwo medyczne przedmiotem
kierunkowym jest jeden z przedmiotéw do wyboru przez kandydata tj. biologia, chemia, matematyka
fizyka, fizyka i astronomia poziom podstawowy lub poziom rozszerzony lub najwyzszy dla danego
systemu edukacyjnego. W przypadku uzyskania przez wielu kandydatéw najnizszej, identycznej liczby
punktow, uprawniajgcych do przyjecia na studia | stopnia na w/w kierunkach, zastosowanie
ma dodatkowe kryterium kwalifikacji - jezyk polski zdawany w formie pisemnej. Jezeli mimo
zastosowania dodatkowego kryterium kwalifikacji, liczba kandydatéw przekroczy okreslony limit
miejsc, kandydaci ci, nie zostang przyjeci na studia. Do przyjecia zakwalifikowany zostanie kandydat,
ktory uzyskat najwyzszy wynik punktowy. Pozytywny wynik uzyskany z jezyka polskiego, nie jest
wliczany do ogdlnej punktacji z przedmiotu kierunkowego. Maksymalna liczba punktéw mozliwa
do uzyskania z przedmiotu kierunkowego wynosi 100, natomiast minimalna liczba punktow
uprawniajgca kandydata do uczestniczenia w postepowaniu kwalifikacyjnym, wynosi 30 punktéw.
Kandydat, ktéry nie uzyskat takiego wyniku, nie bedzie uwzgledniany w procesie rekrutacyjnym. Wyniki
uzyskane z przedmiotu kierunkowego ze Swiadectwa wyrazone w skali procentowej, nalezy przeliczy¢
na punkty wedtug zasady 1% = 1 punkt.

Jedyng podstawg przyjecia na studia | stopnia na kierunku pielegniarstwo i potoznictwo,
jest liczba punktéw rankingowych uzyskana w postepowaniu kwalifikacyjnym. Lista rankingowa
tworzona jest na podstawie ilosci uzyskanych punktéw i jest wspdlna dla wszystkich kandydatow
bez wzgledu na rodzaj matury. Listy oséb zakwalifikowanych do przyjecia tworzone sg wedtug liczby
punktow rankingowych, poczynajac od najwyzszej punktacji, az do wyczerpania miejsc przyznanych
w ramach limitu przyjec.

Osoby ubiegajgce sie o przyjecie na studia zobowigzane sg do dokonania elektronicznej
rejestracji w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatow oraz uiszczenia optaty rekrutacyjnej
w okreslonym terminie. Brak optaty rekrutacyjnej powoduje wykluczenie kandydata z postepowania
kwalifikacyjnego na studia. Po ogtoszeniu listy kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia sg oni
zobowigzani do ztozenia w siedzibie UMW, w wyznaczonym terminie, kompletu wymaganych
dokumentéw. Brak ztozenia kompletu dokumentdw, skutkuje skresleniem kandydata z listy, a przy
rownoczesnym nie wypetnieniu limitu przyjeé, ogtoszeniem kolejnego naboru na kierunek i stopien
ksztatcenia.

Warunkiem przystgpienia do postepowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia na kierunek
pielegniarstwo, jest ukonczenie studidéw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo co potwierdza
kopia dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia wraz z kopig suplementu do dyplomu
(oryginaty do wgladu), oraz - w przypadku dyplomu zagranicznego - takze nostryfikacji. Kryteria
postepowania rekrutacyjnego na studia Il stopnia na kierunek pielegniarstwo to:

1. Srednia z ocen uzyskanych w toku studiéw pierwszego stopnia, na podstawie za$wiadczenia
wystawionego przez uczelnie, w ktérej kandydat ukonczyt studia; srednia (wyrazona do drugiego
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miejsca po przecinku) stanowi liczbe punktéw wedtug przelicznika: ocena 5,00 = 5,00 pkt, ocena 4,95 =
4,95 pkt, itd.

2. Liczba punktéw za publikacje, ktérej kandydat jest autorem lub wspdtautorem. Kandydat otrzymuje
1 punkt, niezaleznie od liczby publikacji.

W procesie rekrutacji na rok akademicki 2023/2024 na studia stacjonarne | stopnia
na kierunku pielegniarstwo dostepne byto 150 miejsc oraz 65 miejsc na studia Il stopnia stacjonarne.
Na studia niestacjonarne | stopnia na kierunku pielegniarstwo dostepnych byto 60 miejsc oraz 60
na studia niestacjonarne Il stopnia. Aby dostac sie na pielegniarstwo | stopnia ST nalezato uzyskac 71
punktéw rekrutacyjnych, natomiast na pielegniarstwo | stopnia NST 50. Aby dosta¢ sie
na pielegniarstwo Il stopnia ST nalezato uzyskaé¢ 3,53 punktéw rekrutacyjnych, natomiast na
pielegniarstwo Il stopnia NST 3,0.

W procesie rekrutacji na rok akademicki 2024/2025 na studia stacjonarne | stopnia
na kierunku pielegniarstwo dostepne byty 150 miejsca oraz 65 na studia stacjonarne Il stopnia.
Na studia niestacjonarne | stopnia na kierunku pielegniarstwo dostepnych byto 60 miejsc oraz 60
na studia niestacjonarne Il stopnia. Aby dostac sie na pielegniarstwo | stopnia ST nalezato uzyskac¢ 80
punktéw rekrutacyjnych, natomiast na pielegniarstwo | stopnia NST 62. Aby dostac
sie na pielegniarstwo |l stopnia ST nalezato uzyska¢ 4,17 punktéw rekrutacyjnych, natomiast
na pielegniarstwo Il stopnia NST 3,3.

Maksymalna liczba punktéw do zdobycia to 100 dla studiéw | stopnia i 60 dla Il stopnia.

Prawidtowos¢ przebiegu rekrutacji kontroluje Komisja Rekrutacyjna.
Do gtéwnych zadan komisji nalezy:
1. Przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego na dany kierunek studiéw, a w szczegdlnosci:
a. podejmowanie decyzji o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatéow do postepowania
kwalifikacyjnego,
b. sporzadzanie listy rankingowej oraz list osdéb zakwalifikowanych do przyjecia
z okresleniem progu punktowego,
c. przyjecie wymaganych Regulaminem rekrutacji dokumentow,
d. wydawanie zaswiadczen na etapie postepowania rekrutacyjnego,
e. sporzadzanie list przyjetych i nieprzyjetych kandydatéw, po zakoriczeniu postepowania
rekrutacyjnego,
f.  sporzadzanie indywidualnych protokotéw przyjec,
g. wydawanie decyzji o nieprzyjeciu na | rok studiéw w ramach posiadanych limitéw,
h. informowanie kandydatéow o wynikach postepowania kwalifikacyjnego.
2. Sporzadzanie dokumentacji z przebiegu rekrutacji.
3. Opiniowanie odwotan kandydatéw nieprzyjetych na studia.

Przewodniczacy Komisji albo osoba przez niego wyznaczona, przedstawia sprawozdanie
z przebiegu rekrutacji. Wszystkie niezbedne informacje dotyczace oferty edukacyjnej i postepowania
rekrutacyjnego znajdujg sie na stronie internetowej Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
w zaktadce Rekrutacja https://rekrutacja.umw.edu.pl/. Kandydatom sg w tym miejscu udostepniane
wszelkie niezbedne informacje, dotyczace kierunku bedacego przedmiotem ich zainteresowan.
Informacje dotycza m.in. wskazania mozliwosci kontaktu z wydziatowymi i kierunkowymi Komisjami
Rekrutacyjnymi oraz rejestracje krok po kroku ze wskazaniem na obowigzujgce przepisy prawne.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 75



UMW jako administrator danych osobowych na podstawie przepisow Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
przedstawia kandydatowi do wiadomosci.

Zgodnie z Regulaminem Studidw (Zatgcznik nr 2.25.1), student Uniwersytetu Medycznego
im. Piastow Slaskich we Wroctawiu, moze przenieéé sie do innej uczelni, w tym zagranicznej za zgoda
Dziekana Wydziatu albo osoby upowaznionej uczelni przyjmujgcej, jezeli wypetnit wszystkie obowigzki
wynikajace z przepiséw obowiazujacych w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich
we Wroctawiu. Student innej uczelni, w tym zagranicznej, moze ubiegaé sie o przeniesienie,
przy zachowaniu kierunku, formy, poziomu oraz profilu ksztatcenia, po zaliczeniu co najmniej | roku
studiow, jezeli wypetnit wszystkie obowigzki wynikajace z przepiséw obowigzujgcych w uczelni, ktéra
opuszcza. Przeniesienie moze nastgpic tylko od poczatku nowego roku akademickiego, pod warunkiem
spetnienia zasad rekrutacji obowigzujgcych w danym roku akademickim na Uniwersytecie Medycznym
we Wroctawiu. Student innej uczelni, w tym zagranicznej, ktory zamierza przenies¢ sie na Uczelnie
zobowigzany jest ztozy¢ w Dziekanacie wtfasciwego Wydziatu, na ktéry ma nastgpi¢ przeniesienie
wymagane Regulaminem Studiéw § 52 pkt 2 dokumenty. Dziekan decydujgc o wpisie na liste
studentow okresla w szczegdlnosci rdznice programowe do wyréwnania w ciggu roku akademickiego.

Weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg nabycie wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych zwigzanych
z kierunkiem Pielegniarstwo oraz kompetencji jezykowych — umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym na poziomie B2 (studia | i Il stopnia) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

W celu sprawdzenia, czy wszystkie efekty uczenia sie sg zrealizowane w wyniku realizacji
modutéw ksztatcenia przewidzianych programem studiéw, sporzgdzana jest matryca pokrycia efektéw
uczenia sie, okreslajgca przypisanie efektéw uczenia sie do poszczegdlnych przedmiotdw.

Warto jednak zaznaczy¢, ze niektére efekty uczenia sie sg realizowane w réznych obszarach
pielegniarstwa, np. na zajeciach z przedmiotu: Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, Choroby
wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, Pediatria
i pielegniarstwo pediatryczne, Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne i Psychiatria i pielegniarstwo
psychiatryczne, co daje mozliwos¢ weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie w rdznych
sytuacjach klinicznych.

Metody biezgcej weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektdw uczenia sie, zawarte
sg w programie studidw oraz w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Weryfikacja dotyczy
wszystkich kategorii efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Weryfikacja
zaktadanych standardem ksztatcenia efektéw uczenia sie odbywa sie w obrebie poszczegdlnych
przedmiotéw i opiera sie na zréznicowanych metodach, adekwatnych do formy realizacji zaje¢. Formy
zaliczenia przedmiotu oparte zostaty na podstawie Regulaminu Studidow UMW, obowigzujgcego
od roku akademickiego 2021/2022, wprowadzonego Uchwatg nr 2302 Senatu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 28 kwietnia 2021 r., w roku akademickim 2022/2023 na Uchwale
nr 2393 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 27 kwietnia 2022 r., w roku
akademickim 2023/2024 na Uchwale nr 2499 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia
26 kwietnia 2023 r., a w roku akademickim 2024/2025 na Uchwale nr 2603 Senatu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 24 kwietnia 2024 r. Szczegdtowe zasady oceny postepdw w nauce
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opisane sg wrozdziale VI regulaminu, natomiast zasady przeprowadzania zaliczen korcowych
i egzamindw, w rozdziale VII.

Osoba odpowiedzialna za realizacje przedmiotu, opracowuje sylabus i podaje go do wiadomosci
studentom. W sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw opisane sg sposoby zaliczenia
i przyporzadkowane im konkretne efekty uczenia sie z poszczegdlnych form realizacji przedmiotu
np. wykfadow, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz sposoby weryfikacji wszystkich
kategorii efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Od roku akademickiego
2023/24 tworzone sg odrebne sylabusy dla praktyk zawodowych z poszczegdlnych przedmiotéw przez
opiekuna praktyk zawodowych.

Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach i poziomach ksztatcenia:
e zaliczenie czgstkowe wszystkich modutéw czy przedmiotéw z zastosowaniem oceny formatywnej
i podsumowujacej;

e w trakcie zajec praktycznych i praktyk zawodowych;

e poprzez seminaria dyplomowe;

e podczas egzaminu dyplomowego;

* na podstawie oceny loséw absolwentow.

Weryfikacja efektéw uczenia sie dotyczacych wiedzy oparta jest gtdwnie na egzaminie
pisemnym testowym. Dominujgcg forma jest test z jedng prawidtowag odpowiedziag (MCQ).
Rekomendowany jest test z czterema odpowiedziami: 1 westraktor i trzy dystaraktory. Egzaminy
testowe zawierajg najczesciej od 20-60 pytan. Kolejng formg jest test wielokrotnych odpowiedzi
(MRQ), gdzie wiecej niz jedna odpowiedz? jest mozliwa oraz egzamin ustny. Zaliczenia etapowe oparte
sg gtéwnie na krotkich kolokwiach zawierajgcych pytania wyboru lub uzupetnienia odpowiedzi.
Studenci w ramach zaliczenia wiedzy przygotowujg rowniez prezentacje multimedialne, referaty,
procesy pielegnowania, analizy przypadkéw w oparciu o proces pielegnowania, konspekty edukacji
zdrowotnej i raporty.

Weryfikacja umiejetnosci praktycznych odbywa sie bezposrednio w trakcie zajec
z wykorzystaniem dedykowanych do tego narzedzi, min. check - list przygotowanych w oparciu
o algorytmy procedur, karte mini-CEX czy bezposredniej obserwacji studenta podczas wykonywania
zadan. Umiejetnosci praktyczne weryfikowane sg w pracowniach umiejetnosci, Centrum Symulacji
Medycznej oraz podczas zajec praktycznych i praktyk zawodowych.

Weryfikacja efektéw uczenia sie w kategorii kompetencji spotecznych odbywa sie poprzez:
autoprezentacje, prace w grupie, mini-CEX, obserwacje przez nauczyciela akademickiego i innych
studentow, samoocene studenta — np. Karta obserwacji studenta (Zatgcznik nr 3.8).

W procesie oceny studenta w trakcie ksztatcenia mozna wyrdéznic:

e ocene wstepng w czasie pojedynczych zajeé, ¢wiczen pozyskiwang za pomocg tzw. ,wejsciowek”
przyjmujgcych forme pisemng lub ustng (prebriefing - np. studenci omawiajg wskazane
do przygotowania na zajecia zagadnienie, algorytm czynnosci lub procedure z podkresleniem wskazan
i przeciwwskazan itp.);

e ocene biezgcg dokonywang w trakcie realizacji programu ksztatcenia i pozwalajgcg uzyskac
informacje, jakie zakresy realizowanego materiatu nauczania zostaty juz opanowane, a ktére wymagaja
jeszcze uzupetnienia — forma tzw. kolokwidw czgstkowych pisemnych lub ustnych;
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e ocene koncowg przeprowadzang na zakonczenie procesu ksztatcenia np. egzamin koncowy
z przedmiotu, a w dalszej kolejnosci egzamin dyplomowy kornczacy proces ksztatcenia na poziomie
I lub Il stopnia.

Wykorzystanie w procesie ksztatcenia zréznicowanych metod oceniania zapewnia studentom
mozliwos¢ oceny specyficznych umiejetnosci, zakresu opanowanych wiadomosci, stosowania zasad
i algorytmoéw postepowania, a takze samooceny. Weryfikacja uzyskania efektéw uczenia sie, odbywa
sie z zastosowaniem miernikow ilosciowych i jakosciowych. Wsréd ilosciowych miernikéw uwzglednia
sie m.in. oceny z zaliczen, kolokwidw, egzaminow, praktyk zawodowych, z egzaminu dyplomowego
iobrony pracy dyplomowej. Zgodnie z Regulaminem Studidw Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu stosowana jest nastepujaca skala ocen: bardzo dobrze (5,0), ponad dobrze (4,5), dobrze
(4,0), dos¢ dobrze (3,5), dostatecznie (3,0), niedostatecznie (2,0). W przypadku wskazania w kryteriach
zaliczenia przedmiotu, zaliczenia zakresu efektu uczenia sie lub przedmiotu korczgcego sie zaliczeniem
bez oceny, w dokumentacji przedmiotu lub do elektronicznego protokotu wpisuje sie ,zaliczony”
albo ,,niezaliczony”.

Ocena umiejetnosci praktycznych ksztattowanych w ramach ¢éwiczen w  warunkach
symulowanych, zaje¢ praktycznych przy pacjencie i praktyk zawodowych dokonywana
jest na podstawie kryteridw oceny umiejetnosci praktycznych zawartych w Dzienniku Umiejetnosci
Praktycznych (Zatgczniki 2.27, Zatacznik 2.28 oraz Zatacznik 2.29).

Ocena zaje¢ praktycznych prowadzona jest pod katem jakosci wykonywanych zadan
tj. stosowanych zasad, algorytmdw i procedur oraz skutecznosci i postawy wobec chorych, a takze
dostrzeganie problemu, umiejetnosci ich rozwigzywania i zaangazowanie w zapewnienie opieki.

Weryfikacja skutecznosci osiggania zaktadanych efektow uczenia sie przypisanych do praktyk
zawodowych odbywa sie zgodnie z kartg praktyk zawodowych, wynikami hospitacji zajec
dydaktycznych i praktyk zawodowych.

Weryfikacja efektéw uczenia sie w zakresie praktyk zawodowych obejmuje: obowigzkowg
obecnos¢ na zajeciach oraz zaliczenie umiejetnosci praktycznych wynikajgcych ze specyfiki danego
oddziatu/placowki wskazanych w karcie praktyki zawodowej. Zaliczenie praktyki zawodowej w oparciu
o dokumentacje sporzadzong przez opiekuna praktyki z ramienia Placowki dokonuje Opiekun Praktyk
Zawodowych dla kierunku Pielegniarstwo.

Warunkiem zaliczenia praktyk jest przedtozenie przez studenta wymaganych programem kart
praktyk zawodowych oraz uzupetnionego Dziennika Umiejetnosci Praktycznych Koordynatorowi
Praktyk Zawodowych, potwierdzonych przez Opiekuna praktyk z ramienia Jednostki, w ktorej student
odbywat praktyki. Zaliczenie praktyk zawodowych jest jednym 2z warunkéw zaliczenia roku
i dopuszczenia do egzaminu dyplomowego. W przypadku niezaliczenia praktyk, Dziekan podejmuje
decyzje o warunkowym wpisie studenta na nastepny rok/semestr studidw, powtdrzeniu roku badz
skresleniu z listy studentow.

Praktyki zawodowe podlegajg corocznej, losowej hospitacji, ktdrg przeprowadza opiekun
praktyk zawodowych dla danego kierunku. Podczas hospitacji ocenie podlegajg: ocena merytoryczna
praktyk, praca osoby hospitowanej oraz warunki prowadzenia zaje¢. Hospitacje praktyk zawodowych
sg przeprowadzane do 30 wrzesnia danego roku akademickiego. Hospitacja praktyk zawodowych
obejmuje praktyki prowadzone we wszystkich jednostkach, z ktérymi zostaty podpisane porozumienia
dotyczgce praktyk studenckich. Osoby przeprowadzajgce hospitacje praktyk zawodowych
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dokumentujg przeprowadzong wizytacje na pismie poprzez wypetnienie arkusza hospitacji praktyk
zawodowych w ramach nadzoru pedagogicznego i merytorycznego (Zatgcznik 2.35).

W przypadku przedmiotu konczacego sie egzaminem, egzaminator (osoba odpowiedzialna
za dany przedmiot), przedstawia zakres i forme egzaminu w Sylabusie. Egzamin z przedmiotu
jest sprawdzeniem poziomu osiggnietych efektdw uczenia sie zatozonych w programie studidw.
Warunkiem przystgpienia do egzaminu jest wczesniejsze zaliczenie przez studenta wszystkich,
okreslonych programem studiow, form zaje¢ dydaktycznych z danego przedmiotu.

Egzamin moze sktadad sie z czesci — praktycznej i/ lub teoretycznej. Obydwie czesci egzaminu
traktuje sie réwnoznacznie, tzn. do zaliczenia egzaminu wymagane jest otrzymanie oceny co najmniej
dostatecznej z kazdej czesci egzaminu, a dopuszczenie do drugiej czesci egzaminu uwarunkowane
jest zdaniem pierwszej czesci. Egzamin teoretyczny moze by¢ pisemny (w tym testowy) i/lub ustny.
W przypadku uzyskania na egzaminie oceny niedostatecznej studentowi przystuguje prawo do dwdch
egzamindw poprawkowych z kazdego niezdanego przedmiotu. Student, osoba odpowiedzialna
za prowadzony przedmiot albo wtasciwy organ Samorzgdu Studentéw, moze ztozy¢ pisemny wniosek
w sprawie zaliczenia komisyjnego z przedmiotu. Szczegdtowe zasady oceny postepdw w nauce,
zaliczen, egzamindw, kolokwiow oraz egzamindw regulujg zapisy zawarte w Regulaminie studiow
UMW oraz sylabusach przedmiotowych. Student ma wglad w pisemne prace zaliczeniowe oraz testy
egzaminacyjne, ktére sg przechowywane zgodnie z zapisami obowigzujgcymi w UMW zawartymi
w Regulaminie Studiow.

Wyniki egzaminu/zaliczenia sg przekazywane studentom z zachowaniem zasad ochrony
danych osobowych. Protokoty zaliczeniowe i egzaminacyjne wypetniane sg i generowane z systemu
Wirtualnej Uczelni BAZUS i nastepnie przekazywane do Dziekanatu kierunkowego. Student ma wglad
za posrednictwem indywidualnego konta studenta w elektronicznym Indeksie do zaliczen i ocen
z wszystkich objetych programem ksztatcenia przedmiotéw i przypisanych im form zajeé. Niezaliczenie
semestru skutkuje skresleniem z listy studentow.

Podstawg zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie efektow uczenia sie przypisanych
do przedmiotu i okres$lonych w sylabusie przedmiotowym.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu "seminarium dyplomowe" na ostatnim semestrze studiéw
jest ztozenie przez studenta pracy dyplomowej, a na wczesniejszych semestrach - zaliczenie
poszczegdlnych etapow tej pracy uzgodnionych z promotorem.

Nauke jezyka angielskiego od poziomu B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy studenci realizujg na | i Il roku studiow (studia stacjonarne) oraz na Il i lll roku
studiow (studia niestacjonarne) pierwszego stopnia. Celem lektoratu jest rozwijanie umiejetnosci
i kompetencji jezykowych do poziomu B2 w zakresie sprawnosci czytania, pisania, rozumienia
i méwienia w jezyku angielskim z uwzglednieniem umiejetnosci korzystania z pismiennictwa
zawodowego, opanowanie jezyka angielskiego akademickiego i specjalistycznego w zakresie
pielegniarstwa, nabycie i doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych z pacjentem i personelem
medycznym w zakresie pielegniarstwa. Na | i Il roku Il stopnia, zgodnie ze wskazaniem standardu
ksztatcenia, zajecia z jezyka angielskiego obejmujg jezyk specjalistyczny z zakresu pielegniarstwa.
Osiggniecie  przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych sg  weryfikowane
przy zastosowaniu nastepujacych metod:
¢ odpowiedz? ustna,
¢ kolokwium zaliczeniowe ustne,
¢ kolokwium zaliczeniowe pisemne.
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Metody te pozwalajg zweryfikowaé i oceni¢ osiggniecie przez studentdéw wymaganych
kompetencji jezykowych w zakresie: tresci, struktury wypowiedzi, zasobu stownictwa, wymowy,
poprawnosci stylistycznej i gramatycznej.

Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie prowadzona jest réwniez podczas egzaminu
dyplomowego. Egzamin dyplomowy na studiach | stopnia reguluje Regulamin Egzaminu Dyplomowego
na kierunku pielegniarstwo na Wydziale Pielegniarstwa i Pofoznictwa Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu (Zatgcznik nr 3.9). Egzamin dyplomowy (licencjacki) jest formg komisyjnej oceny wiedzy,
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych zgodnie ze standardem ksztatcenia dla kierunku
pielegniarstwo studia | stopnia. Sktada sie z czesci:

e teoretycznej,
e praktycznej,
e obrony pracy dyplomowe;.

Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej sprawdza zasob wiedzy swoisty dla ksztatcenia
zawodowego pielegniarek/pielegniarzy. Teoretyczna cze$¢ egzaminu dyplomowego odbywa
sie w formie testu standaryzowanego sktadajgcego sie ze 100 pytan zamknietych, jednokrotnego
wyboru, zawierajgcych 4 propozycje odpowiedzi.

Warunkiem zaliczenia czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego i przystgpienia do dalszych
jego etapdw, jest uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej, czyli udzielenie 60% poprawnych
odpowiedzi na zadane pytania.

Egzamin dyplomowy - cze$¢ praktyczna od roku akademickiego 2023/2024 (studia
stacjonarne) iod roku akademickiego 2024/2025 (studia niestacjonarne) odbywa sie w Centrum
Symulacji Medycznej w formie egzaminu OSCE. Egzamin dyplomowy praktyczny sprawdza osiggniecie
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych obejmujace efekty uczenia sie zawarte w
programie studiéw. Pozytywny wynik egzaminu dyplomowego warunkuje przystgpienie studenta do
obrony pracy dyplomowej licencjackiej.

Prace dyplomowe licencjackie na kierunku pielegniarstwo majg wytgcznie charakter
kazuistyczny. Oparte sg na analizie przeprowadzonego procesu pielegnowania i uzasadnieniu
podjetych wobec pacjenta dziatan w oparciu o Ewidence Based Practice, zgodnie z obowigzujgcymi
na Wydziale Pielegniarstwa i Pofoznictwa wytycznymi przygotowania prac dyplomowych licencjackich.
Obrona pracy dyplomowej jest ostatnig czescig egzaminu dyplomowego, co stanowi warunek
ukoniczenia studidw | stopnia i uzyskanie tytutu zawodowego licencjata pielegniarstwa.

Przygotowanie pracy dyplomowej ma wskazywac na:

e opanowanie wiedzy z zakresu kierunku studiow,

e umiejetnos¢ formutowania mysli i pogladow,

* umiejetnos¢ objecia pacjentki/ta cato$ciowg opiekg — proces pielegnowania,

e umiejetnos¢ opracowania planu i programu opieki (pielegnacji) dostosowanych do wczesniej
ustalonego stanu pacjentow,

e umiejetnos¢ diagnozowania problemow i potrzeb pacjentéw,

e umiejetnosc okreslenia zasad realizacji planu i programu opieki nad pacjentami,

e umiejetnosc oceny i weryfikacji podjetych dziatan,

e umiejetnos$¢ wyszukiwania i prezentowania literatury przedmiotu,
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e umiejetno$¢ weryfikacji oraz konfrontacji wynikéw badania z wynikami badan innych autorow
(literatura naukowa EBP Evidence Based Practice),
e opanowanie techniki pisania pracy dyplomowej.

Praca dyplomowa powinna dotyczy¢ opieki Swiadczonej na rzecz pacjenta i jego rodziny
w roznych okresach zycia i stanach zdrowia uwzgledniajgcej promocje zdrowia i powinna wskazywac
na opanowanie wiedzy z zakresu pielegniarstwa z uwzglednieniem metody pracy w formie procesu
pielegnowania. Prace dyplomowa ocenia promotor i recenzent.

Zasady dyplomowania na studiach Il stopnia reguluje Regulamin Egzaminu Dyplomowego
Magisterskiego dla kierunku pielegniarstwo Il stopnia na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (Zatacznik nr 3.10).

Egzamin dyplomowy magisterski sktada sie z trzech etapdéw:

e cze$¢ teoretyczna egzaminu dyplomowego magisterskiego obejmuje sprawdzenie wiedzy
kierunkowej, zdobytej w catym okresie studiéw drugiego stopnia,

o weryfikacji efektéw w zakresie umiejetnosci praktycznych, zdobytych w catym okresie studiéw
drugiego stopnia,

e obrona pracy dyplomowej magisterskie;.

Czesc¢ teoretyczna egzaminu dyplomowego magisterskiego, przeprowadzana jest w formie testowej,
obejmuje 100 pytan zamknietych, jednokrotnego wyboru, zawierajgcych 4 propozycje odpowiedzi.
Warunkiem zaliczenia testu egzaminacyjnego jest udzielenie 60% poprawnych odpowiedzi na zadane
pytania. Warunkiem dopuszczenia do obrony pracy dyplomowej magisterskiej, jest uzyskanie
pozytywnej oceny z czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego. Praca dyplomowa magisterska
jest czescig egzaminu dyplomowego, ktdrej napisanie i obrona stanowi warunek ukonczenia studidéw
magisterskich i uzyskania tytutu zawodowego magistra pielegniarstwa.

Praca magisterska ma wskazywac na:

e opanowanie wiedzy w zakresie kierunku studiow,

e opanowanie metodologii i metodyki pracy naukowej,

¢ umiejetnos¢ formutowania celéw badawczych, tez lub hipotez, mysli, pogladdéw oraz poprawnego
whnioskowania naukowego,

¢ znajomos¢ zasad odwotywania sie do Zrédet pisSmiennictwa fachowego,

e znajomosc zasad uprawnionego korzystania z innych zrédet i powotywania sie na nie.

Praca dyplomowa magisterska, ma miec¢ charakter badawczy (empiryczny). Do obrony pracy
dyplomowej magisterskiej, moze przystgpi¢ student, ktory uzyskat pozytywng ocene promotora pracy
i recenzenta.

Uzyskanie dyplomu ukonczenia studiow jest potwierdzeniem zrealizowania zatozonych
efektéw uczenia sie oraz odbycia przez studenta zaje¢ przewidzianych w programie i planie studiow
na dany cykl i stopien ksztatcenia. Warunkiem ukoriczenia studidow oraz uzyskania tytutu zawodowego
licencjata pielegniarstwa lub magistra pielegniarstwa jest zaliczenie wszystkich zaje¢, w tym praktyk
zawodowych.
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Dokumentami poswiadczajgcymi osiggniecie efektdw uczenia sie na poszczegdlnych zajeciach sa:
® prace pisemne,

e prezentacje,

e dzienniki umiejetnosci praktycznych,

e protokoty zaliczen i egzamindéw w UMW,

e prezentacje multimedialne,

e procesy pielegnowania,

¢ analizy przypadkéw w oparciu o proces pielegnowania,

¢ konspekty edukacji zdrowotnej.

Nauczyciel akademicki gromadzi i przechowuje prace koricowe, etapowe, srodsemestralne
oraz inne dokumenty potwierdzajgce osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie przez studentow.
Dokumentacja egzamindow i zaliczenn jest przechowywana zgodnie z zasadami ochrony danych
osobowych przez dwa lata od konca roku akademickiego, w ktorym stanowita podstawe do oceny
efektéw uczenia sie. Prace koncowe, etapowe, $rédsemestralne oraz inne dokumenty potwierdzajgce
osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie przez studentow sg przechowywane zgodnie z zasadami
ochrony danych osobowych przez rok od konica roku akademickiego, w ktérym stanowity podstawe
do oceny efektéw uczenia sie.

Podczas catego procesu dydaktycznego dane sg wprowadzane do funkcjonujgcego w Uczelni
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Uczelnig (program BAZUS). Oceny z egzamindw i zaliczenia
sg wprowadzane przez osoby zaliczajgce przedmiot, a nastepnie dostarczane do Dziekanatu w formie
wydrukowanych i podpisanych protokotéw egzaminacyjnych oraz zaliczajgcych przedmiot.

Dyplomowanie

Dyplomowanie na studiach | stopnia reguluje Regulamin Egzaminu Dyplomowego
Licencjackiego na kierunku pielegniarstwo (Zatacznik nr 3.9) na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu. W biezgcym roku akademickim egzamin dyplomowy
jest zaplanowany dla studentow realizujgcych cykl ksztatcenia 2021-2024. Egzamin dyplomowy
ztozony jest z czesci teoretycznej, praktycznej i obrony pracy dyplomowej zgodnie ze standardem
ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo studia | stopnia.

Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest: uzyskanie wszystkich wymaganych
w toku studidow zaliczen i egzamindw oraz ztozenie w wyznaczonym przez Dziekana terminie
w dziekanacie kierunkowym, po uprzedniej pozytywnej weryfikacji przez system antyplagiatowy pracy
dyplomowej licencjackiej.

Za organizacje i przebieg egzaminu dyplomowego odpowiada Przewodniczacy Komisji
Egzaminacyjnej, powotany przez Dziekana. Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej: udziela komisji
instruktazu dotyczacego przebiegu egzaminu, sporzadza plan organizacji egzaminu dyplomowego,
koordynuje przygotowanie standaryzowanego testu stanowigcego czes$¢ teoretyczng, koordynuje
przygotowanie egzaminu OSCE bedgcego czescig praktyczng egzaminu dyplomowego, sprawuje
nadzér nad prawidtowym przebiegiem egzaminu, rozstrzyga kwestie sporne powstate w czasie
egzaminu, sporzadza protokdt z przebiegu egzaminu. Do obowigzkdw Komisji Egzaminacyjnej nalezy:
przygotowanie standaryzowanego testu stanowigcego czes$¢ teoretyczng, przygotowanie zadan
egzaminacyjnych, dokumentacji i stacji (OSCE) dla czesci praktycznej oraz prowadzenie dokumentacji
egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomy w czesci teoretycznej sprawdza zasob wiedzy swoisty
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dla ksztatcenia zawodowego pielegniarek. Teoretyczna cze$s¢ egzaminu dyplomowego odbywa
sie w formie testu standaryzowanego sktadajgcego sie ze 100 pytan zamknietych z zakresu:
¢ podstaw pielegniarstwa - 10 pytan,

¢ podstawowe] opieki zdrowotnej - 5 pytan,

¢ promocji zdrowia - 5 pytan,

o filozofii i etyki zawodu pielegniarki — 5 pytan,

¢ choréb wewnetrznych i pielegniarstwa internistycznego — 10 pytan,

o chirurgii i pielegniarstwa chirurgicznego — 10 pytan,

¢ pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego — 10 pytan,

* anestezjologii i pielegniarstwa w stanach zagrozenia zycia — 10 pytan,

¢ psychiatrii i pielegniarstwa psychiatrycznego — 10 pytan,

¢ neurologii i pielegniarstwa neurologicznego — 10 pytan,

* pielegniarstwo w opiece dfugoterminowej - 5 pytan,

* ginekologii i potoznictwa, pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego — 5 pytan,

e geriatrii i pielegniarstwa geriatrycznego — 5 pytan

Warunkiem zaliczenia cze$ci teoretycznej egzaminu dyplomowego i przystgpienia do dalszych
jego etapdw, jest uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej. Egzamin dyplomowy cze$¢ praktyczna
odbywa sie w Centrum Symulacji Medycznej w formie egzaminu OSCE w terminie okreslonym przez
Dziekan Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa i polega na realizacji zadan w stacjach w oparciu
o umiejetnosci praktyczne obejmujgce efekty uczenia sie zawarte w programie studidéw. Szczegdtowy
regulamin egzaminu dyplomowego czesci praktycznej jest przedstawiany nie péZniej niz 8 tygodni
przed terminem egzaminu.

Pozytywny wynik egzaminu dyplomowego warunkuje przystgpienie studenta do obrony pracy
dyplomowej licencjackiej, napisanej pod kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajgcego
co najmniej tytut zawodowy magistra i prawo wykonywania zawodu pielegniarki.

Prace dyplomowe licencjackie na kierunku pielegniarstwo majg wytgcznie charakter
kazuistyczny/studium przypadku. Oparte sg na analizie przeprowadzonego procesu pielegnowania
i uzasadnieniu podjetych wobec pacjenta dziatarn w oparciu o Evidence Based Practice (EBP), zgodnie
z obowigzujgcymi na WP wytycznymi przygotowania prac dyplomowych licencjackich.

Obrona pracy dyplomowej jest ostatnig czescig egzaminu dyplomowego, co stanowi warunek
ukonczenia studiéw | stopnia i uzyskanie tytutu zawodowego licencjata pielegniarstwa. Przygotowanie
pracy dyplomowej ma wskazywaé na opanowanie wiedzy z zakresu kierunku studiéw i naukowych
metod pracy, formutowania mysli i pogladdw, objecia pacjentki/ta catosciowg opiekg — proces
pielegnowania, opracowania planu i programu opieki (pielegnacji) dostosowanych do wczesniej
ustalonego stanu pacjentéw, diagnozowania problemdéw i potrzeb pacjentéw, okreslenia zasad
realizacji planu i programu opieki nad pacjentami, oceny i weryfikacji podjetych dziatan, wyszukiwania
i prezentowania literatury przedmiotu, weryfikacji oraz konfrontacja wynikéw badania z wynikami
badan innych autordw (literatura naukowa EBP), opanowanie techniki pisania pracy dyplomowej.

Praca dyplomowa powinna dotyczy¢ opieki swiadczonej na rzecz pacjenta i jego rodziny
w roznych okresach Zzycia i stanach zdrowia uwzgledniajgcej promocje zdrowia. Praca powinna
wskazywac na opanowanie wiedzy z zakresu pielegniarstwa z uwzglednieniem metody pracy w formie
procesu pielegnowania. Prace dyplomowg ocenia promotor i recenzent.

Obrona pracy dyplomowej odbywa sie przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez
Dziekana. W sktad komisji wchodzg: przewodniczgcy komisji, promotor pracy oraz recenzent. Obrona
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pracy dyplomowe licencjackiej sktada sie z: prezentacji pracy obejmujacej najwazniejsze jej elementy,
odpowiedzi na pytania cztonkdw komisji egzaminacyjnej dotyczace pracy oraz zagadnien zwigzanych
z kierunkiem pielegniarstwo, wchodzacych w zakres studiow | stopnia.

Pytania egzaminacyjne zwigzane z obrong pracy powinny dotyczy¢ zagadnien omawianych
w pracy oraz specjalnosci studiowanego kierunku. W przypadku uzyskania oceny negatywnej
z egzaminu dyplomowego w ustalonym terminie, Dziekan WP, wyznacza drugi termin egzaminu jako
ostateczny. W przypadku niezdania egzaminu dyplomowego w drugim terminie Dziekan moze wyrazi¢
zgode na powtarzanie semestru/roku studidw, wskazujgc do powtarzania okreslone przedmioty
przewidziane programem studiow.

Zasady dyplomowania na studiach Il stopnia reguluje Regulamin Egzaminu Dyplomowego
Magisterskiego na kierunku pielegniarstwo Il stopnia na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (Zatacznik nr 3.10). Egzamin dyplomowy ztozony jest z czesci
teoretycznej i obrony pracy dyplomowej. Celem egzaminu dyplomowego magisterskiego jest ocena
stopnia osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie na danym kierunku, studiéw drugiego stopnia,
w zakresie wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, niezbednych do uzyskania
kwalifikacji zawodowych.

Warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego magisterskiego:
¢ Uzyskanie przez studenta absolutorium (zdanie obowigzujgcych egzamindw i uzyskanie zaliczen
z wszystkich przedmiotéw oraz praktyk zawodowych przewidzianych planem studiéw).

* Uzyskanie wymaganej liczby punktéw ECTS, okreslonej dla kierunku pielegniarstwo drugiego stopnia
z przedmiotdw objetych planem ksztatcenia.

o Otrzymanie pozytywnej oceny promotora i recenzenta pracy (co najmniej oceny dostatecznej)
z pracy dyplomowej magisterskiej.

¢ Wprowadzenie pracy dyplomowej do systemu antyplagiatowego i uzyskanie pozytywnego wyniku
weryfikacji pracy.

 Ztozenie pracy magisterskiej w wyznaczonym przez dziekanat terminie.

Egzamin dyplomowy magisterski sktada sie z trzech etapdow:

e cze$¢ teoretyczna egzaminu dyplomowego magisterskiego obejmuje sprawdzenie wiedzy
kierunkowej zdobytej w catym okresie studidow drugiego stopnia,

» weryfikacji efektow w zakresie umiejetnosci praktycznych,

e obrona pracy dyplomowej magisterskie;.

Warunkiem przystgpienia do kolejnego etapu egzaminu dyplomowego magisterskiego jest
pozytywne zaliczenie etapu poprzedzajgcego.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed Komisjg powotang przez Dziekana WP. Za organizacje
i przebieg egzaminu dyplomowego odpowiada Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej, powotany
przez Dziekana.

Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej: udziela komisji instruktazu dotyczacego przebiegu
egzaminu, koordynuje przygotowanie standaryzowanego testu stanowigcego cze$¢ teoretyczng
egzaminu dyplomowego magisterskiego oraz puli pytan problemowych weryfikujgcych umiejetnosci
praktyczne, sprawuje nadzér nad prawidtowym przebiegiem czesci teoretycznego egzaminu
dyplomowego magisterskiego, rozstrzyga kwestie sporne powstate w czasie czesci teoretycznej
egzaminu dyplomowego magisterskiego, sporzadza protokdt z przebiegu czesci teoretycznej egzaminu
dyplomowego magisterskiego i przekazuje go do dziekanatu kierunkowego.
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Do obowigzkdw Komisji Egzaminacyjnej nalezy:

* przygotowanie standaryzowanego testu stanowigcego czes¢ teoretyczng egzaminu dyplomowego
magisterskiego;

* przygotowanie puli pytan problemowych weryfikujgcych umiejetnosci praktyczne;

Cze$¢ teoretyczna egzaminu dyplomowego magisterskiego, obejmuje sprawdzenie wiedzy
przy pomocy testu jednokrotnego wyboru. Czas przewidziany na jedno pytanie — 1 minuta. Test sktada
sie ze 100 pytan zamknietych, jednokrotnego wyboru z zakresu przedmiotéw:

* Psychologia zdrowia (5 pytan),

¢ Zarzadzanie w pielegniarstwie (5 pytan),

* Pielegniarstwo wielokulturowe (5 pytan),

* Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej (5 pytan),

* Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (w chorobach kardiologicznych) (5 pytan),
 Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (w choroby nerek i leczenie nerkozastepcze)
(5 pytan),

* Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (w choroby uktadu oddechowego) (5 pytan),
» Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (diabetologia) (5 pytan),

¢ Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (w zaburzeniach uktadu nerwowego)
(5 pytan),

» Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (w zaburzeniach zdrowia psychicznego)
(5 pytan),

 Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (w chorobie nowotworowej) (5 pytan),

» Opieka i edukacja zdrowotna w zakresie ran przewlektych i przetok (5 pytan),

» Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych (leczenie przeciwbdlowe) (5 pytan),

» Opieka i edukacja w transplantologii (5 pytan),

* Pielegniarstwo epidemiologiczne (5 pytan),

« Tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna (5 pytan),

* Poradnictwo w pielegniarstwie (5 pytan),

* Leczenie zywieniowe (5 pytan),

* Endoskopia (5 pytan),

 Farmakologia i ordynowanie produktow leczniczych (5 pytan).

Warunkiem zaliczenia testu egzaminacyjnego jest uzyskanie co najmniej oceny dostateczne;.
Praca dyplomowa magisterska jest czescig egzaminu dyplomowego, ktdrej napisanie i obrona stanowi
warunek ukonczenia studidw magisterskich i uzyskania tytutu magistra pielegniarstwa.
Prace dyplomowg magisterskg przygotowuje student pod kierunkiem nauczyciela akademickiego
posiadajgcego co najmniej stopien naukowy doktora, ktérego domena dziatania i kwalifikacje
(specjalizacja) s zgodne z kierunkiem studiéw Il stopnia i z tematem pracy.

Studenci kierunku pielegniarstwo, przygotowujg prace dyplomowg magisterskg zgodnie
z obowigzujgcym harmonogramem przygotowania pracy dyplomowej. Oceny pracy dyplomowe;j
magisterskiej dokonuje promotor pracy i jeden recenzent. Praca magisterska ma wskazywac na:
* opanowanie wiedzy w zakresie kierunku studiow,
* opanowanie metodologii i metodyki pracy naukowej,
e umiejetnos$¢ formutowania celdw badawczych, tez lub hipotez, mysli, poglagdéw oraz poprawnego
whnioskowania naukowego,
* znajomos¢ zasad odwotywania sie do Zrédet pismiennictwa fachowego,
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¢ znajomos¢ zasad uprawnionego korzystania z innych zrodet i powotywania sie na nie.

Praca dyplomowa magisterska ma miec¢ charakter badawczy (empiryczny). Praca dyplomowa
magisterska ma mie¢ wyniki przedstawione w formie petnej analizy statystycznej (statystyki opisowe,
statystyki analiz i poréwnan, w zaleznosci od rodzaju prowadzonych badan).

Obrona pracy dyplomowej magisterskiej sktada sie z:

e prezentacji pracy obejmujacej najwazniejsze jej elementy: tytut, zatozenia, najistotniejsze wyniki
badan oraz wnioski,

* odpowiedzi na pytania cztonkdw komisji egzaminacyjnej dotyczace pracy,

¢ odpowiedzi na pytania cztonkéw komisji egzaminacyjnej dotyczace zagadnien zwigzanych
z kierunkiem pielegniarstwo, wchodzgcych w zakres studiéw Il stopnia, w tym co najmniej jedno
pytanie problemowe weryfikujgce efekty uczenia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne.

Obrona pracy dyplomowej magisterskiej odbywa sie przed Komisjg Egzaminacyjng, powotang przez
Dziekana. W sktad Komisji Egzaminacyjnej wchodza: Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej,
promotor i recenzent.

Pytania egzaminacyjne zwigzane z obrong pracy powinny dotyczy¢ zagadnieh omawianych
w pracy oraz specjalnosci studiowanego kierunku.

Uzyskanie dyplomu ukonczenia studidow jest potwierdzeniem zrealizowania zatozonych
efektdw uczenia sie oraz odbycia przez studenta zajec¢ przewidzianych w programie i planie studiow na
dany cykl i stopien ksztatcenia.

Warunkiem ukonczenia studidow oraz uzyskania tytutu zawodowego licencjata pielegniarstwa
lub magistra pielegniarstwa jest zaliczenie wszystkich zaje¢, w tym praktyk zawodowych, czyli
uzyskanie 180 punktéw ECTS w przypadku studiéw | stopnia, a w przypadku studiéw Il stopnia
uzyskanie 120 punktow ECTS.

Podstawag obliczenia ostatecznego wyniku ukonczenia studidéw sa:

- $rednia arytmetyczna z ostatecznych ocen ze wszystkich przedmiotéw,
- ocena pracy magisterskiej lub licencjackiej, tgcznie z oceng z obrony,

- ocena egzaminu magisterskiego lub licencjackiego.

Wynik oblicza sie wg wzoru okreslonego w Regulaminie Studidw. Ostateczny wynik liczbowy
odnosi sie do okreslonych regulaminowo ocen, ktdéra zostaje wpisana na dyplomie ukonczenia
studidw.

W okresie 30 dni od ukoriczenia studiow zostaje sporzadzony i wydany absolwentowi dyplom
wraz z suplementem oraz dwoma odpisami dyplomu. Datg ukonczenia studiéw jest data ztozenia
egzaminu dyplomowego.

Absolwent studiow | stopnia na kierunku pielegniarstwo, otrzymuje tytut zawodowy licencjata
pielegniarstwa, natomiast studiow Il stopnia — magistra pielegniarstwa.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Ksztatcenie stuzgce osigganiu efektow uczenia sie w odpowiednich grupach zajec jest prowadzone
przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgce kompetencje zawodowe i/lub naukowe
zwigzane z okres$lonymi dyscyplinami (nauki o zdrowiu i nauki medyczne), adekwatnie
do prowadzonych zaje¢ (w tym umozliwiajgcych nabywanie przez studentéw kompetencji w zakresie
realizacji zadan badawczych) oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie wiasciwym dla tych zajec.
Zajecia ze studentami kierunku Pielegniarstwo prowadzg pracownicy naukowo-dydaktyczni
i dydaktyczni realizujgcy przedmioty podstawowe, kierunkowe i zawodowe, ktdérzy posiadajg
kompetencje zawodowe (doswiadczenie w pracy w zawodzie pielegniarki, potoznej, lekarza specjalisty)
oraz dorobek naukowy z dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Realizacja niektdérych
przedmiotéw np. anatomii, fizjologii, jezyk angielski czy tez patofizjologii zlecana jest do jednostek
merytorycznych poza Wydziatem Pielegniarstwa i Pofoznictwa.

Nauczyciele akademiccy zatrudniani sg w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich
we Wroctawiu w ramach nastepujgcych grup zawodowych:

1) badawczej: na stanowiskach profesora, profesora uczelni, adiunkta lub asystenta;

2) badawczo-dydaktycznej: na stanowiskach profesora, profesora uczelni, profesora
wizytujgcego, adiunkta lub asystenta;

3) dydaktycznej: na stanowiskach profesora, profesora uczelni, adiunkta, asystenta, starszego
wyktadowcy, wyktadowcy, lektora lub instruktora.

Zasady zatrudnienia, oceny oraz wymogi sciezki kariery zawodowej, w tym wymagania
na kolejne stanowiska zwigzane z awansem zawodowym okresla Statut UMW. Szczegdtowe zasady
postepowania rekrutacyjnego opisane sg w regulaminie przeprowadzania postepowan konkursowych
(zatgcznik 4.1). Kryteria, jakie nalezy spetni¢, aby ubiegac sie o okreslone stanowisko, zawarte zostaty
w Zarzadzeniu Rektora nr 254/XVI R/2021 z dnia 29 pazdziernika 2021 r. (z pdzniejszymi zmianami)
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu w sprawie kryteridw, jakie musi spetnia¢ nauczyciel
akademicki, aby ubiegac sie o stanowisko w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu (Zatacznik 4.2).

Ogtoszenia konkursowe na poszczegdlne stanowiska sg umieszczane na stronie Uniwersytetu
Medycznego w zaktadce Pracownik/Nauczyciel akademicki (NA)/Konkursy. Kryteria do zatrudnienia
na danym stanowisku oraz rodzaj zatrudnienia, wynikajg z przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, Kodeksu pracy, Statutu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu oraz Zarzadzenia
Rektora nr 254/ XVI R/2021 z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

Procedura sktadania wnioskéw o zatrudnienie i przedtuzenie umowy nauczyciela akademickiego
po postepowaniu konkursowym oraz bez postepowania konkursowego (Zatgcznik 4.3.1) stanowig
zatgcznik do Zarzadzenia Rektora nr 71/ XVI R/ 22 z dnia 14 kwietnia 2022 r. (Zatgcznik 4.3).

Procedure postepowania konkursowego na funkcje kierownika (Zatacznik 4.4.1), reguluje
Zarzadzenie Nr 171/XV R/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, z dnia
30 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia w zycie ,Regulaminu postepowania konkursowego
na wybor kierownikow w jednostkach wydziatowych oraz ogdlnouczelnianych” (Zatacznik 4.4).
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Liczba nauczycieli akademickich prowadzgcych ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo,
ich kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowo-dydaktyczne, zapewnia prawidtowg realizacje zajec
zgodng z wymogami zapiséw zawartych w standardzie ksztatcenia. Umozliwia to uzyskanie
zaktadanych efektow uczenia sie. Kadra dydaktyczna Katedry Pielegniarstwa poddawana jest
systematycznej ocenie w ramach hospitacji zaje¢, okresowej ocenie nauczyciela oraz ocenie
uzyskiwanej na podstawie wynikow ankiet z oceny studenckiej, po zakonczonych zajeciach
dydaktycznych.

Polityka kadrowa lezy w kompetencjach Kierownika Katedry Pielegniarstwa, ktéry jest
odpowiedzialny za catoksztatt procesu dydaktyki, poprzez zapewnienie witasciwej obsady zajec,
usystematyzowany dobdr kadry do realizacji zaje¢ (odpowiednio do kompetencji merytorycznych,
dydaktycznych i badawczych). Dziatania podejmowane przez Kierownika dazg do zapewnienia
ksztatcenia w sposdb zaplanowany, zréwnowazony pod wzgledem obcigzenia dydaktycznego,
adekwatny do potrzeb i zapewniajgcy odpowiednie warunki realizacji zajec.

Przydziat godzin/zaje¢ poszczegdlnych nauczycieli akademickich, dokonywany jest przez Kierownika
Zaktadu (jednostki organizacyjnej), wchodzacego w strukture Katedry Pielegniarstwa. Kierownicy
poszczegdlnych jednostek otrzymujg z Dziekanatu Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa zlecenia zajeé
dydaktycznych na biezgcy rok akademicki i dokonujg przydziatu zaje¢ zgodnie z kompetencjami
zawodowymi nauczycieli akademickich (odpowiadajgcych wymogom standardu ksztatcenia).

Na Uniwersytecie Medycznym zatrudnionych jest 1480 nauczycieli akademickich z czego, az 155
posiada tytut prof. dr hab., a tytut dr hab. 191. Szczegétowy wykaz nauczycieli akademickich UMW
przedstawia tabela 4.1.

Tabela 4.1. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich UMW na dzien 15.02.2025 r. (dane podane
w iloSci 0sob).

prof.dr | drhab. dr lek. lek. mgr mgr inz. tacznie
hab. dent.
UMW
(od 1.09.2022 155 191 728 187 60 149 10 1480
do 31.08.2024)
WNoZ
(od 1.09.2022 14 18 85 3 0 66 3 189
do 31.08.2024)
Wydziat
Pielegniarstwa
i Potoznictwa 7 9 48 1 0 59 0 124
(od 1.09.2024
do 04.12.2024)

Na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa zatrudnionych jest 124 nauczycieli akademickich,
wtym w Katedrze Pielegniarstwa 71 nauczycieli akademickich. Szczegdtowy wykaz kwalifikacji
pracownikéw Katedry Pielegniarstwa zawarto w tabeli 4.2.
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Tabela 4.2. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich Katedry Pielegniarstwa i Pofoznictwa
(do 30.08.2024) oraz Katedry Pielegniarstwa (od 01.09.2024) - wykaz za lata 2022-2024 (dane podane
w osobach).

Tytut i stopien ) ) ) o ) ) .
naukowy Katedra Pielegniarstwa i Potoznictwa/Katedra Pielegniarstwa
W okresie Stan na dziend Stan na dzien Stan na dzien
1.10.2021r.— 31.12.2022 . 31.12.2023 . 15.02.2025 r.*
31.12.2021r.
prof. dr hab. 6 4 4
dr hab. 6 6 3 6
dr 36 37 39 34
lek. 0 0 0 0
lek. dent.
lek. wet. 0 0 0 0
mgr 51 42 38 26
megr inz. 0 0 0 0
Suma koricowa 99 89 84 71

Na kierunku Pielegniarstwo w roku akademickim 2022/2023 oraz 2023/2024 zajecia
prowadzity takze osoby spoza Katedry Pielegniarstwa i Potoznictwa. W tabelach 4.3. oraz 4.4. zawarto
informacje uwzgledniajace ilo$¢ nauczycieli i ich stopnie naukowe.

Tabela 4.3. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich spoza Katedry Pielegniarstwa i Potoznictwa
(od 1.09.2024 r. Katedry Pielegniarstwa) wykaz za lata 2022 — 2023 (dane podane w osobach)

llo$¢ nauczycieli prowadzgcych zajecia spoza Katedry Pielegniarstwa
i Potoznictwa
) o W catym roku Semestr zimowy Semestr letni
Tytut i stopien naukowy o
akademickim 2022/2023 2022/2023 2022/2023

dr 20 18 6
dr hab. 3 2 1
lek. 1 1 0
mgr 21 17 13
megr inz. 1 0 1
prof. dr hab. 2 1 1
Suma koncowa 48 39 22
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Tabela 4.4. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich spoza Katedry Pielegniarstwa i Potoznictwa -
wykaz za lata 2023-2024 (dane podane w osobach)

llo$¢ nauczycieli prowadzgcych zajecia spoza Katedry Pielegniarstwa
i Potoznictwa
] o W catym roku Semestr zimowy Semestr letni
Tytut i stopien naukowy o
akademickim 2023/2024 2023/2024 2023/2024

dr 23 17 10
dr hab. 7 3 4
lek. 1 1 0
mgr 26 21 16
mer inz. 2 1 1
prof. dr hab. 5 4 2
Suma korcowa 64 47 33

Zasady zatrudnienia, zasady oceny oraz wymogi sciezki kariery zawodowej w tym wymagania
na kolejne stanowiska zwigzane z awansem zawodowym okre$la Statut UMW. Pod uwage brane
sg aspekty merytoryczne tj. osiggniecia naukowe, dydaktyczne, doswiadczenie zawodowe kandydata.
Sciezka awansu zawodowego pracownika uwzglednia tez mozliwo$¢ powierzania funkcji kierowniczych
osobom, ktére posiadajg bogaty dorobek naukowy i dydaktyczny, ale wykazujg réwniez zdolnosci
organizacyjne, powotujgc ich do petnienia funkcji kierowniczych po przeprowadzeniu postepowania
konkursowego.

Nadrzednym celem polityki osobowej prowadzonej wobec nauczycieli akademickich na UMW

jest podejmowanie dziatan skierowanych na:

e zabezpieczanie obsady zaje¢ dydaktycznych, niezbednej do realizacji wysokiej jakosci procesu
dydaktycznego w Uniwersytecie,

e zatrudnianie naukowcow poprzez oferowanie im stabilnych warunkéw pracy, ktére motywuja
do osiggania rozwoju naukowego i zdobywania kolejnych szczebli awansu naukowego
i zawodowego, co powinno sprzyja¢ zwiekszeniu liczby realizowanych w Uniwersytecie programéw
badawczych i projektéw miedzynarodowych,

e wspdétprace naukowg z instytucjami krajowymi i miedzynarodowymi oraz umozliwienie
pracownikom naukowym udziatu w miedzynarodowych szkoleniach, konferencjach i badaniach
naukowych.

Podstawowymi sposobami wykorzystywanymi do oceny jakosci kadry akademickiej jest:
e hospitacja zaje¢ dydaktycznych,
e ocena zajec i kadry akademickiej (OZiKA),
e okresowa ocena nauczycieli akademickich.
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Hospitacja zajec dydaktycznych

W celu oceny prawidtowosci realizacji zaje¢ dydaktycznych, wprowadzona zostata w zycie
procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Procedure hospitacji zaje¢ dydaktycznych, powotywania
zespotéw hospitujgcych oraz ustalania ramowego harmonogramu hospitacji w Uniwersytecie
Medycznym im Piastéw Slaskich we Wroctawiu okreéla Zarzadzenie nr 242/XVI R/2024 Rektora
UM we Wroctawiu z dnia 31 pazdziernika 2024 r. (Zatgcznik 4.5, Zatgcznik 4.5.1, Zatgcznik 4.5.2,
Zatacznik 4.5.3, Zatacznik 4.5.4, Zatacznik 4.5.5).

Celem hospitacji zaje¢ dydaktycznych jest monitorowanie zgodnosci realizacji zajec
z programem studiéw/programem ksztatcenia i ustalonym harmonogramem zaje¢ oraz standardami
ksztatcenia. Hospitacji zaje¢ dydaktycznych podlegajg wszystkie osoby prowadzgce zajecia
dydaktyczne, niezaleznie od formy ich realizacji. Podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych obserwacji
podlegajg: sposdéb organizacji zaje¢ dydaktycznych, infrastruktura i kompetencje dydaktyczne oséb
prowadzacych zajecia.

Hospitacjom powinni zosta¢ poddani w pierwszej kolejnosci nauczyciele i inne osoby
prowadzgce zajecia dydaktyczne:

1) ktére odbyty przeszkolenie w zakresie metodyki nauczania w szkole wyzszej w ciggu
ostatniego roku,

2) ktdore uzyskaty wynik 1 w ktérymkolwiek z 11 kryteriéw oceny w poprzedniej hospitacji,

3) ktére uzyskaty wynik ponizej 3 na 5 mozliwych do uzyskania punktow w badaniu OZiKA
i nie byty poddane hospitacji,

4) odnosnie ktérych wptyneta negatywna opinia na skrzynke jakosci w poprzednim roku
akademickim i nie byty poddane hospitacji.

Bezposrednio po zakonczeniu hospitacji zaje¢ dydaktycznych nastepuje omowienie jej przebiegu

z 0sobg hospitowang na podstawie sporzgdzonego protokotu. Tresé protokotu hospitacji powinna
zosta¢ zatwierdzona przez wszystkie osoby biorgce udziat w hospitacji poprzez ztozenie
wtasnorecznych, czytelnych podpiséw w wyznaczonych miejscach na protokole. Osoba
odpowiedzialna za przeprowadzenie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, przekazuje do Centrum Kultury
Jakosci Ksztatcenia (CKIK) oryginat protokotu (z zachowaniem zasad poufnosci), w ciggu 14 dni od daty
przeprowadzenia hospitacji. Oryginaty protokotdéw hospitacji zaje¢ dydaktycznych przechowywane
sg w CKIK.

Ocena zajec i kadry akademickiej - OZiKA

Celem Oceny Zaje¢ i Kadry Akademickiej jest: umozliwienie studentom i doktorantom
dokonania oceny o0sdb prowadzacych zajecia w tym nauczycieli akademickich zgodnie z wymogami
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, weryfikacja wskaznikow spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia PKA w zakresie oceny nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia
dydaktyczne, dokonanie oceny zaje¢ dydaktycznych oraz monitorowanie i doskonalenie jakosci
ksztatcenia. Zgodnie z Regulaminem Studiéw oraz Regulaminem Szkoty Doktorskiej obowigzujgcymi
w UMW, dokonanie oceny procesu dydaktycznego po kazdym cyklu zajeé¢, nalezy do obowigzkdow
studenta i doktoranta.
Przedmiotem Oceny Zajec i Kadry Akademickiej jest ocena organizacji wszystkich zaje¢ dydaktycznych
oraz ocena 0s6b prowadzacych zajecia tj. nauczycieli akademickich UMW, doktorantéw oraz innych
0s6b prowadzacych zajecia dydaktyczne. Ocena Zajec i Kadry Akademickiej (OZiKA) dokonywana jest
przy wykorzystaniu aplikacji OZiKA. Procedura przeprowadzania oceny OZiKA w formie elektronicznej
w Uniwersytecie Medycznym im. Piastdw Slaskich we Wroctawiu zostata wprowadzona Zarzadzeniem
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Rektora Uniwersytetu Medycznego z dnia 13 stycznia 2023 r. (nr 13/ XVI R/2023 ze zmianami)
(Zatgcznik nr 4.6). Natomiast tres¢ procedury oraz wzory ankiet reguluje Zarzadzenie nr 12/XVI R/2025
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 31 stycznia 2025 r. zmieniajgce zarzadzenie
w sprawie przeprowadzenia Oceny Zaje¢ i Kadry Akademickiej w Uniwersytecie Medycznym
im. Piastow Slaskich we Wroctawiu od roku akademickiego 2022/2023 (Zatacznik 4.7, Zatacznik 4.7.1,
Zatacznik 4.7.2, Zatacznik 4.7.3, Zatacznik 4.7.4).

Okresowa ocena nauczycieli akademickich

Zasady dokonywania okresowej oceny nauczycieli akademickich reguluje §87 Statutu
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu. Ocena okresowa jest dokonywana nie rzadziej niz raz
na 2 lata lub na wniosek Rektora. Dla dokonania okresowej oceny nauczycieli akademickich rektor
powotuje wydziatowe komisje ds. oceny kadry badawczo — dydaktyczne;.

Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowig jego osiggniecia dydaktyczne, naukowe,
organizacyjne oraz doskonalenie zawodowe i osiggniecia zawodowe.

Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania przez niego
obowigzkéw dydaktycznych, uwzglednia sie ocene przedstawiong przez studentéw i doktorantow
w formie ankiet, po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych. Szczegdtowe kryteria oceny
okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk okresla Zarzadzenie Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 30 wrzesnia 2020 r. w sprawie kryteriéw oceny
okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk oraz trybu i podmiotu
dokonujacego oceny okresowej w roku 2020 w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich
we Wroctawiu (nr 194/XVI R/2020 ze zmianami) (Zatgcznik nr 4.8 oraz Zatacznik 4.8.1). Od 1 stycznia
2024 r. obowigzuje nowe zarzadzenie Rektora w sprawie okreslenia kryteriow oceny okresowej
nauczycieli akademickich (nr 214/XVI R/2023) (Zatagcznik 4.9 oraz zatgcznik 4.9.1)

W przypadku nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku pielegniarstwo, ostatnia
ocena w roku 2024 wykazata, iz wszyscy nauczyciele akademiccy otrzymali ocene pozytywna.

System motywowania kadry do podejmowania rozwoju zawodowego, obejmuje przyznawanie
Nagrod Rektora za dziatalno$é naukowa, dydaktyczng oraz organizacyjng, albo za catoksztatt dorobku.

(tabela 4.5).

Tabela 4.5 Wykaz 0séb, ktdrym przyznano nagrode Rektora w latach 2022-2023.

Rok Imie i nazwisko nauczyciela Przyznane nagrody
akademickiego

2022 Chabowski Mariusz nagroda indywidualna Il stopnia

Chabowski Mariusz nagroda Indywidualna | miejsce w rankingu

Choroszy-Krol Irena nagroda Indywidualna

Czapla Michat nagroda zespotowa Il stopnia

Czapla Michat nagroda zespotowa Il stopnia
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Czapla Michat

nagroda indywidualna Il stopnia

Czapla Michat

nagroda Indywidualna

Dabrowska-Gawet Dagmara

nagroda Zespotowa

Diakowska Dorota

nagroda indywidualna Il stopnia

Kottuniuk Aleksandra

nagroda zespotowa Il stopnia

Kubielas Grzegorz

nagroda indywidualna Il stopnia

Leskéw Anna

nagroda zespotowa Il stopnia

Leskéw Anna

nagroda indywidualna Il stopnia

Lintowska Agnieszka

nagroda zespotowa Il stopnia

Lisiak Magdalena

nagroda zespotowa Il stopnia

Lomper Katarzyna

nagroda indywidualna Il stopnia

Lomper Katarzyna

nagroda indywidualna Il stopnia

Mess Eleonora

nagroda indywidualna Il stopnia

Mizia Sylwia

nagroda Zespotowa

Pytel Aleksandra

nagroda zespotowa Il stopnia

Rosinczuk Joanna

nagroda indywidualna Il stopnia

Rypicz tukasz

nagroda Zespotowa

Sent Mariola

nagroda zespotowa Il stopnia

Smereka Jacek

nagroda zespotowa Il stopnia

Smereka Jacek

nagroda indywidualna Il stopnia

Smereka Jacek

nagroda indywidualna Il stopnia

Smereka Jacek

nagroda indywidualna Il stopnia

Stanczykiewicz Barttomiej

nagroda indywidualna Il stopnia

Stanczykiewicz Barttomiej

nagroda indywidualna Il stopnia
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Slésarz Luba

nagroda zespotowa Il stopnia

Smigiel Robert

nagroda indywidualna Il stopnia

Uchmanowicz Izabella

nagroda Zespotowa Il stopnia

Uchmanowicz Izabella

nagroda zespotowa Il stopnia

Uchmanowicz Izabella

nagroda Indywidualna | stopnia

Uchmanowicz Izabella

nagroda Indywidualna

Witczak Izabela

nagroda Zespotowa

Wleklik Marta

nagroda zespotowa Il stopnia

Zachciat Justyna

nagroda Zespotowa Il stopnia

Zachciat Justyna

nagroda indywidualna Il stopnia

2023

Borowicz Wojciech

nagroda Zespotowa Il stopnia

Choroszy-Krél Irena

nagroda Zespotowa | stopnia

Choroszy-Krél Irena

nagroda Zespotowa Il stopnia

Czapla Michat

nagroda Indywidualna | stopnia

Czapla Michat

nagroda Zespotowa Il stopnia

Diakowska Dorota

nagroda Zespotowa Il stopnia

Frej-Madrzak Magdalena

nagroda Zespotowa | stopnia

Frej-Madrzak Magdalena

nagroda Zespotowa Il stopnia

Jama-Kmiecik Agnieszka

nagroda Zespotowa | stopnia

Jama-Kmiecik Agnieszka

nagroda Zespotowa Il stopnia

Kottuniuk Aleksandra

nagroda Zespotowa Il stopnia

Kurpas Donata

nagroda Indywidualna

Kurpas Donata

nagroda Indywidualna

Leskow Anna

nagroda Zespotowa Il stopnia
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Manulik Stanistaw

nagroda Indywidualna Il stopnia

Rosinczuk Joanna

nagroda Zespotowa Il stopnia

Rozensztrauch Anna

nagroda Indywidualna Il stopnia

Rypicz tukasz

nagroda Indywidualna | stopnia

Rypicz tukasz

nagroda Zespotowa | stopnia

Smereka Jacek

nagroda Zespotowa Il stopnia

Smereka Jacek

nagroda Indywidualna Il stopnia

Smereka Jacek

nagroda Indywidualna

Staniczykiewicz Barttomiej

nagroda Zespotowa | stopnia

Smigiel Robert

nagroda Indywidualna Il stopnia

Uchmanowicz Bartosz

nagroda Zespotowa Il stopnia

Uchmanowicz Izabella

nagroda Indywidualna | stopnia

Witczak Izabela

nagroda Zespotowa | stopnia

System  motywowania obejmuje rowniez umozliwianie udzialu w  programach
miedzynarodowych (Dziat Wspierania Nauki). System wspierania kadry w rozwoju zawodowym
obejmuje: organizacje szkolen dla pracownikéw (m.in. w zakresie poszerzania kompetencji
dydaktycznych), finansowanie udziatu w szkoleniach i konferencjach, wspomaganie realizacji rozwoju
naukowego i publikacji prac w czasopismach miedzynarodowych ze wskaZznikiem wptywu IF,
finansowanie projektow naukowych realizowanych przez pracownikow prowadzgcych dziatalnoscé
naukowg, ktorzy zostali zaliczeni do liczby N oraz doktorantéw Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu ze Srodkéw pochodzacych z subwencji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, w czesci
przeznaczonej na prowadzenie dziatalnosci naukowej: utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego,

Pracownicy Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa oprécz dziatarn dydaktycznych, realizujg
zadania badawcze, co przektada sie na publikacje naukowe.
W latach 2021- 2022 pracownicy Katedry Pielegniarstwa i Potoznictwa opublikowali 63 artykuty
w czasopismach naukowych posiadajgcych Impact Factor i 7 publikacji w czasopismach naukowych
nieposiadajacych IF. W roku 2021 i 2022 pracownicy Katedry Pielegniarstwa i Pofoznictwa byli
autorami lub wspdétautorami 7 rozdziatéw monografii naukowych oraz 40 streszczen zjazdowych.
W ponizszej tabeli 4.6 przedstawiono szczegdtowy wykaz ilosci publikacji Katedry
Pielegniarstwa i Potoznictwa (w latach 2021-2022) z afiliacjg Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
oraz ilosci uzyskanych punktéw Impact Factor oraz punktéw Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
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Tabela 4.6 Wykaz ilosciowy i punktowy publikacji pracownikéw Katedry Pielegniarstwa i Potoznictwa
latach 2021- 2022

I _— . ) ) ) Liczba punktéw
Publikacje z afiliacjg UMW Liczba prac | Liczba prac z IF | Liczba punktow IF L
ministerialnych
Publikacje w czasopismie
o 63 63 269,712 7130
naukowym posiadajgcym IF
Publikacja w czasopismie
) N 7 - - 270
naukowym nieposiadajgcym IF
Prace kontrybutorskie
w czasopismie naukowym — 0 0 0 0
uczestnictwo w grupie badawczej
Autorstwo monografii
. 0 0 0 0
lub podrecznika
Redakcja monografii
) 0 0 0 0
lub podrecznika
Autorstwo rozdziatu
. . 7 0 0 230
w monografii lub w podreczniku
Autorstwo rozdziatu
. o 40 0 0 0
w monografii pokonferencyjnej

W okresie od 01 X 2021 - 31 VIIl 2024 pracownicy Katedry Pielegniarstwa i Potoznictwa
opublikowali 202 publikacje w czasopismach naukowych posiadajagcych Impact Factor, 77 publikacji
w czasopismach naukowych nieposiadajgcych IF, 3 prace kontrybutorskie, 2 autorstwa monografii
lub podrecznika, 1 redakcja monografii lub podrecznika, 41 autorstwa rozdziatu w monografii
lub w podreczniku, 2 autorstwa rozdziatu w monografii pokonferencyjnej, a takze 125 streszczen
zjazdowych.

W ponizszej tabeli 4.7 przedstawiono szczegdtowy wykaz ilosci publikacji Katedry
Pielegniarstwa i Potoznictwa w latach 01 X 2021 - 31 VIII 2024. z afiliacjg Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu oraz ilosci uzyskanych punktow Impact Factor oraz punktéw Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

Tabela 4.7. Wykaz iloSciowy i punktowy publikacji pracownikéw Katedry Pielegniarstwa i Potoznictwa
w latach 01 X 2021 - 31 VIII 2024

o o ) Liczba prac | Liczba punktow Liczba punktéw
Publikacje z afiliacjg UMW Liczba prac L
zIF IF ministerialnych
Publikacje w czasopismie
o 202 202 697,079 21125
naukowym posiadajgcym IF
Publikacja w czasopismie
. . . 77 - - 5895
naukowym nieposiadajgcym IF

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 96



Prace kontrybutorskie
w czasopismie naukowym — 3 3 8,500 -
uczestnictwo w grupie badawczej
Autorstwo monografii

) 2 - - 20
lub podrecznika
Redakcja monografii

) 1 - - 20
lub podrecznika
Autorstwo rozdziatu
w monografii lub 41 - - 590
w podreczniku
Autorstwo rozdziatu

. L 2 - - 40
w monografii pokonferencyjnej
Streszczenia zjazdowe 125 - - -

Od 01.10.2024r. pracownicy Katedry Pielegniarstwa opublikowali 12 artykutdw w czasopismach
naukowych posiadajgcych Impact Factor i 2 publikacje w czasopismach naukowych nieposiadajgcych
IF oraz byli autorami 3 rozdziatdéw w monografii lub w podreczniku oraz 15 streszczen zjazdowych.

W ponizszej tabeli 4.8 przedstawiono szczegdtowy wykaz ilosci publikacji Katedry
Pielegniarstwa od 01.10.2024r. z afiliacjs Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu oraz ilosci
uzyskanych punktéw Impact Factor oraz punktéw Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Tabela 4.8. Wykaz ilosciowy i punktowy publikacji pracownikéw Katedry Pielegniarstwa
od 01.10.2024 .

o o ) Liczba prac | Liczba punktéow Liczba punktéw
Publikacje z afiliacjag UMW Liczba prac o
zIF IF ministerialnych

Publikacje w czasopismie
o 12 12 72,900 1270
naukowym posiadajgcym IF

Publikacja w czasopismie 5 10
naukowym nieposiadajgcym IF

Prace kontrybutorskie
w czasopismie naukowym — - - - -
uczestnictwo w grupie badawczej

Autorstwo monografii
lub podrecznika

Redakcja monografii
lub podrecznika

Autorstwo rozdziatu w monografii

lub w podreczniku
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Autorstwo rozdziatu w monografii
pokonferencyjnej

Streszczenia zjazdowe 15 - - -

Tabela 4.9. Projekty realizowane przez Katedre Pielegniarstwa Klinicznego, Katedre Pielegniarstwa
i Potoznictwa oraz obecnie funkcjonujgca Katedre Pielegniarstwa (w latach 2022-2024)

Rodzaj Nr projektu Temat Kierownik projektu Okres
projektu/ zrédta realizacji
finansowania
Komercyjny KOUS.E250.24.001 | Przeprowadzenie szeregu dziatan prof. dr hab. 27.05.2024-
edukacyjnych zmierzajacych Izabella 31.12.2024
do podniesienia poziomu wiedzy Uchmanowicz
0 sposobach  postepowania
w stosunku do pacjentéw
ze stwierdzong niewydolnoscig
serca (HF).
Badawczo- EU4H.E250.24.001 | European Vaccination Beyond prof. dr hab. 01.01.2024-
naukowy/ EU4H Covid/Europejskie szczepienia Donata Kurpas 30.06.2026
poza Covid.
Badawczo- HREU.E250.24.001 | Integracja podejscia  opieki prof. dr hab. 01.01.2024 -
naukowy/ paliatywnej nad  pacjentami Donata Kurpas 31.12.2028
Horyzont z niewydolnoscia serca/
Europa INTEGRATING A PALLIATIVE
CARE APPROACH FOR PATIENTS
WITH HEART FAILURE.
Badawczo- EJPR.C290.22.001 | Spoteczny i  psychologiczny prof. dr hab. 01.08.2022-
naukowy/ NCBR dtugoterminowy wptyw Donata Kurpas 31.07.2025
autoimmunologicznego
zapalenia modzgu z obecnoscig
przeciwciat przeciwko
receptorom NMDA / Social
and psychological long-term
impact of NMDA receptor
encephalitis.
Badawczo- SUBK.E250.22.042 | Poszukiwanie przyczyny Ktaniewska 01.01.2022-
naukowy/ wrodzonego zarosniecia przetyku Magdalena 31.12.2023
subwencja U pacjentéw z asocjacjg VATER,
konkursowa analiza fenotypu oraz ocena
jakosciich zycia.
Badawczo- SUBK.E250.22.079 | Wptyw  wybranych czynnikéw | dr hab. Lomper 01.01.2022-
naukowy/ na jakos¢ zycia, akceptacje Katarzyna 31.12.2023
subwencja choroby oraz wystepowanie leku
konkursowa i depresji  ws$réd  chorych
z migotaniem przedsionkow.
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Badawczo- SUBK.E250.24.062 | Ocena metabolizmu nitrowanych | Klekowski Jakub 01.01.2024-
naukowy/ kwasoéw ttuszczowych 31.12.2024
subwencja oraz metabolitow argininy
konkursowa u pacjentéw z rakiem jelita
grubego — badania wstepne.
Badawczo- SUBZ.E250.22.095 | Interdyscyplinarne podejscie prof. dr hab. 01.01.2022 -
naukowy/ do terapii i opieki zdrowotnej Izabella 31.12.2022
subwencja nad chorym przewlekle. Uchmanowicz
zadaniowa
Badawczo- SUBZ.E250.23.020 | Opieka i  terapia  chorych prof. dr hab. 01.01.2023 -
naukowy/ przewlekle w ujeciu Izabella 31.12.2023
subwencja interdyscyplinarnym. Uchmanowicz
zadaniowa
Badawczo- SUBZ.E250.24.042 | Interdyscyplinarna opieka nad prof. dr hab. 01.01.2024 -
naukowy/ pacjentem przewlekle chorym. Izabella 31.12.2024
subwencja Uchmanowicz
zadaniowa
Badawczo- OPUS.E250.22.003 | tagodne zaburzenia poznawcze prof. dr hab. 07.02.2022-
naukowy/NCN w niewydolnosci serca: rola Izabella 06.02.2025
czynnikow Sercowo - Uchmanowicz
naczyniowych i zespotu
kruchosci.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Realizacja przedmiotéw z modutu nauk podstawowych tj. anatomia, fizjologia, biochemia
i biofizyka odbywa sie w jednostkach Wydziatu Lekarskiego:
1. Katedrze i Zaktadzie Anatomii Prawidtowe] przy ul. T. Chatubinskiego 6a — sale ¢wiczen
Z wyposazeniem i prosektorium.
2. Katedrze i Zaktadzie Fizjologii przy ul. Chatubinskiego 10 — sale ¢wiczen z wyposazeniem.
3. Katedrze i Zaktadzie Mikrobiologii przy ul. Chatubinskiego 4 — sale ¢wiczeniowe.

Centrum Symulacji Medycznej (CSM) jest miedzywydziatowg jednostka, na terenie ktérej odbywajg
sie zajecia praktyczne na kierunkach: lekarski, lekarsko — dentystyczny, pielegniarstwo
oraz potoznictwo od 1.10.2019 r. Ksztatcenie prowadzone w oparciu o realizacje zaje¢ metoda
symulacji medycznych ma na celu nabycie przez studenta praktycznych umiejetnosci z poszczegdlnych
modutéw i przedmiotdw, a co za tym idzie lepsze przygotowanie praktyczne do przysztego zawodu
pielegniarki/pielegniarza, co przektada sie na uzyskane kompetencje zawodowe na najwyzszym
poziomie. W Centrum Symulacji Medycznej znajduje sie:

e Blok operacyjny — SSWW (Sala Symulacji Wysokiej Wiernosci),

e Salaintensywnej terapii — SSWW,

e Sala szpitalnego oddziatu ratunkowego — SSWW,

e Symulator karetki — SSWW,

e Sala porodowa — SSWW,

e Sala pielegniarska wysokiej wiernosci — SSWW,

e Pomieszczenie kontrolne — SSWW,

e Sala symulacji z zakresu ALS — SSNW (Sala Symulacji Niskiej Wiernosci),
e Sala symulacji z zakresu BLS — SSNW,

e Pracownia nauki umiejetnosci — SSNW,

e Sala laboratoryjnego nauczania umiejetnosci klinicznych — SSNW,

e Pracownia rzeczywistosci wirtualnej — SSNW,

e Sala do nauki umiejetnosci chirurgicznych — SSNW,

e Sala ¢wiczen z pacjentami standaryzowanymi — PSD (Pacjent standaryzowany),
e Sala do éwiczen umiejetnosci pielegniarskich — SSNW, PSD,

e Sala do ¢wiczen umiejetnosci potozniczych — SSNW, PSD,

e Sale neonatologii — SSNW i SSWW,

e Sale debriefingu.

Wyposazenie sal dedykowanych dla kierunku pielegniarstwo w CSM:

1. Pracownia umiejetnosci pielegniarskich (sala niskiej wiernosci):

tézko szpitalne dla dorostego, wersja podstawowa z opcjami pozycjonowania terapeutycznego,
wyposazone w materac przeciwodlezynowy pasywny, wysiegnik tézkowy z uchwytem, barierki
ochronne; toézko szpitalne dla dorostego wielofunkcyjne, sterowane elektrycznie, z mozliwoscig
stosowania pozycji Trendelenburga, opcjonalnie elementy wyposazenia ortopedycznego; Szafki
przytdzkowe; tézko szpitalne dla dzieci z barierkami bocznymi; tézeczko noworodkowe; Stanowisko
do pielegnacji i badania noworodka lub niemowlecia; Wielofunkcyjne waézki lub stoliki zabiegowe;
Parawany lub kotary w ilosci niezbednej do zapewnienia intymnosci pacjentom; Statywy lub stojaki
do wlewow kroplowych; Sprzet i $rodki umozliwiajgce segregacje odpadéw medycznych zgodnie
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z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa; Zestawy materiatow i srodkéw do pielegnacji oséb
dorostych i dzieci, w tym m.in. bielizna osobista i poscielowa, przybory i produkty do codziennej
higieny i pielegnacji, jednorazowe sprzety sanitarne; Zestaw sprzetu do nauki przemieszczania
i pozycjonowania pacjenta réznymi technikami i metodami oraz profilaktyki przeciwodlezynowej,
w tym: materac przeciwodlezynowy dynamiczny, sprzet do przemieszczania i transportowania
pacjenta, akcesoria do stabilizacji pozycji ciata pacjenta; Zestaw sprzetu do nauki wykonania pomiaréw
i oceny parametréw funkcji organizmu oraz nauki wykonania badania fizykalnego, w tym termometr
do pomiaru cieptoty ciata na podczerwien, termometr do kontaktowego pomiaru cieptoty ciata,
cisnieniomierz zegarowy do pomiaru ci$nienia tetniczego krwi, ci$nieniomierz oscylometryczny
do automatycznego pomiaru cisnienia tetniczego krwi, pulsoksymetr, tasma do pomiaru obwoddw
i dtugosci ciata, waga lekarska ze wzrostomierzem, waga niemowleca zintegrowana z inkubatorem,
stadiometr, stetoskopy (8 sztuk), stetoskopy dydaktyczne z dwoma lirami (3 sztuki), oftalmoskop,
otoskop, mtotek neurologiczny, latarka laryngologiczna, dermatoskop, glukometr wraz z niezbednym
osprzetem - 2 szt., aparat EKG min. 3 kanatowy, 12-odprowadzeniowy; Lampa zabiegowa punktowa;
Zestaw sprzetu do nauki gimnastyki oddechowej oraz ods$luzowania drég oddechowych, w tym ssak
elektryczny; Sprzet do nauki pobierania materiatu do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych
uwzgledniajacy rodzaj badania i materiatu; Sprzet do nauki podawania lekéw drogg doustng; Sprzet
do nauki podawania lekéw drogg uktadu oddechowego w tym sprzet do tlenoterapii; Stanowisko
do nauki podawania lekow drogg wstrzyknie¢ i pobierania krwi do badan, w tym sprzet podstawowy
oraz pompa infuzyjna strzykawkowa; Sprzet do nauki zaktadania cewnika do pecherza moczowego
i monitorowania diurezy; Sprzet do nauki karmienia pacjenta réznymi metodami: doustnie, przez
zgtebnik i przetoki odzywcze (grawitacyjne, perystaltyczne); Sprzet do nauki zgtebnikowania zotgdka;
Sprzet do nauki wykonywania zabiegdw doodbytniczych; Automatyczny defibrylator zewnetrzny;
Sprzet do nagtosniowego udroznienia drég oddechowych, rurki intubacyjne i tracheotomijne,
laryngoskop, resuscytator silikonowy dla dorostych i dzieci; Sprzet do pielegnacji i zaopatrzenia wktucia
centralnego, portu naczyniowego i wkiucia doszpikowego; Drobny sprzety medyczny (wielorazowego
i jednorazowego uzytku) konieczny do nauki procedur wynikajgcych z efektéw uczenia zawartych
w obowigzujgcym standardzie ksztatcenia; Fantomy: osoby dorostej do pielegnacji (petna postac),
osoby starszej do pielegnacji (petna postac), do badania fizykalnego, niemowlecia do podstawowych
zabiegdéw pielegnacyjnych, noworodka do podstawowych zabiegdw pielegnacyjnych, do nauki
podstawowych zabiegéw ozywiajgcych (dorosty, dziecko), niemowlecia do resuscytacji krgzeniowo-
oddechowej, noworodka do resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, ALS osoby dorostej; Trenazery
do nauki: zaktadania dostepow naczyniowych obwodowych (model ramienia osoby dorostej i ramienia
dziecka), zaktadania dostepu naczyniowego u niemowlecia (model gtowki), iniekcji srodskornych,
iniekcji podskdérnych (w rézne okolice np. ramie, udo, brzuch), iniekcji domiesniowych (w rézne okolice
np. ramie, posladek, udo), pielegnacji miejsca wktucia obwodowego, centralnego iportu
naczyniowego, iniekcji doszpikowych, cewnikowania pecherza moczowego u kobiety, cewnikowania
pecherza moczowego u mezczyzny, cewnikowania pecherza moczowego u dziecka, badania gruczotu
piersiowego, pielegnacji stomii, pielegnacji ran, pielegnacji odlezyn, zaktadania zgtebnika do zotadka,
zabiegdw dorektalnych, zabezpieczania drég oddechowych u dorostego, zabezpieczania drég
oddechowych u niemowlecia, dziecka, zestaw do pozoracji ran i urazéw.
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2. Oddziat Intensywne] Terapii Dorostych (sala wysokiej wiernosci).

Na sali znajdujg sie: 2 tézka szpitalne z symulatorami ALS; 2 monitory pacjenta; szafka przytézkowa;
szafka zabiegowa (w petni wyposazona w sprzet jednorazowy); szafka anestezjologiczna (w petni
wyposazona w sprzet jednorazowy); kardiomonitor; respirator; defibrylator; stojak do wlewow
kroplowych; pompa strzykawkowa i objetosciowa; ssak; aparat EKG oraz drobny sprzet medyczny,
np. stetoskopy, worki samorozprezalne, glukometr i in.

W sali niskiej wiernosci odbywajg sie zajecia z podstaw pielegniarstwa oraz badania
fizykalnego. W salach wysokiej wiernosci odwzorowujgcych w najdrobniejszych szczegétach prawdziwe
sale szpitalne, znajdujg sie zaawansowane symulatory pacjenta dorostego, dziecka, noworodka
oraz rodzacej kobiety i odbywajg sie w nich zajecia z pielegniarstw specjalistycznych.

Sale niskiej wiernosci wyposazone sg w zrdinicowane trenazery, pomagajgce w opanowaniu
podstawowych technik niezbednych do wykonywania zawodu medycznego.

Sala umiejetnosci technicznych wyposazona zostata m.in. w trenazery: do intubacji dorostego, dziecka
oraz niemowlaka, do wktu¢ podskdrnych, do wktué¢ domiesniowych, do konikopunkcji, do badania per
rectum, do cewnikowania, do badania gruczotu piersiowego, do punkcji ledZzwiowej, badania
ginekologicznego. Dodatkowo m.in. w modele: do pielegnacji stomii, do zaktadania zgtebnika,
do zabiegow do rektalnych, do pielegnacji odlezyn, jak réwniez w drobny sprzet medyczny
umozliwiajgcy prace na wymienionych trenazerach.

Sala BLS/ALS wyposazona zostata w zaawansowany fantom dorostego ALS, zaawansowany fantom
dziecka ALS, fantomy do resuscytacji, trenazery do ¢wiczen resuscytacji krgzeniowo-oddechowej
Brayden, trenazer BLS niemowlecia, defibrylator oraz AED. Dodatkowo na sali znajduje sie drobny
sprzet medyczny, umozliwiajgcy prace na wymienionych fantomach.

We wszystkich salach Centrum Symulacji Medycznej, wykorzystywany jest najnowoczesniejszy sprzet
audio-video, pomagajacy prowadzi¢ zajecia symulacji medycznej, umozliwiajgcy rejestracje
ich przebiegu i pdZniejsze odtwarzanie materiatu, w celu ich wspdlnej analizy.

Uniwersytet Medyczny faczy badania naukowe i zadania dydaktyczne z dziatalnos$cig diagnostyczno-
lecznicza realizowang w szpitalach klinicznych, ktdre stanowig rowniez baze dydaktyczna uczelni.

Baze kliniczng UMW stanowig placowki udzielajgce $wiadczen zdrowotnych z zakresu podstawowej
i specjalistycznej opieki zdrowotnej, ktére wykonujg medyczne zadania badawczo-naukowe,
uczestniczg w ksztatceniu studentow i oséb wykonujgcych zawody medyczne. UMW jest organem
zatozycielskim miedzy innymi dla Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego im. Jana Mikulicza-Radeckiego,
ktory udziela Swiadczenn zdrowotnych oraz wysokospecjalistycznych ustug z zastosowaniem
najnowszych metod leczenia.

USK sktada sie z wielu klinik, blokéw operacyjnych, gabinetéw zabiegowych, laboratoridw,
kilkudziesieciu poradni i kilkunastu pracowni dla pacjentéw. USK wyposazony jest w sanitarne
ladowisko dla $migtowcdw, sprzet najnowszej generacji, sale operacyjne z tgcznoscig wizyjng z aula
oraz salami konferencyjnymi.

Szpital posiada certyfikat 1ISO 9001-2008, a w 2013 roku jako pierwszy w Polsce otrzymat
miedzynarodowga akredytacje DIAS7. Czescig USK jest réwniez ,Przyladek Nadziei”, najwiekszy
i najnowoczesniejszy w Polsce osrodek dla dzieci z chorobami nowotworowymi oraz schorzeniami
uktadu krwiotworczego. UMW jest organem zatozycielskim pierwszego w Polsce Osrodka
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Badawczo-Naukowo-Dydaktycznego Choréb Otepiennych w Scinawie oraz jedynym udziatowcem

Stomatologicznego Centrum Transferu Technologii (SCTT) Akademickiej Polikliniki Stomatologicznej.
Wiekszos¢ zaje¢ odbywa sie w jednostkach organizacyjnych Uniwersyteckiego Szpitala

Klinicznego we Wroctawiu. Znajdujg sie tu nastepujgce Kliniki, w ktérych studenci realizujg zajecia

praktyczne oraz praktyki zawodowe:

¢ Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

e Blok operacyjny z salg budzen,

¢ Instytut Chordb Wewnetrznych — Klinika Angiologii i Choréb Wewnetrznych, Klinika Diabetologii,

Nadcisnienia Tetniczego i Chordb Wewnetrznych, Klinika Gastroenterologii, Hepatologii i Choréb

Wewnetrznych, Klinika Nefrologii, Medycyny Transplantacyjnej i Chordb Wewnetrznych, Klinika

Reumatologii i Choréb Wewnetrznych, Katedra i Klinika Geriatrii i Chorob Wewnetrznych,

¢ Instytut Choréb Serca — Klinika Kardiologii, Klinika Kardiochirurgii,

¢ Klinika Chirurgii i Urologii Dzieciecej,

¢ Klinika Chirurgii Naczyniowej, Ogdlnej i Transplantacyjnej,

¢ Uniwersyteckie Centrum Chirurgii Ogdlnej i Onkologicznej - Klinika Chirurgii Endokrynologicznej,

Klinika Chirurgii Klatki Piersiowej, Klinika Chirurgii Ogdélnej, Klinika Chirurgii Onkologicznej,

¢ Klinika Ortopedii, Traumatologii Narzagdu Ruchu i Chirurgii Reki,

e Uniwersyteckie Centrum Potoznictwa i Ginekologii - Klinika Ginekologii Operacyjnej i Onkologicznej,

Klinika Potoznictwa i Choréb Kobiecych,

¢ Klinika Hematologii, Terapii Komdrkowych i Choréb Wewnetrznych,

¢ Klinika Medycyny Ratunkowej,

¢ Klinika Neonatologii,

¢ Klinika Pediatrii, Endokrynologii, Diabetologii i Choréb Metabolicznych,

¢ Klinika Nefrologii Pediatrycznej,

¢ Uniwersyteckie Centrum Neurologii i Neurochirurgii - Klinika Neurologii, Klinika Neurochirurgii,

¢ Klinika Psychiatrii,

¢ Klinika Otolaryngologii, Chirurgii Gtowy i Szyi,

e Katedra i Klinika Transplantacji Szpiku, Onkologii i Hematologii Dzieciecej,

¢ Uniwersyteckie Centrum Urologii - Klinika Urologii, Klinika Urologii Matoinwazyjnej i Robotycznej.
USK jest jednym z najnowoczesniejszych szpitali klinicznych w Polsce, w ktorym wykonywane

s3 zaréwno podstawowe jak i wysokospecjalistyczne  procedury medyczne. Dostep

do specjalistycznych oddziatow klinicznych stwarza mozliwosci realizacji procesu dydaktycznego

w oparciu o ksztattowanie umiejetnosci praktycznych na najwyzszym poziomie z wykorzystaniem

najnowszego sprzetu. W strukturze USK znajdujg sie réwniez Poradnie Specjalistyczne

oraz Podstawowej Opieki Zdrowotnej. Studenci kierunku pielegniarstwo realizujg zajecia dydaktyczne

ksztattujgce umiejetnosci praktyczne na wszystkich dedykowanych programem ksztatcenia

placoéwkach/oddziatach.

Zajecia praktyczne w ramach wieloaspektowej opieki pielegniarskiej realizowane s3g réwniez

w bazie obcej m.in. w Hospicjum Stacjonarne im. Sw. Jana Bozego we Wroctawiu, EMC- Instytut

Medyczny, DCO, Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej ,Na Biskupinie” Sp. Z 0.0. we Wroctawiu,

Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej ,BIOGENES” Sp. z o.0. we Wroctawiu, Przychodnia

,Kosmonautéw” we Wroctawiu, VITA MEDIS we Wroctawiu, ZOL przy Zgromadzeniu Siéstr Albertynek

Postugujgcym Ubogim, Przychodnia Specjalistyczno — Rehabilitacyjna PULSANTIS, Przychodnia AMICUR

oraz praktyka lekarska Tomasz Kubicki.
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Wszystkie budynki UMW posiadajg dostep do szerokopasmowego Internetu. Dodatkowo
kazdy z budynkdéw jest wyposazony w urzadzenia do bezprzewodowej transmisji danych.
Za ich pomocg studenci oraz pracownicy uczelni, mogg korzysta¢ z sieci eduroam. Celem ustugi
eduroam jest udostepnienie bezpiecznej tgcznosci w ramach s$rodowiska naukowego. Dostep
do eduroam jest wspoéttworzony przez wszystkie instytucje, ktére z niego korzystaja.

Pandemia wywotana koronawirusem SARS-CoV-2, doprowadzita do wdrozenia w uczelniach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é (na mocy rekomendacji MNiSW
w sprawie ksztafcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosd).
W odpowiedzi na potrzebe realizacji ksztatcenia w formie zdalnej, uruchomiono w uczelni dostep
do platform komunikacyjnych: Big Blue Button, Webex i MS Teams i Office365, Test Portal,
rozbudowana i udostepniona zostata réwniez platforma stuzgca wymianie materiatéw dydaktycznych,
co umozliwito swobodny do nich dostep przez studentdw i nauczycieli (tzw. chmura uczelniana)
ownCloud.

Z technologiami informacyjnymi studenci sg zapoznawani na zajeciach:

e system informacji w ochronie zdrowia,

e statystyka medyczna

e oraz podczas obowigzkowych szkolen bibliotecznych.

Gtéwng siedzibg Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw
Slaskich we Wroctawiu jest budynek mieszczacy sie przy ul. K. Bartla 5. Zajecia dydaktyczne na studiach
| i Il stopnia na kierunku pielegniarstwo, realizowane sg w wiekszosci na bazie jednostek
organizacyjnych Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa, a w mniejszym stopniu w jednostkach
wchodzacych w sktad Wydziatu Lekarskiego. Zajecia teoretyczne odbywajg sie salach wyktadowych
i seminaryjnych zlokalizowanych w budynkach WP przy ul. K. Bartla 5 oraz w budynku
WEF przy ul. Borowskiej 211. W budynku przy ul. K. Bartla mieszczga sie réwniez pracownie umiejetnosci
potozniczych i pielegniarskich oraz pracownie komputerowe. Wszystkie sale wyktadowe i seminaryjne
wyposazone sg w sprzet audiowizualny.

Uczelnia zapewnia warunki do prawidtowej realizacji zatozonych efektéw uczenia
sie oraz skutecznej obstugi procesu dydaktycznego na kierunku pielegniarstwo (wtasciwa liczba
i powierzchnia sal dydaktycznych, pracowni specjalistycznych oraz nowoczesne audiowizualne $rodki
dydaktyczne). Baza dydaktyczna i struktura organizacyjna Uczelni dostosowana jest do specyfiki
kierunku oraz trybu studiowania, a takze zgodna z wymaganiami okreslonymi w standardach
ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo | i Il stopnia.

Wydziat Pielegniarstwa i Potoznictwa zapewnia wszystkim studentom dostep do aparatury
i materiatéw dydaktycznych umozliwiajgcy wykonanie zadan wynikajgcych z programu studiéw.
Miejsca ksztatcenia praktycznego dobrane sg zgodnie z ustalonymi kryteriami i umozliwiajg osiggniecie
celow i efektéow uczenia sie na ocenianym kierunku.

Szczegblne potrzeby to nie tylko posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci. Uczelnia tworzy przestrzen, w ktorej dba o to, aby kazda osoba
zwigzana z Uczelnig juz od pierwszych krokdw stawianych podczas rekrutacji czy pdzniej w trakcie
studiow lub bedac pracownikiem Uniwersytetu czuta sie bezpiecznie i bez przeszkdd funkcjonowata
w spotecznosci akademickiej, ktérg wspdlnie tworzymy. Na terenie Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu i poza nim dziata Petnomocnik Rektora ds. Studentéw i Doktorantow
Niepetnosprawnych. Dziata on na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig, biorgc udziat:

e w tworzeniu oraz opiniowaniu przepiséw wewnetrznych dotyczgcych oséb z niepetnosprawnoscia;
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w zarzadzaniu srodkami przyznanymi w ramach dotacji na zadania zwigzane ze stwarzaniem
studentom i doktorantom bedgcym osobami niepetnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu
w procesie ksztafcenia;

® W nawigzywaniu wspoétpracy z uczelniami, organizacjami, stowarzyszeniami w zakresie
problematyki oséb z niepetnosprawnoscig;

w pracach zespotu ds. stypendiow dla 0séb z niepetnosprawnoscia;

w pracach na rzecz dostosowanie procesu edukacyjnego oraz likwidacji barier architektonicznych
na terenie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu i na potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia
oraz opiniowanie wszystkich prac inwestycyjno-remontowych w zakresie dotyczacym o0sob
Z niepetnosprawnoscig;
e w postepowaniach  przetargowych dotyczacych  zagadnien  zwigzanych z  osobami
Z niepetnosprawnoscig;

w zarzadzaniu i nadzorze nad sprzetem technologicznym wspomagajagcym nauczanie 0sob
z niepetnosprawnoscig, w tym opracowywanie zasad przyznawania prawa do jego wypozyczania;

w pracach majgcych na celu pozyskiwanie dotacji na wsparcie studentéw z niepetnosprawnoscig;

w inicjowaniu oraz wspieraniu dziatan promocyjnych i informacyjnych w zakresie o0sdb
Z niepetnosprawnoscia.

Petnomocnik Rektora ds. Studentéw i Doktorantéw Niepetnosprawnych odpowiedzialny jest za:

® udzielanie informacji dotyczacych zagadnienia niepetnosprawnosci,

® wsparcie w rozwigzywaniu problemoéw bedgcych wynikiem stopnia niepetnosprawnosci,

® organizowanie szkolen o tematyce zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

® pomoc przy uzyskiwaniu konsultacji psychologicznych oraz pozyskiwaniu asystenta edukacyjnego
dla 0s6b z niepetnosprawnoscia.

W strukturze uczelni zostata powotana jednostka organizacyjna — Biuro ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami (BON), ktéra wspomaga dziatalnos¢ Petnomocnika Rektora ds. Studentow
i Doktorantow Niepetnosprawnych. Gtéwnym celem pofgczenia sit Petnomocnika Rektora z BON-em
na Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu jest zapewnienie warunkdw
do petnego udziatu w réznych sferach aktywnosci akademickiej oraz do zatrudnienia na uczelni
na zasadzie rownosci szans. Szczegdtowy zakres dziatalnosci BON okresla Regulamin Organizacyjny
Uczelni.
Dzieki roznorodnym formom  wsparcia procesu ksztafcenia oraz zatrudniania o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz oséb ze szczegdlnymi potrzebami Uniwersytet Medyczny im. Piastéw
Slaskich otrzymat $rodki unijne w ramach konkursu ,Uczelnia dostepna”. Uczelnia realizuje projekt
zatytutowany ,Uniwersytet Medyczny — likwidujemy bariery w umystach, sercach i architekturze”,
dzieki ktéremu zostato powotane Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami.

Uczelnia oferuje rézne formy wsparcia oséb ze szczegdinymi potrzebami:

e wsparcie kandydata w procesie przyjmowania na studia, w tym rekrutacji na studia,

stworzenie warunkdw przyspieszajgcych zatatwianie spraw administracyjnych np. w dziekanatach,
odpowiednie przystosowanie infrastruktury uczelni,

stypendium dla osdb niepetnosprawnych,

wsparcie w procesie dydaktycznym (adaptacja i dostepnos¢ materiatéw dydaktycznych, nauki
jezykdw obceych, zaje¢ wychowania fizycznego),

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 105



zapewnienie dostepnosci procesu weryfikacji uczenia sie,

wsparcie w prowadzeniu badan naukowych,

zapewnienie ustug wspierajgcych, w tym asystentow, transportu specjalistycznego,
konsultacje psychologiczne (takze zdalnie),

wypozyczalnia technologii wspomagajgcych (sprzetu specjalistycznego oraz specjalistycznego
oprogramowania) dla oséb z dysfunkcjami wzroku, stuchu i ruchu,

dostep do przenosnych zestawdw FM, petli indukcyjnych,

dbanie o petny udziat spotecznosci akademickiej w wydarzeniach kulturalnych i sportowych,
zapewnienie dostepnego Srodowiska pracy,

organizacja szkolen, wyjazddw integracyjnych, konferencji,

wspotpraca z organizacjami wspierajgcymi osoby ze szczegdlnymi potrzebami.

Blisko 4 min ztotych dofinansowania pozyskali specjalisci z UMW na wzrost dostepnosci
infrastruktury i procedur na uczelni dla oséb z niepetnosprawnosciami (OzN) w ramach projektu
POWER z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

Gtéwnym celem projektu ,Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu - likwidujemy bariery w umystach,
sercach i architekturze”, ktorego liderem jest UMW, a partnerem Stowarzyszenie na rzecz réwnego
dostepu do ksztatcenia “Twoje nowe mozliwosci”, jest wzrost dostepnosci Uniwersytetu Medycznego
im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu dla 0séb z niepetnosprawnoscig (OzN) poprzez zniwelowanie barier
dostepnosci dla studentéw/doktorantéw z niepetnosprawnosciami w 6 obszarach dziatalnosci Uczelni
(struktury organizacyjnej, architektury, technologii wspierajgcych, procedur, wsparcia edukacyjnego
i szkolen podnoszacych swiadomos$é niepetnosprawnosci). Ponadto projekt zaktada wsparcie zmian
organizacyjnych i podniesienie kompetencji kadr w systemie szkolnictwa wyzszego, podniesienie
kompetencji oséb uczestniczagcych w edukacji na poziomie wyzszym, odpowiadajgcym potrzebom
gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa oraz poprawe dostepnosci szkolnictwa wyzszego.

W ramach projektu podejmowany jest szereg dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig,
zarowno w sferze szkolen, jak i inwestycji, poczawszy od przygotowania pracownikdw z obszaru
dydaktyki do bezposredniego kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscig po dziatania w obszarze
dostosowawczym naszych budynkow, likwidowania barier architektonicznych na Uniwersytecie
Medycznym we Wroctawiu.

W ramach 1 zadania zostato utworzone Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnoscig (BON) funkcjonujgce
przy Dziale Spraw Studenckich Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu przy ul. Wojciecha
z Brudzewa 12.

W ramach zadania 2 zakupiono petle indukcyjne do sal wyktadowych. Doposazono takze
wypozyczalnie sprzetu dla oséb z niepetnosprawnosciami poprzez:
zakup skanerdow biurowych stacjonarnych,
laptopdw z oprogramowaniem Office,
programéw powiekszajgcych do laptopa,
klawiatury dla 0sdb piszacych jedna reka,
przenos$nych skanerdw recznych,
lup elektronicznych,

przenos$nych ramp podjazdowych, drukarki 3D z oprogramowaniem, rzutnikdow do wyswietlania
tekstu wyktadowego,
e czytnikéw e-bookow i kalkulatorow specjalistycznych.
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Funkcje Kierownika Projektu petnit Petnomocnik Rektora ds. Studentéow i Doktorantow
z Niepetnosprawnoscia - dr Krzysztof Aleksandrowicz. Projekt realizowany byt w latach 2022-2023.
Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Wiedza Edukacja Rozwdj. W ramach projektu oznakowano 25 budynkdéw Uniwersytetu
Medycznego tablicami informacyjnymi wyposazonymi m.in w znaczniki NFC oraz tres¢ napisang
alfabetem brajla.
Linki do aplikacji mobilnych
YourWay dla iPhone:
https://apps.apple.com/us/app/yourway/id1473003545?|=pl&amp;ls=1
YourWay dla Androida:
https://play.google.com/store/apps/details?id=org.szansadlaniewidomych.yourway&amp;hl=pl

Ponadto, na terenie Uczelni rozmieszczone sg stanowiska pracy wtasnej przystosowane
dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, ktére znajdujg sie w roznych lokalizacjach na Uczelni. Jedno takie
miejsce znajduje sie w budynku Wydziatu na ul. Bartla 5, 51-618 Wroctaw (pokdj nr 316) - jest tam
10 stanowisk komputerowych oraz urzadzenie wielofunkcyjne.

Korzystanie z powyziszych stanowisk jest bezptatne, nie wymaga ztozenia wniosku o udzielenie
wsparcia, a urzgdzenia wielofunkcyjne wyposazone sg w papier do drukarki i ksero.

W ramach dziatarh dostepnosciowych, prowadzonych w Uczelni, zakupionych zostato 9 krzeset
ewakuacyjnych typu ROBIN, ktére umozliwiajg transport osob ze szczegdlnymi potrzebami z budynku
w sytuacjach zagrozenia, a takze w przypadkach, gdy nie mozna korzystac z wind.

Niemal wszystkie budynki, w ktérych odbywa sie proces ksztatcenia studentdéw na kierunku
pielegniarstwo sg przystosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych, np. specjalne podjazdy
oraz windy utatwiajg dostep do budynkdéw oraz pomieszczen. Uniwersytecki Szpital Kliniczny jest takze
wyposazony i dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Dojazd do Klinik jest utatwiony przez
podjazdy dla wézkdow inwalidzkich. Dodatkowa pomocy sg porecze i windy.

Technologie wspomagajgce — inaczej wsparcie w postaci sprzetu specjalistycznego
i specjalistycznego oprogramowania mogg by¢ przedmiotem uzyczenia.

WYKAZ SPRZETU SPECJALISTYCZNEGO PRZEZNACZONEGO DO UZYTKOWANIA DLA
STUDENTOW/DOKTORANTOW Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

. Petla indukcyjna dla stabostyszgcych P - Loop 2.0 212031C — 2 sztuki.

. Skaner biurowy stacjonarny OPTICSLIM 2610 PLUS — 7 sztuk.

. Program powiekszajacy do laptopa ZoomText Magnifier — 10 sztuk.

. Klawiatury dla 0séb piszacych jedng rekg Maltron — 5 sztuk.

. Przenosne skanery reczne rolkowe, skanujace kartki formatu A4 SCANLINE MT4090 V3.0 — 8 sztuk.
. Lupa elektroniczna bez ekranu dotykowego Ruby XL HD — 5 sztuk.

. Drukarka 3D z oprogramowaniem MAKERBOT Method X — 1 sztuka.

. Rzutnik do wyswietlania tekstu wyktadowego ViewSonic PG603W — 3 sztuki.

. E-booki czytniki Onyx Boox Poke 3 — 20 sztuk.

10. Kalkulatory specjalistyczne Double Check — 5 sztuk.

11. Tablet Apple iPad Air — 3 sztuki.

12. Dyktafon Olympus — 21 sztuk.

13. System FM ATS — 3 sztuki.

14. Petla indukcyjna naszyjna — 3 sztuki.

O 00 N O Ul B W N B
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15. System wspomagania stuchu (petla) — 3 sztuki.
16. Stetoskop Littmann — 4 sztuki.

17. Notebook Dell Vostro5402 2022 r. — 10 sztuk.
18. Notebook Dell Vostro 5501 i5-1035G1 — 2 sztuki.
19. Notebook HP 250 G7 i3-1005G1 — 1 sztuka.

20. Notebook Dell Inspiron 15 serii 5000 — 2 sztuki.

Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu zapewnia zakwaterowanie studentom w dwdch domach
studenckich: Dom Studencki Blizniak, przy ul. Wojciecha z Brudzewa 12 oraz Dom Studencki Jubilatka,
ul. Wojciecha z Brudzewa 10. Dom studencki Jubilatka: 104 pokoje 2-osobowe z tazienkami
(wc na korytarzu) 4 pokoje 1-osobowe z tazienkami (wc na korytarzu). W kazdym pokoju znajduje
sie loddéwka. Kuchnie i pralnie zlokalizowane sg na kazdym pietrze, 1 sala do nauki. Dom studencki
Blizniak: 202 pokoje 3 osobowe 48 pokoi 2-osobowych W kazdym pokoju znajduje sie loddowka.
tazienki, kuchnie i pralnie zlokalizowane sg na kazdym pietrze na korytarzu, 2 sale nauki. Ponadto
w domach studenckich znajduje sie: Internet bezprzewodowy, swietlice studencka, sklepik, automaty
z kawa, napojami i przekgskami, przychodnie, przestronny parking, wiaty dla rowerdw, 24h czynng
recepcje, monitoring budynku. Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu podpisat
porozumienie dot. programu "Przystanek Medyka", ktory umozliwia studentom korzystanie z bazy
noclegowej Innych Uczelni.

Biblioteka UMW jest otwarta dla uzytkownikow w godz. 9.00-19.00 od poniedziatku do pigtku
oraz w soboty w godz. 9.00-15.00. Przed sesjami, na prosbe studentdw, godziny otwarcia ulegajg
wydtuzeniu do 21.00.

Na trzech pietrach w Bibliotece Gtdwnej dostepne sg 285 miejsca dla uzytkownikdw, w tym:

e w strefie ciszy,

strefie wolnego dostepu do zbiordw,

w pokojach pracy indywidualnej i grupowej,
w sali multimedialnej,

w czytelni zbioréw specjalnych.

Kilkadziesigt miejsc pracy jest wyposazonych w komputery podtgczone do Internetu. Na terenie
budynkéw dziata rowniez Internet bezprzewodowy (eduroam). Ponadto uzytkownikom udostepniono
2 wielofunkcyjne urzadzenia i wdrozono system uniFlow — samoobstugowe centrum wydruku,
kopiowania i skanowania. Na terenie biblioteki znajdujg sie urzadzenia samoobstugowe do zwrotéw
i wypozyczen ksigzek.

Propozycja zbiordw elektronicznych subskrybowanych przez Biblioteke Gtéwng UMW obejmuje
swojg tematyka szeroki zakres pozycji z medycyny oraz dziedzin pokrewnych. Zasoby elektroniczne
sg dostepne ze wszystkich komputeréw w sieci uczelnianej eduroam, a takze zdalnie z komputeréw
domowych po zarejestrowaniu sie w Centralnym Systemie Autoryzacji UMW. Wykorzystanie zasobdw
elektronicznych znacznie wzrosta dzieki uruchomieniu zdalnego dostepu do zasobdw z komputeréw
domowych poprzez serwer HAN i multiwyszukiwarke zbioréw elektronicznych EDS.

Poruszanie sie po zasobach elektronicznych utatwiajg narzedzia wspomagajgce wyszukiwanie,
takie jak: narzedzie linkujace z bibliograficzno-abstraktowych baz danych do petnych tekstéw, katalog
czasopism elektronicznych — lista A-to-Z, multiwyszukiwarka EBSCO Discovery Service, pozwalajaca
na jednoczesne przeszukiwanie wszystkich zasobdow elektronicznych wszystkich prenumerowanych
zasobdw elektronicznych oraz wybranych zasobdw open access.
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Kody QR do konkretnych dedykowanych tytutéw e-bookdéw znalez¢é mozna na terenie BG UMW.
Petne listy tytutéw e-bookdw i e-czasopism z wymienionych ponizej zbioréw elektronicznych dostepne
sg w zaktadce ,e-zasoby”, przy opisach poszczegdlnych e-zasobdw na stronie internetowej biblioteki.

Biblioteka Gtéwna UMW gromadzi zasoby wspomagajgce dydaktyke na kierunku pielegniarstwo.
Zbiory odpowiadajg wyktadanym przedmiotom, a sg to m.in. studia | stopnia: anatomia, anestezjologia
i pielegniarstwo w stanach zagrozenia zycia, badania naukowe w pielegniarstwie, badanie fizykalne,
biochemia i biofizyka, chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, choroby wewnetrzne i pielegniarstwo
internistyczne, dietetyka, etyka zawodu pielegniarki, farmakologia, fizjologia, genetyka, geriatria
i pielegniarstwo geriatryczne, jezyk angielski, mikrobiologia i parazytologia, neurologia i pielegniarstwo
neurologiczne, opieka paliatywna, organizacja pracy pielegniarskiej, patologia, pedagogika, pediatria
i pielegniarstwo pediatryczne, pielegniarstwo w opiece dfugoterminowej, podstawowa opieka
zdrowotna, podstawy pielegniarstwa, podstawy ratownictwa medycznego, podstawy rehabilitacji,
pofoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo-ginekologiczne, prawo medyczne, promocja
zdrowia, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne, psychologia, radiologia, socjologia, zakazenia
szpitalne, zdrowie publiczne, studia |l stopnia: choroby rzadkie, endoskopia, farmakologia
i ordynowanie produktow leczniczych, farmakologia uzupetniajgca, komunikacja z trudnym pacjentem,
koordynowana opieka zdrowotna, leczenie zywieniowe, opieka i edukacja w transplantologii, opieka
i edukacja zdrowotna w chorobach przewlektych, opieka i edukacja zdrowotna w zakresie ran
przewlektych i przetok, pielegniarstwo epidemiologiczne, pielegniarstwo operacyjne, pielegniarstwo
w perspektywie miedzynarodowej, pielegniarstwo wielokulturowe, podstawy seksuologii, poradnictwo
w pielegniarstwie, praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych, prawo w praktyce
pielegniarskiej, promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne, psychologia zdrowia, statystyka
medyczna, tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna, zarzadzanie w pielegniarstwie.

Zasoby Biblioteki UMW na dzier 16.12.2024 r.:

® Liczba wolumindw ksigzek: 187 992.

® Liczba wolumindéw czasopism: 84 259 woluminy czasopism drukowanych (w tym 225 czasopism
biezacych z czego 92 tytutdw z prenumeraty).

e Lliczba jednostek inwentarzowych pozostatych zbioréw specjalnych: 10 044 (w tym ikonografia,
rekopisy, eksponaty, DZS, starodruki).

e Zbiory elektroniczne zainwentaryzowane: 698 (ptyty CD i filmy).

W pokojach pracy grupowej dostepne sg pomoce dydaktyczne:
43 modele anatomiczne w tym 19 czaszek. Sg to: szkielety dydaktyczne, model figury miesniowej
naturalnej wielkosci, model anatomiczny szkieletu cztowieka z mie$niami oraz po 1-2 modele: stopy
z miesniami i wiezadtami, dtoni ze Sciegnami, nerwami, kregostupa cztowieka z miednicg, szkieletu
konczyny dolnej, serca, miednicy, oka, ucha, gtowy, mdzgu z polami funkcjonalnymi.

90% zbioréw jest opracowanych komputerowo i dostepnych w katalogach online. Od roku 2018
wspottworzymy czynnie Narodowy Uniwersalny Katalog Centralny NUKAT. Zbiory biblioteczne
drukowane i dostepne w wersji elektronicznej w petni pokrywajg zalecenia w zakresie obowigzkowego
i uzupetniajgcego pisSmiennictwa zawartego w sylabusach przedmiotéw (znajduje sie rowniez
na podstronie biblioteki z wykazami podrecznikdéw, w zaktadce ,Student”).

Pracownicy biblioteki:
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e corocznie analizujg sylabusy oraz zestawienia podrecznikdw Lekarskiego Egzaminu Koricowego,

® na biezgco monitorujg potrzeby studentéw i pracownikow,

® analizujg zgtoszenia w zakresie zakupu ksigzek i podrecznikow, sktadane przez studentow
i pracownikow poprzez zaktadke ,Dezyderaty” w katalogu bibliotecznym OPAC,

® analizujg zestawienia statystyczne wykorzystywanej literatury, cyklicznie prowadzg badania
ankietowe wsréd uzytkownikow w celu weryfikacji potrzeb i uzupetnienia zasobdéw
elektronicznych.

Zebrane publikacje pochodzg z uznanych wydawnictw medycznych, instytutow naukowych
oraz wspotpracujgcych uczelni medycznych, a sg to m.in. AsteriaMed, Continuo, Czelej, Edra
Urban&Partner, Elamed, Gornicki, Help-Med., Medical Tribune, Medicina Sportiva, MediPage,
MedPharm, Medycyna Praktyczna, Przeglad Lekarski, PWN, PZWL, Termedia, Via Medica, Wolters
Kluwer, a-medica press, Instytut Hematologii i Transfuzjologii, Instytut Medycyny Pracy, Instytut
Zywnosci i Zywienia.

Do najpopularniejszych publikacji, ktére polecane sg do kilku przedmiotéow na akredytowanym
kierunku naleza:

e Anestezjologia i intensywna terapia / redakcja naukowa Radostaw Owczuk. - Warszawa : PZWL.

e Atlas anatomii cztowieka / Sobotta ; redakcja Friedrich Paulsen, Jens Waschke. - Wroctaw : Edra
Urban & Partner.

e Badania naukowe w pielegniarstwie : ocena, synteza i tworzenie dowoddéw naukowych
w praktyce pielegniarskiej / redakcja naukowa Lena Serafin. - Wroctaw : Edra Urban & Partner.

e Bezpieczenistwo pacjentéw i personelu medycznego : uwarunkowania ergonomiczne / pod
redakcjg lzabeli Witczak i tukasza Rypicza. - Wroctaw : Uniwersytet Medyczny im. Piastow
Slaskich, (online).

e Biochemia / Denise R. Ferrier. - Wroctaw: Edra Urban & Partner, -.

e Biochemia Harpera ilustrowana / Victor W. Rodwell, David A. Bender, Kathleen M. Botham,
Peter J. Kennelly, P. Anthony Weil. - Warszawa: PZWL Wydawnictwo Lekarskie.

e Chirurgia : podstawy / redakcja naukowa Stanistaw Gtuszek. - Warszawa: PZWL Wydawnictwo
Lekarskie.

e Chirurgia : repetytorium / Wojciech Noszczyk. - Warszawa: PZWL Wydawnictwo Lekarskie.

e Diagnostyka bakteriologiczna / redakcja naukowa Eligia M. Szewczyk. - Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

e Diagnozy i interwencje pielegniarskie / red. nauk. Maria Kdzka, Lucyna Ptaszewska-Zywko. -
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Dietetyka : Zzywienie zdrowego i chorego cztowieka / Helena Ciborowska, Anna Rudnicka. -
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Dietetyka kliniczna / redakcja naukowa Marian Grzymistawski. - Warszawa: PZWL Wydawnictwo
Lekarskie.

e Dziecko z zespotem wad wrodzonych : diagnostyka dysmorfologiczna / Lech Korniszewski. -
Warszawa : Wydaw. Lekarskie PZWL.

e Edukacja zdrowotna : podstawy teoretyczne, metodyka, praktyka / redakcja naukowa Barbara
Woynarowska. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, -.
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e Edukacja zdrowotna w praktyce pielegniarskiej / redakcja naukowa Matylda Sierakowska, Irena
Wronska. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e English for nurses : podrecznik dla studentéw i pielegniarek / David Austin, Tim Crosfield. -
Warszawa : Wydaw. Lekarskie PZWL.

e Fizjologia cztowieka : zintegrowane podejscie / Dee Unglaub Silverthorn. - Warszawa : PZWL.

e Fizjologia cztowieka w zarysie / Witadystaw Z. Traczyk. - Warszawa : PZWL Wydawnictwo
Lekarskie, -.

e Genetycznie uwarunkowane zaburzenia rozwoju u dzieci / redakcja naukowa Robert Smigiel,
Krzysztof Szczatuba. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Genetyka medyczna / Lynn B. Jorde, John C. Carey, Michael J. Bamshad. - Wroctaw : Elsevier
Urban & Partner.

e Geriatria : praktyczny przewodnik / Regina Roller-Wirnsberger, Katrin Singler, Maria Cristina
Polidori. - Warszawa : PZWL Wydawnictwo Lekarskie.

e Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne / redakcja naukowa Katarzyna Wieczorowska-Tobis,
Dorota Talarska. - Warszawa : PZWL.

e Interna Szczeklika / redaktor prowadzacy Piotr Gajewski. - Krakdéw : Medycyna Praktyczna :
Polski Instytut Evidence Based Medicine.

e Interna Szczeklika : maty podrecznik / redaktor prowadzacy Piotr Gajewski. - Krakow : Medycyna
Praktyczna, lub nowsze..

e Komunikowanie sie lekarza i pacjenta w medycynie rodzinnej / redakcja Agnieszka Mastalerz-
Migas, Aldona Katarzyna Jankowska, Jarostaw Baranski. - Wroctaw : Edra Urban & Partner.

e Komunikowanie sie z chorym psychicznie / Ewa Wilczek-Ruzyczka. - Warszawa : PZWL
Wydawnictwo Lekarskie.

e Macleod badanie kliniczne / redakcja Graham Douglas, Fiona Nicol, Colin Robertson. - Wroctaw :
Edra Urban & Partner.

e Medycyna paliatywna / pod redakcjg Aleksandry Ciatkowskiej-Rysz oraz Tomasza
Dzierzanowskiego. - Poznan : Termedia Wydawnictwa Medyczne.

e Medycyna paliatywna / red. nauk. Krystyna de Walden-Gatuszko, Aleksandra Ciatkowska-Rysz. -
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Metoda case study w pielegniarstwie : wprowadzenie do zagadnienia / pod red. Matgorzaty
Lesinskiej-Sawickiej. - Warszawa : Borgis Wydawnictwo Medyczne.

e Metodologia badan w pielegniarstwie : podrecznik dla studiéw medycznych / Helena
Lenartowicz, Maria Kdzka. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Mikrobiologia / Patrick R. Murray, Ken S. Rosenthal, Michael A. Pfaller. - Wroctaw : Edra Urban &
Partner.

e Mikrobiologia lekarska / red. nauk. Piotr B. Heczko, Marta Wrdblewska, Agata Pietrzyk. -
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Mutschler farmakologia i toksykologia : podrecznik / Ernst Mutschler, Gerd Geisslinger, Heyo K.
Kroemer, Sabine Menzel, Peter Ruth. - Wroctaw : MedPharm Polska.

e Nadwaga i otytos$é: aktywnos$é fizyczna w profilaktyce i terapii / Wiestaw Osiniski. - Warszawa :
Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Neurologia : podrecznik dla studentéw medycyny. T. - / redakcja naukowa Wojciech Kozubski,
Pawet P. Liberski. - Warszawa : PZWL.

e Neurologia praktyczna / Antoni Prusinski. - Warszawa : Wydaw. Lekarskie PZWL.
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e Nursing, Student's book / Tony Grice. - Oxford : Oxford University Press.

e Onkologia : podrecznik dla studentow i lekarzy / pod redakcjg Jacka Jassema i Radzistawa
Kordka. - Gdansk : Via Medica.

e Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne / redakcja naukowa Danuta Zarzycka, Andrzej Emeryk. -
Warszawa : PZWL Wydawnictwo Lekarskie.

e Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne : wybrane zagadnienia : praca zbiorowa / pod red.
Macieja Kaczmarskiego, Krystyny Piskorz-Ogorek. - Krakéw : Wydawnictwo Help-Med.

e Pediatria. - / redakcja naukowa Wanda Kawalec, Ryszard Grenda, Marek Kulus. - Warszawa :
PZWL Wydawnictwo Lekarskie.

e Pielegniarstwo anestezjologiczne / redakcja Eva Knipfer i Eberhard Kochs. - Wroctaw : Edra
Urban & Partner.

e Pielegniarstwo chirurgiczne / redakcja naukowa Lucyna Scisto. - Warszawa: PZWL Wydawnictwo
Lekarskie.

e Pielegniarstwo internistyczne: podrecznik dla studidow medycznych / red. nauk. Grazyna
Jurkowska, Katarzyna tagoda. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Pielegniarstwo neurologiczne / redakcja naukowa Krystyna Jaracz, Wojciech Kozubski. -
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Pielegniarstwo opieki paliatywnej / redakcja naukowa Krystyna de Walden-Gatuszko, Anna
Kaptacz, Izabela Kaptacz - Warszawa : PZWL Wydawnictwo Lekarskie : Wydawnictwo Naukowe
PWN.

e Pielegniarstwo psychiatryczne / pod redakcjg Bartosza tozy i in. - Lublin : Wydawnictwo
Uniwersytetu Medycznego.

e Pielegniarstwo psychiatryczne : podrecznik dla studidw medycznych / red. nauk.: Krystyna
Gérna, Krystyna Jaracz, Janusz Rybakowski. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Pielegniarstwo w opiece dtugoterminowej : podrecznik dla studiéw medycznych / red. nauk.:
Kornelia Kedziora-Kornatowska, Marta Muszalik, Edyta Skolmowska. - Warszawa
Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Pielegniarstwo w podstawowe] opiece zdrowotnej / redakcja naukowa: Mariola Pietrzak,
Barbara Knoff, Tomasz Kryczka. - Warszawa : PZWL Wydawnictwo Lekarskie.

e Podrecznik radiologii / William Herring, redakcja wydania polskiego Marek Sgsiadek. - Wroctaw :
Edra Urban & Partner.

e Podstawy kliniczne oraz pielegnowanie chorych w okresie przed- i pooperacyjnym w chirurgii
ogolnej, ortopedii i traumatologii / red. G. Baczyk, W. Kapata. - Poznan : Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego.

e Podstawy patologii / Wenancjusz Domagata, Maria Chosia, Elzbieta Urasifiska. - Warszawa :
Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Podstawy pielegniarstwa: podrecznik dla studentéw i absolwentdow kierunkéw pielegniarstwo
i potoznictwo. T. / red. nauk. Barbara Slusarska, Danuta Zarzycka, Kazimiera Zahradniczek. -
Warszawa : Czelej/Wydawnictwo Lekarskie PZWL, /.

e Podstawy pielegniarstwa epidemiologicznego / Matgorzata Fleischer, Bogumita Bober-Gheek. -
Wroctaw : Urban & Partner.

e Podstawy pielegniarstwa psychiatrycznego / redakcja naukowa Ewa Wilczek-Ruzyczka. -
Warszawa : PZWL.
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e Podstawy Zywienia klinicznego : edycja czwarta / red. nacz. Lubo$ Sobotka. - Krakéw :
Krakowskie Wydawnictwo Scientifica.

e Potoznictwo i ginekologia / redakcja naukowa: Grzegorz H. Breborowicz, Krzysztof Czajkowski. -
Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Potoznictwo praktyczne i operacje potoznicze / Joachim W. Dudenhausen ; twodrca dzieta:
Willibald Pschyrembel. - Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Postepowanie w stanach nagtych u dzieci / pod redakcjg Marii Gruba i Jarostawa Gucwy. -
Krakow : Medycyna Praktyczna.

e POZ w Polsce : struktura, zadania, funkcje / redakcja naukowa Ewa Dmoch-Gajzlerska. -
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Problemy pielegnacyjne pacjentéw z chorobg nowotworowsg i opieka interdyscyplinarna /
redakcja naukowa Anna Koper, Krzysztof Jan Koper. - Warszawa : PZWL Wydawnictwo
Lekarskie.

e Promocja zdrowia : dla studentéw studiow licencjackich kierunku pielegniarstwo i potoznictwo.
T. - / red. nauk. Anna Andruszkiewicz, Mariola Banaszkiewicz. - Warszawa : Wydawnictwo
Lekarskie PZWL/Czelej.

e Psychologia zdrowia / Irena Heszen, Helena Sek. - Warszawa : Wydaw. Naukowe PWN.

e Radiologia : podrecznik dla studentéw / redakcja naukowa Andrzej Cieszanowski, Monika
Bekiesinska-Figatowska. - Warszawa : PZWL Wydawnictwo Lekarskie ; Wydawnictwo Naukowe
PWN.

e Rang i Dale farmakologia / James M. Ritter, Rod Flower, Graeme Henderson i in. - Wroctaw :
Edra Urban & Partner.

e Robbins patologia / Vinay Kumar, Abul K. Abbas, Jon C. Aster. - Wroctaw : Edra Urban & Partner.

e Standardy i procedury w pielegniarstwie onkologicznym / redakcja naukowa Marta tuczyk,
Zdzistawa Szadowska-Szlachetka, Barbara Slusarska. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie
PZWL.

e Standardy zywienia dojelitowego i pozajelitowego / redakcja Polskie Towarzystwo Zywienia
Pozajelitowego, Dojelitowego i Metabolizmu. - Krakéw : Krakowskie Wydawnictwo Scientifica.

e Wytyczne resuscytacji / red. nauk. wyd. polskiego Janusz Andres ; Europejska Rada Resuscytacji ;
Polska Rada Resuscytaciji. - Krakéw : Polska Rada Resuscytacji.

e Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne i wybrane stany nagte / pod redakcjg Jarostawa Gucwy i
Tomasza Madeja. - Krakow : Wydawnictwo Medycyna Praktyczna.

e Zakazenia szpitalne : podrecznik dla zespotéw kontroli zakazen / red. nauk. Piotr B. Heczko,
Jadwiga Waojkowska-Mach. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Zakazenia szpitalne w jednostkach opieki zdrowotnej / redakcja naukowa Matgorzata Bulanda,
Jadwiga Wéjkowska-Mach. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL.

e Zarys parazytologii medycznej / redakcja Joanna Btaszkowska, Tomasz Ferenc, Piotr
Kurnatowski. - Wroctaw : Edra Urban & Partner.

e Zarys wspodtczesnej promocji zdrowia / Dorota Cianciara. - Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie
PZWL.

e Zarzadzanie personelem pielegniarskim w podmiotach leczniczych : zagadnienia wybrane / red.
nauk. Bozena Pietrzak, Tomasz Karkowski. - Warszawa : Wolters Kluwer Polska.
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e Zarzadzanie w pielegniarstwie : podrecznik dla studentéw studiow magisterskich Wydziatéw
Pielegniarstwa oraz Wydziatéw Nauk o Zdrowiu / pod redakcjg Anny Ksykiewicz-Dorota. -
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, i starsze.

e Zywienie dzieci w zdrowiu i chorobie : praca zbiorowa / pod redakcjg Mariana Krawczyriskiego. -
Krakow : Wydawnictwo Help-Med.

Biblioteka pracuje w zintegrowanym systemie zarzadzania bibliotekg Prolib, ktéry umozliwia
kompleksowg obstuge czynnosci bibliotecznych (gromadzenie, opracowanie, udostepnianie,
wypozyczanie, skontrum, ubytkowanie). Informacje o zasobach drukowanych znajduja
sie w katalogach online. Dostep do informacji i zasobow elektronicznych odbywa sie za posrednictwem
strony www biblioteki: bg.umw.edu.pl.

Zarejestrowany w systemie bibliotecznym uzytkownik ma mozliwos¢ zdalnego sktadania
zamowien na materiaty biblioteczne, rezerwacji ksigzek do wypozyczenia, przedtuzania terminéw
zwrotéw wypozyczonych egzemplarzy, sprawdzania stanu swojego konta bibliotecznego. System
biblioteczny pozwala réwniez na elektroniczne powiadamianie uzytkownika (e-mail) o terminach
zwrotu  wypozyczonych materiatdw bibliotecznych. Biblioteka posiada dwie przestronne,
reprezentacyjne czytelnie drukdéw zwartych oraz czasopism, gdzie znajduje sie wiele wygodnych
miejsc, ktore pozwalajg zaréwno na indywidualng nauke, jak i prace w niewielkich grupach.
W czytelniach Biblioteki Gtéwnej zapewniony jest wolny dostep do pdétek — tam ksigzki udostepnia
sie prezencyjnie, a do uktadu zbioréw zastosowano klasyfikacje NLM (National Library of Medicine).
Dostep do czasopism drukowanych ma charakter wytgcznie prezencyjny.

Biblioteka prowadzi takze wypozyczalnie miedzybiblioteczng dla pracownikéw i magistrantow,
sprowadzajgc dla nich skany, kserokopie artykutdow naukowych lub zamawiane ksigzki. Pracownicy,
studenci i doktoranci naszej uczelni, w ramach porozumienia uczelni wroctawskich, mogg rowniez
korzystac ze zbioréw innych bibliotek szkét wyzszych Wroctawia.

Zbiory biblioteczne w formie elektronicznej (na dziert 31.12.2024 r.):

e 201 492 ksigzek elektronicznych (w tym m.in. takich wydawcéw, jak: Cambridge University Press,
Edra, Elsevier, LWW, McGraw-Hill, PWN, Springer, Thieme, Wiley),

® 6597 czasopism elektronicznych (w tym m.in. takich wydawcow, jak: BMJ, Elsevier, Oxford
University Press, Thieme, Springer, Taylor & Francis, Wiley),

e 75 baz danych i platform edukacyjnych (bibliograficzne, petnotekstowe i kliniczne, m.in.: Clinical
Key — Student, Embase, InCites, Journal Citation Report, JoVE, Osmosis, Polska Bibliografia Lekarska,
Web of Science, UpToDate, Scopus).

Biblioteka rozszerza kolekcje oferowanych zbioréw elektronicznych o e-czasopisma: Lancet
Oncology, Lancet Hematology, NEJM, Zrddta danych o baze Cochrane oraz edukacyjne zbiory
multimedialne o platforme Osmosis (wydawnictwo Elsevier).

E-zasoby gromadzone i udostepniane przez Biblioteke Gtéwng UMW sg dostosowane
do potrzeb naukowych, klinicznych i dydaktycznych w zakresie prowadzonych kierunkow studidw.
Corocznie zasdb biblioteczny jest weryfikowany na podstawie sylabuséw, dezyderat i prowadzonej
systematycznie analizy rynku wydawniczego.

E-zasoby:
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Bazy

E-czasopisma (wydawcy)

E-ksigzki (wydawcy)

Academic Search Ultimate

Access Cardiology

Access Medicine

Access Medicine

Atlas Zasobow Otwartej
Nauki (AZON)

CAS SciFinder

CINAHL Ultimate

Clinical Key — Student

Cochrane Library

Dolnoslgska Biblioteka
Cyfrowa

EBSCOhost

Embase

European Pharmacopoeia

Health Source:
Nursing/Academic Edition

InCites

Journal Citation Reports

JoVE

LWW — Health Library

MEDLINE Ultimate

Osmosis

Polska Bibliografia Lekarska

Polska Platforma Medyczna

PubMed

Science Direct

Scival

SCOPUS

UpToDate

Web of Science

® ACS

® BM/J Publishing Group
® flsevier

e Nature Publishing Group
o NEJM

® Oxford University Press
® Science

® Springer

e Taylor & Francis

o Wiley

AMEE — An International
Association for Medical
Education

Cambridge University Press

Edra Urban & Partner

Elsevier

LWW

McGraw-Hill

PWN

Springer

Thieme

Wiley

b) Wybrane e-czasopisma dostepne w wersji petnotekstowej do prowadzonego kierunku:

O

Applied Nursing Research,
Clinical Simulation in Nursing,
Intensive and Critical Care Nursing,

Journal of Advanced Nursing,
Journal of Nursing Regulation,
Journal of Professional Nursing,
Nurse Education in Practice,
Nurse Education Today,
Nursing Ethics.

S.L. Woods i in., Cardiac Nursing,

International Journal of Nursing Studies,

) Wybrane e-booki anglojezyczne dostepne w wersji petnotekstowej do prowadzonego kierunku:
S.Baranoski i in., Ask a Colleague: Expert Nurses Answer More Than 1,000 Complex Clinical
Questions,

P.Jevon, Care of the Dying and Deceased Patient: A Practical Guide for Nurses,
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K.J. Booker, Critical Care Nursing: Monitoring and Treatment for Advanced Nursing Practice,
J.A. Schilling McCann (ed.), Emergency Nursing made Incredibly Easy!,

E.J. Mills, Handbook of Medical-Surgical Nursing,

S.M. Nettina, Lippincott Manual of Nursing Practice,

J.Smith-Temple, J. Young Johnson, Nurses’ Guide to Clinical Procedures,

E.Stevens, S.Jackson, S.Milligan, Palliative Nursing: Across the Spectrum of Care,

M.A. Carteriin, Visual Nursing: A Guide to Diseases, Skills, and Treatments.

Biblioteka UMW wspdttworzy Polskg Platforme Medyczng (PPM). W tej waznej ogdlnopolskiej
bazie dokumentowany jest m.in. dorobek naukowy pracownikow. Na jej podstawie przygotowywane
sg analizy bibliometryczne do ocen indywidualnych pracownikéw wydziatu. Biblioteka zacheca rowniez
do deponowania otwartych danych i oferuje wszelkie wsparcie w procesie dotyczagcym danych
badawczych (w tym réwniez konsultacje indywidualne i pomoc w deponowaniu danych). Liczba
zarejestrowanych profili naukowcéw z Wydziatu Potoznictwo i Pielegniarstwo (w tym kierunek
pielegniarstwo) w PPM-UMW wynosi 120.

Biblioteka gtdéwna udziela informacji bibliograficzno - katalogowej na podstawie dostepnych
zrédet na miejscu, mailowo oraz telefonicznie. Pracownicy podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe
poprzez udziat w szkoleniach, pisanie artykutow, ale tez udzielajg sie na bibliotecznych mediach
spotecznosciowych. Ponadto biblioteka wspdtpracuje przy tworzeniu zasobdw Dolnoslaskiej Biblioteki
Cyfrowej (509 rekordy) oraz utrzymuje i rozwija Atlas Zasobow Otwartej Nauki (AZON — 2645
rekordow).

W Bibliotece realizowane sg szkolenia e-learningowe na platformie Moodle. Autoryzacja
uzytkownikéow odbywa sie przez konto uczelniane CSA. Przeszkolono ponad 2000 oséb, a zakres
tematéw obejmowat:

e elektroniczne bazy danych,

e elektroniczne zrédta informacji naukowej,

o fatszywe czasopisma i drapiezni wydawcy,

e identyfikator ORCID,

e metody i narzedzia oceny jakosci Zzrédet i dorobku naukowego,

e strategie wyszukiwania informacji naukowych,

e techniki wyszukiwania informacji w bazach danych,

e wiasnosc intelektualna,

e zagadnienia naukowej informacji medyczne;.

Organizowane sg szkolenia indywidualne i grupowe, do prowadzenia zapraszani sg rowniez dostawcy
naszych zasobdw elektronicznych. Dodatkowo stale informujemy spotecznos¢ akademicka
o zewnetrznych szkoleniach (nieodptatnych) organizowanych m.in. przez NCN.
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Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Zarzadzeniem Dziekana nr 1/WP/2024 z dnia 03.09.2024 r. Wydziatu Pielegniarstwa

i Pofoznictwa Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu (Zatacznik 1.7) powotano
Kierunkowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu w tym Podzespodt ds. nadzoru nad praktykami zawodowymi i kontaktami
z rynkiem pracy w sktadzie:

e dr Stanistaw Manulik - koordynator

e dr Marzena Krysa

e mgr Jadwiga Staniszewska

e mgr lwona Zborowska — praktyki zawodowe

e mgr Agnieszka Krainska — praktyki zawodowe

e dr Anna Larysz — praktyki zawodowe

e dr Dorota Zierkiewicz — praktyki zawodowe

Nastepnie 21/10/2024 roku Zarzadzeniem Dziekana nr 9/WP/2024 z dnia 21.10.2024 r.
Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu
(Zatacznik 1.8) doprecyzowano szczegétowo zadania Kierunkowych Zespotéw ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz wzory dokumentacji na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu. Na mocy powyzszego Zarzgdzenia Podzespdt ds. nadzoru nad praktykami zawodowymi
i kontaktami z rynkiem pracy odpowiada za:

e systematyczng wspodtprace z pracownikami dziekanatu odpowiedzialnymi za realizacje
i dokumentowanie przebiegu praktyk zawodowych, zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami;

- opracowanie i biezgcg weryfikacje kart praktyk zawodowych;

- opracowanie i biezgcg weryfikacje dzienniczka umiejetnosci/dziennika praktyk zawodowych;

e przygotowanie i weryfikacje kryteriéw doboru placoéwki (w porozumieniu z osobg
odpowiedzialng za przedmiot);

o weryfikacje efektéw uczenia i ocene mozliwosci ich realizacji w placéwce okreslonej programem
praktyk (w porozumieniu z osobg odpowiedzialng za przedmiot);

o weryfikacje kryteriéw doboru opiekundw praktyki zawodowej z ramienia placéwki
wg. przepiséw powszechnie obowigzujgcych;

e przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych;

e nadzor nad przebiegiem praktyk, w tym hospitacje praktyk zawodowych zgodnie z przyjetym
harmonogramem;

e sporzadzenie raportu z przebiegu praktyk zawodowych dla kazdego semestru;

e przekazanie raportu, po zaakceptowaniu go przez Przewodniczgcego Kierunkowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia danego kierunku, Prodziekanowi ds. Dydaktyki w ciggu 14 dni
po zakonczeniu semestru;

e kompletnosé prowadzonej dokumentacji i przestrzeganie zasad zaliczenia;

e pozyskiwanie informacji ze srodowiska pracy;

e konsultacje wspomagajgce przygotowanie procesu strategii rozwoju kierunku;

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 117



e konsultacje wskazujgce na nowe koncepcje ksztatcenia na danym kierunku, w tym profilu, celu,
efektdw uczenia sie oraz perspektyw rozwoju programdw nauczania;

e konsultacje w aspekcie mozliwosci zatrudniania absolwentéw danego kierunku, w tym potrzeby
ksztatcenia celem pozyskania przez absolwentéw kompetencji zgodnych z zapotrzebowaniem
rynku pracy;

e przekazanie sprawozdania z dziatalnosci, po zaakceptowaniu go przez Przewodniczgcego
Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia danego kierunku, Prodziekanowi ds. Dydaktyki
do dnia 15.09 danego roku;

W dniu 17/12/2024 roku weszto w zycie Zarzadzenie Rektora nr 278/XVI R/2024 — w sprawie
ustalenia zasad wspdtpracy Uniwersytetu Medycznego im Piastéw Slaskich we Wroctawiu
(Zatacznik 1.5). Zgodnie z przedmiotowym Zarzadzeniem Interesariuszami zewnetrznymi Uczelni
sg w szczegolnosci:

1) absolwenci Uczelni,

2) organizacje i samorzady zawodowe (np. lIzba lekarska, Izba Aptekarska, Izba Diagnostow
Laboratoryjnych, Izba Pielegniarek i Potoznych, Izba Fizjoterapeutéw, Polski Zwigzek Zawodowy
Dietetykow),

3) podmioty lecznicze w mysl art. 4. ustawy o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. 2024. Poz. 799 ze zm.),
w tym: przedsiebiorcy w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej, jednostki budzetowe, instytuty
badawcze, fundacje i stowarzyszenia ktérych celem statutowym jest wykonywanie zadan w zakresie
ochrony zdrowia i ktérych statut dopuszcza prowadzenie dziatalnosci leczniczej),

4) inne fundacje i stowarzyszenia dziatajgce w systemie ochrony zdrowia,

5) apteki i przedsiebiorstwa farmaceutyczne,

6) inne podmioty, ktorych dziatalno$¢ jest zbiezna z prowadzong przez Uczelnie dziatalnoscig
dydaktyczng,

7) instytucje realizujgce dziatania w zakresie zdrowia publicznego,

8) instytucje administracji publicznej rzadowej i samorzadowej,

9) instytucje Srodowiska nauczania i wychowania, np. ztobki, szkoty ponadpodstawowe,

10) podmioty zatrudniajgce absolwentéw Uczelni,

11) organizacje i stowarzyszenia reprezentujgce pacjentow.

Wspodtpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi, uregulowana w niniejszym Zarzadzeniu,
moze by¢ podejmowana w celu:

1) doskonalenia jakosci ksztatcenia w ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
2) aktualizowania oferty dydaktycznej Uczelni,
3) utrzymywania opartej na synergii relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zakres wspotpracy realizowanej w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia obejmuje m.in:

1) pozyskiwanie informacji pomocnych w tworzeniu lub aktualizacji koncepcji ksztatcenia i sylwetki
absolwenta, w szczegdlnosci informacji w zakresie aktualnej sytuacji na rynku pracy, zapotrzebowania
na konkretne kompetencje,

2) opiniowanie programodw studiow lub programoéw ksztatcenia,

3) wsparcie Uczelni w zakresie udostepniania infrastruktury do realizacji zaje¢ dydaktycznych,
w tym praktyk zawodowych,

4) udziat interesariuszy w procesie dydaktycznym w celu przyblizenia studentom dziatalnosci
zawodowej oraz specyfiki pracy w danej branzy,
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5) udziat interesariuszy w realizacji prac dyplomowych, w tym prac wdrozeniowych i doktoratéw
wdrozeniowych,
6) udziat interesariuszy w dziatalnosci Zespotdw ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zarzadzeniem nr 279/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia
17 grudnia 2024 r wprowadzono Procedure monitorowania wspdétpracy Uniwersytetu Medycznego
im Piastéw Slaskich we Wroctawiu z interesariuszami zewnetrznymi w obszarze dziatalnosci
dydaktycznej (Zatacznik 1.6). Celem procedury jest polegajgca na przegladzie i ocenie ewaluacja
wspofpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a takze ustalenie kierunkéw rozwoju
i doskonalenia tej wspdtpracy lub wprowadzenia dziatan naprawczych.

Ponadto nalezy zauwazy¢, iz Wydziat Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu zostat powotany do zycia 1/09/2024 r. — dlatego tez w kwestii wspotpracy
z Interesariuszami Zewnetrznymi nalezy odnies¢ sie takze do Zarzadzen Dziekana Wydziatu Nauk
o Zdrowiu z okresu sprzed 1/09/2024 r.

Majgc na uwadze powyisze nalezy wskazaé, ze Zarzadzeniem nr 7/WNoZ/2023 z dnia
30.06.2023 r. (Zatgcznik 6.1). Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu w sprawie powotania kierunkowych Zespotéw ds. Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu powotano Podzespdt ds.  kontaktéw
z interesariuszami zewnetrznymi w skfadzie:

e dr Stanistaw Manulik

e dr Agnieszka Zborowska

e mgr Anna Dabek

e mgr Iwona Twardak

Woczedniej w przedmiotowym zakresie obowigzywato Zarzadzenie Nr 28/WNoZ/2021 z dnia
10.12.2021 r. Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu w sktad Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
(Zatgcznik 6.2).

1. Wydziat w ramach ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo wspétpracuje z:

e Dolnoslgskg Okregowsa Izbg Pielegniarek i Potoznych,

e Departamentem Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego,

e Polskim Towarzystwem Pielegniarskim,

e Europejskim Centrum Ksztatcenia Podyplomowego we Wroctawiu,

e Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,Przychodnia Kosmonautéw” Sp. z o.o.

we Wroctawiu,

e Stowarzyszeniem Menedzeréw Opieki Zdrowotnej STOMOZ,

e Zespotem Opieki Zdrowotnej w Swietej Katarzynie SPZOZ,

e Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym we Wroctawiu ,

e Dolnoslgskim Centrum Chordéb Ptuc we Wroctawiu.

Wyzej wskazane instytucje realizujg po pierwsze zadania Interesariuszy Zewnetrznych oraz
uczestniczg na podstawie stosownych porozumien w realizacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk
zawodowych. Przedstawiciele Interesariuszy Zewnetrznych uczestniczg takze w pracach Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu —
Zarzadzeniem Nr 28/WNoZ/2021 z dnia 10.12.2021 r. Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu w sktad
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia wszedt przedstawiciel Interesariuszy Zewnetrznych Pan dr Stanistaw
Manulik, MBA - Dyrektor NZOZ ,,Przychodnia Kosmonautdéw” Sp. z 0.0. we Wroctawiu.
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2. Przedstawiciele Interesariuszy Zewnetrznych aktywnie uczestniczg w procesie ksztatcenia
na kierunku pielegniarstwo — wspdétuczestniczg w realizacji programu ksztatcenia m.in. w zakresie:
podstawowe]j opieki zdrowotnej, zakazen szpitalnych, pielegniarstwa epidemiologicznego, zarzadzania
w pielegniarstwie, organizacji pracy pielegniarskiej, pielegniarstwa internistycznego, ordynowania
lekéw. Ponadto wspierajg Uczelnie w realizacji praktyk zawodowych przewidzianych programem
studidw.

3. Interesariusze zewnetrzni zapraszani byli do wspodfpracy z Wydziatem Nauk o Zdrowiu —
niestety w dobie pandemii COVID-19 nie byto sposobnosci do wreczenia aktéw powotania do Rady
Interesariuszy Zewnetrznych, lista interesariuszy zewnetrznych byta podana do wiadomosci publiczne;
na stronie internetowej Wydziatu Nauk o Zdrowiu https://archiwum.wnoz.umw.edu.pl/content/rada-

interesariuszy-zewn%C4%99trznych-wydzia%C5%82u. Przyktadowe dokumenty ze spotkan w formie

protokotéw zostang przestane w zatgczeniu.
4. Uwagi projakosciowe Interesariuszy Zewnetrznych wskazane sg w protokotach — krotkich
notatkach ze spotkan. Interesariusze zewnetrzni wskazywali gtéwnie na:
e praktyczny charakter ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo — podkreslali istote zajec¢ bezposrednio
z pacjentem;
e konieczno$¢ zapewnienia kadry dydaktycznej, ktéra na co dziern aktywnie uczestniczy w procesie
udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej (przejscie na model nauczyciel-praktyk);
e konieczno$¢ rozwoju kompetencji studentdéw w zakresie pracy w zespotach wielokulturowych
i z pacjentami z réznych kultur,
e konieczno$¢ rozwoju kompetencji komunikacji interpersonalnej, dziatalnosci zapobiegawczej
w zakresie chordb cywilizacyjnych, profilaktyki wypalenia zawodowego, budowania zespotéw;
e konieczno$¢ przygotowania absolwentdw do pracy w systemie opieki koordynowanej
oraz $Srodowiskowej;
e koniecznos¢ wprowadzania tresci z zakresu higieny rak i egzekwowania standardéw zapobiegania
przenoszenia zakazen na wszystkich zajeciach praktycznych dla kierunku pielegniarstwo;
e potrzebe rozwoju nowych kompetencji w tym kompetencji z zakresu pielegniarstwa operacyjnego.
5. Zakres wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i jej wptyw na programy studiow
sg na biezgco monitorowane przez statutowo powotane gremia, wéréd nich wspomniany Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, w ktérego sktad wchodzi przedstawiciel Interesariuszy Zewnetrznych
powotany Zarzadzeniem Nr 28/WNoZ/2021 z dnia 10.12.2021 r. Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu.
Interesariusze Zewnetrzni aktywnie uczestniczyli w procesie przygotowania strategii rozwoju Wydziatu
Nauk o Zdrowiu. Istotng formg monitorowania wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
wraz z jej wptywem na program studiow jest uwzglednienie opinii pracodawcow na temat wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych studentéw kierunku pielegniarstwo, biorgcych udziat
w praktykach. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelni prowadzgcej studia
na kierunku pielegniarstwo obejmuje rdzne dziatania, ktére majg na celu wzmocnienie wspodtpracy
miedzy uczelnig a lokalnymi instytucjami zdrowotnymi, przedsiebiorstwami oraz spotecznoscig. Nasi
studenci mogg otrzymywac stypendium Zarzgdu Wojewddztwa Dolnoslgskiego. Program stypendialny
dla studentéw Il roku studiéw pierwszego stopnia ksztatcgcych sie na kierunkach pielegniarstwo,
potoznictwo oraz ratownictwo medyczne ruszyt 3/10/2024 — to juz kolejna edycja programu —
program realizowany jest na podstawie Uchwaty Nr X/255/19 Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslgskiego
z dnia 12/09/2019 w sprawie zasad udzielania stypendidow dla studentéw studiéw I-go stopnia
ksztatcgcych sie na kierunkach pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo medyczne (Dz. Urz. Woj.
Dol. poz 5499 z pdZn. zmianami). (Zatacznik 6.3)
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Wskaza¢ takze nalezy, Zze rozwinieta pozaakademicka dziatalnos¢ Kadry Dydaktycznej
konstruktywnie wptywa na doskonalenie programdw nauczania. Formg wspodtpracy kadry dydaktyczne;
kierunku pielegniarstwo z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest aktywnos¢ poszczegdlnych
pracownikdw, jako ekspertéw wspottworzacych systemy zarzadzania jakoscig w ochronie zdrowia,
systemy zarzadzania $rodowiskowego w ochronie zdrowia czy tez systemy zarzadzania
bezpieczernstwem informacji w ochronie zdrowia, w sposdb naturalny znajduje to swoje
odzwierciedlenie w podnoszeniu jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Cze$¢ nauczycieli
akademickich tgczy prace na Wydziale i prace w podmiotach leczniczych lub prowadzg wtasne praktyki
zawodowe. Jest to z niewatpliwg korzyscig dla studentéw, poniewaz dzieki wykorzystaniu
w prowadzeniu procesu dydaktycznego swojego niejednokrotnie unikatowego doswiadczenia na rynku
pracy, mogg odpowiednio dobiera¢ zardwno tresci programowe, jak i metody dydaktyczne -
aktywnos$¢ zawodowa kadry dydaktycznej w ocenie Interesariuszy Zewnetrznych sprzyja realizacji
procesu dydaktycznego chocby w doborze adekwatnych case study. Wspotprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym utatwia obecnos¢ w gronie kadry naukowo-dydaktycznej oséb tgczacych
prace w Uczelni z pracg w podmiotach leczniczych. Nalezy wskaza¢, ze nauczyciele akademiccy
kierunku pielegniarstwo petnig funkcje konsultantéw wojewddzkich. Ponadto w naszym zespole
nauczycieli kierunku pielegniarstwa mamy biegtych sadowych z zakresu pielegniarstwa -
ich doswiadczenie jest kluczowe w ksztattowaniu wtasciwych, zgodnych z przepisami prawa postaw
zawodowych.

Wskazac takze nalezy, ze studenci kierunku pielegniarstwo realizujg swoje prace dyplomowe
czesto we wspotpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi, ktorzy w ramach wspdtpracy z Wydziatem
Nauk o Zdrowiu umozliwiajg przeprowadzenie badan naukowych na terenie swoich placéwek
lub tez udostepniajg dokumentacje medyczng (do wgladu) celem sporzadzenia case study na potrzeby
pracy licencjackiej.

Zagadnieniem, do ktérego kadra dydaktyczna kierunku pielegniarstwo przyktada szczegdlng
wage, jest staty kontakt z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, realizowany
m.in. poprzez regularne spotkania, wymiane maili oraz rozmowy telefoniczne. Kadra dydaktyczna
kierunku pielegniarstwo bierze czynny udziat w spotkaniach z przedstawicielami podmiotow
leczniczych, towarzystw naukowych oraz stowarzyszen skupiajgcych S$rodowisko pielegniarskie,
a takze w spotkaniach i konferencjach branzowych.

Dziatalnos¢ naukowa Wydziatu — w szczegdlnosci pracownikéw kierunku pielegniarstwo
ma wptyw na funkcjonowanie spoteczenstwa i podmiotéw leczniczych — wyniki badan naukowych
wskazujg na obszary do doskonalenia w podmiotach leczniczych, przyczyniajg sie takze do zmiany
funkcjonowania podmiotdw leczniczych w obszarze zapewnienia nalezytej jakosci opieki oraz wptywaja
na poprawe jakosci zycia mieszkancéw regionu.

W ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowane jest takze wsparcie
dla spotecznosci lokalnej m.in. organizacja wyktadéw, warsztatéw i innych inicjatyw edukacyjnych
dla ucznidw, studentéw innych uczelni, mieszkancéw, majgcych na celu poprawe zdrowia publicznego
i Swiadomosci zdrowotnej.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu petni kluczowa
role w procesie umiedzynarodowienia uczelni, realizujgc kompleksowe zadania w obszarze
nawigzywania i rozwijania wspoétpracy z instytucjami naukowo-dydaktycznymi i biznesowymi na arenie
miedzynarodowej. Do jego podstawowych obowigzkéw nalezy inicjowanie i rozwijanie relacji
dwustronnych  sprzyjajacych  umiedzynarodowieniu  dziatalnosci  naukowej i dydaktycznej
oraz koordynacja wszelkich dziatan zwigzanych z internacjonalizacjg i wspotpracg z zagranicznymi
os$rodkami partnerskimi.

W ramach swojej dziatalnosci, Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej prowadzi aktywng promocje
i doradztwo w zakresie miedzynarodowej wymiany akademickiej oraz mozliwosci nawigzywania
wspofpracy z partnerami zagranicznymi. Wspiera rowniez inicjowanie projektdéw majgcych na celu
zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia uczelni. Jednym z istotnych aspektéw pracy dziatu
jest obstuga administracyjna wyjazdow zagranicznych pracownikéw UMW oraz organizacyjno-
administracyjne wsparcie wizyt zagranicznych gosci przybywajgcych na uczelnie.

Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej odpowiada takze za opracowywanie, prowadzenie
oraz archiwizacje ewidencji uméw i dokumentacji wspdtpracy miedzynarodowej realizowanej
przez wszystkie jednostki organizacyjne uczelni. W kontekscie wymiany miedzynarodowej studentéw,
nauczycieli akademickich oraz pracownikdéw administracyjnych, dziat zajmuje sie kompleksowg obstuga
wyjazdow i przyjazdow, koordynacjg proceséw adaptacyjnych i organizacja pobytu 0sdb
przybywajacych na Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu.

Ponadto, jednostka utrzymuje staty kontakt z instytucjami partnerskimi, zaréwno w zakresie
przyjmowania, jak i delegowania uczestnikédw wymiany, oraz wspodtpracuje z dziekanatami w celu
przekazywania dokumentacji dotyczgcej przebiegu studiow zagranicznych studentéw. W ten sposdb
Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej stanowi fundamentalny element strategii umiedzynarodowienia
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, przyczyniajac sie do jego integracji z globalnym
srodowiskiem naukowym i dydaktycznym.

Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu aktywnie uczestniczy w realizacji programow
wspierajgcych mobilnos¢ akademickg od roku akademickiego 1998/1999, poczgtkowo w ramach
inicjatyw takich jak Socrates-Erasmus oraz LLP-Erasmus. Od roku akademickiego 2014/2015 uczelnia
realizuje program Erasmus+ w ramach Akcji 1 — Mobilno$¢ Edukacyjna w sektorze szkolnictwa
wyzszego. Program ten funkcjonuje na podstawie Karty Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (Erasmus
Charter for Higher Education, ECHE), przyznanej Uniwersytetowi Medycznemu we Wroctawiu
na lata 2014-2020.

Istotnym elementem programu jest mozliwo$¢ uzyskania dofinansowania z funduszy Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER), ktdre skierowane jest do studentéw uczestniczacych
w programie Erasmus+, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej, jak réwniez do studentéw
Z niepetnosprawnosciami.

W ramach programu Erasmus+ organizowane sg wyjazdy dydaktyczne (STA), przeznaczone
dla nauczycieli akademickich, umozliwiajgce prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w instytucjach
partnerskich. Ponadto, pracownicy administracyjni i inne grupy pracownikéw Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu mogg korzysta¢ z wyjazddw szkoleniowych (STT), ktore umozliwiajg
rozwijanie kompetencji zawodowych oraz wymiane dobrych praktyk w srodowisku miedzynarodowym.
Program Erasmus+ stanowi wazny element strategii umiedzynarodowienia uczelni, przyczyniajac
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sie do rozwoju kompetencji kadry akademickiej i administracyjnej oraz wzmacniajgc wspodtprace
miedzynarodowa.

Tab.1. Umowy ogdlnouczelniane/partnerskie zawarte przez Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu
dotyczace ocenianego kierunku.

Parstwo Nazwa partnera zagranicznego
Cypr Cyprus University of Technology
Grecja Panepistimo Kritis

Hiszpania Universitat de Lleida

Universidad de Murcia
Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir

Stowacja Trnavska univerzita v Trnave

Wrtochy Universita degli Studi di Padova
Universita degli Studi di Perugia

W zakresie skali i zasiegu mobilnosci oraz wymiany miedzynarodowej nauczycieli
akademickich, szczegdlng uwage poswiecono wyjazdom szkoleniowym realizowanym w ramach
programu Erasmus+. Celem tych wyjazdow jest podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli
akademickich oraz intensyfikacja procesu umiedzynarodowienia wymiany akademickiej. Analiza
danych z kolejnych lat wykazata istotny wzrost liczby nauczycieli akademickich uczestniczgcych
w wyjazdach szkoleniowych, co odzwierciedla wyrazng tendencje wzrostowg. Systematyczny wzrost
liczby zgtoszen oraz zrealizowanych wyjazdow potwierdza rosngce zainteresowanie kadry
doskonaleniem swoich kompetencji w srodowisku miedzynarodowym. Tendencja ta stanowi dowdd
na efektywno$¢ dziatan informacyjnych i organizacyjnych  wspierajgcych  mobilnosé
oraz na zaangazowanie kadry w rozwdj zawodowy. Wzrost miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich przyczynia sie jednoczesnie do wzmocnienia wspodtpracy Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu z zagranicznymi os$rodkami naukowymi, zwiekszajgc tym samym stopien
umiedzynarodowienia uczelni.

Ponizej przedstawiono mobilnosé nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+
2021-2022

wyjazdy szkoleniowe

Rozensztrauch Anna, Zaktad Neonatologii, Heraklion, Grecja

Felinczak Anna, Zaktad Pielegniarstwa Rodzinnego i Pediatrycznego, Braganca, Porugalia
Malewicz Katarzyna, Zakfad Pielegniarstwa Rodzinnego i Pediatrycznego, Braganca, Porugalia
Michalak Monika, Zaktad Chordb Uktadu Nerwowego, Heraklion, Grecja

Milan Magdalena, Katedra Pielegniarstwa i Potoznictwa, Cordoba, Hiszpania

2022-2023

wyjazdy szkoleniowe

Borodzicz Adriana, Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego, Kokkola, Finlandia
Felinczak Anna, Zaktad Pielegniarstwa Rodzinnego i Pediatrycznego Lleida, Hiszpania

Krzeminska Sylwia, Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego Kokkola, Finlandia
Malewicz Katarzyna, Zakfad Pielegniarstwa Rodzinnego i Pediatrycznego Lleida, Hiszpania
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Mostyriska Paulina, Zaktad Potoznictwa i Pielegniarstwa Ginekologiczno-Potozniczego, Lizbona,
Portugalia

Pawlak Andrzej, Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego Kokkola, Finlandia
Przestrzelska Monika, Zaktad Potoznictwa i Pielegniarstwa Ginekologiczno-Potozniczego, Lleida,
Hiszpania

2023-2024

wyjazdy szkoleniowe

Anna Felinczak, Zaktad Pielegniarstwa Rodzinnego i Pediatrycznego Cagliari, Wtochy

Monika Przestrzelska, Zaktad Potoznictwa i Pielegniarstwa Ginekologiczno-Potozniczego Cagliari,
Wtochy

Kinga Tutfacz, Katedra Pielegniarstwa i Potoznictwa, Braganca, Portugalia

Patrycja Wroblewska, Katedra Pielegniarstwa i Potoznictwa, Braganca, Portugalia

Adriana Borodzicz, Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego, Coimbra, Portugalia
Aleksandra Kottuniuk, Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego, Coimbra, Portugalia
Edyta Osmiatowska, Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego, Coimbra, Portugalia
Andrzej Pawlak, Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego, Coimbra, Portugalia
Monika Michalak, Zaktad Pielegniarstwa Internistycznego, Lizbona, Portugalia

Skala i zasieg mobilnosci miedzynarodowej studentdw, obejmuje wyjazdy studentéw
na praktyki zawodowe, ktore realizowane sg w ramach miedzynarodowych programéw wspdtpracy
z uczelniami partnerskimi. Studenci majg mozliwos¢ odbywania praktyk w réznych krajach Europy,
takich jak Portugalia, Hiszpania czy Wtochy, co pozwala im zdobywa¢ doswiadczenie
w miedzynarodowym s$rodowisku zawodowym. Wyjazdy te stanowig istotny element rozwoju
zawodowego, umozliwiajgc studentom poszerzenie wiedzy, nabycie nowych umiejetnosci
oraz integracje z roznymi systemami opieki zdrowotnej, co wptywa na jako$¢ ich edukacji
i przygotowanie do pracy na rynku miedzynarodowym.

W kolejnych latach liczba studentdw uczestniczagcych w tych praktykach systematycznie rosta.
W roku 2023 wyjechato 4 studentéw, natomiast w roku 2024 liczba ta wzrosta do 6 studentow.
Wyjazdy te miaty miejsce do nastepujgcych miejsc:

2023:

Agnieszka Podlaska: Universita degli Studi di Padova, Wtochy, praktyki w okresie 31.07.2023 -
30.09.2023

Natalia Poszelezna: Universita degli Studi di Padova, Wtochy, praktyki w okresie 31.07.2023 -
30.09.2023

Karolina Jedrasik: Instituto Politecnico de Braganca, Portugalia, BIP, wyjazd w okresie 16.01.2023 -
20.01.2023

2024:

Aleksandra Wawrzkiewicz: Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir, Hiszpania, praktyki
w okresie 10.07.2024 - 08.08.2024

Zuzanna Wectas: Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir, Hiszpania, praktyki w okresie
10.07.2024 - 08.08.2024

W ramach mobilnosci réwniez studenci z Hiszpanii i Wioch w latach 2021 - 2024 odbywali
praktyki zawodowe na Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu.
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Warto podkreslic rowniez aktywng wspodtprace z miedzynarodowymi stowarzyszeniami
naukowymi oraz organizacjami badawczymi. Prof. dr hab. lzabella Uchmanowicz realizuje wspdlne
projekty badawcze nad zespotem kruchosci we wspdtpracy z prof. Robbertem Gobbensem
z Uniwersytetu w Holandii. Dodatkowo, w ramach dziatalnosci Council on Cardiovascular Nursing
and Allied Professions (CCNAP), wspdtpracuje z uznanymi ekspertami, w tym z prof. Felicity Astin
(Wielka Brytania), prof. Diane Carroll (Stany Zjednoczone), dr Todem Rupparem (Stany Zjednoczone),
dr Lynne Hinterbuchner (Austria) oraz dr Eleni Kletsiou (Grecja). Ta miedzynarodowa wspotpraca
wspiera rozwdj badan naukowych oraz wymiane wiedzy i dosSwiadczen w obszarze medycyny
i pielegniarstwa. Warto rowniez zaznaczy¢, ze wspotpraca z miedzynarodowymi ekspertami obejmuje
nie tylko projekty badawcze, ale takze dziatalno$¢ dydaktyczng. Profesor Ercole Vellone, zatrudniony
w Katedrze Pielegniarstwa na Woydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu, petni funkcje profesora wizytujgcego, prowadzgc wyktady oraz zajecia z zakresu badan
naukowych. Profesor Vellone jest takze aktywnie zaangazowany w dziafalnos¢ dydaktyczng
na Uniwersytecie Tor Vergata w Rzymie. Dodatkowo, Wydziat Pielegniarstwa i Potoznictwa
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu nawigzat statg wspodtprace z profesorem Christopherem
S. Lee. Ta wspotpraca obejmuje nie tylko wyktady, ale rowniez wspdlne projekty badawcze z zakresu
pielegniarstwa kardiologicznego, samopielegnacji w niewydolnosci serca oraz zastosowania
zaawansowanych metod statystycznych w badaniach naukowych. Dzieki tej wspdtpracy, Wydziat
zyskuje dostep do najnowszych osiggnie¢ w dziedzinie badan nad poprawg wynikéow zdrowotnych
pacjentéw z chorobami serca oraz rozwija miedzynarodowg wymiane wiedzy i doSwiadczen w tej
specjalistycznej dziedzinie.

Warto réwniez wspomnieé¢, ze Wydziat Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu podpisat umowe o wspodtpracy z Uniwersytetem Tor Vergata w Rzymie,
ktora otwiera mozliwosé realizacji wspdlnego programu podwdjnego doktoratu. Dzieki tej umowie,
doktoranci naszego wydziatu mogg ubiegal sie o stopien doktora zaréwno na Uniwersytecie
Medycznym we Wroctawiu, jak i na Uniwersytecie Tor Vergata, co stanowi cenne rozszerzenie
perspektyw badawczych i miedzynarodowych dla przysztych lideréow w dziedzinie nauk o zdrowiu.

Dr hab. Anna Rozensztrauch oraz prof. dr hab. Robert Smigiel biorg udziat
w miedzynarodowym projekcie ,Joint Initiative: EA-QOL international, Linguistic and content validity
of 'the EA-QOL questionnaires' to assess condition-specific quality of life in children and adolescents
born with esophageal atresia.” Projekt ten realizowany jest we wspdtpracy z Uniwersytetem
w Goteborgu (Szwecja) oraz z udziatem naukowcédw z Ameryki Potnocnej, Azji, Afryki, Turcji i Niemiec.

Dr hab. Anna Rozensztrauch wspétpracuje rowniez z Biomedical Research Center of La Rioja
(CIBIR), Research Group in Care (GRUPAC) oraz Group of Research in Sustainability of the Health
System, Department of Nursing, University of La Rioja w Hiszpanii, a takze z Department of Medical
Psychology, University Medical Center Hamburg-Eppendorf w Niemczech. Prof. dr hab. Robert Smigiel
petni role gtéwnego badacza (principal investigator) w ramach miedzynarodowego grantu EJP RD JTC
2022 pt. ,Epigenome diagnostics: Genome-wide DNA methylation profiling to speed up diagnosis
and optimize care of patients with rare diseases.”.

Tego rodzaju miedzynarodowa wspdtpraca nie tylko umozliwia rozwdéj naukowy, ale rowniez
stanowi istotny element umiedzynarodowienia dziatan badawczo-dydaktycznych, otwierajgc nowe
perspektywy w zakresie wymiany wiedzy, doswiadczen oraz innowacji, co wzmacnia pozycje
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu na arenie miedzynarodowe;j.
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Nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku poszerzajg swojg wiedze i kompetencje, uczestniczac
w zagranicznych  konferencjach  szkoleniowych oraz naukowych. Ponizej przedstawione
sg najwazniejsze wyjazdy pracownikéw:

Rok 2021

1. International Scientific Conference "Family - Health - Disease". Online, November, 26, 2021. -
dr Anna Rozensztrauch, mgr lwona Klisowska, dr Mariola Sen, dr Anna Felinczak, mgr Monika
Markiewicz, dr Marzena Krysa, mgr Jadwiga Staniszewska, mgr Kamila Jonak, mgr Agnieszka Krainska.
2. 53rd European Society of Human Genetics (ESHG) Conference. Virtual conference, June 6-9, 2020 —
prof. Robert Smigiel.

3. The Heart Failure 2021 and the World Congress on Acute Heart Failure. Online congress, 29 June -
1 July 2021 - dr Katarzyna Lomper, dr Bartosz Uchmanowicz.

4. EuroHeartCare ACNAP Congress 2021. Online Congress, 18-19 June, 2021. — prof. lzabella
Uchmanowicz, dr Katarzyna Lomper, dr Magdalena Lisiak.

5. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego (ESC) - European Heart Rythm 1. Association,
23-25 kwietnia, online, dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta Wleklik.

6. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego (ESC), The Heart Failure 2021 and the World
Congress on Acute Heart Failure 29 czerwca - 1 lipca, online, dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta
Wleklik.

7. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego (ESC) — EuroHeartCare ACNAP,
18-19 czerwca, online, dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta Wleklik.

Rok 2022

1. EuroHeartCare 2022, Madrid, 22-23 May 2022 — dr Aleksandra Kottuniuk.

2. ESC Preventive Cardiology 2022, online congress, 7-9 April. — prof. I1zabella Uchmanowicz.

3. 25th Colours of Sepsis 24-29.04.2022 — dr hab. Sylwia Krzeminska, dr Anna Kostka.

4. XXVII. kralovéhradecké osetfovatelské dny - dr hab. Sylwia Krzeminska, dr Anna Kostka,
mgr Adriana Borodzicz.

5. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego, Preventive Cardiology, 7-9 kwietnia, online,
dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta Wleklik.

Rok 2023

1. Annual Congress of the Association of Cardiovascular Nursing and Allied Professions ACNAP 2024 —
"Importance of multidisciplinary teams"World Congress of Acute Heart Failure 2023 — "Nursing in HF",
prof. dr hab. Izabella Uchmanowicz.

2. World Congress of Acute Heart Failure 2023 — "Heart Failure 2023 highlights", prof. dr hab. Izabella
Uchmanowicz.

3. 1st Central and Eastern Europe Summit Prevention & Intervention — where prevention meets
interventional cardiology 2023 Edition: Women's Health — "Novel approaches in the prevention
and management of cardiovascular disease in women", prof. dr hab. Izabella Uchmanowicz.

4. 1st Central and Eastern Europe Summit Prevention & Intervention — where prevention meets
interventional cardiology 2023 Edition: Women's Health — "My way to career tips & tricks — nurse",
prof. dr hab. Izabella Uchmanowicz.

5. European Heart Failure Mission launch event — "Barriers to advancing HF specialist nursing",
"Specialist nurses as a driver of best practice HF care and real-world barriers to advancing roll-out
of CV nurse", prof. dr hab. Izabella Uchmanowicz.
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6. Association of Cardiovascular Nursing & Allied Professions Congress 2023 (ACNAP Congress 2023) —
"Home monitoring Heart Failure Care: does it improve patient outcomes?", prof. dr hab. Izabella
Uchmanowicz.

7. World Congress of Acute Heart Failure 2023 — "Q&A on how ESC can support you better",
prof. dr hab. Izabella Uchmanowicz.

8. World Congress of Acute Heart Failure 2023 - "Nurse-led post-discharge clinics",
prof. dr hab. Izabella Uchmanowicz.

9. Association of Cardiovascular Nursing & Allied Professions Congress 2023 (ACNAP Congress 2023) —
"Pitfalls and opportunities during hospital management of acute heart failure", prof. dr hab. Izabella
Uchmanowicz.

10. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego, ACNAP, 23-24 czerwca, Edynburg,
dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta Wleklik.

11. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego, 20-23 Maja, Praga, dr hab. Katarzyna
Lomper, dr Marta Wleklik.

12. Jornada Internacional Investigacién y docencia en salud, Logronio, Hiszpania, 2023, dr hab. Anna
Rozensztrauch.

13.Self care in rare disease, Logronio, Hiszpania, 2023, dr hab. Anna Rozensztrauch.

Rok 2024

1. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego (ESC) —Heart Failure, 11-14 maja Lizbona,
dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta Wleklik.

2. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego (ESC, 30.08-2.09.2024, Londyn,
dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta Wleklik.

3. Kongres Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego, EURO ACHD, 15-16 kwietnia, Londyn,
dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta Wleklik.

4. ACNAP Congress 2024r., dr hab. Katarzyna Lomper, dr Marta Wleklik, dr Magda Lisiak,
dr hab. Anna Rozensztrauch.

5. The long-term outcomes and quality of life of patients with Long Gap Esophageal Atresia", Sousse,
Tunezja, 2024.

6. X. vedecko-odborna konferencia Surveillance Chronickych Chordb 5. — 6. 2. 2024 KUPELE BRUSNO
Stowacja, prof. dr hab. Joanna Rosinczuk.

7. Multidisciplinarny Pristup k Prevencii v Kontexte OSetrovatelskych, Socidlnych a Verejno-
Zdravotnickych Aspektov, 08.03.2024r Koszyce, Stowacja, prof. dr hab. Joanna Rosinczuk, dr Dorota
Regner.

8. Dni  praktickej obezitolégiea metabolického syndrému, 19-20.04.2024r Bardejovské
Kupele, Stowacja, prof. dr hab. Joanna Rosifnczuk, dr Dorota Regner.

9. Medzindrodnd vedecka konferencia Quo vadis zdravotnictvo VI - Nové trendy v zdravotnickych
vedach, 07.11.2024r PreSov, Stowacja, prof. dr hab. Joanna Rosifczuk.

Nauczyciele akademiccy petnig réwniez eksponowane funkcje w miedzynarodowych
stowarzyszeniach naukowych: prof. Izabella Uchmanowicz od 2016 - 2020 byta cztonkiem, nastepnie
prezydentem elektem (2020-2022), a od 2022 jest prezydentem The Association of Cardiovascular
Nursing and Allied Professions (ACNAP) of the European Society of Cardiology. Dodatkowo
prof. Izabella Uchmanowicz od 2020 r. petni funkcje vice - dyrektora European Nursing Research
Foundation oraz jest cztonkiem Council on Clinical Cardiology Committees - CLCD & CVSN
Cardiovascular Disease in Older Populations Committee.
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UMW jest wydawcg trzech w petni anglojezycznych czasopism: Advances in Clinical
and Experimental Medicine, Dental and Medical Problems, Polymers in Medicine, Na szczegdlng
uwage zastuguje czasopismo Advances in Clinical and Experimental Medicine. Jest to miesiecznik,
w ktorym sg publikowane prace kliniczne i doswiadczalne oraz opracowania przeglgdowe o punktacji
IF 2,1, MNiSW 70. Czasopismo Dental and Medical Problems, publikuje prace ze wszystkich dziedzin
stomatologii oraz medycyny, biologii i innych nauk pokrewnych, ktore sg istotne dla stomatologii
(IF 2.7, MNiSW — 70). Czasopismo Polymers in Medicine publikuje prace na temat zastosowania
syntetycznych i naturalnych polimeréw oraz biomateriatéw w réznych dziedzinach nauk medycznych,
farmacji, biotechnologii i weterynarii (IF 3,3, MNiSW — 70).

W celu monitorowania sposobdw, czestosci i zakresu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajgcych jego intensyfikacji, a takze oceny wptywu rezultatow
umiedzynarodowienia na program studiéw i jego realizacje, wtadze owczesnego Wydziatu Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu podjety dziatania majgce na celu zidentyfikowanie
przyczyn niskiego zainteresowania studentéw wyjazdami zagranicznymi w ramach programu
Erasmus+. W styczniu 2021 roku, na wniosek wtadz wydziatu, éwczesny Koordynator Programu
Erasmus+, dr hab. tukasz Rypicz, przeprowadzit badanie w formie anonimowej ankiety internetowej
skierowanej do studentow. Ankieta, w ktorej wzieto udziat 186 respondentéw, wskazata na gtdwne
bariery mobilnosci, takie jak obawy przed kosztami wyjazdu, brak znajomosci jezyka obcego, trudnosci
w realizacji efektow ksztatcenia oraz niewystarczajgca wiedza o zasadach programu i procesie
rekrutacji. Jednoczesnie 88% badanych studentéw zadeklarowato zainteresowanie organizacja spotkan
informacyjnych. W odpowiedzi na wyniki ankiety, Prodziekan ds. Rozwoju i Organizacji
dr hab. Aleksandra Krolikowska wraz z Koordynatorem Programu Erasmus zorganizowali 3 lutego 2021
roku spotkanie informacyjne na platformie Microsoft Teams. Podczas spotkania omdwiono zasady
programu Erasmus+, przedstawiono prezentacje studentdw z doswiadczeniem wyjazdow
oraz zaprezentowano praktyczne wskazowki organizacyjne. W kwietniu 2021 roku Koordynator
Programu Erasmus potwierdzit skutecznos¢ tego dziatania, rekomendujgc jego cykliczne powtarzanie.
Kolejne spotkanie odbyto sie 16 listopada 2021 roku, rowniez w formie zdalnej, zinformacjami
zamieszczonymi na stronach internetowych WNoZ i UMW. Na stronie udostepniono takze prezentacje
w jezyku polskim i angielskim. Studenci byli informowani o mozliwosci indywidualnego kontaktu
z Koordynatorem w przypadku dodatkowych pytan.

Ankieta, zawierata nastepujgce pytania:

1) Czy styszat/a Pan/i o programie Erasmus+?

2) Czy dociera do Pani/Pana informacja o rekrutacji studentéw na wyjazdy na studia/praktyki
w ramach programu Erasmus+?

3) Czy wie Pan/i gdzie szuka¢ informacji na temat programu wymiany studenckiej Erasmus+?

4) Czy brat/a Pan/i udziat w rekrutacji na wyjazd na studia/praktyke w ramach programu Erasmus+?

5) Ktdre z nizej wymienionych powoddw moga, wedtug Pani/Pana ogranicza¢ mobilno$¢ studentow
w ramach programu Erasmus+?

6) Czy zna Pan/i zasady rekrutacji na wyjazd w ramach programu Erasmus+?

7) Czy chciatby Pan/i aby na wydziale byto organizowane spotkanie informacyjne dotyczace
programu Erasmus+?

Od 2024 roku funkcje Koordynatora Programu Erasmus+ na nowo powstatym wydziale objetfa
dr hab. Anna Rozensztrauch, odpowiedzialna za kontynuacje i rozwdj dziatan sprzyjajacych
umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia. W celu podniesienia miedzynarodowej mobilnosci
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studentow, zaraz po objeciu funkcji nowy koordynator dr hab. Anna Rozensztrauch zorganizowata
spotkanie ze studentami. Podczas spotkania wskazata na korzysci wynikajace z mobilnosci zagranicznej
oraz szczegotowo przedstawita mozliwosci wyjazdow w ramach programu Erasmus+, ze szczegdlnym
uwzglednieniem praktyk zawodowych. W wyniku tych dziata na kierunku pielegniarstwo odnotowano
rekordowg liczbe zgtoszen do programu — az 31 aplikacji, co stanowi imponujacy wynik, nigdy
wczesniej nie obserwowany na tym kierunku. Dr hab. Anna Rozensztrauch, wraz z uczelnianym

Koordynatorem Programu Erasmus+ przypomniata studentom zasady rekrutacji oraz kryteria naboru.

Podczas spotkania omdwiono réwniez szczegdtowe zasady realizacji programu, procedury

rekrutacyjne oraz mozliwosci wsparcia dla studentéw, co znaczaco wptyneto na wzrost

zainteresowania mobilnoscia miedzynarodowg wsrdd studentdw  Wydziatu  Pielegniarstwa

i Potoznictwa.

Wydziat bierze udziat w ogdlnouczelnianym projekcie zwigzanym z umiedzynarodowieniem procesu
dydaktycznego i naukowego. Za realizacje projektu odpowiedzialna jest Prorektor UMW
prof. dr hab. Marzena Dominiak, natomiast na wydziale koordynatorem dziatan jest dr hab. Anna
Rozensztrauch. Kluczowe cele projektu obejmuja:

1. Umiedzynarodowienie kadry dydaktycznej, realizacja miedzynarodowych projektow dydaktycznych
oraz wymiana doswiadczen i dobrych praktyk z uczelniami zrzeszonymi w ramach
miedzynarodowych sieci uniwersyteckich.

2. Zwiekszenie mobilnosci kadry dydaktycznej, administracyjnej, wymiany doktorantéw i studentéw
w oparciu o wykorzystanie mozliwosci programéw wymiany akademickie;.

W obszarze nauki celem jest:

1. Zwiekszenie mobilnosci i wzmocnienie wspotpracy badawczej z osrodkami naukowymi o wysokiej
renomie miedzynarodowe;.

2. Rozwdj i promocja umiedzynarodowienia w Szkole Doktorskiej UMW.

Reorganizacja i unowoczesnienie zasad programu ,Visiting Professor” oraz wprowadzenie nowych

programéw w celu zwiekszenia liczby i jakoSci aplikacji.
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Wsparcie studentdéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézine formy,
adekwatne do efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spofecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikdéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikow administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

W codzienng pomoc studentom zwigzang z organizacjg ich funkcjonowania w ramach
Uniwersytetu, zaangazowana jest cata spoteczno$¢ akademicka, a pomocy udzielajg im zaréwno sami
studenci, pracownicy administracyjni, jak i nauczyciele akademiccy. W strukturze Dziekanatu Wydziatu
Pielegniarstwa i Potfoznictwa wyodrebniona zostata Sekcja Obstugi Studentéw iToku Studidéw
oraz wskazane zostaty dedykowane osoby do bezposredniego kontaktu ze studentami na kierunku
pielegniarstwo, ktore m.in. odpowiedzialne sg za dokumentacje indywidulang toku studiéw. Pracownik
Dziekanatu posredniczy w kontaktach studentéw z Wtadzami Uczelni i Wydziatu. Szczegdtowe
informacje i kontakt do oséb odpowiedzialnych znajdujg sie w domenie publicznej na stronach
Uniwersytetu (zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/kierunek-pielegniarstwo/kontakt).

Ponadto dla kazdego roku studiow Dziekan Wydziatu powotuje Opiekuna roku sposrod
nauczycieli akademickich Wydziatu. Opiekun roku czuwa nad sprawami studentéw, wspotdziata
ze starostg roku, stuzy pomocy studentom. Do szczegdtowych obowigzkow opiekuna roku nalezy
opieka nad wszystkimi studentami danego roku w zakresie spraw zwigzanych z tokiem studidw, w tym:
przekazywanie studentom podstawowych informacji na temat organizacji studiéw, regulaminu
studiow i przepiséw stosowanych w uczelni, pomoc w zorganizowaniu wyboréw Starosty roku
oraz 0sOb reprezentujgcych grupy studenckie, pomoc w rozwigzywaniu problemoéw ispraw
konfliktowych dotyczacych studentéw, informowanie wiadz Wydziatu o sprawach nurtujgcych
studentéw, pomoc w organizowaniu uroczystosci wydziatowych i uczelnianych (immatrykulacja,
absolutorium), jak réwniez organizowanie zebran informacyjnych dla studentéw przed rozpoczeciem
semestru. Wykaz nauczycieli akademickich petnigcych role opiekunéw poszczegdlnych lat studiow
znajduje sie w domenie publicznej na stronach Uniwersytetu (zobacz:
https://www.umw.edu.pl/pl/kierunek-pielegniarstwo/opiekunowie-lat ).

Starosta roku to funkcja dobrowolnie petniona przez studenta, wybranego przez studentéw
na danym roku studidéw. Jest on swoistego rodzaju ,tacznikiem” pomiedzy Opiekunem roku,
jednostkami organizacyjnymi Wydziatu, nauczycielami akademickimi i studentami. Starosta roku
przekazuje biezgce informacje z Dziekanatu / od poszczegdlnych nauczycieli akademickich studentom,
jak rowniez dostarcza informacje od studentéw do Dziekanatu / nauczycieli akademickich. Wraz
z Opiekunem roku uczestniczy w tworzeniu planu / harmonogramu zaje¢ obowigzujgcego w danym
semestrze oraz podziale studentéw na dedykowane grupy (podziat w zaleznosci od formy zajec).
Starosta, poruszajgc sie w przestrzeni studencko — dydaktyczno — administracyjno - organizacyjnej,
umozliwia sprawng i szybka komunikacje, na wszystkich poziomach wspdtpracy akademickiej.
Informacje o osobie petnigcej funkcje Starosty roku znajduje sie w Dziekanacie Wydziatu
oraz u Opiekuna roku.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 130



Kolejnym elementem struktury Uniwersytetu odgrywajagcym znaczgcg role we wsparciu
studentdw w procesie uczenia sie, rozwoju naukowego oraz spotecznego, petni Samorzad Studencki.
Regulamin Samorzadu Studentow dostepny jest w domenie publicznej Uniwersytetu (zobacz:
https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-dla-studentow/akty-prawne-1) (Zatgcznik 8.1).

Dodatkowo zarzadzenia nr 149/XVI R/2023 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 31 sierpnia 2023 r. zostat wprowadzony w zycie Regulamin dziatania, finansowania
i rozwigzywania uczelnianych organizacji studenckich i stowarzyszen dziatajgcych w Uniwersytecie
Medycznym we Wroctawiu (Zatacznik 8.2).

Samorzad Studencki jest przede wszystkim posrednikiem pomiedzy Uniwersytetem
a studentami. Uczestniczy w podejmowaniu decyzji dotyczacych studentéw i wptywajgcych na zycie
Uczelni, oraz przedstawia Wtadzom Uczelni oraz Dziekanskim projekty studenckie i uczestniczy
w ich realizacji. Cztonkowie Samorzadu Studenckiego dziatajg réwniez w wielu komisjach uczelnianych,
m.in. stypendialnej, dyscyplinarnej, jakosci ksztatcenia czy programu Erasmus+ jak réwniez Zespotach
programowych dla danego kierunku. Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego uczestniczg w pracach
Organéw Kolegialnych Uczelni takich jak Senat czy Kolegium Elektoréw. Dzieki witgczaniu
przedstawicieli Samorzgdu Studenckiego, do wymienionych struktur dziatajgcych w Uczelni, studenci
majg realny wptyw na funkcjonowanie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.

Do zadan Samorzadu Studentdw nalezy réwniez: reprezentowanie ogotu studentéw Uczelni
wobec wtadz Uczelni oraz na zewnatrz wobec wtadz panstwowych i innych, obrona praw ogotu
studentéw Uczelni i poszczegdlnych studentéw, zabieganie o stwarzanie jak najlepszych warunkéw
ksztatcenia studentdéw, statg ich poprawe, uwzgledniajgce postep w nauce, dydaktyce oraz dbanie
o odpowiednie warunki socjalne i odpowiednig atmosfere ksztatcenia i zycia studentéw na Uczelni,
wyrazanie opinii $rodowiska studenckiego w sprawach waznych dla studentéow, wspomaganie
oraz inicjowanie studenckich inicjatyw naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych,
samoksztatceniowych, kulturalnych, turystycznych i innych, prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,
organizowania akcji protestacyjnych w przypadku naruszenia praw $rodowiska studenckiego, kiedy
zawiodg wszystkie inne przewidziane prawem $rodki przeprowadzanie rzetelnych i obiektywnych ocen
jakosci procesu dydaktycznego, dbanie o jak najlepsze wyksztatcenie studentow.

Samorzad Studentdw Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu w ciggu
ostatnich kilku lat zmienit catkowicie sposdb pracy. W 2018 roku zostata zmieniona organizacja pracy
samorzadu, ktéra doprowadzita miedzy innymi stworzone Samorzady Wydziatowe. Stworzenie
ich miato na celu zwiekszenie dostepnosci Samorzgdu Studentdw dla wszystkich studentéw uczgcych
sie w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu.

Efektem zmiany w organizacji Samorzadu Studentéw byto miedzy innymi:

e monitorowanie jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych Wydziatach UMW,

e przeprowadzanie rozmow ze wszystkimi Starostami w celu efektywnego monitorowania procesu
uczenia sie studentdw oraz rozwigzywanie pojawiajgcych sie problemdw z udziatem starostéw,

e prowadzenie rozméw z Wtadzami Wydziatu w celu poprawy jakosci ksztatcenia na Wydziatach.
Komunikacja pomiedzy Wtadzami Wydziatéw, Samorzgdem Studentéw i samymi studentami

studiujgcymi w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu ulegta na przestrzeni ostatnich lat znacznej

poprawie i jest pozytywnie oceniana przez studentéw. Na Platformie e-Learningowej Uniwersytetu

Medycznego (PLUM) zostaty utworzone e-szkolenia ,Komunikacja na UMW” dla kazdego z kierunkdw,

od semestru letniego w roku akademickim 2024/2025 sg one systematycznie udostepniane
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studentom. W ramach e-szkolenia studenci sg informowani o dostepnych na Uczelni kanatach
komunikacji i formach wsparcia oraz zostaty utworzone fora komunikacyjne moderowane przez
poszczegdlnych opiekundw lat oraz praktyk. Fora stuzg usprawnieniu komunikacji pomiedzy
opiekunem roku/praktyk, a studentami, odcigza sie starostéw z obowigzku rozsytania informacji do
pozostatych studentow oraz unikamy wykorzystania zewnetrznych komunikatoréw i z racji powigzania
kont uzytkownikéw z systemem BAZUS mamy pewnos¢, ze wszyscy studenci danego kierunku majg do
nich dostep.

W trakcie swojej dziatalnosci Samorzad Studentdw organizuje kilka statych wydarzen
dla studentéw. Nalezg do nich:

e WNoZ-o-raton — bieg dla studentéw oraz nauczycieli akademickich, organizowany przez Samorzad
Wydziatu Nauk o Zdrowiu, majgcy na celu promocje zdrowego stylu zycia, jak rowniez integracje
Srodowiska akademickiego,

e Mazuralia — regaty zeglarskie organizowane przez ogdlnouczelniany Samorzad Studentdéw,
umozliwiajgcy studentom rozwijanie pasji zeglarskiej wraz z mozliwoscig wziecia udziatu
w profesjonalnym szkoleniu na patent zeglarza jachtowego,

e wsparcie zaréwno finansowe, merytoryczne, jak i organizacyjne dla organizacji studenckich
dziatajgcych przy Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu w przeprowadzaniu projektow.

Dziatania Samorzadu Studentéw Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu:
Dziatania Przewodniczgcego Samorzadu:

e Uporzadkowanie dokumentacji Samorzadu Studentdéw oraz dbanie o jej prawidtowe prowadzenie.

e Informacja o zmianie sktadu Samorzadu.

e Kontrola dziatan Samorzadu Studentéw, w tym Wydziatowych Rad, Rady Studentéw zagranicznych,
komisji dziatajgcych przy Samorzadzie Studentéw oraz studentéw dziatajgcych w komisjach
senackich i rektorskich na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu.

e Prowadzenie posiedzern Uczelnianej Rady Samorzadu Studentéw oraz posiedzed Zarzadu
Uczelnianej Rady Samorzgdu Studentéw.

e Reprezentowanie Uczelni na Konferencjach Komisji Wyzszego Szkolnictwa Medycznego Parlamentu
Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej w trybie zdalnym.

e Reprezentowanie Uczelni podczas Zjazdu Parlamentu Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej.

e (Czynny udziat w pracach Komisji ds. Dydaktyki oraz Komisji Statutowej UMW.

e (Czynny udziat w posiedzeniach Rady Uczelni UMW.

e Wspdtpraca z organizacjami studenckimi w organizacji przedsiewzie¢ studenckich.

e Wspdtpraca z Dziatem Komunikacji i Marketingu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.

Dziatalnos¢ poszczegdlnych komisji:

e Komisja ds. Socjalnych, Naukowych i Promocji Zdrowia — opiniowanie Regulaminu Swiadczen
Pomocy Materialnej.

e Komisja ds. Dyskryminacji, Molestowania i Mobbingu - stworzenie skrzynki e-mail
oraz monitorowanie wiadomosci, ktére na nig wptywaja. Podejmowanie odpowiednich krokdow
po przedstawieniu mozliwosci osobie zgtaszajacej.

e Komisja Rewizyjna - powotano 3-osobowy sktad komisji, ktérej zadaniem jest dbanie o prawidtowe
prowadzenie dokumentacji Samorzadu Studentéw, w tym Wydziatowych Rad, Rady Studentéw
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na

Zagranicznych,  komisji  dziatajgcych  w  ramach  Samorzadu  Studentdow,  Zarzadu
oraz Wiceprzewodniczacych. Do konca roku 2020 zostaty sprawdzone wszystkie dokumenty
od roku akademickiego 2019/2020 do chwili obecnej.

Studencka Komisja Wyborcza - przeprowadzenie wyboréw cztonkdéw senatu w grupie studentéw
na kadencje 2020-2024; przeprowadzenie wyboréw do Il Wydziatowych Rad Samorzadu
Studentow; kontrola nad wyborami starostow lat na wszystkich wydziatach; odnoszenie sie
do wnioskow wptywajacych do Przewodniczgcej SKW (dotyczace odwotan studentdw z organdw
Samorzadu Studentow);

Komisja ds. Finanséw i Zaopatrzenia - kontrola wydatkowania srodkéw budzetowych Samorzadu
Studentéw, dbanie o zaopatrzenie Samorzadu Studentéw umozliwiajgce prawidtowe
funkcjonowanie, odpowiadanie na wnioski dotyczace finansowania m.in. szkolen, optat
konferencyjnych czy wyjazddw studentdéw na Akademickie Mistrzostwa Polski; tworzenie rocznego
sprawozdania finansowego oraz stworzenie Preliminarza na rok 2021.

Klub Zeglarski ,Perta” — dziatalno$¢ przedstawiona w sprawozdaniu z dziatalnosci klubu
i uzytkowania jachtu ,Peretka”.

Dziatania informacyjne i promocyjne:
Moderowanie fanpage Samorzadu Studentéw w mediach spotecznosciowych.
Prace nad stworzeniem strony internetowej dla Samorzadu Studentéw UMW.
Wspotpraca z Dziatem Komunikacji i Marketingu Uniwersytetu przy promocji wydarzen studenckich
i uczelnianych.
Promocja wydarzen kulturalnych dla studentow na mediach spotecznosciowych UMW
oraz na stronie internetowej UMW,
Powotanie Komisji ds. Dyskryminacji, Molestowania i Mobbingu.
Zakupienie srodkow ochrony osobistej dla studentéw UMW.
Dydaktyka i ksztatcenie:
Opiniowanie zmian w prowadzeniu dydaktyki w zwigzku z sytuacjg epidemiologiczna.

. Opiniowanie zmian w programach studiow na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu.

Udziat w spotkaniach majgcych na celu wypracowanie sposobu na kontynuacje prowadzenia zajeé
Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu.

Opieka prawna:
Korzystanie z opinii prawnych przy tworzeniu oraz aktualizacji dokumentéw Samorzadu Studentéw,
np. Regulaminu Samorzgdu Studentéw.
Korzystanie z opinii prawnych w celu rozwigzywania problemdéw dotyczgcych studentéw UMW,
Udziat w pracach innych organéw:
Udziat w pracach Komisji ds. Dydaktyki UMW.
Udziat w pracach Komisji Statutowe;.
Udziat w Komisji ds. Odznaczen UMW.
Udziat w pracach Senatu oraz Rady Uczelni.
Udziat w pracach komisji finansowo-budzetowej UMW.
Udziat w komisjach dyscyplinarnych UMW.
Udziat w komisjach stypendialnych UMW.

o 0 0 O O O O

Udziat w pracach komisji wydawniczej UMW.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 133



Studenci Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu majg prawo zrzeszania sie w organizacjach
na podstawie art. 111 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2024 r., poz. 1571, z pdin. zm.). Organizacje wydatkujg srodki finansowe przyznane
przez organy UMW zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzednia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z 2024 r., poz. 1320, z pdzn. zm.), ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2024 r., poz. 1530, z pdzn. zm.) oraz ustawa z dnia 29 wrzesnia z 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. z 2023 r., poz. 120, z pdzn. zm.). Dziatalnos$¢ organizacji musi by¢ zgodna z przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego, Statutem UMW, z Regulaminem studiéw, Regulaminem dziatania,
finansowania irozwigzywania uczelnianych organizacji studenckich i stowarzyszen dziatajacych
w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu oraz regulaminem tej organizacji.

Organizacje studenckie i stowarzyszenia dziatajgce w Uniwersytecie Medycznym
we Wroctawiu to miedzy innymi:

e Chér Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu ,,Medici Cantantes” (organizacja),
¢ |FMSA-Poland Oddziat Wroctaw (stowarzyszenie),

¢ Klub Uczelniany AZS Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (stowarzyszenie),
e Studenckie Towarzystwo Zdrowia Jamy Ustnej (organizacja),

¢ Polskie Towarzystwo Studentéw Farmacji Oddziat Wroctaw (stowarzyszenie),

¢ Polskie Towarzystwo Studentéw Stomatologii Oddziat Wroctaw (stowarzyszenie),
¢ "Razem Mozemy Wiecej" (organizacja),

e Studenckie Towarzystwo Diagnostéw Laboratoryjnych UMW (organizacja),

¢ Studenckie Towarzystwo Naukowe (organizacja),

e Studenckie Kota Naukowe (organizacja) (zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-
dla-studentow/spisy-organizacji-studenckich-i-stowarzyszen).

Szczegdtowy spis stowarzyszen (Zafgcznik 8.3) oraz uczelniach organizacji studenckich
(Zatacznik 8.4) dostepny  jest w domenie publicznej Uniwersytetu (zobacz:
https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-dla-studentow/spisy-organizacji-studenckich-i-
stowarzyszen).

Uczelnia wspiera dziatalno$¢ organizacji studenckich prowadzacych dziatalno$¢ naukowa
spofeczng, sportowg czy artystyczng. Umozliwia to podejmowanie przez studentow wielu
przedsiewzie¢ min. Miedzynarodowej Konferencji Studenckich Két Naukowych (STN), czy Festiwalu
Kultury Studenckiej Medykalia (Samorzad Studentéw oraz wielu innych). W przedsiewzieciach
organizowanych przez studentéw innych kierunkéw studidw, chetnie biorg udziat studenci kierunku
potoznictwo. Wptywa to pozytywnie na rozwiniecie umiejetnosci wspoétdziatania w zespotach, a takze
na poznanie specyfiki pracy w innych zawodach w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu.
Studentki kierunku potoznictwo w ramach dziatalnosci SKN organizowaty cykliczne warsztaty Porodu
Naturalnego dla studentéw innych kierunkéw. Wspdlne ¢éwiczenia przyczynity sie do konsolidacji
kierunkow i nawigzania wspotpracy podczas innych realizowanych projektéw naukowych.

Dodatkowo wszystkie organizacje studenckie i stowarzyszenia dziatajgce w Uniwersytecie
Medycznym we Wroctawiu, w tym takze zrzeszajgce studentéw kierunku pielegniarstwo mogg wzigc
udziat corocznym w Rankingu dziatalnosci organizacji studenckich i stowarzyszen dziatajgcych
w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu. Organizacja/stowarzyszenie
wyrazajgce wole udziatu w Rankingu, do dnia 31 paZzdziernika danego roku sktada w Biurze Obstugi
Studentéw "Wykaz osiggnied i dziatan organizacji studenckich oraz stowarzyszen" wraz z zatgcznikami
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(zat. nr 1 do Regulaminu Rankingu). Organizacje/stowarzyszenia znajdujgce sie w pierwszej dziesigtce
Rankingu, otrzymajg nagrody. Regulamin Rankingu dostepny w domenie publicznej Uniwersytetu
(zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-dla-studentow/ranking-dzialalnosci-
organizacji-studenckich-i-stowarzyszen).

W ramach wsparcia materialnego Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu gwarantuje kazdemu
studentowi prawo do ubiegania sie o nastepujgce $wiadczenia (stypendia) wyptacane z funduszu
stypendialnego przez Uczelnie:

e stypendium socjalne,

e stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
e stypendium Rektora,

e zapomoge,

e stypendium Ministra.

Wszystkie stypendia przyznawane sg w Uczelni przez powotang przez Rektora, Komisje
Stypendialng. Akt prawny regulujgcy sprawy zwigzane ze stypendiami w Uczelni to Zarzadzenie
nr 111/XV R/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 31 lipca 2019 r. w sprawie
wprowadzenia ,Regulaminu $wiadczenn dla studentéw Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
od roku akademickiego 2019/2020” z pdzniejszymi zmianami (Zatgcznik 8.5 oraz Zatgcznik 8.6).

Dodatkowo, aby utatwi¢ czytanie procedur Dziat Spraw Studenckich opracowat wyciag
najwazniejszych informacji, ktére mozna znalezé: https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-dla-
studentow/przewodnik-po-stypendiach .

Studenci mogg raz w roku ubiegac sie rowniez o stypendium Ministra Zdrowia, aktualne
wytyczne publikowane sg w okresie wakacyjnym i natychmiast umieszczane w zaktadce

https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-dla-studentow/stypendium-ministra.

Cudzoziemcy mogg rowniez starac sie o stypendium Ministra Zdrowia za posrednictwem
Nawa na podstawie art. 323 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie Wyzszym
i Nauce (Dz. U.z 2024 r. poz. 1571, z pézn. zm.).

Studenci mogg réwniez korzystac¢ ze stypendiéw finansowanych przez jednostke samorzadu
terytorialnego lub finansowane przez fizyczng lub prawng niebedacg Panstwowa ani samorzgdowa
osobg prawng. O tych wszystkich naborach studenci informowani sg za posrednictwem strony
internetowe] Uczelni na biezgco.

W ramach programu stypendialnego pn. ,,Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw
ochrony zdrowia we Wroctawiu poprzez sfinansowanie kosztu optaty za ustugi edukacyjne zwigzane
z ksztatceniem” finansowanego przez Gmine Wroctaw w ramach umowy dotacyjnej DOT-BWU-1/2022
w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. dwdch studentéw otrzymato 14 000 zt
dofinansowania. tgcza kwota dofinansowania w ramach dotacji wynosi 42 000 zt.

Ksztatcenie pielegniarek i pielegniarzy jest istotnym elementem zapewniajgcym dtugofalowy
dostep i jakos¢ opieki pielegniarskiej realizowanej na rzecz mieszkaricow Gminy Wroctaw. Zwiekszenie
liczby absolwentéw kierunku pielegniarstwo pierwszego i drugiego stopnia, przyczyni sie do zasilenia
kadry pielegniarskiej podmiotéw leczniczych zlokalizowanych w Gminie Wroctaw.

Uczelnia posiada dwa domy studenckie z nowoczesnymi, w petni wyposazonymi pokojami.
Na terenie Uczelni dziata Klub Sportowy Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu. Szczegdty
dziatalnosci na  stronach  Studium  Wychowania Fizycznego i Sportu (zobacz:
https://www.umw.edu.pl/pl/jednostki/studium-wychowania-fizycznego-i-sportu ).
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Uczelnia dysponuje tez witasnymi obiektami sportowymi dostepnymi  zgodnie
z harmonogramem zaje¢ dla poszczegdlnych kierunkéw i lat studidéw oraz w godzinach
pozadydaktycznych w ramach zaje¢ sekcyjnych. Na terenie Uczelni i szpitali znajdujg sie takze bufety
i bary, z ktorych studenci mogg korzysta¢ w przerwach miedzy zajeciami:

- bar w budynku Biblioteki Gtéwnej,

- bar w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym przy ul. Borowskiej,

- bufet w budynku Wydziatu Farmaceutycznego,

- bufet w budynku Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa (umowa najmu lokalu zawarta
w styczniu 2025 r. — w trakcie realizacji).

Studenci i doktoranci z niepetnosprawnoscig wspierani sg przez wyznaczonego Petnomocnika
Rektora ds. Studentdéw i Doktorantow z Niepetnosprawnoscig — Panig dr Ewe Gieysztor. Petnomocnik
dziata na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig na terenie uczelni i poza nig, biorgc udziat w:

1. tworzeniu oraz opiniowaniu przepiséw wewnetrznych dotyczgcych oséb z niepetnosprawnoscia,

2. zarzadzaniu S$rodkami przyznanymi w ramach dotacji na zadania zwigzane ze stwarzaniem
studentom i doktorantom bedgcym osobami niepetnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu
w procesie ksztatcenia,

3. nawigzywaniu wspotpracy z uczelniami, organizacjami, stowarzyszeniami w zakresie problematyki
0s6b z niepetnosprawnoscia,

4. pracach na rzecz dostosowanie procesu edukacyjnego oraz likwidacji barier architektonicznych
na terenie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu i na potrzeby osdb z niepetnosprawnosciag
oraz opiniowanie wszystkich prac inwestycyjno-remontowych w zakresie dotyczgcym o0sdéb
Z niepetnosprawnoscig,

5. postepowaniach przetargowych dotyczacych zagadnien zwigzanych z  osobami
Z niepetnosprawnoscig,

6. zarzadzaniu i nadzorze nad sprzetem technologicznym wspomagajgcym nauczanie o0sob
Z niepetnosprawnoscig, w tym opracowywanie zasad przyznawania prawa do jego wypozyczania,

7. pracach majgcych na celu pozyskiwanie dotacji na wsparcie studentéw z niepetnosprawnoscia,

8. inicjowaniu oraz wspieraniu dziatan promocyjnych i informacyjnych w zakresie o0sdb
Z niepetnosprawnoscia.

Petnomocnik Rektora ds. Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscig odpowiedzialny

jest za:

e udzielanie informacji dotyczacych zagadnienia niepetnosprawnosci,

e wsparcie w rozwigzywaniu problemoéw bedacych wynikiem stopnia niepetnosprawnosci,

e organizowanie szkolen o tematyce zwigzanej z niepetnosprawnoscig,

e pomoc przy uzyskiwaniu konsultacji psychologicznych oraz pozyskiwaniu asystenta edukacyjnego
dla 0sdb z niepetnosprawnoscia.

Studenci i doktoranci z niepetnosprawnoscig majg mozliwos¢ ztozenia Wniosku o udzielenie
wsparcia do Petnomocnika Rektora ds. Studentow i Doktorantow z Niepetnosprawnoscig. Wsparcie
moze by¢ udzielone w formie:

e uzyczenia sprzetu specjalistycznego: wykaz sprzetu specjalistycznego przeznaczonego
do uzytkowania dla studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnoscig zamieszczony jest na stronie
internetowej Uczelni pod nastepujgcym  linkiem: https://www.umw.edu.pl/pl/kierunek-
lekarski/oferta-niepelnosprawne,

e umozliwienia udziatu w szkoleniu, konferencji, warsztatach, seminariach itp.,

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 136



e udziatu w  zajeciach wychowania fizycznego, dostosowanych do potrzeb  osdéb
Z niepetnosprawnoscia,
e oraz innych form, rekomendowanych przez Petnomocnika ds. Studentéw iDoktorantéw
z Niepetnosprawnoscia.
Aby uzyska¢ wsparcie nalezy ztozy¢ Wniosek o udzielenie wsparcia w formie papierowej
w Biurze ds. 0séb z Niepetnosprawnosciami, przy ul. Wojciecha z Brudzewa 12 we Wroctawiu (Dom
Studencki Blizniak), listownie lub w formie elektronicznej ze skrzynki w domenie umw.edu.pl na adres
mailowy: pelnomocnik.sdn@umw.edu.pl. Jezeli osoba ubiegajgca sie o wsparcie oczekuje rozpoznania
whniosku bez udziatu BON, moze ztozy¢ wniosek bezposrednio w siedzibie podmiotu witasciwego
do rozpoznania wniosku lub przesta¢ go drogg poczty lub mailowg z domeny umw.edu.pl. Podmioty
wtasciwe do wydania decyzji w przedmiocie wniosku o udzielenie wsparcia okresla § 7 Regulaminu
wsparcia 0séb ze szczegdlnymi potrzebami w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich
we Wroctawiu.
Przed ztozeniem Wniosku o udzielenie wsparcia nalezy zapozna¢ sie z ponizszymi
dokumentami:
e Regulaminem wsparcia 0séb ze szczegdlnymi potrzebami w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw
Slaskich we Wroctawiu,
e Whnioskiem o udzielenie wsparcia,
e Umowg uzyczenia,
e znajdujgcymi sie pod nastepujgcym linkiem na stronie Uczelni:
https://www.umw.edu.pl/pl/kierunek-lekarski/oferta-niepelnosprawne .

Ponadto, na terenie Uczelni rozmieszczone sg stanowiska pracy wtasnej przystosowane
dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, ktére znajdujg sie w nastepujacych lokalizacjach:
1. Lokalizacja: ul. Marcinkowskiego 2-6, 50-368 Wroctaw, Biblioteka Gtéwna UMW

- pokdj pracy indywidualnej wyposazony w stét z regulacjg wysokosci, komputer ze skanerem,
ergonomiczng myszg, klawiaturg dla osdb niedowidzacych, oraz oprogramowaniem Magic z funkcjg
powiekszania ekranu i read out loud.
2. Lokalizacja: ul. Borowska 211, 50-556 Wroctaw, Filia Biblioteki - Wydziat Farmaceutyczny

- dwa stanowiska komputerowe oraz dwa urzgdzenia wielofunkcyjne.
3. Lokalizacja: ul. Krakowska 26, 50 - 425 Wroctaw, Wydziat Lekarsko-Stomatologiczny

- urzadzenie wielofunkcyjne.
4. Lokalizacja: ul.T.Chatubinskiego 3, 50-368 Wroctaw, Wydziat Nauk o Zdrowiu oraz Wydziat
Fizjoterapii

- stanowisko komputerowe oraz urzadzenie wielofunkcyjne,

- dwa zestawy nagtasniajace.
5. Lokalizacja: ul. K. Bartla 5, 51-618 Wroctaw, Wydziat Potoznictwa i Pielegniarstwa (pokdj nr 316)

- 10 stanowisk komputerowych oraz urzgdzenie wielofunkcyjne.

Korzystanie z powyzszych stanowisk jest bezptatne, nie wymaga ztozenia wniosku o udzielenie
wsparcia, a urzadzenia wielofunkcyjne wyposazone sg w papier do drukarki i ksero.

W ramach dziatan dostepnosciowych, prowadzonych w Uczelni, zakupionych zostato
11 krzeset ewakuacyjnych typu ROBIN, ktére umozliwiajg transport oséb ze szczegdlnymi potrzebami
z budynku w sytuacjach zagrozenia, a takze w przypadkach, gdy nie mozna korzystaé z wind. Krzesta
ewakuacyjne zostaty zamontowane w nastepujgcych obiektach Uczelni:
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1. Osrodek Badawczo-Naukowo-Dydaktyczny (OBND) — Wydziat Farmaceutyczny, ul. Borowska 211.

2. Zintegrowane Centrum Edukacji i Innowacji (ZCEI) — Wydziat Farmaceutyczny, ul. Borowskiej 211a.
3. Centrum Naukowej Informacji Medycznej — budynek Biblioteki Gtéwnej, ul. Karola Marcinkowskiego
2-6.

4. Centrum Naukowej Informacji Medycznej — budynek administracji Uczelni, ul. Karola
Marcinkowskiego 2-6.

5. Katedra Fizjoterapii — Zakfad Rehabilitacji w Dysfunkcjach Narzadu Ruchu, ul. Tytusa Chatubinskiego
3.

6. Centrum Symulacji Medycznej, ul. Tytusa Chatubinskiego 7-7a.

7. Dom Studencki "Blizniak", ul. Wojciecha z Brudzewa 12.

8. Dom Studencki "Jubilatka", ul. Wojciecha z Brudzewa 10.

9. Katedra Protetyki Stomatologicznej — Wydziat Lekarsko-Stomatologiczny, ul. Krakowska 26.

W biezgcym roku akademickim studenci mogg rowniez skorzysta¢ z bezptatnych porad
i konsultacji psychologicznych, ktére odbywajg sie zaréwno online, jak i na zywo w budynku Katedry
Psychiatrii przy ul. Wybrzeze Pasteura 10. Konsultacje prowadzone sg przez pracownikéw Katedry
Psychiatrii UMW. W celu umodwienia spotkania nalezy kontaktowac sie pod adresem mailowym:
psycholog.umed@gmail.com.

Biezgce informacje zamieszczone sg w domenie publicznej Katedry Psychiatrii Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu (zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/jednostki/katedra-psychiatrii).

Uczelnia wspiera udziat studentow w badaniach naukowych poprzez promocje i dystrybucje
mozliwych Zrédet i zasad finansowania projektéw naukowych. Na stronach Uczelni zawsze sg dostepne
aktualne informacje w ww. zakresie. Studenci Uczelni regularnie aplikujg o finansowanie projektéw
naukowych ze sSrodkdw zewnetrznych. Studenci uczestniczg jako wspotwykonawcy w projektach
badawczych realizowanych w ramach dotacji statutowej przyznawanej poszczegdlnym jednostkom
Uczelni. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o wiasne projekty badawcze w konkursach
zewnetrznych, w tym m.in. konkurs Narodowego Centrum Nauki — Preludium, konkursy Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, np. Najlepszy z najlepszych, Diamentowy Grant, Uniwersytet Mtodych
Wynalazcéw. Studenci ponadto majg mozliwos¢ ubiegania sie o stypendia naukowe w projektach
badawczych NCN realizowanych przez pracownikéw Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.
Ogtoszenia o naborach znajdujg sie w domenie publicznej Uniwersytetu (zobacz:
https://www.umw.edu.pl/pl/nauka).

Zarzadzenie nr 214/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 3 pazdziernika 2024 r. w sprawie wprowadzenia w zycie ,Regulaminu korzystania z Platformy
e-Learningowej Uniwersytetu Medycznego PLUM w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich
we Wroctawiu (Zatacznik 8.7 oraz Zatgcznik 8.8). Celem wdrozenia przez Centrum Kultury Jakosci
Ksztatcenia w zycie Platformy e-learningowej PLUM jest przekazywania tresci i informacji zwigzanych
z procesem dydaktycznym i szkoleniowym realizowanym w Uniwersytecie. Platforma bedac wsparciem
dla nauczycieli akademickich poprzez zastgpienie funkcjonalnosci Centralnego Repozytorium
Materiatow Dydaktycznych oraz Tesportalu zwigksza dostepnosé / elastycznos¢ do indywidulanych
preferencji uzytkownika oraz wptywa na zaangazowanie studentdw w nowoczesne i atrakcyjne
metody udostepniania oraz przyswajania tresci edukacyjnych (zdobywania efektéw uczenia sie).
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W ramach realizacji postulatow zgtaszanych przez studentow, Wydziat Nauk o Zdrowiu UMW
uruchomit od roku akademickiego 2024/2025 program wdrozeniowych prac dyplomowych. Oznacza
to, ze juz nie tylko doktoranci, ale takze studenci, ktérzy przygotowujg prace licencjackie
lub magisterskie, beda mogli potgczy¢ teorie z praktyka i stworzy¢ realne rozwigzania konkretnych
problemow. Wykorzystajg je firmy / instytucje, z ktorymi UMW we Wroctawiu wspdtpracuje. Moze
to by¢ osrodek zdrowia (podmiot leczniczy), jednostka samorzadu terytorialnego, organizacja
pozarzgdowa czy przedsiebiorstwo, ktére - jak nazwa programu wskazuje - wdrozy innowacyjne
pomysty mtodych ludzi. Dyplomowe prace wdrozeniowe mogg przygotowac takze studenci Wydziatu
Farmaceutycznego, Fizjoterapii oraz Pielegniarstwa i Potoznictwa UMW.

W Uczelni realizowany jest takze program Erasmus+. Corocznie prowadzona jest akcja
informacyjna nt. programu: informacje umieszczane sg na stronie internetowej Uczelni oraz
w oficjalnych mediach spotecznosciowych, organizowane sg spotkania z koordynatorami programu
i osobami uczestniczagcymi w programie. Studenci majg takze mozliwosci uczestniczenia
w realizowanych na Uczelni projektach, w realizacji ktérych przewidziane sg programy stazowe w kraju
i za granicg. W ramach ERASMUS+ studenci mogg realizowac zatozenia dydaktyczne ksztatcenia
w ramach studidéw i/lub praktyk zawodowych w Uczelniach Partnerskich wielu krajoéw tj. Austria,
Btugaria, Cypr, Czechy, Chorwacja, Francja, Grecja, Hiszpania, Litwa, totwa, Malta, Niemcy, Portugalia,
Rumunia, Stowacja, Stowenia, Szwecja, Turcja, Wegry, Wielka Brytania.

W programie Erasmus+ Szkolnictwo wyzsze mozna ubiegac sie o wyjazdy:
¢ na studia — do zagranicznej uczelni, z ktdrg uczelnia macierzysta ma podpisang umowe,

* na praktyke w czasie studiow — do zagranicznej instytucji akademickiej lub nieakademickiej. Mozna
skorzysta¢ z oferty macierzystej uczelni lub znalezé miejsce samodzielnie (nalezy dostarczy¢ list
intencyjny w wymaganym terminie),

* na praktyke po studiach (absolwenci) — do zagranicznej instytucji akademickiej lub nieakademickie;.
Nalezy znalez¢ miejsce samodzielnie (nalezy dostarczy¢ list intencyjny w wymaganym terminie).

Studenci i niedawni absolwenci o mniejszych szansach (osoby z niepetnosprawnosciami, osoby
ze Srodowisk ubozszych) otrzymujg doptate uzupetniajgcg do wsparcia indywidualnego w ramach
dofinansowania z programu Erasmus+ wynoszacg 250 EUR miesiecznie w przypadku wyjazdu
dtugoterminowego. Studenci i niedawni absolwenci o mniejszych szansach otrzymujg doptate
uzupetniajgcg do wsparcia indywidualnego w ramach dofinansowania z programu Erasmus+
wynoszgcg 100 EUR w przypadku wyjazdu krétkoterminowego trwajgcego od 5 do 14 dni lub 150 EUR
w przypadku wyjazdu krétkoterminowego trwajgcego od 15 do 30 dni.

https://www.umw.edu.pl/sites/default/files/erasmus/files/Warunki_przyznania_dofinansowa
nia_dla_wyjazdow_osob_z_mniejszymi_szansami_(znajdujacych_sie_w_trudnej_sytuacji_materialnej
oraz_osob_z_orzeczona_niepelnosprawnoscia.pdf

Program Buddy polega na przydzieleniu studentom zagranicznym przyjezdzajgcym na naszg
uczelnie w ramach projektu ERASMUS+ indywidualnych opiekunéw - polskich studentow. Celem
programu BUDDY jest pomoc zagranicznemu studentowi w odnalezieniu sie w nowym miejscu.

Zadania studenta w programie Buddy: kontakt mailowy z przydzielonym studentem,
odebranie z lotniska/dworca, pomoc w dotarciu do akademika, pomoc w znalezieniu zakwaterowania,
oprowadzenie po miescie, uczelni, pokazanie ciekawych miejsc, pomoc w urzedzie wojewddzkim
przy legalizacji pobytu, pomoc w uzyskaniu Urban Card, pomoc w utozeniu planu.

Korzysci ptyngce z udziatu w programie Buddy: udziat w spotkaniach organizowanych
dla studentéw Erasmus +, poznawanie innych kultur, szlifowanie jezyka obcego, mozna uzyskac
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dodatkowy punkt, przy ubieganiu sie o wyjazd na studia lub praktyke (punkt zostanie przyznany tylko
po wypetnieniu co najmniej 4 zadan Buddy’'ego z listy powyzej). Przyznany punkt moze byc
wykorzystany tylko jeden raz. W celu uzyskania punktu nalezy dostarczy¢ nam wypetniony druk
Zadania Buddy’ego.

Programu Mobilnosci Studentéw Uczelni Medycznych MOSTUM.

Program MOSTUM okreslony w Zarzadzeniu nr 196/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 13 wrzesnia 2024 r. (Zatacznik 8.9) w sprawie organizacji Programu
Mobilnosci Studentéw Uczelni Medycznych MOSTUM (szczegdtowe informacje w edycji 2025/2026,
zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-dla-studentow/program-mostum).

Wstepna kwalifikacja studentow zainteresowanych uczestnictwem w Programie MOSTUM
w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu, odbywa sie na jeden semestr
lub caty rok akademicki. Na podstawie ztozonych dokumentéw Koordynator Uczelniany MOSTUM,
sporzadza wstepng liste kandydatéw zakwalifikowanych na kierunek, forme i poziom ksztatcenia,
wedtug sumy uzyskanych punktéw, w ramach limitu miejsc ustalonych przez Dziekana wtasciwego
Wydziatu Uczelni.

Program Mobilnosci Studentéw Uczelni Medycznych (MOSTUM) jest adresowany
do studentéw studidw stacjonarnych Uczelni Medycznych na terytorium RP, ktdére przystgpity
do Porozumienia MOSTUM. Celem Programu jest wymiana studentéw studidow stacjonarnych, ktorych
zainteresowania mogg by¢ realizowane poza Uczelnig Macierzystg, poprzez odbywanie semestralnych
lub rocznych studiéw w innej Uczelni Medycznej, zwanej dalej Uczelnig Przyjmujaca.

Pomoc studentom zwigzana z organizacjg ich funkcjonowania w Uczelni i wszystkie informacje
na temat pomocy materialnej dostepne sg na stronie internetowej Uczelni. We wsparcie studentéw
zaangazowana jest cata spotecznos¢ akademicka, a pomocy i informacji udzielajg zaréwno sami
studenci, pracownicy administracyjni Dziatu Spraw Studenckich, jak i nauczyciele akademiccy.

Studenci za posrednictwem Dziekanatu, majg dostep do swojej teczki akt osobowych
oraz majg mozliwos¢ wgladu do witasnej dokumentacji catego przebiegu studiéw, w tym do danych
dotyczgcych zaliczen i egzamindw uzyskanych w catym toku studidow. Szczegdtowe zasady dostepu
do wynikdéw uzyskanych w toku ksztatcenia okres$lajg regulaminy wewnetrzne jednostek, za$ ogdlne
zasady opisane sg w Regulaminie studidow. Student zapoznaje sie z zasadami wglgdu do swoich
pisemnych prac, kolokwidow, prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych. Informowany jest o wynikach
egzamindw i zaliczen, co odbywa sie z poszanowaniem przepiséw o ochronie danych osobowych.
Biezgcy dostep do wynikdéw uzyskanych w trakcie ksztatcenia, studenci majg poprzez ,wirtualny
dziekanat”. Oceny wprowadzane sg do systemu przez osobe prowadzacg zajecia. Kazdy student
otrzymuje na poczatku studiow login i hasto do ,wirtualnego dziekanatu”, dzieki czemu w kazdej chwili
ma podglad swojego statusu, stanu ocen, biezgcych informacji, ogtoszen itp. Od roku akademickiego
2019/2020 obowigzuje w Uczelni indeks elektroniczny.

Uczelnia organizuje szereg spotkan informacyjnych dotyczgcych réinych obszaréw zycia
studenckiego. Przed rozpoczeciem roku akademickiego osoby przyjete na studia s3 oprowadzane
po kampusie Uczelni przez cztonkdéw organizacji studenckich dedykowanych dla danego kierunku
studiow. Przed rozpoczeciem roku akademickiego a najpdiniej w pierwszym tygodniu roku
akademickiego organizowane sg spotkania z opiekunem roku. Spotkania poswiecone sg organizacji
roku akademickiego, zasadom studiowania a takze omodwieniu systemu wsparcia studentéw.
Zmieniona w 2022 roku strona internetowa Uczelni jest bardzo dobrze zaprojektowana pod katem
wyszukiwania waznych informacji. W zaktadce ,Student” znajduje sie czes¢ poswiecona informacjom
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dla  nowoprzyjetych  studentéw  (zobacz:  https://www.umw.edu.pl/pl/dla-nowo-przyjetych-
studentow/przygotowanie-do-rozpoczecia-nauki).

Studenci uczestniczg w spotkaniach m.in. z opiekunami praktyk zawodowych na kazdym roku
studiow, w ktérym organizowane sg praktyki. Organizowane sg spotkania poswiecone omdwieniu
zasad wyjazdu w ramach programoéw stazowych, czy tez programu Erasmus+. Uczelnia prowadzi profil
w mediach spotecznosciowych, ktoéry jest jednym z najskuteczniejszych kanatéw informacyjnych. Profil
i strona internetowa sg na biezgco aktualizowane, co spotyka sie z uznaniem studentéw.

Podmiotami uprawnionymi do sktadania skarg i sktadania wnioskow w zwigzku z dziatalnoscig
prowadzong przez Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu sg min. studenci. Kwestie te reguluje
Zarzadzenie nr 48/XV R/2013 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 27 czerwca
2013 r. z pdzniejszymi zmianami w sprawie przyjmowania, ewidencjonowania i rozpatrywania skarg
i wnioskow na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu (Zatacznik 8.10). Przedmiotem skargi moze
by¢ m.in.: zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez organy Uczelni albo przez
jej pracownikdw, naruszenie stusznego interesu osoby sktadajgcej skarge oraz przewlekte
lub biurokratyczne zatatwianie spraw. Przedmiotem wniosku mogg by¢ sprawy dotyczace Uczelni -
miedzy innymi w zakresie: ulepszen i usprawnien organizacyjnych i dydaktycznych, ochrony wtasnosci
i wizerunku, zapobiegania naduzyciom, wzmocnienia praworzadnosci i poszanowania prawa.
Na Woydziale uprawnionym do rozpatrywania skarg i wnioskdw studentow jest Dziekan,
ktéry w oparciu o obowigzujgce przepisy udziela odpowiedzi na ztozony wniosek. Skargi i wnioski
sktadane sg w Dziekanacie. Wszystkie otrzymane przez Uczelnie skargi i wnioski sg rejestrowane
w Centralnym rejestrze skarg i wnioskow. Odwotania od decyzji Dziekana kierowane sg do Prorektora
ds. Studentéw i Dydaktyki. Dziat Spraw Studenckich, na polecenie Prorektor przygotowuje projekty
odpowiedzi (na odwotania i wnioski). Forma ustalana jest z Dziatem Organizacyjno-Prawnym.

Na duza uwage zastuguje sprawne rozwigzywanie zgtaszanych przez studentow pielegniarstwa
problemdw i spraw za posrednictwem Skrzynki Jakosci Ksztaftcenia. Informacje przekazywane
do skrzynki mogg by¢ anonimowe i kierowane sg bezposrednio do Centrum Kultury Jakosci
Ksztatcenia, ktory przekazuje je do Sekretariatu Prorektora ds. Studentédw i Dydaktyki. Oprdcz
anonimowej formy zgfaszania uwag i skarg, studenci mogg uzyska¢ pomoc u Starosty roku
lub Opiekuna roku. Starosta roku lub opiekun danego roku przyjmuje skargi od studentéw
i niezwtocznie podejmuje dziatania w celu rozwigzania problemu studentéw. Pomoc w rozwigzywaniu
zgtaszanych problemoéw w Wydziale podejmuje Prodziekan ds. Studentow.

Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczerstwa studentdw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom reguluje Zarzadzenie
nr 209/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 1 pazdziernika 2024 r.
w sprawie wprowadzenia w zycie ,Polityki Przeciwdziatania Zjawiskom Niepozgdanym - Nieréwnemu
Traktowaniu i Mobbingowi w Uniwersytecie Medycznym im. Piastdw Slaskich (Zatacznik 8.11).

W Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu obowigzuje opracowana szczegdtowa procedura,
ktora okresla zasady przeciwdziatania wszelkim przejawom nieréwnego traktowania pracownikdw,
studentéw i doktorantdw na Uniwersytecie Medycznym im. Piastow Slaskich we Wroctawiu,
w tym w szczegdlnosci dyskryminacji, molestowania, molestowania seksualnego, mobbingu i stalkingu,

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 141



a takze okreslenie trybu rozpatrywania spraw dotyczgcych nieréwnego traktowania i podejmowania
przez Uczelnie dziatan majacych na celu wyeliminowanie tych zjawisk. Procedura ma zastosowanie
do pracownikéw, studentow i doktorantéw Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu oraz dotyczy
zdarzen, w ktorych zaréwno osoba wnoszgca skarge, jak i obwiniony nalezy do jednej z wyzej
wymienionych grup osob. Procedura odnosi sie do zdarzern majacych miejsce na terenie Uczelni,
w tym domoéw studenckich, a takze poza jej terenem, jesli zdarzenia te sg zwigzane z dziataniem
Uczelni, np. w czasie wyjazdu stuzbowego pracownika, imprezy dla studentéw, doktorantéw
lub pracownikéw odbywajgcej sie poza terenem Uczelni, itd. (Zatacznik 8.12).

Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow obowigzujgcych
w Uczelni oraz za czyn uchybiajgcy godnosci studenta. Rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentow
powotfuje Rektor sposrdd nauczycieli akademickich Uczelni. Aktualne powotanie nastgpito
Zarzadzeniem nr 277/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 17 grudnia
2024 r. w sprawie powotania rzecznikow dyscyplinarnych ds. studentéw na kadencje 2025-2028
(Zatacznik 8.13). Rektor moze powotaé wiecej niz jednego rzecznika. W sprawach dyscyplinarnych
studentow orzekajg komisja dyscyplinarna oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna, powofane
przez senat na wniosek rektora sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uczelni w petnym
wymiarze czasu pracy oraz studentéw Uczelni.

Uczelnia wraz z nadchodzacym rokiem akademickim informuje o mozliwosci dobrowolnego
zakupienia ubezpieczenia NNW i OC przygotowujgc dla studentéw propozycje ofert Towarzystw
Ubezpieczeniowych. Informacje z tym zwigzane znajdujg sie na stronie internetowej UMW w zakfadce
Studenci - ubezpieczenia (zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-dla-
studentow/ubezpieczenia-nnw-i-oc ). Uczelnia posiada polise ubezpieczeniowg od odpowiedzialnosci
cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci i ponosi odpowiedzialno$¢ cywilng za szkody wyrzgdzone
przez studentéw podczas odbywania praktyki zawodowej.

Za obstuge administracyjng studentdéw odpowiedzialny jest na poziomie Uczelni Dziat Spraw
Studenckich, a na poziomie Wydziatu Dziekanat. W Dziekanacie kierunkowym pracuje osoba
do bezposredniego kontaktu ze studentami kierunku pielegniarstwo, ktéra odpowiada za
dokumentowanie toku studiow i posredniczy w kontaktach studentéw z wtadzami Uczelni i Wydziatu.
Jest takze odrebny pracownik, ktéry zajmuje sie obstuga praktyk zawodowych.

Obstuga administracyjna studentéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych realizowana jest
w formie stacjonarnej oraz telefonicznej i elektronicznej w dniach wtorek-pigtek, w godzinach 8:00 -
14:00. Dodatkowo zapewniano obstuge dziekanatu w weekendy - wyznaczajagc dyzury w soboty,
w godzinach 08:00-12:00.

Ponadto Wtadze Dziekanskie w celu zapewnienia przeptywu informacji oraz omoéwienia
istotnych kwestii zwigzanych z ksztatceniem w czasie pandemii, organizowata spotkania online
ze studentami. Zadania Zespotu ds. Toku Studiow:

1. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z tokiem studidéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Kierowanie studentdw na szkolenie BHP, badania lekarskie oraz szczepienia ochronne zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

3. Ewidencja studentéw.

4. Przygotowywanie i prowadzenie rejestru dyplomodw.

5. Obstuga obron prac dyplomowych.
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6. Nadzor nad terminowoscia wnoszenia optat przez studentdw, przygotowywanie wezwan
do zaptaty.

7. Sporzadzanie umdw o warunkach odptatnosci za studia i ustugi edukacyjne.

8. Wydawanie studentom niezbednych dokumentow typu legitymacja oraz zaswiadczen.

9. Prowadzenie niezbednej sprawozdawczosci.

10. Wspdtudziat w organizowaniu immatrykulacji | rocznika oraz dyplomatorium dla absolwentéw.

11. Gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji toku studiéw

12. Udzielanie informacji na pytania zwigzane z tokiem studiow.

13.Biezgca obstuga absolwentéw.

Istotne kwestie dotyczgce toku studidw oraz biezgce sprawy organizacyjne sg przekazywane
studentom za posrednictwem: poczty e-mail z domeng uczelni, Starostow i Opiekundw
poszczegdlnych kierunkéw oraz przewodniczacej Samorzadu Studenckiego na Wydziale Pielegniarstwa
i Pofoznictwa.

Zarzadzeniem nr 13/XVI R/2023 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia
30 stycznia 2023 r. (Zatacznik 4.6 oraz Zatacznik 4.7) w sprawie przeprowadzania Oceny Zaje¢ i Kadry
Akademickiej w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu od roku akademickiego
2022/2023 wprowadzono procedure przeprowadzania Oceny Zaje¢ iKadry Akademickiej (OZiKA)
w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu (zatgcznik 4.71). Podstawg do przeprowadzania oceny jest
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571,
z pézn. zm.), Regulamin Studiéw oraz Regulamin Szkoty Doktorskiej obowigzujgce w UMW
oraz okres$lone przez Polskg Komisje Akredytacyjng wskazniki spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia. Celem Oceny Zajec i Kadry Akademickiej jest:
1. umozliwienie studentom i doktorantom dokonania oceny o0séb prowadzgcych zajecia
w tym nauczycieli akademickich zgodnie z wymogami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
2. weryfikacja wskaznikow spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia PKA w zakresie oceny nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne,
3. dokonanie oceny zaje¢ dydaktycznych,
4. monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Kadra wpierajaca proces ksztaftcenia uczestniczy w szkoleniach majgcych na celu doskonalenie
umiejetnosci osobistych oraz usystematyzowanie wiedzy z obowigzujgcych przepiséw prawa, np.:
1. Procedura administracyjna w uczelni: sprawy studenckie, sprawy doktoranckie, upowaznienia
administracyjne.
2. Sprawozdawczos¢ w systemie POL-on. Nowe zadania po wejsciu w zycie ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.
3. Szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy.
4. Ochrona danych osobowych na Uniwersytecie Medycznym w praktyce.
5. Szkolenie w zakresie wdrazania i funkcjonowania bezdziennikowego systemu kancelaryjnego
w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu.
6. Praktyczne szkolenie nt. zachowan w sytuacji kontaktu z agresywnym petentem.

Dziekan Wydziatu oraz Prodziekan ds. Studentdw przyjmujg studentdw po wczesniejszym
umowieniu w Dziekanacie. Ponadto w Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa, wtadze dziekanskie
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organizujg liczne spotkania ze studentami, na ktérych informuje sie studentéw, aby wszelkie sprawy

(problemy lub skargi) byty na biezaco zgtaszane i wyjasniane.

Kolegium Dziekanskie wspotpracuje scisle z Samorzgdem Studentdéw, opiekunami i starostami
lat. Na stronie internetowej Uczelni / Wydziatu znajduje sie bezposredni kontakt e-mail do Dziekana
i Prodziekanow (zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/uczelnia/wladze-dziekanskie-wydzial-
pielegniarstwa-i-poloznictwa). Ta forma jest systematycznie wykorzystywana przez studentéw
do kontaktu z Wtadzami Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa.

Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale Pielegniarstwa i Potoznictwa
prowadzg konsultacje dla studentow. Informacje o terminach konsultacji dostepne sg na stronie
internetowej Wydziatu (konsultacje Katedry Pielegniarstwa, zobacz:
https://www.umw.edu.pl/pl/jednostki/katedra-pielegniarstwa) oraz na tablicach ogtoszen jednostek.
Studenci Uniwersytetu aktywnie uczestniczg w procesach przyznawania stypendidw z pomocy
materialnej tj. na podstawie upowaznienia odpowiednich wtadz Uczelni sg cztonkami komisji
stypendialnych, ktére rozpatrujg ztozone wnioski, uczestniczg w procesie podziatu srodkow, zgtaszajg
zmiany oraz opiniujg regulamin przyznawania pomocy materialnej. Samorzad Studentdw opiniuje
takze akty wewnetrzne dotyczace spraw studenckich w tym: Regulamin Studiéw, harmonogram
ramowy roku akademickiego itp.

Przedstawiciele studentéw sg takie powotani do Komisji ds. Dydaktyki, ktdra zajmuje
sie opiniowaniem wniesionych spraw z zakresu organizacji proceséw dydaktycznych na Uczelni.
Prorektor ds. studentéw i dydaktyki jak i Dziekan Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa, organizuja
cykliczne spotkania ze Starostami wszystkich lat i kierunkéw studidow w biezgcych sprawach
funkcjonowania Uczelni.

System wsparcia i motywowania studentéw (w tym system stypendialny i dziatalnos¢
organizacji studenckich) jest monitorowany oraz doskonalony poprzez:

e coroczne spotkania z komisjami stypendialnymi, ktérych sktad w wiekszosci stanowig studenci,
samorzadem studentéw oraz przedstawicielami organizacji studenckich w sprawie podsumowania
procesu przyznawania stypendiow;

e mozliwosc¢ zgtaszania uwag do Samorzadu Studentéw;

e raportowanie dziatalnosci organizacji studenckich.

W pracach na rzecz rozwoju i doskonalenia systemu wspierania i motywowania studentéw
prowadzone s3 dziatania zmierzajace do:

e monitoringu oferty wydziatu w zakresie praktyk studenckich oraz zwiekszenia wspdtpracy
z podmiotami zewnetrznymi oferujgcymi miejsca praktyki;

e zwiekszenia zainteresowania studentéw kierunku pielegniarstwo dziatalnoscia naukowa
i upowszechnianiem wynikéw wtasnych badan poprzez wsparcie finansowe ich udziatu
w konferencjach naukowych zwigzanych z tych obszarem;

e przeprowadzenia badan ankietowych wsrdd studentéw w celu rozpoznania ich potrzeb i oczekiwan
w zakresie narzedzi wspierajgcych proces uczenia sie, co w przysztosci pozwoli na wprowadzenie
systemu umozliwiajgcego regularne uzyskiwanie od studentéw tego rodzaju informacji;

e zwiekszania wsrdd kadry dydaktycznej kompetencji wspomagajgcych udzielanie indywidualnego
wsparcia i motywowania studentéw, poprzez szkolenia podnoszgce kompetencje kadry w takich
obszarach jak: coaching, tutoring, mentoring, aktywne metody dydaktyczne oraz sposoby oceny
wiedzy i umiejetnosci studentow.
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Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu w swojej strukturze organizacyjnej posiada réwniez

Rzecznika Praw Studenta. Do zadan Rzecznika nalezy miedzy innymi:

e systematyczne monitorowanie stanu przestrzegania praw studenckich,

e interweniowanie u wfadz Uczelni i Wydziatu w przypadkach tamania praw
studenta, w szczegdlnosci poprzez sygnalizacje problemow zwigzanych ze srodowiskiem studenckim
i przedstawienie propozycji sposobu ich rozwigzywania;

e w przypadku braku mozliwosci rozwigzania problemu przez Samorzad Studentow - udzielanie
pomocy studentom w zakresie praw i obowigzkdw studenta, w szczegdlnosci przedstawianie
zainteresowanym studentom informacji dotyczgcych funkcjonowania i regulacji prawnych
obowigzujgcych w Uczelni, zwtaszcza dotyczgcych przebiegu toku studidow oraz procedur przyznawania
Swiadczen dla studentow;

¢ doradzanie studentom w sprawach zwigzanych z przestrzeganiem przez pracownikow Uczelni praw
studenta zawartych m.in. w Ustawie, Statucie, Regulaminie Studiéw i innych regulacjach
wewnatrzuczelnianych;

e prowadzenie dziatan w formie m.in.: szkolen, wyktadéw, informacji przekazywanych
za posrednictwem medidw spotecznosciowych, majacych na celu zwiekszenie swiadomosci studentéw
w zakresie ich praw i obowigzkow;

e pomoc w wyjasnieniu spraw lub uzyskiwaniu stosownych informacji od wtasciwych jednostek
organizacyjnych Uczelni;

¢ przekazywanie wtadzom Uczelni i Wydziatu informacji dotyczacych sytuacji problematycznych;

e udzielanie pomocy studentom w rozwigzywaniu sporéw i konfliktéw;

e promowanie wysokich standardéw etycznych i postaw wsrdd studentdw i nauczycieli
akademickich;

¢ promowanie efektywnych metod rozwigzywania sporéw i konfliktow;

e prowadzenie rejestru zgtaszanych skarg i wnioskow.

Rzecznik realizuje zadania, w szczegdlnosci poprzez:
¢ rozmowe lub konsultacje z zainteresowanymi osobami podczas petnionych dyzuréw (takze droga
elektroniczng i telefonicznie);
¢ udzielanie w uzasadnionych przypadkach stosownej informacji pisemnej;

e podejmowanie mediacji w sytuacjach konfliktowych oraz kryzysowych, a takze organizowanie
spotkan indywidualnych i wspdlnych pomiedzy osobami zaangazowanymi w konflikt;

¢ wyjasnianie stronom istoty mediacji i innych alternatywnych metod rozwigzywania sporéw;

¢ edukowanie studentéw w zakresie ich praw i obowigzkéw;

e wspofprace z rzecznikami praw studenta innych uczelni.

Podjecie czynnosci przez Rzecznika nastepuje:
¢ na whniosek zainteresowanego studenta,
¢ na wniosek organéw Samorzadu Studentdw i organizacji studenckich,

e na wniosek Rektora,
e 7z wtasnej inicjatywy.

Rzecznik w swojej dziatalnosci kieruje sie zasadg poufnosci, bezstronnosci i neutralnosci.
Wykonujgc swoje zadania Rzecznik przedstawia odpowiednim wtadzom Uczelni problemy Srodowiska
studenckiego i proponuje sposdb ich rozwigzania. W ramach swojej dziatalno$ci Rzecznik nie wydaje
zadnych wigzacych decyzji. Podejmowanie takich decyzji nalezy do kompetencji odpowiednich wtadz
Uczelni, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi  przepisami  prawa i  regulacjami
wewnatrzuczelnianymi. Jezeli sprawa, ktdra zostata zgtoszona do Rzecznika, lezy poza jego
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kompetencjami, Rzecznik wskazuje osobie zainteresowanej odpowiednig instytucje/jednostke
powotang do zajmowania sie tego rodzaju sprawami.

Informacje dotyczace pracy biura rzecznika znajdujg sie w domenie publicznej Uniwersytetu
(zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-ogolne-dla-studentow/rzecznik-praw-studenta).

Wsparcie dla absolwentdéw w pomocy w wejsciu na rynek pracy oraz Sledzenie loséw
absolwentdow zajmuje sie Biuro Rekrutacji i Badania Loséw Absolwentdow. Biuro zajmuje sie sledzeniem
losow absolwentéw UMW w celu integracji tego sSrodowiska oraz motywowania absolwentéw UMW
do tworzenia wtasnych struktur, ktérych celem ma by¢ budowanie pozytywnego wizerunku UMW
wich $rodowiskach zawodowych. Biuro Rekrutacji i Badania Loséw Absolwentéw nadzoruje
internetowg strone dedykowang absolwentom (zobacz: https://www.umw.edu.pl/pl/jednostki/biuro-
rekrutacji-i-badania-losow-absolwentow). W  ramach swoich zadan Biuro  wspotpracuje
z interesariuszami  zewnetrznymi — pracodawcami, ktérzy mogg generowaé wiasny profil
oraz publikowac¢ oferty pracy na stronie poswieconej absolwentom. Biuro zacheca wszystkich
absolwentow UMW do pozostawania w kontakcie z uczelnig wysytajagc co roku absolwentom
zaproszenie do zarejestrowania sie na stronie www absolwentow. Absolwenci mogg wpisac
sie do bazy, dzieki ktorej majg dostep do generatora CV czy tez mogg zapisac sie do Newslettera.

Na stronie tej ponadto znajdujg sie aktualne informacje z zycia uczelni, czy informacje
(przydatne linki) o instytucjach wspierajgcych absolwentéw. Biuro prowadzi réwniez program
Ambasador UMW, w ramach ktdrego najlepsi absolwenci nominowani sg do pefnienia tej zaszczytnej
roli, roli majgcej na celu promowanie uczelni we wtasnym srodowisku. Wsréd Ambasadorow UMW
znajdujg sie zaréwno absolwenci studiéw polsko i anglojezycznych.

Dodatkowg formg wsparcia absolwentéw pielegniarstwa jest organizowanie corocznego
spotkania absolwentéw studidéw pierwszego stopienia na kierunku pielegniarstwo z przedstawicielami
Dolnoslaskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Poftoznych we Wroctawiu. Spotkanie ma charakter
informacyjny, prezentowane na nim tresci dotyczg procedury uzyskania prawa wykonywania zawodu
pielegniarki/pielegniarza na terenie Rzeczypospolitej Polski oraz samych informacji dotyczacych
funkcjonowania Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych. Absolwenci réwniez maja okazje
wypowiedzie¢ sie w zakresie systemu wsparcia, gdyz w ankiecie, oceniajacej przebieg studiow znajduja
sie pytania odnoszace sie do wsparcia.

Jednoczesnie w celu wzmocnienia wizerunku Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
funkcjonuje program ,Ambasador UMW”. Tytut Ambasadora Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw
Slaskich we Wroctawiu moze otrzymaé osoba, ktéra:

- jest absolwentem UMW,

- moze by¢ pracownikiem UMW,

- odniosta znaczace sukcesy w nauce, kulturze, sztuce, polityce (lub w innych uznanych
dziedzinach) albo zakonczyta studia na UMW z najwyzszymi ocenami,

- promuje Uniwersytet w swojej codziennej dziatalnosci.

Celem utworzenia Wydawnictwa Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu
w 1976 roku byto umozliwienie szybkiego wydawania prac i tym samym rozwoju naukowego
i zdobywania stopni pracownikom naukowym Uczelni, w ostatnich latach znacznie poszerzyliSmy pole
dziatania. Obecnie skupiamy sie przede wszystkim na promowaniu sukceséw polskich badaczy,
rowniez za granicg, czemu stuzg liczne publikacje w jezyku angielskim. Dbamy o wysoky jakos¢
naukowg i edytorskg udostepnianych przez nas tresci, przeznaczonych tak dla naukowcdw,
jak istudentéw. ,Gazeta Uczelniana” ukazuje sie raz w miesigcu. Sg w niej zamieszczane informacje
zwigzane z dziatalnos$cig uczelni, sprawozdania z uroczystosci, kongresow, zjazddéw naukowych,
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jubileuszy, czesto publikowane sg artykuty historyczne oraz wspomnienia o zmartych zastuzonych
pracownikach naszej uczelni oraz wazne listy. Statg rubryka jest kalendarium.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Strona internetowa Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (https: //umw.edu.pl/)
gwarantuje publiczny dostep do wiadomosci o Uczelni dla szerokiego grona odbiorcéw (aplikantéw,
ucznidw, pracownikéw, absolwentéw) oraz interesariuszy zewnetrznych. Budowa witryny i jej czytelny
spis tresci gwarantuje intuicyjng nawigacje, prosty dostep do okreslonych podstron i szczegétowych
danych w nich zawartych zaréwno w jezyku polskim jak i jezyku angielskim.

Na stronie gtéwnej Uczelni interesanci majg opcje wyboru kategorii detali, ktére znajduja
sie w dedykowanych zaktadkach: Uczelnia, Kandydat, Student, Doktorant, Pracownik, Nauka,
Ksztatcenie. Ponadto znajdujg sie na niej m.in. hipertacza do stron Aktualnosci, Wydziatow, Wydarzen,
O uczelni a w niej zawarta: Strategia Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu na lata 2021-2028,
Umiedzynarodowienie, Cele zréwnowazonego rozwoju, Plan rownosci ptci, Welcome centre, Dziatania
rownosciowe. Zawarte sg tez informacje o Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym we Wroctawiu.
W odnosniku dla Studenta umieszczono: Dziat Spraw Studenckich, Samorzadu i Organizacji
Studenckich. W hiperfagczu - Na skroty odnajdziemy odnosniki do: Wspodtpracy Miedzynarodowej,
Erasmus+, EZD, E-Potrzeb, Sprzedaz i Wynajem Nieruchomosci, Centrum Symulacji Medycznej,
Centrum Ksztatcenia Podyplomowego, Uniwersytet Trzeciego Wieku, Czasopisma Naukowe UMW.
Na stronie UMW mozna znalez¢ odnosniki takie jak: Kontakt, Biblioteka i Wirtualna Placdowka
edukacyjna. Dodatkowo strona gtoéwna Uczelni zawiera odsytacze do profili na portalach
spotecznosciowych: Facebook, Instagram i LinkedIn.

Zaktadka ,student” zawiera rozbudowang nawigacje, w ktorej znajdujg sie odnosniki do wielu
podstron, dzieki czemu studenci w tatwy i szybki sposdb mogag uzyska¢ informacje dotyczgce:
najwazniejszych aktéw prawnych, m.in. detali o: stypendiach, optatach za studia i kredytach
studenckich, ofercie domdw studenckich, wyjazdach zagranicznych i projektach Erasmus+, Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej, opiece medycznej, o podziale roku akademickiego, sylabusach,
adiunktach dydaktycznych, osobach odpowiedzialnych za przedmioty i opiekunach lat. Dodatkowo
mogg znalez¢ informacje o wsparciu w osobie Rzecznika Praw Studenta i pomocy psychologiczne;.
Na szczegdlng uwage zastuguja takie karty jak:

e Samorzad Studentéw i organizacje studenckie — gdzie studenci mogg znalez¢ informacje na temat
organizacji i stowarzyszen studenckich, rankingu organizacji, aktéw prawnych oraz mogg uzyska¢ dane
do kontaktu z przedstawicielami Samorzadu Studentéw i obstugg administracyjng Samorzadu
Studentow oraz organizacji studenckich, ktérym kieruje Dziat Spraw Studenckich / Biuro Obstugi
Studentow / Zespdt ds. Studenckich;

e Studenci z niepetnosprawnoscig — gdzie znajdujg sie m.in. dane do kontaktu z Petnomocnikiem
Rektora ds. Studentow i Doktorantéw Niepetnosprawnych, Biurem ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami
(BON) oraz informacje dotyczace zakresu dziatalnosci BON i rodzaju wsparcia, ktore dedykowane
jest studentom i doktorantom z niepetnosprawnoscig;

¢ Vademecum dla studenta — ktére stanowi rzeczowe i wieloaspektowe kompendium wiedzy
dla studenta. W tej zaktadce znajdujg sie odnosniki m.in. do takich detali, jak: Egzamin dyplomowy,
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Indywidualny Rozktad Zajeé / Tok Studidéw, Praca dyplomowa, Urlop, Zmiana formy studidw i wiele
innych.

W roku akademickim 2024/2025 zostata uruchomiona Platforma e- Learningowa Uniwersytetu
Medycznego (www.umw.edu.pl/pl/aktualnosci/platforma-e-learningowa-plum), ktéra ma na celu
zwiekszenie samodzielnosci studentéw poprzez umozliwienie zdobywania wiedzy w dogodnym czasie i
miejscu i wykorzystywanie jej na zajeciach w kontakcie bezposrednim w celu rozwigzywania
problemow i nabywania umiejetnosci praktycznych.

Na platformie student bedzie modgt korzysta¢ z udostepnionych materiatéw edukacyjnych,
linkobw do wyktadéw. Platforma e-lerningowa PLUM posiada funkcjonalnéci umozliwajace
umieszczanie zadan zaliczeniowych oraz prowadzenie elektronicznego dziennika ocen czgstkowych.
Dzieki platformie student bedzie miat lepszy kontakt z nauczycielami prowadzgacymi poszczegdlne
zajecia poprzez czaty i forum.

Zapewnieniem kompleksowego wsparcia studentow, w szczegdlnosci: standaryzacjg proceséw
i procedur toku studiéw, poprawg sytuacji socjalno-bytowej ucznidw (w tym o0séb
z niepetnosprawnosciag), zasadami przyznawania swiadczen dla ucznidow i nagréd zajmuje sie Dziat
Spraw Studenckich. Przekierowanie na strone Dziatu Spraw Studenckich znajduje w zakfadce
,Dla studenta” na stronie gtéwnej Uczelni lub poprzez funkcje szukaj na stronie gtéwnej Uczelni
(w gérnym prawym rogu). W ramach Dziatu Spraw Studenckich funkcjonuja:

1. Zespot ds. Toku Studidw — ktérego jednym z kluczowych zadan jest standaryzacja pracy dziekanatow
w zakresie zapewnienia profesjonalnej pomocy studentom, w szczegdlnosci dotyczacej procesdow
i dokumentacji toku studiéw, spraw studentéw, a takze $wiadczen dla studentow;

2. Biuro Pomocy Studenta, w sktad ktérego wchodza:

a) Zespot ds. Studenckich — w sktad zadan ktérego wchodzi m.in.: planowanie funduszu stypendialnego
oraz przygotowywanie projektu podziatu funduszu stypendialnego we wspdtpracy z Samorzadem
Zakow i Samorzadem Doktorantéw, koordynacja spraw zakow i doktorantdw z niepetnosprawnoscig
oraz wspdtpraca z Petnomocnikiem Rektora ds. osdb studiujgcych i doktorantéw niepetnosprawnych
oraz wspotpraca z Samorzagdem Osdb studiujgcych, stowarzyszeniami i organizacjami studenckimi
wraz z obstugg zagadnien zwigzanych z ubezpieczeniem zdrowotnym studentéw/doktorantow;

b) Sekcja ds. Domdéw Studenckich — ktérego jednym z gtéwnych zadan jest prowadzenie spraw
zwigzanych z zakwaterowaniem w domach studenckich i obstuga systemu do zarzgdzania domami
studenckimi.

3. Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami (BON) — zajmujgce sie m.in. obstugg projektu unijnego
pt. ,Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu - likwidujemy bariery w umystach, sercach i architekturze”,
ktorego liderem jest UMW, a partnerem Stowarzyszenie na rzecz réwnego dostepu do ksztatcenia
"Twoje nowe mozliwosci". Numer projektu: POWR.03.05.00-00-A040/21. Celem projektu jest wzrost
dostepnosci  Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw  Slaskich we Wroctawiu dla  oséb
z niepetnosprawnoscig (0zN) poprzez zniwelowanie barier dostepnosci dla studentéw/doktorantéw
z niepetnosprawnosciami w 6 obszarach dziatalnosci Uczelni (struktury organizacyjnej, architektury,
technologii wspierajgcych, procedur, wsparcia edukacyjnego i szkolern podnoszgcych $wiadomosc
niepetnosprawnosci).

Koordynowaniem dziatan zapewniajgcych wysoki standard i innowacyjno$¢ dziatania
ksztatcenia na wszystkich poziomach, kierunkach i formach prowadzonych na Uczelni
wraz zrozwijaniem kultury jakosci w obszarze dydaktycznym oraz prowadzeniem analiz jakosci
ksztatcenia iwskazywaniem kierunkéw poprawy w oparciu o opracowane wskazniki iloSciowe
i jakosciowe zajmuje sie jednostka Administracji Centralnej — Centrum Kultury Jakosci Ksztatcenia,
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do ktorego dostep interesariusze majg zapewniony poprzez strone internetowg Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu (https: //umw.edu.pl/pl), menu: Uczelnia, zaktadka: Struktura lub poprzez
funkcje szukaj na stronie gtownej Uczelni (w géornym prawym rogu).

Dostep do szczegdtowych wiadomosci na kierunku pielegniarstwo jest zapewniony poprzez
strone internetowg Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (https://umw.edu.pl/pl),menu: Student,
zaktadka: Wydziat Pielegniarstwa i Potoznictwa, podzaktadka: Pielegniarstwo.

Poszczegdlne kategorie rozszerzaja podkategorie, dzieki czemu studenci kierunku
pielegniarstwo majg opcje uzyskania dogtebnej wiedzy w nastepujacych obszarach: dziatania
ksztatcenia, planach i programach studiéw oraz podziale roku akademickiego, zaktadanych efektach
uczenia sie i matrycach pokrycia efektow uczenia sig, sylabusach, w tym: organizacji i form realizacji
i zaliczenia danego przedmiotu, legislacji i akredytacji, procesie dyplomowania, wzorach drukdw,
wnioskach i formularzach, praktykach zawodowych, itp. Monitorowaniem, zamieszczaniem
i aktualizowaniem wiadomosci dotyczgcych harmonogramow zajec, sylabuséw przedmiotéw, matryc
pokrycia efektow uczenia sie zajmuje sie Zespot Programowy dla kierunku: pielegniarstwo.

Ponadto na podstronie (https://www.umw.edu.pl/pl/kierunek-pielegniarstwo), studenci moga
znalez¢ informacje dotyczgce m.in.: Wtadz Wydziatu, Opiekundw lat, Planéw studiow, Sylabusow,
Praktyk zawodowych i studenckich oraz aktualnosci. Dodatkowo w zaktadce ,Kontakt” interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni znajdg dane do kontaktu z wtasciwym Dziekanatem kierunkowym . Na stronie
znajduje sie rowniez zaktadka dedykowana absolwentom inowo przyjetym studentom. Wszystkie
informacje sg na biezgco weryfikowane i aktualizowane przez jednostki organizacyjne odpowiedzialne
i zobowigzane do uaktualniania wiadomosci i reagowania na aktualne zapotrzebowanie odbiorcéw
na ogtoszenia i komunikaty. Publiczny dostep do detali zapewniony jest takze przez Dziekanat
Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa oraz Dziat Spraw Studenckich. Na Zyczenie osoby
zainteresowanej interesariusz uzyska m.in. informacje na temat organizacji i przebiegu studidw,
warunkach studiowania czy wsparcia jakie oferuje uczelnia w procesie uczenia sie.

Budowaniem pozytywnego wizerunku Uniwersytetu w $rodowisku zewnetrznym
i wewnetrznym, planowaniem i wdrazaniem strategii promocji oferty dydaktycznej i naukowo-
badawczej Uczelni oraz analizg i gromadzeniem danych i przygotowywaniem Uczelni do dobrego
pozycjonowania w zakresie rankingdw uczelni wyzszych jest zadaniem Dziatu Komunikac;ji
i Marketingu. Na podstronie dziatu (https://www.umw.edu.pl/pl/jednostki/dzial-komunikacji-i-
marketingu) osoby zainteresowane znajdg m.in. materiaty promocyjne np. foldery rekrutacyjne
w jezyku polskim i angielskim. Tutaj rowniez znajdujg sie m.in. informacje w jaki sposéb mozna uzyskac
logotyp Uczelni lub jak uzyska¢ materiaty promocyjne. Dziat Komunikacji i Marketingu prowadzi
ponadto biezacy monitoring w zakresie wdrazania zaproponowanych rozwigzan i osigganych efektow,
redaguje Gazete Uczelniang, prowadzi i aktualizuje profile Uczelni w mediach spotecznosciowych oraz
aktualizuje strone internetowa Uczelni.

Realizowaniem czynnosci zwigzanych z opracowywaniem zasad rekrutacji, w tym ustaleniem
limitéw miejsc oraz organizacjg przebiegu rekrutacji na wszystkie kierunki i formy studiéw pierwszego
i drugiego stopnia oraz studia jednolite magisterskie prowadzone przez Uniwersytet Medyczny
we Wroctawiu zajmuje sie Biuro Rekrutacji i Badania Loséw Absolwentéw do ktérego dostep
interesariusze majg zapewniony poprzez strone internetowg Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
(https: //umw.edu.pl/pl), menu: Uczelnia, zaktadka: Struktura. Dodatkowym zadaniem jednostki
jest réwniez prowadzenie dziatan promocyjno—informacyjnych w odniesieniu do wszystkich
kierunkow, poziomow i form ksztatcenia prowadzonych na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu,
w tym takze studidow podyplomowych, Szkoty doktorskiej, Uniwersytetu Trzeciego Wieku, a takze
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wymiany akademickiej prowadzonej m.in. w ramach systemdéw Erasmus+ oraz badanie loséw
absolwentéw i pomoc w budowaniu $ciezki kariery zawodowe;.

Ponadto Biuro Rekrutacji i Badania Losow Absolwentéw prowadzi strone internetowgq
rekrutacji (https://rekrutacja.umw.edu.pl/), do ktdérej nawigacja jest intuicyjna i prosta — po kliknieciu
zaktadki: ,Kandydat” na stronie gtéwnej Uczelni osoba zainteresowana zostaje przekierowana
do witryny rekrutacji.

Na stronie rekrutacji kandydat znajdzie informacje dotyczgce: oferty Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu, harmonogramdw i warunkéw rekrutacji, optat za studia, rejestracji krok
po kroku w systemie IRK, waznych komunikatéw/informacji (news), dokumentéw (wzory drukodw,
wzory umow o odptatnosci za studia, wykaz dokumentdéw dotyczacych ubiegajgcych sie na studia
magisterskie oraz pierwszego stopnia, wykaz dokumentow dotyczgcych ubiegajacych sie na studia
drugiego stopnia, wykaz dokumentéw dotyczacych cudzoziemcoéw skierowanych na studia
do Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu przez Ministra Zdrowia oraz wykaz dokumentéw
dotyczacych English Division. Dodatkowo interesariusze majg zdolno$¢ zapoznania sie ze zbiorem
czesto zadawanych pytan i uzyskaniem odpowiedzi na nie (w panelu: FAQ) oraz mogg zadac pytanie
dotyczgce warunkdéw rekrutacji, rejestracji, procedury przyjecia na studia lub optaty rekrutacyjnej
lub za studia (jednolite magisterskie, | oraz Il stopnia) poprzez formularz na podstronie

(https://app.umw.edu.pl/zadaj-pytanie-rekrutacja/) - do ktdérego nawigacja nastepuje poprzez

klikniecie w panelu odnosnik: ,,Masz pytanie?”. Strona internetowa rekrutacji zawiera takze podstrone
(https://rekrutacja.umw.edu.pl/kontakt/), ktéra pozwala na bezposredni kontakt kandydata z Komisjg
Rekrutacyjng danego kierunku poprzez dedykowany dla kazdego kierunku adres mailowy i numer
telefonu. Oprécz tego, podstrona o ktorej mowa, zawiera dwie wazne karty: , obstuga IRK” — gdzie
kandydat moze skontaktowac sie w przypadku probleméw z systemem IRK i uzyskaé pomoc
oraz ,kontakt dla szkét” — gdzie podmioty zewnetrzne mogg m.in. dokonac rezerwacji prezentacji

o rekrutacji lub wycieczki po Uniwersytecie Medycznym. Biuro Rekrutacji i Badania Loséw
Absolwentéw zajmuje sie ponadto optymalizacjg i standaryzacjg dziatania rekrutacji, poprzez
monitorowanie, diagnozowanie i raportowanie, w celu poprawy jego jakosci i skutecznosci
oraz dostosowania go do potrzeb oséb aplikujgcych i potrzeb Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu.

Podsumowujgc, Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu dokfada wszelkich staran w celu
zapewnienia kandydatom, studentom, interesariuszom zewnetrznym biezacych i istotnych detali
o Uczelni poprzez:

e biezaca i systematyczng aktualizacje witryny internetowej;

e prowadzenie, administrowanie i aktualizowanie profili Uczelni na portalach spotecznosciowych:
Facebook, Instagram i LinkedIn;

¢ prowadzenie profilu Rekrutacja Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu na portalu spotecznosciowym
Facebook i aktywne administrowanie tym profilem;

¢ zamieszczanie logotypu Uczelni na wszystkich dokumentach bedgcych w obiegu zewnetrznym;

e organizowanie tzw. ,,Dni otwartych”, spotkan z kandydatami, wizyt w szkotach $rednich oraz udziat
na targach edukacyjnych w Polsce i za granicg w celu prezentacji oferty edukacyjnej, co wpisuje
sie niewatpliwie w Strategie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu na lata 2021-2028.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Wspdlnota akademicka Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu
wraz z Wtadzami Uczelni, nauczycielami akademickimi, pracownikami administracji, studentami,
doktorantami i stuchaczami jest zaangazowana w dziatania majgce na celu zapewnienie statego
wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia oraz jego doskonalenie.

Poprzez postawe zwrdcong na dziatania projakosciowe Uniwersytet Medyczny im. Piastow
Slaskich we Wroctawiu dazy sie do osiagniecia pozycji jednostki konkurencyjnej wérdd polskich
i zagranicznych uniwersytetéw medycznych, przygotowujgcej kadre zawodowa do oczekiwan rynku
pracy przy zachowaniu dobrych praktyk etycznych i przede wszystkim z poczuciem odpowiedzialnosci
za opieke zdrowotng spoteczenstwa.

Polityka jakosci UMW opiera sie na ponizszych zasadach:

1) zasada dostosowywania oferty edukacyjnej do zmieniajgcych sie uwarunkowan wewnetrznych
i zewnetrznych, w celu wyposazenia wszystkich uczestnikdw procesu ksztatcenia w wiedze,
umiejetnosci i kompetencje, zapewniajgce konkurencyjnosé na rynku pracy;

2) zasada wigczania interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w tworzenie atrakcyjnej oferty
ksztatcenia;

3) zasada przekazywania wiedzy i ksztattowania umiejetnosci z uwzglednieniem aktualnych badan
naukowych, standardow i wytycznych Kklinicznych, przy wykorzystaniu najnowszych osiggniec
w zakresie dydaktyki szkoty wyzszej o profilu medycznym;

4) zasada definiowania potrzeb edukacyjnych uczestnikéw procesu ksztatcenia, w mysl koncepcji
uczenia sie przez cate zycie, w tym podejmowania dziatann majgcych na celu podnoszenie kwalifikacji
zawodowych i rozwoju kompetencji kadry akademickiej;

5) zasada doceniania, nagradzania oraz promowania wyrdzniajgcych sie dydaktykow;

6) zasada zapewniania niezbednej infrastruktury w celu prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia;

7) zasada identyfikowania potrzeb oraz zapewniania réznorodnych form wsparcia studentéw
i doktorantdéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek
pracy;

8) zasada budowania wspdtodpowiedzialnosci za jakos$¢ ksztatcenia oraz zyczliwych iopartych
na wzajemnym szacunku relacji pomiedzy cztonkami spotecznosci akademickiej UMW;

9) zasada dbatosci o sprawny i skuteczny przeptyw informacji oraz efektywng komunikacje;

10) zasada popularyzowania informacji o dziataniach podejmowanych w ramach doskonalenia procesu
ksztatcenia, w celu monitorowania skutecznosci Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (USZJK).

Celem dziafania USZJK jest doskonalenie jakosci ksztatcenia na wszystkich poziomach,
kierunkach i formach ksztatcenia prowadzonych w UMW, a takze rozwijanie kultury jakosci wsréd
wszystkich cztonkdw spotecznosci akademickiej. Przez doskonalenie jakosci ksztatcenia rozumie
sie podejmowanie nastepujgcych dziatan:

* monitorowanie, analize, ewaluacje procesu ksztatcenia wynikéw i warunkéw ksztatcenia;

¢ diagnozowanie obszaréw wymagajgcych poprawy oraz ustalanie dobrych praktyk projakosciowych;
¢ formutowanie wnioskéw z ewaluacji;

* opracowywanie plandow naprawczych, a takze plandw doskonalenia jakosci oraz ich implementacje;
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o weryfikacje efektywnosci prowadzonych dziatarh projakosciowych, w celu zapewnienia osobom
uczacym sie osiggania wysokich wynikow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, adekwatnych do aktualnych warunkéw spoteczno-ekonomicznych, aktualnych wynikéw
badan naukowych i umozliwiajgcych Uczelni staty rozwdj potencjatu badawczo-dydaktycznego, a takze
wzmacnianie pozycji Uczelni zaréwno w kraju, jak i zagranicg, zgodnie z Politykg Jakosci UMW.

Na polityke jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich
we Wroctawiu na kierunku pielegniarstwo wptywa wiele aktéw prawnych. Mozemy podzieli¢ je na:

Prawo krajowe (zewnetrzne):
1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018r. "Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce".
2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego.
3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow.
4. Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji.

Akty prawne wewnetrzne:
1. Zarzadzenie nr 64/XV R/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 17 maja
2019 r. w sprawie procedury przeprowadzania ankiety badania oceny jakosci ksztatcenia przez
studenta i nauczyciela akademickiego w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu
(Zatacznik 10.1) wraz z zatgcznikami (Zatgcznik 10.1.1, Zatgcznik 10.1.2 oraz Zatgcznik 10.1.3).
2. Zarzadzenie nr 299/XVI R/2021 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 30 grudnia
2021 r. w sprawie utworzenia Biura Rekrutacji i Badania Loséw Absolwentédw oraz Centrum Kultury
Jakosci Ksztatcenia, zmian w strukturze wewnetrznej Dziatu Spraw Studenckich i Dziatu Organizacji
Dydaktyki oraz zmian w ,Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu”
(Zatacznik 10.2).
3. Zarzadzenie nr 13/XVI R/2023 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 30 stycznia
2023 r. w sprawie przeprowadzania Oceny Zaje¢ i Kadry Akademickiej w Uniwersytecie Medycznym
im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu od roku akademickiego 2022/2023 (Zatacznik 4.6).
4. Zarzadzenie nr 12/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 24 stycznia
2024 r. w sprawie procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych w Uniwersytecie
Medycznym im Piastéw Slaskich we Wroctawiu z pdzn. zm. (Zatacznik 10.3).
5. Zarzadzenie nr 66/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 26 marca
2024 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie
Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu (Zatacznik 10.4, Zatacznik 10.4.1, Zatacznik 10.4.2,
Zatacznik 10.4.3, Zatacznik 10.4.4).
6. Zarzadzenie nr 242/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 31
pazdziernika 2024 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych
i praktyk zawodowych w Uniwersytecie Medycznym im Piastéw Slaskich we Wroctawiu (Zatacznik 4.5,
Zafacznik 4.5.1, Zatacznik 4.5.2, Zatgcznik 4.5.3, Zatgcznik 4.5.4, Zatacznik 4.5.5).
7. Zarzadzenie nr 12/XVI R/2025 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 31 stycznia
2025 r. zmieniajagce w sprawie przeprowadzenia Oceny Zaje¢ i Kadry Akademickiej w Uniwersytecie
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Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu od roku akademickiego 2022/2023 (Zatacznik 4.7,
Zatacznik 4.7.1, Zatacznik 4.7.2, Zatacznik 4.7.3, Zatgcznik 4.7.4).

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 299/XVI R/2021 z dnia 30.12.2021 r. (Zatacznik 10.2)

na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu powotano Centrum Kultury Jakosci Ksztatcenia. Aktualng

karte zadan i celow okreSla Zarzadzenie Rektora nr 59/XVI R/2024. Zgodnie z tym aktem celem

funkcjonowania tej jednostki jest:

1.

Koordynowanie dziatan standaryzujgcych i unowoczesniajgcych proces ksztatcenia
w celu zapewnienia jego najwyzszej jakosci.

2. Prowadzenie analiz jakosci ksztatcenia i wskazywanie kierunkdow poprawy w oparciu

o opracowane wskazniki ilosciowe i jakosciowe.

3. Rozwijanie kultury jakosci w obszarze dydaktycznym poprzez identyfikowanie i promowanie

dobrych praktyk na terenie Uczelni oraz wymiane doswiadczen pomiedzy jednostkami
prowadzgcymi dziatalnos¢ w obszarze jakosci ksztatcenia w kraju i poza jego granicami.

Zadania podzielone zostaty na zadania w obszarze standaryzacji i badania jakosci i doskonalenia

procesu ksztatcenia.

W zakresie standaryzacji procesu ksztatcenia zadania obejmuja:

1.

Opracowywanie projektéw wewnetrznych aktéw normatywnych, standardéw i procedur
w zakresie organizacji i tworzenia dokumentacji toku ksztatcenia.

Prowadzenie rejestru zatwierdzonych programoéw studidow dla poszczegdlnych kierunkéw,
poziomow i form studidw oraz administrowanie Elektroniczng Bazg Sylabuséw.

Poszukiwanie rozwigzan optymalizujgcych wykorzystanie zasobdw stuzgcych realizacji procesu
ksztatcenia, w tym infrastruktury lokalowej, informatycznej, sprzetowej i biblioteczne;.
Inicjowanie i wdrazanie rozwigzan standaryzujgcych tworzenie dokumentacji procesu
dydaktycznego.

Wsparcie kadry dydaktycznej w zakresie doskonalenia metod dydaktycznych oraz metod
weryfikacji efektéw uczenia.

Wspottworzenie rozwigzan motywujgcych i wspierajgcych kadre dydaktyczna.

W zakresie badania jakosci i doskonalenia procesu ksztatcenia zadania obejmuja:

1.

Udziat w opracowywaniu projektéw wewnetrznych aktéw prawnych i procedur dotyczacych
zapewnienia i monitorowania jakosci ksztatcenia oraz ich aktualizacja.

Wdrazanie rozwigzan proceduralnych monitorujgcych jakos¢ ksztatcenia.

Prowadzenie analiz jakosci ksztatcenia i opracowywanie raportéw z ich wynikéw,
w szczegdlnosci na podstawie:

e wynikéw badan ankietowych,

e protokotéw hospitacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych,

e zgtoszen na Uczelniang Skrzynke Jakosci Ksztatcenia.

Gromadzenie dokumentacji USZJK, w tym dotyczgcej przeprowadzonych akredytacji i kontroli
procesu ksztatcenia.

Przygotowywanie danych na potrzeby akredytacji i kontroli procesu ksztatcenia, a takze
danych dla potrzeb rankingdw uczelni akademickich (polskich i Swiatowych) w zakresie swojej
dziatalnosci.

Wspodtpraca z dedykowanymi jednostkami organizacyjnymi UMW, w zakresie stosowania
zapisow USZJK.

Prowadzenie strony internetowej USZJK.
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8. Wsparcie administracyjne uczelnianych struktur USZJK, w szczegdlnosci Petnomocnika Rektora
ds. Jakosci Ksztatcenia.

Obecnie w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéow Slaskich we Wroctawiu funkcjonuje
Uczelniany System Zarzadzania Jakoscig regulowany Zarzadzeniem nr 66/XVI R/2024 Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 22.03.2024 r. w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu
(Zatacznik 10.4, Zatacznik 10.4.1, Zatgcznik 10.4.2, Zatacznik 10.4.3, Zatgcznik 10.4.4).

Za dziatania strategiczne odpowiadajg: Rektor, Prorektor ds. Studentéw i Dydaktyki,
Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, Dziekani.

Za dziatania operacyjne odpowiadajg: na poziomie Uczelni — Uczelniany Zespodt ds. Jakosci
Ksztatcenia. Na poziomie kierunku studiéw lub innej formy ksztatcenia powotano Kierunkowe Zespoty
ds. Jakosci Ksztatcenia, powotywane przez Dziekana.

Za obstuge administracyjng USZJK odpowiedzialne jest Centrum Kultury Jakosci Ksztatcenia
(CKIK), do ktérego zadan nalezy miedzy innymi organizacja posiedzern UZIK i ich protokotowanie,
raportowanie wynikow z przeprowadzanych badarn oceny jakosci ksztatcenia oraz wsparcie
w dziatalnosci Przewodniczacego UZJK.

Kierunkowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo sktada
sie z (Zatacznik 1.7):
1. Podzespotu ds. programow ksztatcenia i matryc pokrycia efektdw uczenia sie;
2. Podzespotu ds. nadzoru nad dokumentacjg programoéw studiow oraz sylabusami;
3. Podzespotu ds. przeprowadzania hospitacji zajec¢ dydaktycznych;
4. Podzespotu ds. nadzoru nad praktykami zawodowymi i kontaktami z rynkiem pracy;
5. Podzespotu ds. weryfikacji réznic programowych.

Zadania Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
1. Zespdt odpowiada za przygotowanie, uzupetnienie i kontrolowanie dokumentacji dotyczacej
ksztatcenia na kierunku.
2. Zespot realizuje zalecenia Dziekana Wydziatu Pielegniarstwa i Pofoznictwa, dotyczgce podjecia
okreslonych czynnosci na wniosek Polskiej Komisji Akredytacyjnej lub innych instytucji akredytacyjnych
w zakresie w jakim dotyczg kierunku studiow.
3. Zespot wspdtpracuje z Prodziekanem ds. Studentow i realizuje zadania zwigzane z podnoszeniem
jakosci procesu dydaktycznego kierunku.
4. Prodziekan ds. Dydaktyki zleca podzespotom okreslone czynnosci, z uwzglednieniem biezgcych
potrzeb Wydziatu i kierunku studiéw.

Przewodniczacy Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia:
1. koordynuje prace Zespotéw Programowych (Rad Programowych) dla poszczegdlnych kierunkow
studidw.
2. przygotowuje, wraz ze wskazanymi przez siebie cztonkami zespotu programowego regulamin
egzaminu dyplomowego na biezgcy rok akademicki.
3. weryfikuje przygotowang dokumentacje procesu dydaktycznego przed ztozeniem jej u Dziekana.
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4. przekazuje komplet dokumentacji Dziekanowi Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa
W wyznaczonym terminie.

W UMW w ramach badan jakosci ksztatcenia przeprowadza sie m.in. badania oceniajgce
realizacje programu ksztatcenia, jakosci zaje¢ dydaktycznych i kadry akademickie;.

1. Ankieta badania Oceny Jakosci Ksztatcenia (OJK)

W celu doskonalenia jakosci ksztatcenia od 2015 r. wprowadzono procedure przeprowadzania
ankiety badania Oceny Jakosci Ksztatcenia (OJK) przez studenta, doktoranta i nauczyciela
akademickiego w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu. Obecnie
obowigzujgca wprowadzona zostata zarzadzeniem Rektora nr 64/XV R/2019 r. (Zatgcznik nr 1
i Zatgcznik nr 2 — w jezyku angielskim/ ankieta dla studenta, zatgcznik nr 3/ankieta dla nauczyciela)
(Zatacznik 10.1, Zatacznik 10.1.1, Zatgcznik 10.1.2 oraz Zatgcznik 10.1.3).

Ocena jakosci ksztatcenia przeprowadzana jest przez Centrum Kultury Jakosci Ksztatcenia
w czerwcu kazdego roku akademickiego, nie pdziniej niz do czasu zakonczenia letniej sesji
egzaminacyjnej. Informacje gromadzone na podstawie wynikow ankiet  wykorzystuje
sie do doskonalenia m.in. warunkéw studiowania i pracy w Uczelni, jak rowniez rozwoju kompetencji,
ustalania form zaje¢ dydaktycznych, zapobiegania ztym praktykom i promowania dobrych postaw,
poprawy jakosci obstugi przez administracje uczelniana.

Pytania sformutowane w ankietach pozwalajg zebrac opinie na temat jakosci i organizacji zajec
dydaktycznych, efektéw uczenia sie, pracy administracji uczelnianej, satysfakcji studentéw z warunkéw
studiowania, satysfakcji pracownikow z pracy badawczo - dydaktycznej oraz opinii o procesie
dydaktycznym. Szczegétowy zakres pytan wybierany jest przez Uczelniany Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia (UZJK). Pytania majg charakter zamkniety lub otwarty, w ktérym studenci oraz nauczyciele
akademiccy mogg dotgcza¢ wiasne komentarze. Koordynowanie przeprowadzenia ankiety badania
oceny jakosci ksztatcenia nalezy do zadan CKIK.

Podczas przeprowadzania badan ankietowych wsrdod studentéw CKIK  wspdtpracuje
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz Rady Doktorantéw wchodzgcymi w sktad UZIK.
Przedstawiciele studentéw i doktorantéw biorg udziat w rozpowszechnianiu informacji o badaniu
oceny jakosci ksztatcenia. Podczas przeprowadzania badan ankietowych wsrdd nauczycieli
akademickich CKJK wraz z UZJK rozpowszechniania informacje o badaniu oceny jakosci ksztatcenia.
Ankiety przeprowadzane sg w wersji elektronicznej. Wyniki ankiet opracowywane sg przez CKIK,
a nastepnie wraz z raportem z przeprowadzonego badania przedstawiane sg UZJK oraz Prorektorowi
ds. Dydaktyki. CKIK publikuje wyniki ankiet na stronie internetowej Uczelni w utworzonej zaktadce,
dotyczacej oceny jakosci ksztatcenia, nie pdziniej niz do konca semestru zimowego. Przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego oraz Samorzadu Doktorantéw wchodzacy w skfad UZJK biorg udziat
w rozpowszechnianiu informacji o wynikach badania oceny jakosci ksztatcenia. Wyniki badania oceny
jakosci ksztatcenia nie majg wptywu na rankingowanie wydziatéw. Na podstawie wynikéw ankiet UZJK
opracowuje propozycje dziatan zmierzajgcych do podniesienia jakosci ksztatcenia na poziomie Uczelni
i poszczegdlnych wydziatdow. UZIK przedstawia propozycje zmian Prorektorowi ds. Dydaktyki
i Studentéw. Po kazdym kolejnym cyklu badania ankietowego analizowany jest poziom wdrazania
zatwierdzonych zmian i udoskonalen oraz ich wptyw na poprawe jakosci ksztatcenia.

Obecnie trwajg prace nad zmianami badania. CKIK stworzyto w porozumieniu z jednostkami
UMW propozycje nowego kwestionariusza, a Cztonkowie UZJK opiniujg nowe zatozenia i wypracowuja
ostateczng wersje formy przeprowadzenia badania.
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2. Ocena zajec i kadry akademickiej (OZiKA)
W UMW w ramach badan jakosci ksztatcenia przeprowadza sie m.in. badania oceniajgce
realizacje programu ksztatcenia, jakosci zaje¢ dydaktycznych i kadry akademickiej. Badanie ankietowe
oceniajgce te zakresy prowadzone jest od 2012 r. Pierwsze narzedzie nazywato sie Studenckg Oceng
Nauczyciela Akademickiego (SONA) i obowigzywato do 2023 r. Od lutego 2023 r. nowym
ogodlnouczelnianym narzedziem zostata Ocena Zajec i Kadry Akademickiej (OZiKA), ktérg wprowadzono
Zarzadzeniem Rektora nr 13/XVI R/2023 z dnia 30 stycznia 2023 r.
Obecnie obowigzuje Zarzadzenie nr 12/XVI R/2025 Rektora Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu z dnia 31 stycznia 2025 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie przeprowadzenia Oceny
Zaje¢ i Kadry Akademickiej w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu od roku
akademickiego 2022/2023 (Zatacznik 4.7).
Celem Oceny Zajec i Kadry Akademickiej jest:

e umozliwienie studentom i doktorantom dokonania oceny osdb prowadzacych zajecia, w tym
nauczycieli akademickich zgodnie z wymogami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

e weryfikacja wskaznikow spetnienia standardow jakosci ksztatcenia PKA w zakresie oceny nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne,

e dokonanie oceny zaje¢ dydaktycznych,

e monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Zgodnie z Regulaminem Studidw oraz Regulaminem Szkoty Doktorskiej obowigzujgcymi
w UMW, dokonanie oceny procesu dydaktycznego po kazdym cyklu zajeé, nalezy do obowigzkow
studenta i doktoranta. Przedmiotem Oceny Zaje¢ i Kadry Akademickiej jest ocena organizacji
wszystkich zaje¢ dydaktycznych oraz ocena osdb prowadzgcych zajecia tj. nauczycieli akademickich
UMW, doktorantéw oraz innych osdb prowadzgcych zajecia dydaktyczne. Ocena Zaje¢ i Kadry
Akademickiej (OZiKA) dokonywana jest przy wykorzystaniu aplikacji OZiKA.

Ocena przeprowadzana jest dwa razy w roku, odpowiednio dla zaje¢ realizowanych
w semestrze zimowym oraz w semestrze letnim, a doktadne terminy rozpoczecia i zakonczenia
procesu Oceny Zaje¢ i Kadry Akademickiej za dany semestr okresla Prorektor ds. Studentéw
i Dydaktyki. Terminy, podawane s3 do wiadomosci spotecznosci akademickiej poprzez komunikat
w newsletterze oraz komunikat na stronie internetowej Centrum Kultury Jakosci Ksztatcenia, dalej jako
CKJK. W dniu rozpoczecia procesu Oceny Zajec i Kadry Akademickiej za dany semestr CKIK przesyta
studentom i doktorantom wiadomos$¢é drogg elektroniczng informacje o rozpoczeciu badania,
na uczelniane adresy e-mailowe w domenie UMW (@student.umw.edu.pl).

Badanie dotyczy o0sob prowadzacych zajecia dydaktyczne — kwestionariusz ,Ocena
nauczyciela” oraz zaje¢ dydaktycznych — kwestionariusz ,,Ocena przedmiotu”, a kwestionariusz oceny
opracowano w dwodch wersjach jezykowych: polskiej i angielskiej. Szczegdtowe zasady wypetniania
kwestionariusza oceny okreslone zostaty w instrukcji stanowigcej zatacznik nr 1a do procedury.

Aplikacja ,0ZiKA” umozliwia dokonywanie oceny zaje¢ i osdb prowadzgcych zajecia jedynie
studentom i doktorantom UMW. Logowanie — ,autoryzacja domenowa” zabezpiecza przed
dokonaniem oceny przez nieuprawnione osoby. Zastosowane rozwigzania pozwalajg na zachowanie
anonimowosci 0séb oceniajgcych i poufnosci pozyskanych informacji zgodnie z przepisami
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
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danych) (RODO). Anonimowos¢ jest zapewniana poprzez oddzielenie danych o tozsamosci osdb,
od odpowiedzi jakich udzielajg oceniajacy.

Po zakonczeniu badania, CKIK opracowuje wyniki i przedstawia je w formie raportéw
indywidualnych i zbiorczych. Na podstawie analizy otrzymanych raportéw:
1) osoba prowadzaca zajecia zapoznaje sie z trescig raportu indywidualnego i w przypadku sredniego
wyniku z ocen ponizej wartosci 3.0 lub obecnosci negatywnych komentarzy przygotowuje propozycje
dziatant doskonalgcych, ktére przedstawia podczas rozmowy z bezposrednim przetozonym,
2) bezposredni przetozony, w ciggu 30 dni od ich otrzymania, zobligowany jest do przeprowadzenia
rozmdw dotyczacych wynikow badania z podlegtymi mu osobami prowadzacymi zajecia dydaktyczne,
a w przypadku uzyskania przez podlegtego pracownika $redniego wyniku z ocen ponizej wartosci 3.0
lub obecnosci negatywnych komentarzy, ustala czy zachodzi koniecznos¢ podjecia dziatan
korygujacych. Informacje o podjetych ustaleniach i zaplanowanych dziataniach przekazywane
sg mailowo do wtasciwego Dziekana oraz CKJK.
3) Kierunkowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia, Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia Szkoty Doktorskiej,
podejmuje dziatania doskonalgce jakos$¢ ksztatcenia, w szczegdlnosci przy tworzeniu i doskonaleniu
programoéw studiow, a w odniesieniu do Szkoty Doktorskiej przy tworzeniu i doskonaleniu programoéw
ksztatcenia.
4) Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, moze rekomendowac Prorektorowi ds. Studentéow
i Dydaktyki propozycje dziatan doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia na poziomie ogdlnouczelnianym.

Wyniki badania wykorzystywane sg jako:
1) element okresowej oceny nauczycieli akademickich,
2) podstawe nominacji do nagrody w konkursie ,Liderzy Dydaktyki” na najlepszego dydaktyka,
przeprowadzanego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach w UMW,
3) element oceny jakosci prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych kierunkach, poziomach iformach
studidw przeddyplomowych oraz w Szkole Doktorskie;.

3. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych sg elementem realizowania statutowych zadan Uczelni
na potrzeby diagnozowania potrzeb oraz monitorowania i doskonalenia procesu ksztatcenia.
Hospitacje majg forme obserwacji zaje¢ dydaktycznych. Celem hospitacji zaje¢ dydaktycznych
jest monitorowanie zgodnos$ci realizacji zaje¢ z programem studiéw/programem ksztatcenia
i ustalonym harmonogramem zaje¢ oraz standardami ksztatcenia. Oceniane sg takze infrastruktura,
warunki lokalowe i narzedzia dydaktyczne. Hospitacji podlegajg wszystkie przedmioty, moduty i inne
formy zaje¢ dydaktycznych przeddyplomowych oraz studiéw doktoranckich, prowadzone przez
pracownikéw witasciwego wydziatu, pracownikéw jednostek ogdlnouczelnianych, osoby zatrudnione
w ramach umowy cywilno-prawnej na prowadzenie zaje¢ oraz osoby realizujgce praktyke zawodowa.
Hospitacje moga by¢ przeprowadzane zgodnie z ramowym harmonogramem, poza harmonogramem
lub na skutek odwotania. Hospitacje przeprowadzajg co najmniej dwuosobowe zespoty hospitujace,
w tym osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie hospitacji. Pozostatych cztonkdéw zespotu
hospitujgcego wyznaczajg odpowiednio Przewodniczgcy KZJK — sposréd nauczycieli akademickich
powotanych przez Dziekanow wydziatow lub filii na cztonkdw podzespotu ds. hospitacji w ramach
wtasciwego KZJK, Dyrektor Szkoty Doktorskiej — sposrdd cztonkdw Rady Szkoty Doktorskiej.

Podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych zespdt hospitujgcy wypetnia protokédt wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 2 do procedury (Zatacznik 4.5.3). Bezposrednio po zakonczeniu hospitacji
zaje¢ dydaktycznych nastepuje omodwienie jej przebiegu z osobg hospitowang na podstawie
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sporzgdzonego protokotu. Tres$é protokotu hospitacji powinna zosta¢ zatwierdzona przez wszystkie
osoby biorgce udziat w hospitacji poprzez ztozenie wiasnorecznych, czytelnych podpisow
w wyznaczonych miejscach na protokole. Osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie hospitacji zajec
dydaktycznych, przekazuje do CKIK oryginat protokotu (z zachowaniem zasad poufnosci), w ciggu
14 dni od daty przeprowadzenia hospitacji. Oryginaty protokotéw hospitacji zaje¢ dydaktycznych
przechowywane sg w CKIJK.

4. Hospitacje praktyk zawodowych

Celem hospitacji praktyk zawodowych jest monitorowanie zgodnosci ich realizacji
z programem/sylabusem praktyk zawodowych oraz standardami ksztatcenia. Podczas hospitacji
praktyk ocenie podlegaja: sposdb organizacji praktyki zawodowej, infrastruktura oraz kompetencje
opiekuna praktyk wyznaczonego w podmiocie przyjmujgcym. Hospitacje praktyk zawodowych
sg przeprowadzane na podstawie ramowego harmonogramu hospitacji praktyk zawodowych,
w ktérym to opiekun praktyk wskazuje osobe odpowiedzialng za przeprowadzenie hospitacji.
Hospitacje praktyk zawodowych przeprowadzajg co najmniej dwuosobowe zespoty hospitujace,
w tym osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie hospitacji. Pozostatych cztonkow zespotu
hospitujgcego  wyznacza opiekun praktyk zawodowych sposréd  cztonkdow  Podzespotu
ds. przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych KZJK. Osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie
hospitacji sporzgdza protokdt z przeprowadzone] hospitacji praktyk zawodowych. Protokdt z hospitac;i
praktyk zawodowych (Zatgcznik 4.5.5) przekazywany jest do CKIK w terminie 14 dni od daty
przeprowadzenia hospitacji. Po zakonczeniu roku akademickiego CKIK sporzadza roczne raporty
z przeprowadzonych hospitacji praktyk zawodowych, ktére udostepnia odpowiednio Przewodniczgcym
KZJK, Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej, Prorektorowi ds. Studentéw i Dydaktyki oraz Petnomocnikowi
ds. Jakosci Ksztatcenia iRektorowi w terminie do 30 wrzesnia. Raporty mogg mie¢ forme
elektroniczng. Opracowane iudostepnione raporty z przeprowadzonych hospitacji zajec
dydaktycznych podlegajg analizie w terminie do 30 pazdziernika. Wnioski z analizy sg wykorzystywane
w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia w UMW, w tym m.in. do okreslenia potrzeb szkoleniowych
kadry dydaktycznej, potrzeb w zakresie doposazenia albo inwestycji w infrastrukture dydaktyczng,
formutowania wytycznych i zalecen dot. sposobu organizacji zaje¢ dydaktycznych.

5. Skrzynka Jakosci Ksztatcenia

Z myslg o studentach oraz pracownikach Uniwersytetu Medycznego powstata Skrzynka Jakosci
Ksztatcenia, dzieki ktérej na biezgco mozna w sposdb anonimowy zgtasza¢ swoje wnioski, propozycje
oraz ewentualne uwagi przyczyniajace sie do ciggtego doskonalenia jakosci ksztatcenia. Wiadomosci
ze Skrzynki Jakosci Ksztatcenia przekazywane sg do Centrum Kultury Jakosci Ksztatcenia, skad
po weryfikacji kierowane sg do Dziekandw wtasciwych dla sprawy wydziatow oraz do wiadomosci
do Przewodniczgcego KZJK, ktdérzy sg zobowigzani do podjecia dziatan naprawczych stosownie
do tresci zgtoszonych problemdéw. Po podjeciu dziatan informacja o nich jest przekazywana
do Centrum Kultury Jakosci Ksztatcenia.

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglgd i doskonalenie programu studiow
Zespot Kierunkowy ds. jakosci ksztatcenia jest organem doradczym Dziekana. Podzespot
ds. programoéw ksztatcenia i matryc pokrycia efektdw uczenia sie odpowiada za:
e merytoryczne przygotowanie zatozen programu ksztatcenia na kierunku, studiow | stopnia, studiow
[l stopnia;
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e opracowanie plandw studidw na podstawie powszechnie obowigzujgcych uregulowan
legislacyjnych oraz przepiséw wewnetrznych;

e opracowanie matryc pokrycia efektéw uczenia, uwzgledniajgc profil ksztatcenia;

e podziat punktéw ECTS w programach zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcymi - przydziat
efektdw uczenia sie do grup przedmiotow;

e przydziat efektdw uczenia sie do poszczegdlnych przedmiotow;

e okreslenie uktadu przedmiotdéw w poszczegdlnych planach studiow;

e kontrole zgodnosci uktadu przedmiotdw z uchwatg Senatu zatwierdzajgcg program studiow;

e okreslenie formy zaje¢ dydaktycznych gwarantujgcy realizacje efektéw uczenia sie;

e dobdr form zaje¢ z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, jesli
s3 wymagane;

e opracowanie opisu sylwetki absolwenta.

W programie studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza
uwzglednia sie obowigzujgcy standard ksztatcenia. Standard ksztatcenia przygotowujgcy
do wykonywania zawodu pielegniarki okresla Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego (Dz.U.2021.755). Standard ksztatcenia jest zbiorem regut i wymagan
w zakresie ksztatcenia dotyczgcych sposobu organizacji ksztatcenia, oséb prowadzgcych to ksztatcenie,
ogdlnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie, a takze sposobu weryfikacji osiggnietych efektow
uczenia sie. Programy studiéw na caty cykl ksztatcenia sg uchwalane najpdzniej do konca lutego roku
kalendarzowego, w ktérym rozpoczyna sie rok akademicki. Ustalenie programu studiow wymaga
zasiegniecia opinii samorzadu studenckiego. Wtasciwy organ samorzadu studentow wydaje opinie
w terminie 7 dni od ztozenia wniosku o przedstawienie opinii za posrednictwem poczty elektronicznej
lub na pismie. W przypadku bezskutecznego uptywu powyzszego terminu wymaog zasiegniecia opinii
uwaza sie za spetniony.

Program studiow podlega systematycznej ocenie i doskonaleniu. Na potrzeby planowania
i rozliczania zaje¢ dydaktycznych, na podstawie uchwalonych programow studiéw sporzadza
sie szczegodtowy program studidéw. Szczegdtowy Program studidw na dany rok akademicki przesytany
jest w formie elektronicznej do Dziatu Organizacji Dydaktyki. Programy ksztatcenia poszczegdlnych
przedmiotéw, modutdw i praktyk zawodowych przedstawiane sg w formie sylabuséw. Kazda osoba
odpowiedzialna za przedmiot, modut lub praktyke zawodowg zobowigzana jest do opracowania
sylabusa, zgodnie z obowigzujgcym w UMW wzorem. Sylabusy przedmiotdw przygotowywane sg przy
wykorzystaniu autorskiej aplikacji dostepnej pod adresem: sylabusy.umw.edu.pl. Dla przedmiotow
i modutéw prowadzonych przez zespoty nauczycieli akademickich kierownik jednostki wskazuje
Dziekanowi sposrdéd nich osobe odpowiedzialng za ten przedmiot.

Uchwata nr 2303 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 28.04 2021 r.
(z pézniejszymi zmianami) w sprawie ustalenia wytycznych w zakresie opracowywania programoéw
studiow, studiéw podyplomowych oraz programow ksztatcenia w szkotach doktorskich okresla
i reguluje przygotowanie i uchwalanie programow studiow. Program studiéw, szczegdtowy program
studiow, wzor sylabusa, szczegdtowy opis poszczegdlnych form zajeé przygotowuje sie wedtug wzoréw
stanowigcych zatgczniki do uchwaty. Ustalenie programu studidw wymaga zasiegniecia opinii
samorzadu studenckiego. Wtasciwy organ samorzadu studentéw wydaje opinie w terminie 7 dni
od ztozenia wniosku o przedstawienie opinii za posrednictwem poczty elektronicznej lub na pismie.
W przypadku bezskutecznego uptywu powyzszego terminu wymog zasiegniecia opinii uwaza
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sie za spetniony. Dziekan wydziatu prowadzgcego studia przesyta projekt programu studidow
do Prorektora ds. Studentéw i Dydaktyki. Projekt musi by¢, poza opinig samorzadu studenckiego,
zaopiniowany przez Wtadze Dziekanskie. Program studidw musi zosta¢ uchwalony przez Senat,
podawany jest on do wiadomosci publicznej, w tym studentéw poprzez udostepnianie w Biuletynie
Informacji Publicznej (BIP) na stronie podmiotowej Uniwersytetu. Wszelkie zmiany programu
dokonywane sg zgodnie z biezgcymi aktami prawnymi wewnetrznymi i zewnetrznymi. Dokonujac
zmian podzespot opiera sie na informacjach od nauczycieli akademickich, studentéw oraz srodowiska
gospodarczego w ktérym realizowane jest ksztatcenie praktyczne we wspodtpracy z innymi organami
Wydziatu odpowiedzialnymi za jako$¢ ksztatcenia. Na podstawie standardu programy i plany studiéw
sg konsultowane przez kierownikdw jednostek organizacyjnych Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa.
Kolejnym etapem jest analiza jakos$ci merytorycznej i dydaktycznej przygotowanych projektéw przez
Wtadze Dziekanskie Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa. Dodatkowo podzespdt ds. plandw
dokonuje przegladu programu studiéw oraz, gdy istnieje taka potrzeba (np. zmieniajg sie uregulowania
prawne lub wynika to z zaplanowanych dziatart doskonalgcych), dokonuje zmian w programach.

Zatwierdzanie zmian w programie studiow

Zmiany w programie studiéw sg dokonywane w sytuacjach uzasadnionych i w oparciu
o obowigzujgce przepisy zewnetrzne i wewnetrzne. W oparciu o Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego) z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw Na podstawie art. 81 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668) zmiany
w programach studidw sg wprowadzane z poczagtkiem nowego cyklu ksztatcenia. Przygotowanie
nowego programu studiow jest oparte na standardzie ksztatcenia oraz na wynikach konsultacji
spotecznych: interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. W przypadku studiéw pierwszego stopnia
funkcje zatozone standardu ksztatcenia w przypadku aspektu merytorycznego znaczgco ogranicza
mozliwos¢ dokonywania zmian w programie z uwagi na jednoznacznie okreslone efekty uczenia
sie w grupach zaje¢ oraz przedmiotach. W zwigzku z brakiem tzw. godzin do dyspozycji uczelni
w programie realizowane sg wskazane przedmioty, ktdrych tresci sg na biezgco weryfikowane
i uaktualniane zgodnie z najnowszg wiedzg. Podczas przygotowywania nowego programu studiéw
szczegdtowo analizowane sg formy zajec, jakie zostaty przypisane do realizowania poszczegélnych
efektdw uczenia sie w ramach przedmiotu. W przypadku zgtoszonych watpliwosci dotyczacych doboru
form lub liczby godzin do nich przypisanych Zespdt Programowy po dokonaniu szczegétowej analizy
tego wskazania proponuje korekte liczby godzin i/lub formy zajeé¢ (uzasadniajgc swoje stanowisko
merytorycznymi podstawami ksztatcenia na kierunku), a nastepnie przedstawia swoje stanowisko
Dziekanowi Wydziatu celem zaakceptowania, zasadnej w opinii zespotu zmiany w programie studidw.
Po uzyskaniu zgody Dziekana Wydziatu program po dokonanej korekcie kierowany jest do dalszego
procedowania.

W trakcie cyklu ksztatcenia w programach studiow wprowadzane sg wytgcznie zmiany, gdy:
- w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zajeé, uwzgledniajacych
najnowsze osiggniecia naukowe, artystyczne lub zwigzane z dziatalnoscig zawodowsa;
- konieczne sg do: usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng
lub dostosowania programu studiow do zmian w przepisach powszechnie obowigzujgcych.

Zmiany w programach studiéw wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia sg udostepniane
w BIP na stronie podmiotowe] uczelni co najmniej na miesigc przed rozpoczeciem semestru, ktdorego
dotyczg. Wszystkie zmiany dokonywane w programach studiow zaréwno przed rozpoczeciem, jak
i w trakcie cyklu ksztatcenia (w finalnie uzasadnionych przypadkach), sg po formalnej i merytorycznej
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opinii Zespotu programowego dla kierunku pielegniarstwo przedstawienie Dziekanowi Wydziatu, ktéry
po ich akceptacji kieruje do Dziatu Organizacyjno - Prawnego UMW celem ich formalnego
zatwierdzenia i skierowania na najblizsze posiedzenie Senatu UMW. Zatwierdzone uchwaty Senatu
programy zostajg udostepnione do publicznej wiadomosci z mocg ich obowigzywania od najblizszego
semestru (w sytuacji zmiany w trakcie trwania cyklu) lub roku akademickiego.

Dostep do informacji o programie studiow, jego zmianach i procesie ksztafcenia

Program studiow po uchwaleniu przez Senat podawany jest do wiadomosci publicznej,
w tym studentéw, poprzez udostepnianie w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie
podmiotowe] Uniwersytetu. Na stronie internetowej UMW po wybraniu zaktadki ,student”, kierunek
,pielegniarstwo”, w zaktadce ,dydaktyka” (https://www.umw.edu.pl/pl/kierunek-pielegniarstwo)
zamieszczone sg dokumenty procesu ksztatcenia.

Udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w monitorowaniu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia

Wydziat  wspdtpracuje z  otoczeniem  spoteczno-gospodarczym, ze  szczegdlnym
uwzglednieniem roli pracodawcéw. W odniesieniu do kierunku pielegniarstwo | i Il stopnia, gtownymi
interesariuszami zewnetrznymi sg: absolwenci, pracodawcy (przyjmujacy na praktyki zawodowe),
odbiorcy Swiadczen opieki zdrowotnej z zakresu pielegniarstwa.

W tworzeniu koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni (studenci
i pracownicy) oraz interesariusze zewnetrzni.

W celu doskonalenia jakosci ksztatcenia, poprzez dostosowanie kierunkéw studidw
i programow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, a takze wzbogacanie dziatan poza dydaktycznych
Uczelni, wprowadzono procedure wspotpracy (Zatgcznik 1.5) oraz monitorowania wspotpracy
(Zatacznik 1.6) Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi moze przybierac forme:
1) konsultacji dokumentowanych notatkg stuzbowa, prowadzong korespondencjg, w tym wydrukiem
korespondencji mailowej,
2) statego lub okazjonalnego udziatu w spotkaniach wtadz Uczelni, Wydziatu/Filii, Szkoty Doktorskiej,
dokumentowanego listami obecnosci oraz protokotami lub notatkami stuzbowymi,
3) statego lub okazjonalnego udziatu w spotkaniach zespotéw powotywanych przez wtadze Uczelni,
Wydziatu/Filii, Szkoty Doktorskiej, dokumentowanego listami obecnosci oraz protokotami
lub notatkami stuzbowymi,
4) umdw na udostepnianie infrastruktury do realizacji zaje¢ dydaktycznych,
5) ptatnych porozumien na realizacje praktyk zawodowych,
6) bezptatnych porozumien na realizacje praktyk zawodowych,
7) innych niz wymienione w pkt 3, 4, 516 umoéw i porozumien regulujgcych zakres i zasady wspotpracy,
8) wizyt dydaktycznych w siedzibie interesariusza, dokumentowanych podziekowaniem za wspotprace,
9) wizyt przedstawiciela interesariusza na zajeciach  dydaktycznych dokumentowanych
podziekowaniem za wspodtprace,
10) udostepnienia infrastruktury, sprzetu lub danych do realizacji czesci badawczej prac dyplomowych,
dokumentowanego podziekowaniem za wspotprace, porozumieniem albo umowag,
11) wsparcia merytorycznego, rzeczowego lub finansowego dokumentowanych podziekowaniem
za wspotprace, porozumieniem albo umowa,
12) wsparcia organizacyjnego dokumentowanych podziekowaniem za wspotprace, porozumieniem
albo umowsg,
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13) pozyskiwania i publikowania na dedykowanych stronach internetowych Uczelni ofert pracy, stazy

i praktyk we wspdtpracy z dedykowang do tego celu jednostkg Uczelni,

14) przeprowadzania badan ankietowych wsrdd interesariuszy zatrudniajgcych absolwentéw Uczelni.

Celem procedury monitorowania wspdtpracy jest polegajgca na przegladzie i ocenie ewaluacja
wspofpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a takze ustalenie kierunkow rozwoju
i doskonalenia tej wspdtpracy lub wprowadzenia dziatan naprawczych. Zakres stosowania procedury
obejmuje ewaluacje zgodnosci celow, zakreséw i form podejmowanej wspodtpracy z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni z zasadami okreslonymi w procedurze wspodtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi oraz efektywnosci tej wspdtpracy.

Dziekan Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich
we Wroctawiu powotat Podzespdt ds. nadzoru nad praktykami zawodowymi i kontaktami z rynkiem
pracy. W skfad Podzespotu wchodzg: dr Stanistaw Manulik — koordynator, dr Marzena Krysa,
mgr Jadwiga Staniszewska, mgr lwona Zborowska — praktyki zawodowe, mgr Agnieszka Kraifiska —
praktyki zawodowe, dr Anna Larysz — praktyki zawodowe, dr Dorota Zierkiewicz — praktyki zawodowe.

Podzespot ds. nadzoru nad praktykami zawodowymi i kontaktami z rynkiem pracy w szczegdlnosci
jest odpowiedzialny za:

e systematyczng wspodfprace z pracownikami dziekanatu odpowiedzialnymi za realizacje
i dokumentowanie przebiegu praktyk zawodowych, zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami;

e opracowanie i biezgcg weryfikacje kart praktyk zawodowych;

e opracowanie i biezgcg weryfikacje dzienniczka umiejetnosci/dziennika praktyk zawodowych;

e przygotowanie i weryfikacje kryteriéw doboru placéwki (w porozumieniu z osobg odpowiedzialng
za przedmiot);

o weryfikacje efektéw uczenia i ocene mozliwosci ich realizacji w placéwce okreslonej programem
praktyk (w porozumieniu z osobg odpowiedzialng za przedmiot);

o weryfikacje kryteriéw doboru opiekundw praktyki zawodowej z ramienia placéwki wg przepiséw
powszechnie obowigzujacych;

e przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych;

e nadzdér nad przebiegiem praktyk, w tym hospitacje praktyk zawodowych zgodnie z przyjetym
harmonogramem;

e sporzadzenie raportu z przebiegu praktyk zawodowych dla kazdego semestru;

e przekazanie raportu, po zaakceptowaniu go przez Przewodniczacego Kierunkowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia danego kierunku, Prodziekanowi ds. Dydaktyki w ciggu 14 dni
po zakonczeniu semestru;

e kompletnos¢ prowadzonej dokumentacji i przestrzeganie zasad zaliczenia;

e pozyskiwanie informacji ze srodowiska pracy;

e konsultacje wspomagajgce przygotowanie procesu strategii rozwoju kierunku;

e konsultacje wskazujgce na nowe koncepcje ksztatcenia na danym kierunku, w tym profilu, celu,
efektdw uczenia sie oraz perspektyw rozwoju programdw nauczania;

e konsultacje w aspekcie mozliwosci zatrudniania absolwentéw danego kierunku, w tym potrzeby
ksztatcenia celem pozyskania przez absolwentéw kompetencji zgodnych z zapotrzebowaniem
rynku pracy.

Przedstawiciele Interesariuszy Zewnetrznych sg statymi cztonkami Kierunkowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Interesariusze przekazujg swoje opinie i uwagi,
uczestniczg w przygotowywaniu projektow, planéw i programéw studiow oraz tematéw zajeé
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fakultatywnych. Aktywnie uczestniczg rowniez w procesie ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo —

wspotuczestniczg w realizacji programu ksztatcenia m.in. w zakresie: podstawowe] opieki zdrowotnej,

zakazen szpitalnych, pielegniarstwa epidemiologicznego, zarzadzania w pielegniarstwie, organizacji

pracy pielegniarskiej, pielegniarstwa internistycznego, ordynowania lekdéw. Ponadto wspieraja

Uczelnie w realizacji praktyk zawodowych przewidzianych programem studiéw.

Uwagi projakosciowe Interesariuszy Zewnetrznych wskazane sg w protokotach (krétkich

notatkach ze spotkan). Interesariusze zewnetrzni wskazywali gtéwnie na:

praktyczny charakter ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo — podkreslali istote zajeé bezposrednio
z pacjentem;

konieczno$¢ zapewnienia kadry dydaktycznej, ktéra na co dzien aktywnie uczestniczy w procesie
udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej (przejscie na model nauczyciel-praktyk);

koniecznos¢ rozwoju kompetencji studentéw w zakresie pracy w zespotach wielokulturowych
i pacjentami z réznych kultur,

koniecznos¢ rozwoju kompetencji komunikacji interpersonalnej, dziatalnosci zapobiegawczej
w zakresie choréb cywilizacyjnych, profilaktyki wypalenia zawodowego, budowania zespotéw;
konieczno$¢ przygotowania absolwentdw do pracy w systemie opieki koordynowanej
oraz srodowiskowej;

konieczno$¢ wprowadzania tresci z zakresu higieny rak i egzekwowania standardéw zapobiegania
przenoszenia zakazen na wszystkich zajeciach praktycznych dla kierunku pielegniarstwo;

potrzebe rozwoju nowych kompetencji w tym kompetencji z zakresu pielegniarstwa operacyjnego.
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Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
o Wysoka jakosc ksztatcenia oparta e Duze obcigzenie studentow wynikajqgce
na doswiadczonej kadrze akademickiej Z wymagajgcego programu nauczania
i praktykach klinicznych w renomowanych oraz licznych praktyk klinicznych.
placowkach medycznych. e (Ograniczona liczba miejsc na praktykach
2 | o Dobrze wyposazone pracownie, umozliwiajgce w prestizowych placdwkach, co moze
% praktyczne zdobywanie umiejetnosci prowadzi¢ do nierownych szans w zdobywaniu
g w bezpiecznym srodowisku. doswiadczenia.
“;’ e  Wspdtpraca z jednostkami ochrony zdrowia, e Stres zwigzany z koniecznosciq tqczenia nauki
= co sprzyja tatwiejszemu zdobywaniu praktyk teoretycznej z praktykami zawodowymi.
§ zawodowych oraz zatrudnieniu po ukonczeniu e Relatywnie niskie wynagrodzenie na starcie
O studidw. kariery zawodowej w Polsce, co moze wptywac
o Wspdfpraca miedzynarodowa i mozliwosc na motywacje studentow.

wymiany studenckiej.
e Program ksztatcenia dostosowany
do miedzynarodowych standarddw i wymagan

rynku pracy.
Szanse Zagrozenia
e Rosngce zapotrzebowanie na wykwalifikowany e Emigracja absolwentow do krajow oferujqcych
personel pielegniarski zarowno w Polsce, lepsze warunki zatrudnienia, co prowadzi do
jak i za granicq. niedoboru wykwalifikowanej kadry w Polsce.
2 | Programy wsparcia dla studentéw, w tym o  Wypalenie zawodowe i wysoki poziom stresu
E stypendia oraz mozliwosc¢ uczestnictwa wynikajqcy z trudnych warunkow pracy
g w projektach naukowych. w sektorze ochrony zdrowia.
@ | e Mozliwosc¢ uczestnictwa w miedzynarodowych e Niewystarczajgce finansowanie sektora ochrony
= projektach badawczych. zdrowia, co moze wptywac na jakosc praktyk
§ e Rozwdj telemedycyny i specjalistycznych klinicznych oraz perspektywy zawodowe
3] obszardéw pielegniarstwa otwierajgcy nowe absolwentdéw.
mozliwosci zatrudnienia. e Dynamika zmian w systemie opieki zdrowotnej,
e Udziat w wymianach miedzynarodowych, takich wymagajqca ciggtego dostosowywania
Jjak program Erasmus+, pozwalajgcych na sie do nowych przepisow i procedur.

zdobycie miedzynarodowego doswiadczenia.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc¢)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Poziom studiéw Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiéw Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat (zS-10) | akademicki(stan | 3lat(zS-10) | akademicki (stan
na 02.01.2025r.) na 02.01.2025r.)
| stopnia I 132 135 27 59
Il 107 121 13 46
] 98 110 - 31
1\ - - - 17
Il stopnia | 57 63 20 41
Il 54 57 1 40
Razem: 448 486 61 234

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow ukoriczenia Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentdw, absolwentow
ktérzy w danym roku ktérzy w danym roku
rozpoczeli cykl rozpoczeli cykl
ksztatcenia ksztatcenia
koriczacy sie konczacy sie w
w danym roku danym roku
| stopnia 2021/2022 141 93 - -
2022/2023 141 101 - -
2023/2024 142 92 27 13
Il stopnia 2021/2022 60 53 0 0
2022/2023 60 44 23 12
2023/2024 60 43 56 57
Razem: 604 426 106 82

6 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem

tylko tych poziomdw i form studiow, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.).”

Studia licencjackie stacjonarne

Liczba punktéw ECTS/

Nazwa wskaznika Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéow ECTS konieczna do ukorczenia studiow

. . .. 6/180
na ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

2825
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw?®

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich 104
lub innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéow ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujacym

o o 133
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 17
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 1
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 46
Wymiar praktyk zawodowych® 7,5/1200
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 1./455
na odlegtosc¢.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach 2./
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
8 Prosze podac faczna liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

? Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Studia licencjackie niestacjonarne

Nazwa wskaznika LICZb? punktow_ECTS/
Liczba godzin
Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow 7/180
na ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
- . . o . 2765
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw?®
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich 104
lub innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym 133
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 17
kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 1
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 46
Wymiar praktyk zawodowych!! 7,5/1200
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 0
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1./

2./455

10 Prosze podac faczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb

prowadzacych zajecia i studentéw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).

u Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Studia magisterskie stacjonarne

Nazwa wskaznika LICZb? punktow_ECTS/
Liczba godzin
Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow 4/120
na ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
- . . o . 1100
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw?!?
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich 110
lub innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym 03
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 23
kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 12
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 10
Wymiar praktyk zawodowych®® 1,25/200
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 0
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1./110

2/

12

Prosze podac faczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia i studentéw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).

3 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Studia magisterskie niestacjonarne

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow

. . . 4/120
na ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

1100
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw'*

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich 110
lub innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym

98
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 23
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 12
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 10
Wymiar praktyk zawodowych® 1,25/200

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 0

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 1./
na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach 2./110
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

14 Prosze podac faczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).

5 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne®®

Pielegniarstwo | stopnia

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktéw

stacjonarne/niestacjonarne ECTS
) ¢wiczenia kierunkowe-
Anatomia o 15 (WY: 50, SK: 15) 3,5
niekliniczne (CN)
Biochemia i biofizyka ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 35, SK: 15) 2,0
Mikrobiologia i parazytologia ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 35, SK: 15) 2,5
Patologia ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 40, SK: 15) 2,5
) ¢wiczenia kierunkowe-
Farmakologia o 20 (WY: 30, SK: 20) 3,0
niekliniczne (CN)
Genetyka ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 40, SK: 20) 3,0
Radiologia ¢wiczenia audytoryjne (CA) 5 (WY: 15, SK: 10) 1,0
Jezyk angielski Lektoraty (LE) 120 5,0
Prawo medyczne ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 20, SK: 20) 2,0
) ¢wiczenia kierunkowe-
Psychologia o 15 (WY: 35, SK: 20) 3,0
niekliniczne (CN)
Socjologia ¢wiczenia audytoryjne (CA) 5 (WY: 25, SK: 20) 2,0
Pedagogika ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 30, SK: 20) 2,5
Zdrowie publiczne ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 35, SK: 25) 2,5
) ) ¢wiczenia w warunkach
Podstawy pielegniarstwa 140 (WY: 50, SK: 45) 8,5
symulowanych (CS)
zajecia praktyczne prz
Podstawy pielegniarstwa Je, p Y prey 80 3,0
pacjencie (PP)
Podstawy pielegniarstwa —
praktyka zawodowa (PZ) 120 4,0
praktyka zawodowa
Etyka zawodu pielegniarki ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 10, SK: 30) 2,0
zajecia praktyczne prz
Promocja zdrowia Je, p 4 prey 20 (WY: 10, SK: 30) 2,0
pacjencie (PP)
Dietetyka ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 15) 1,0
o ¢wiczenia w warunkach
Badanie fizykalne 25 (WY: 15, SK: 10) 1,5
symulowanych (CS)
16 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Zakazenia szpitalne ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 15, SK: 15) 1,5
Choroby wewnetrzne zajecia praktyczne przy
. ) . . o 120 (WY: 70, SK: 30) 7,5
i pielegniarstwo internistyczne | pacjencie (PP)
Choroby wewnetrzne
i pielegniarstwo internistyczne | praktyka zawodowa (PZ) 160 6,0
— praktyka zawodowa
Chirurgia i pielegniarstwo zajecia praktyczne prz
. g. Pielce J? p Y prey 120 (WY: 75, SK: 40) 8,0
chirurgiczne pacjencie (PP)
Chirurgia i pielegniarstwo
chirurgiczne — praktyka praktyka zawodowa (PZ) 160 6,0
zawodowa
Zajecia fakultatywne
do wyboru: jezyk migow
Y ] J&zy gowy ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 10, SK: 5) 1,0
lub wspotpraca w zespotach
opieki zdrowotnej
Organizacja pracy L . )
) ) o ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 15, SK: 10) 1,5
pielegniarskiej
Systemy informacji w ochronie | | . i )
) ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 5, SK: 10) 1,0
zdrowia
¢wiczenia audytoryjne (CA), 10 (WY: 20, SK: 5),
Podstawy rehabilitacji ¢wiczenia w warunkach 1,5
symulowanych (CS) 10
Podstawy ratownictwa ¢wiczenia w warunkach
10 (WY: 20, SK: 15) 1,5
medycznego symulowanych (CS)
Pediatria i pielegniarstwo zajecia praktyczne prz
. pIelce JQ. p Y przy 160 (WY: 50, SK: 20) 8,0
pediatryczne pacjencie (PP)
Pediatria i pielegniarstwo
pediatryczne — praktyka praktyka zawodowa (PZ) 160 6,0
zawodowa
Pielegniarstwo w opiece zajecia praktyczne prz
<& . ) P Je. p Y prey 40 (WY: 30, SK: 20) 2,5
dtugoterminowe;j pacjencie (PP)
Pielegniarstwo w opiece
dtugoterminowej — praktyka praktyka zawodowa (PZ) 40 2,0
zawodowa
Geriatria i pielegniarstwo zajecia praktyczne prz
. pieice Je, p Y prey 80 (WY: 30, SK: 20) 4,0
geriatryczne pacjencie (PP)
Geriatria i pielegniarstwo
geriatryczne — praktyka praktyka zawodowa (PZ) 80 3,0
zawodowa
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Podstawowa opieka

zajecia praktyczne przy

120 (WY: 20, SK: 55)

7,0

zdrowotna pacjencie (PP)
Podstawowa opieka
zdrowotna — praktyka praktyka zawodowa (PZ) 160 6
zawodowa
Anestezjologia i pielegniarstwo | zajecia praktyczne przy
L o 80 (WY: 50, SK: 25) 6,0
W zagrozeniu zycia pacjencie (PP)
Anestezjologia i pielegniarstwo
W zagrozeniu zycia — praktyka praktyka zawodowa (PZ) 80 3,0
zawodowa
Potoznictwo, ginekologia o
o . e zajecia praktyczne przy
i pielegniarstwo potozniczo- o 80 (WY: 30, SK: 30) 5,0
. ) pacjencie (PP)
ginekologiczne
Potoznictwo, ginekologia
i pielegniarstwo potozniczo-
P w8 i P praktyka zawodowa (PZ) 40 2,0
ginekologiczne — praktyka
zawodowa
Neurologia i pielegniarstwo zajecia praktyczne prz
g_ pieice Je_ p / prey 80 (WY: 50, SK: 25) 5,5
neurologiczne pacjencie (PP)
Neurologia i pielegniarstwo
neurologiczne — praktyka praktyka zawodowa (PZ) 80 3,0
zawodowa
zajecia praktyczne prz
Opieka paliatywna Je, p Y prey 40 (WY: 40, SK: 20) 4,0
pacjencie (PP)
Opieka paliatywna — praktyka
P P Y praxty praktyka zawodowa (PZ) 40 2,0
zawodowa
Psychiatria i pielegniarstwo zajecia praktyczne prz
Y . Pieice Je_ p Y prey 80 (WY: 50, SK: 25) 5,5
psychiatryczne pacjencie (PP)
Psychiatria i pielegniarstwo
psychiatryczne — praktyka praktyka zawodowa (PZ) 80 3,0
zawodowa
Badania naukowe o ) )
) ) ) ¢wiczenia audytoryjne (CA) 18 (WY: 20, SK: 20) 2,0
w pielegniarstwie
Razem: 2823 171,5

Pielegniarstwo Il stopnia

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajeé

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktéw

stacjonarne/niestacjonarne ECTS
Pielegniarstwo o ) .
) ¢wiczenia audytoryjne (CA) 15 (WY: 15, PR: 45) 3,0
wielokulturowe
Zarzadzanie . ) .
) ) ) ¢wiczenia audytoryjne (CA) 20 (WY: 20, PR: 60) 4,0
w pielegniarstwie
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Zarzadzanie

w pielegniarstwie praktyka zawodowa (PZ) 20 (PR: 5) 1,0
- praktyka zawodowa
Prawo w praktyce . . )
. ) o ¢wiczenia audytoryjne (CA) 20 (WY: 20, PR: 60) 4,0
pielegniarskiej
Jezyk angielski lektoraty (LE) 90 (PR: 60) 6,0
Psychologia zdrowia ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 20, PR: 45) 3,0
Opieka i edukacja o . .
¢wiczenia audytoryjne (CA) 15
terapeutyczna w chorobach o 3,0
zajecia praktyczne przy 5
przewlektych (w chorobach o
) i pacjencie (PP) (WY: 15, PR:40)
kardiologicznych)
Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach
przewlektych (w chorobach praktyka zawodowa (PZ) 20 (PR:5) 1,0
kardiologicznych) - praktyka
zawodowa
Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10
przewlektych (w chorobach zajecia praktyczne przy 5 2,5
nerek i leczeniu pacjencie (PP) (WY: 10, PR: 37,5)
nerkozastepczym)
Opieka i edukacja o ) )
¢wiczenia audytoryjne (CA) 10
terapeutyczna w chorobach o
zajecia praktyczne przy 5 2,5
przewlektych (w chorobach o
pacjencie (PP) (WY: 10, PR: 37,5)
uktadu oddechowego)
Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach
przewlektych (w chorobach praktyka zawodowa (PZ) 20 (PR: 5) 1,0
uktadu oddechowego) -
praktyka zawodowa
Opieka i edukacja ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10
terapeutyczna w chorobach zajecia praktyczne przy 5 2,0
przewlektych (w diabetologii) | pacjencie (PP) (WY: 10, PR: 25)
Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10
przewlektych zajecia praktyczne przy 5 2,0
(w zaburzeniach zdrowia pacjencie (PP) (WY: 10, PR: 25)
psychicznego)
Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10
przewlektych zajecia praktyczne przy 5 2,0
(w zaburzeniach uktadu pacjencie (PP) (WY: 10, PR: 25)
nerwowego)
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Opieka i edukacja

¢wiczenia audytoryjne (CA) 10
terapeutyczna w chorobach o
. zajecia praktyczne przy 5 2,5
przewlektych (w chorobie o
) pacjencie (PP) (WY: 15, PR:32,5)
nowotworowej)
Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach
przewlektych (w chorobie praktyka zawodowa (PZ) 40 (PR: 10) 2,0
nowotworowej) - praktyka
zawodowa
) . ¢wiczenia audytoryjne (CA) 30
Pielegniarstwo o
) . . zajecia praktyczne przy 10 4,0
epidemiologiczne o
pacjencie (PP) (WY: 10, PR: 50)
Farmakologia i ordynowanie o ) )
) . ¢wiczenia audytoryjne (CA) 20 (WY: 20, PR: 35) 3,0
produktow leczniczych
) o ¢wiczenia kierunkowe -
Farmakologia uzupetniajgca o 10 (WY: 10) -
niekliniczne (CN)
¢wiczenia kierunkowe -
Statystyka medyczna o 15 (SE: 10, PR: 25) 2,0
niekliniczne (CN)
Praktyka pielegniarska
oparta na dowodach ¢wiczenia audytoryjne (CA) 15 (WY: 15, PR: 45) 3,0
naukowych
Informacja naukowa ¢wiczenia audytoryjne (CA) 20 (WY: 10, PR: 32,5) 2,5
Badania naukowe L ] )
) . . ¢wiczenia audytoryjne (CA) 30 (WY: 5, PR: 40) 3,0
w pielegniarstwie
Dydaktyka medyczna ¢wiczenia audytoryjne (CA) 20 (WY: 20, PR: 35) 3,0
o ¢wiczenia audytoryjne (CA)
Tlenoterapia ciggta o
: . ) zajecia praktyczne przy 1,5
i wentylacja mechaniczna o
pacjencie (PP) (WY: 15, PR: 12,5)
Tlenoterapia ciggta
i wentylacja mechaniczna - praktyka zawodowa (PZ) 40 (PR: 10) 2,0
praktyka zawodowa
zajecia praktyczne prz
Endoskopia Je_ p Y PEey 10 (WY: 10, PR: 17,5) 1,5
pacjencie (PP)
Endoskopia - praktyka
pla - prakty praktyka zawodowa (PZ) 40 (PR: 10) 2,0
zawodowa
) ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10
Poradnictwo o
. . ) zajecia praktyczne przy 5 2,0
w pielegniarstwie o
pacjencie (PP) (WY: 15, PR: 20)
Poradnictwo
w pielegniarstwie praktyka zawodowa (PZ) 20 (PR: 5) 1,0
- praktyka zawodowa
Koordynowana opieka o ) )
¢wiczenia audytoryjne (CA) 15 (WY: 15, PR: 20) 2,0
zdrowotna
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¢wiczenia audytoryjne (CA

Leczenie zywieniowe zajecia praktyczne przy 2,0
pacjencie (PP) (WY: 15, PR: 25)
Promocja zdrowia . ) .
o ] ) ¢wiczenia audytoryjne (CA) 15 (WY: 15, PR: 32,5) 2,5
i Swiadczenia profilaktyczne
Opieka i edukacja ¢wiczenia audytoryjne (CA) 5
terapeutyczna w chorobach zajecia praktyczne przy 5 10
przewlektych (leczenie pacjencie (PP) (WY: 10, PR: 5) ’
p.bdlowe)
¢wiczenia audytoryjne (CA
Opieka i edukacja o ytoryjne (CA) 10
. zajecia praktyczne przy
terapeutyczna w zakresie ran - 10 2,5
} pacjencie (PP)
przewlektych i przetok (WY: 10, PR: 32,5)
Opieka iedukacja
terapeutyczna ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 10, PR: 17,5) 1,5
w transplantologii
Komunikacja z trudnym L. ) )
) ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 15, PR: 25) 2,0
pacjentem TOK A
Wybrane zagadnienia opieki o
. ) o o zajecia praktyczne przy
pielegniarskiej w pediatrii o 10 (WY: 20, PR: 32,5) 2,5
pacjencie (PP)
TOK A
) ) . ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10
Pielegniarstwo operacyjne o
TOK A zajecia praktyczne przy 5 2,0
pacjencie (PP) (WY: 10, PR: 25)
Podstawy seksuologii TOK A ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 10, PR: 17,5) 1,5
Choroby rzadkie TOK A ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 10, PR: 17,5) 1,5
Zajecia fakultatywne TOK A ¢wiczenia audytoryjne (CA) 20 (WY: 10, PR: 32,5) 2,5
Wybrane zagadnienia L. ) )
R ¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 10, SE:10, PR: 32,5) 2,5
w neurologii dzieciecej TOK B
Praktyczne aspekty L . .
o . ¢wiczenia audytoryjne (CA) 20 (WY: 10,PR: 37,5) 3,5
kardiodiabetologii TOK B
Chirurgia jednego dnia o ) .
¢wiczenia audytoryjne (CA) 10 (WY: 10, PR: 30) 2,0
TOK B
Zarys immunologii klinicznej . ) )
) ¢wiczenia audytoryjne (CA) 15 (WY: 10, PR: 25) 2,0
z transplantologig TOK B
TOK A: 825 (2417,5) TOK A: 95,5
Razem:
TOK B: 805 (2337,5) TOK B: 93,5
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéow kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczycielal”

Nazwa Forma/formy | taczna liczna godzin zaje¢ Liczba punktéw Stopien/tytut,

zajeé/grupy zajec stacjonarne/niestacjonarne | ECTS imie i nazwisko

zajec nauczyciela
akademickiego
lub innej osoby
prowadzacej
zajecia®®

Nie dotyczy

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych®®

Liczba
studentéw
Nazwa
L, Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy o Semestr .. .
aie realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
z
)& obywatelami
polskimi)
Nie dotyczy

17 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidow podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

8 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku

pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
19 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomodw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1. Program studiow dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdin. zm.)
oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studidow (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana
jest ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze
roku akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studidw.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekundw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo
lub potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej, sporzagdzong wg nastepujgcego
Wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajec i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe wroku akademickim, w ktdrym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktérych dorobek sie miesci (do 600
znakdéw) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych
ze szczegblnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagrod krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne),
ze szczegélnym uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszgcych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakdéw) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikdéw/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowa/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studidéw/specjalnosci/
zajeé/grupy zaje¢, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym,
w tym w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).
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Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia
sie zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

6. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy
oraz formy studidw; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)?

Nr Tytut pracy Rok | Tytut/ Tytut/ Ocena Ocena Ocena na
albumu | dyplomowej stopien stopien pracy egzaminu dyplomie
naukowy, naukowy, dyplomowego
imiei imiei
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Nr Tytut pracy Rok | Tytut/stopi | Tytut/stopi | Ocena Ocena Ocena na
albumu | dyplomowej en en pracy egzaminu dyplomie
naukowy, naukowy, dyplomowego
imiei imiei
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Nr Tytut pracy Rok | Tytut/stopi | Tytut/stopi | Ocena Ocena Ocena na
albumu | dyplomowej en en pracy egzaminu dyplomie
naukowy, naukowy, dyplomowego
imiei imiei
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta

20 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwdch
lat poprzedzajgcych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba absolwentéw z ostatnich
dwoch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym
kierunku z ostatniego roku poprzedzajgcego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)

Nr Tytut pracy Rok | Tytut/stopi | Tytut/stopi | Ocena Ocena Ocena na
albumu | dyplomowej en en pracy egzaminu dyplomie
naukowy, naukowy, dyplomowego
imiei imiei
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta

Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)

Nr Tytut pracy Rok | Tytut/stopi | Tytut/stopi | Ocena Ocena Ocena na
albumu | dyplomowe;j en en pracy egzaminu dyplomie
naukowy, naukowy, dyplomowego
imiei imiei
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta

Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)

Nr Tytut pracy Rok | Tytut/stopi | Tytut/stopi | Ocena Ocena Ocena na
albumu | dyplomowe;j en en pracy egzaminu dyplomie
naukowy, naukowy, dyplomowego
imiei imiei
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta

7. Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.
8. Nazwy plikéw nie mogga by¢ dtuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawierac nastepujacych znakéw: ~

"#% & *:<>? /\{| }1&%# (spacje wiodace i koricowe w nazwach plikow lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).

9. Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.
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Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowac¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe
wskazane przez zespodt oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajacych wizytacje).

. Struktura ocen z egzamindw/zaliczenn ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zaje¢ i sesji

egzaminacyjnych (z ostatnich dwéch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

. Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespét

oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowsg, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

. Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktorymi jednostka wspdtpracuje w realizacji

programu studidéw, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studidow na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

. Wykaz  osiggnied, ktérych autorami/tworcami/realizatorami lub  wspdtautorami/

wspottwdrcami/wspotrealizatorami  sg  studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom,
Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi
na zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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