Zatacznik

do zarzadzenia nr 46/XVI R/2025

Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 22 kwietnia 2025 r.

Regulamin korzystania z intranetu

Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu

Postanowienia ogdlne
§1

Intranet Uniwersytetu Medycznego im. Piastdw Slgskich we Wroctawiu (zwanego dalej réwniez
UMW lub uczelnig) jest portalem internetowym, do korzystania, z ktdrego uprawnieni sg wszyscy
pracownicy oraz doktoranci UMW (zwani dalej rowniez uzytkownikami).

Administratorem danych osobowych uzytkownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 oraz prowadzgacym
intranet jest UMW, dalej jako Administrator.

Korzystanie z intranetu UMW mozliwe jest wytgcznie po zalogowaniu sie na indywidualne konto
nalezgce do UMW, identyfikujgce danego uzytkownika. Do logowania niezbedne jest posiadanie
adresu mailowego dla pracownikdéw, doktorantéw UMW.

Dostep do intranetu udzielany jest w nastepstwie zawarcia umowy o prace lub nabycia praw
doktoranta pod warunkiem posiadania adresu mailowego dla pracownikéw, doktorantéw UMW.
Dostep do intranetu mogg takze uzyskaé zleceniobiorcy pod warunkiem uzyskania zgody na
korzystanie z adresu e-mail UMW.

Intranet wykorzystuje pliki cookie w celu zapewnienia prawidtowego dziatania strony i
analizowania ruchu w zakresie publikowanych materiatéw.

Intranet UMW, oprécz linkdw do poszczegdlnych ustug UMW, zawiera moduty informacyjne,
poswiecone dziatalnosci uczelni oraz poszczegdlnym jednostkom organizacyjnym UMW.

Zasoby umieszczane w intranecie podlegajg cyklicznej weryfikacji i aktualizacji przez jednostki
merytoryczne, ktdre sg uprawnione i zobowigzane do zamieszczania tresci w intranecie.

Zasady publikacji w intranecie
§2

Intranet umozliwia publikowanie wpiséw i ogtoszen, zgodnie z zasadami okreSlonymi w

niniejszym regulaminie.

Do zamieszczania wpisdéw i ogtoszen uprawnieni sg kierownicy jednostek lub osoby przez nich

wskazane i zgtoszone do Centrum Informatycznego (zwane dalej réwniez Cl) za pomoca

platformy informatycznej e-potrzeby. Dostepdw niezbednych do dokonywania publikacji udziela

Cl.

Kazdy uzytkownik uprawniony do publikowania w intranecie zobowigzany jest do zachowywania

obyczajow akademickich i zasad dobrego wychowania.

Zabronione jest umieszczanie w intranecie wpisow, ktére:

1) naruszajg prawo — zardwno przepisy prawa powszechnie obowigzujacego jak i przepisy
wewnetrzne obowigzujgce w UMW, w szczegdlnosci zarzagdzenia wydawane przez wiadze
uczelni;

2) propaguja:



a) przemoc,
b) nienawis¢ wyznaniowg, etniczng, rasowg lub narodowosciows,
c) totalitarne metody i praktyki dziatania nazizmu, faszyzmu i komunizmu;
3) naruszajg godno$¢ lub dobra osobiste oséb fizycznych, osdéb prawnych lub innych
podmiotéw, ktérym w oparciu o przepisy szczegdtowe one przystuguja;
4) zawierajg tresci sprzeczne z dobrymi obyczajami, a w szczegdlnosci wulgarne lub obrazliwe;
5) stanowig oferte handlowsa, sg dziataniami sprzedazowymi lub/i wspierajg te dziatania w
odniesieniu do marek lub/i produktow niepowigzanych bezposrednio z uczelnig;
6) rozpowszechniajg materiaty naruszajgce prawa autorskie i prawa witasnosci przemystowej
0s06b trzecich.
Rozpowszechnianie (publikacja) wizerunku utrwalonego na zdjeciach lub materiale filmowym
wymaga zgody osoby na nich przedstawionej, z wyjatkiem sytuacji, gdy dotyczy osoby
powszechnie znanej, a wizerunek utrwalono w zwigzku z petnieniem przez nig funkcji publicznych
(w szczegdlnosci politycznych, spotecznych, zawodowych) lub w przypadku oséb stanowigcych
jedynie szczegdt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza. W braku
wyraznego zastrzezenia, zgoda nie bedzie wymagana takze w sytuacji, gdy osoba przedstawiona
na wizerunku otrzymata umdéwiong zaptate za pozowanie.

§3

Z zasobow intranetu nalezy korzysta¢ wytacznie w celach stuzbowych zwigzanych z
zatrudnieniem, wspodtpracg z uczelnig lub ksztatceniem w uczelni (doktoranci). Niedopuszczalne
jest wykorzystywanie jakichkolwiek materiatéw zamieszczonych w intranecie w celu prowadzenia
dziatalnosci komercyjnej, lub innej niezwigzanej bezposrednio z zatrudnieniem w uczelni,
wspotpracy z uczelnig lub ksztatceniem w uczelni (doktoranci).

Intranet nie stuzy do wyrazania negatywnych opinii na temat Administratora oraz jego
pracownikéw i doktorantéw.

Informacje publikowane w intranecie, skierowane s3, wytgcznie do wiadomosci uzytkownikéw.
Uzytkownicy zobowigzani sg do zachowania wszelkich informacji publikowanych przez uczelnie w
poufnosci i nieujawniania ich jakimkolwiek osobom trzecim. Niedopuszczalne jest kopiowanie
(dot. réwniez zrzutdw ekranu) i rozpowszechnianie tresci umieszczonych w intranecie.
Uzytkownicy niestosujacy sie do zasad okreslonych w niniejszym regulaminie mogg mie¢ na state
zablokowang mozliwo$é dodawania wpisow.

Uprawnienie do publikowania w intranecie moze zosta¢ odebrane uzytkownikowi decyzjg
Administratora.

Moderowanie wpisami w intranecie
§4

Moderowanie tresciami publikowanymi w intranecie powierza sie upowaznionym pracownikom
Dziatu Komunikacji i Marketingu.

Moderator, celem zapewnienia zgodnosci z niniejszym regulaminem, uprawniony jest w trybie
natychmiastowym usuwaé wpisy i ogtoszenia w intranecie i zgtasza¢ wniosek o odebranie
uprawnien do publikowania w intranecie.

Uczelnia nie odpowiada za tres¢ wypowiedzi publikowanych w intranecie, a kazdy z
uzytkownikdéw ponosi wytgczng i osobistg odpowiedzialnosé wobec uczelni oraz oséb trzecich za



zamieszczenie wypowiedzi naruszajgcych przepisy prawa w tym prawa wewnetrznego UMW,
obowigzujgcy regulamin pracy lub zasady wynikajgce z niniejszego regulaminu.

Wszelkie problemy zwigzane z funkcjonowaniem intranetu oraz przypadki naruszenia regulaminu
nalezy zgtaszaé na adres: intranet@umw.edu.pl

Administrator zastrzega sobie prawo do jednostronnego decydowania o zawartosci intranetu,
dokonywania w nim zmian i modyfikacji, zawieszenia lub wycofania danego elementu intranetu.

§5

Korzystanie z intranetu jest jednoznaczne z akceptacjg warunkéw niniejszego regulaminu.
Uzytkownik akceptuje postanowienia niniejszego regulaminu przy pierwszym logowaniu.
Wszystkie tresci umieszczone w intranecie stanowig przedmiot praw autorskich okreslonych oséb
i/lub administratora (np. zdjecia, teksty, inne materiaty itp.). Administrator nie wyraza zgody na
kopiowanie tychze tresci w catosci lub w czesci bez jego wyraznej, uprzedniej zgody.

Uzytkownicy uprawnieni sg do korzystania ze wzoréw dokumentéw do pobrania znajdujacych sie
we wiasciwych zaktadkach oraz w zatgcznikach do wpiséw.

Ujawnienie informacji umieszczonych w intranecie (w tym danych osobowych) osobom
nieuprawnionym lub ich jakiekolwiek wykorzystanie przez uzytkownika, w celu innym niz
zwigzany z zatrudnieniem, wspdtpracg z uczelnig lub ksztatceniem w uczelni (doktoranci),
podlega¢ moze przewidzianym prawem sankcjom karnym, a takie prowadzi¢ do
odpowiedzialnosci  cywilnoprawnej. Administrator moze domaga¢ sie stosownego
odszkodowania lub zadoséuczynienia z tytutu poniesienia odpowiednio strat materialnych lub
niematerialnych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Administrator nie ponosi odpowiedzialnosci za wykorzystanie materiatéw dostepnych w
intranecie w sposdb niezgodny z prawem.

Tresci umieszczone w intranecie sg aktualne na dzien ich zamieszczenia, chyba ze wskazano
inaczej.

Administrator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w
kazdym czasie z waznych przyczyn.

Za wazne przyczyny uznaje sie w szczegdlnosci: rozwoj technologii internetowej, zmiany w
powszechnie obowigzujgcym prawie lub w przepisach wewnetrznych obowigzujacych w uczelni,
rozwdéj strony poprzez np. korzystanie z nowych narzedzi przez Administratora, wzgledy
bezpieczenstwa, zapobiegania naduzyciom. Aktualizacja regulaminu zostanie oznaczona w
intranecie. Korzystanie przez uzytkownika z intranetu po wprowadzeniu zmian w regulaminie
oznacza jego akceptacje.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy powszechnie
obowigzujgce oraz wewnetrzne akty prawne UMW, w szczegdlnosci z zakresu bezpieczenstwa
informacji oraz bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

§6
Dane osobowe

Administrator przetwarza dane osobowe uzytkownikéw na potrzeby umozliwienia korzystania z
dostepnych funkcjonalnosci intranetu, w tym uwierzytelnienia uzytkownika w trakcie logowania.
Dane mogg by¢ przetwarzane takze w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia i obrony przed



roszczeniami, w tym roszczeniami z tytutu szkody wyrzadzonej przez bezprawne korzystanie z
intranetu.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych), polegajacy na
utrzymaniu petnej funkcjonalnosci intranetu, zapewnieniu bezpieczenstwa oraz kontroli dostepu.
Podanie przez uzytkownika danych osobowych nie jest obowigzkowe, jednakze niezbedne w celu
korzystania z intranetu.

Administrator bedzie przechowywat dane osobowe przez okres niezbedny do realizacji celdéw
przetwarzania lub do czasu wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania przez osobe, ktérej dane
dotycza, z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng sytuacja.

Wszystkie pozostate informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych znajdujg sie na
stronie internetowej Administratora, pod adresem: https://www.umw.edu.pl/pl/informacje-dot-

przetwarzania-danych-osobowych
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