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Słowo wstępne

Szanowni Państwo,
Uniwersytet Medyczny im. Piastów Śląskich we 

Wrocławiu, jako publiczna uczelnia o profilu me-
dycznym, od lat realizuje nie tylko misję dydak-
tyczną i naukową, ale pełni również istotną rolę 
społeczną. Nasza odpowiedzialność nie kończy 
się w salach wykładowych i laboratoriach, lecz 
obejmuje także relacje ze społecznością lokalną, 
działania profilaktyczne, promocję zdrowia oraz 
odpowiedź na wyzwania cywilizacyjne.

Rok 2024 przyniósł kolejne przykłady zaanga-
żowania Uczelni w życie publiczne i wzmocnił 
nasze zobowiązanie do służby społeczeństwu. 

Jednym z najważniejszych działań była kam-
pania edukacyjna „Poznaj temat rosnącej wagi”, 
mająca na celu zwiększenie świadomości spo-
łeczeństwa na temat otyłości jako przewlekłej 
choroby wymagającej leczenia. Uczelnia, łącząc 
potencjał naukowy z nowoczesną komunika-
cją, zainicjowała społeczny dialog o stygmaty-
zacji osób z otyłością i o konieczności zmiany 
społecznego postrzegania tej choroby. Dzięki 
zaangażowaniu interdyscyplinarnego zespołu 
powstały wartościowe materiały edukacyjne – 
filmy, podcasty, publikacje i wydarzenia otwarte, 
które dotarły do tysięcy odbiorców.

Szczególną uwagę poświęciliśmy również zdro-
wiu psychicznemu. Projekt Kliniki Psychiatrii „Mów 
o sobie” skierowany do młodzieży i młodych do-
rosłych miał na celu przełamywanie tabu wokół 
zdrowia psychicznego. Dzięki współpracy klinicy-
stów, edukatorów i partnerów społecznych udało 

się stworzyć przestrzeń do otwartej rozmowy 
o emocjach, kryzysach i potrzebie profesjonal-
nego wsparcia. Projekt udowodnił, że profilakty-
ka zdrowia psychicznego powinna rozpoczynać 
się już na wczesnym etapie rozwoju i że uczelnia 
medyczna może pełnić w tym zakresie rolę lidera.

Co więcej, tradycyjnie wpisany w obchody in-
auguracji nowego roku akademickiego Bieg Uni-
wersytetu Medycznego we Wrocławiu ponownie 
zintegrował środowisko akademickie, mieszkań-
ców miasta i regionu oraz przedstawicieli ochro-
ny zdrowia wokół idei aktywności fizycznej i pro-
mocji zdrowego stylu życia. 

Nasi pracownicy i studenci po raz kolejny współ-
tworzyli Dolnośląski Festiwal Nauki, dzieląc się 
swoją wiedzą medyczną w sposób przystępny 
i atrakcyjny dla szerokiego grona odbiorców – od 
dzieci po seniorów.

Zrealizowane projekty, które Państwu prezen-
tujemy, mają nie tylko naukowy charakter, ale 
również wnoszą wartość społeczną, a to poka-
zuje, jak ważna jest rola Uczelni w kształtowaniu 
naszej wspólnej przyszłości.

prof. dr hab. Tomasz Zatoński

prorektor ds. społecznej  
odpowiedzialności uczelni
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UMW Zielona Uczelnia w Zielonym 
Mieście – II edycja

Dieta wegańska, zanieczyszczenie mikroplasti-
kiem, sadza we wrocławskim powietrzu, mikro-
biota jelitowa – to tylko niektóre tematy poru-
szane 12 kwietnia 2024 r. podczas drugiej edycji 
konferencji „UMW Zielona Uczelnia w Zielonym 
Mieście”. Uczestnicy spotkania rozmawiali o eko-
logii oraz wpływie środowiska na ludzkie zdro-
wie i życie. 

– Uniwersytet medyczny to najlepsze miejsce 
do takich spotkań. Potrzebujemy do życia przyja-
znego, bezpiecznego miasta. Deklarujemy, że nasi 
eksperci, lekarze i studenci zawsze będą oferować 
swoją wiedzę, pomoc i wsparcie w tworzeniu ta-
kiego miejsca – powiedział podczas otwarcia kon-
ferencji prof. Piotr Ponikowski, rektor Uniwersytetu 
Medycznego we Wrocławiu (UMW). 

– To jest cykliczne spotkanie i mamy nadzieję, 
że będą kolejne, bo zainteresowanie tematyką 
pokazuje, jak ważne jest dbanie o nasze środo-
wisko. Jako uczelnia medyczna jesteśmy szcze-
gólnie wrażliwi na ludzkie zdrowie i życie, które 
przecież jest ściśle powiązane ze środowiskiem, 
w jakim żyjemy. Żyjemy w mieście ze wszystki-
mi jego dobrodziejstwami: dostępem do lekarzy, 

Ekologia

urzędów, ośrodków kultury, ale i konsekwen-
cjami, takimi jak smog, hałas, zanieczyszczenie 
świat łem. Czasem zapominamy, że nie jesteśmy 
tu sami – dodał prof. Tomasz Zatoński, prorektor 
ds. społecznej odpowiedzialności uczelni. 

Podczas sympozjum odbyły się trzy sesje, prak-
tyczne warsztaty i ponad 30 wykładów. 

– Plastik jest wszędzie, jego produkcja stale 
roś nie i obecnie wynosi 400 ton rocznie – mó-
wiła dr Aleksandra Jaremków z Katedry Zdrowia 
Środowiskowego, Medycyny Pracy i Epidemio-
logii UMW w swoim wykładzie o potencjalnych 
skutkach zdrowotnych ekspozycji na zanieczysz-
czenia nano- i mikroplastikiem.

Największym problemem są nanocząstki (pro-
dukt rozpadu mikrocząstek), które dostają się do 
ludzkiego organizmu. Trafiają tam bezpośrednio, 
np. poprzez picie wody z butelek plastikowych, 
albo pośrednio – gdy np. spożywamy zanie-
czyszczone plastikiem mięso zwierząt hodow-
lanych. Nanocząsteczki wchodzą w interakcje 
z biomolekułami i dostają się m.in. do krwiobie-
gu, układu oddechowego czy rozrodczego.

Doktor Aleksandra Jaremków przyznała, że 
niewiele jest prowadzonych na ludziach ba-
dań nad skutkami zdrowotnymi ekspozycji na 
plastik. Większość to badania na zwierzętach. 
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żyjemy. Zwrócono na to uwagę w wytycznych 
Europejskiego Towarzystwa Kardiologicznego 
z 2021 r., gdzie zanieczyszczenie powietrza pyłami 
zawieszonymi zostało ujęte jako istotny czynnik 
ryzyka rozwoju chorób sercowo-naczyniowych.

Jak sobie radzić, żyjąc w zanieczyszczonym 
świecie? Może warto zacząć od własnej kuch-
ni. Doktor hab. Anna Prescha i dr Magdalena 
Grajzer z Katedry i Zakładu Dietetyki i Bromato- 
logii UMW przedstawiły uczestnikom konferen-
cji niewątpliwe zalety żywności fermentowanej, 
która powinna być stałym elementem codzien-
nej diety. Wszelkie kiszonki, jogurty, kefiry, sery 
zawierające żywe kultury bakterii mają korzystny 
wpływ na naszą florę jelitową.

– Nie każda żywność fermentowana zawiera 
żywe kultury bakterii – podkreśliła dr hab. Anna 
Prescha. – Na przykład w chlebie na zakwasie ich 

Najbardziej przebadany został polistyren (PS). 
Wykazano, że nanocząstki tego tworzywa po-
wodują zaburzenia czynności bariery jelitowo-
-naczyniowej, zwiększając ryzyko zachorowania 
m.in. na raka żołądka.

Doktor Wojciech Hajdusianek z Katedry Zdro-
wia Środowiskowego, Medycyny Pracy i Epide-
miologii UMW skupił się na roli czynników śro-
dowiskowych w  etiopatogenezie miażdżycy 
i choroby niedokrwiennej serca. Przypomniał, 
że co trzeci Europejczyk umiera z powodu cho-
rób związanych z układem krążenia.

– Przyczyny tych schorzeń są złożone i nie na 
wszystkie mamy wpływ – stwierdził. – Wśród 
czynników ryzyka znajduje się wiele takich, o któ-
re sami możemy zadbać, jak choćby zdrowa die-
ta, aktywność fizyczna czy niepalenie papiero-
sów. Ważne jest jednak także środowisko, w jakim 
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nie ma, bo giną pod wpływem wysokiej tem-
peratury pieczenia. Ale i tak organizm będzie 
nam wdzięczny za takie produkty, bo pomaga-
ją zachować równowagę flory bakteryjnej w je-
litach. A o jelita powinniśmy dbać szczególnie, 
bo to właśnie tu bytują miliardy mikroorgani-
zmów tworzących mikrobiom jelitowy. Jest to 
zespół drobnoustrojów (bakterie, grzyby, wi-
rusy), który osiąga masę ok. 2 kg i znajduje się 
głównie w jelitach, ale nie tylko – także na skó-
rze człowieka. Mikrobiom odgrywa ogromną 
rolę zarówno w pracy jelit, jak i prawidłowym 
funkcjonowaniu innych narządów i procesów  
odpornościowych.

– Diety roślinne dobrze wpływają na mikrobio-
tę, zwiększa się liczba bakterii prozdrowotnych 
w organizmie. Ale nie każda dieta wegetariańska 
jest zdrowa. Najważniejsze, by produkty nie były 
wysokoprzetworzone – tłumaczyła dr Iga Grom-
ny z Katedry i Kliniki Gastroenterologii, Hepato-
logii i Chorób Wewnętrznych UMW podczas wy-
kładu „Wpływ diety wegańskiej/wegetariańskiej 
na mikrobiotę i środowisko, w którym żyjemy”. 

W  Polsce w  ostatnich latach widać istotne 
zwiększenie liczby osób stosujących diety „zie-
lone”. Co 10. Polak twierdzi, że jest wegetariani-
nem, a 6 proc. deklaruje weganizm. 

O diecie śródziemnomorskiej, najzdrowszej dla 
człowieka, w której jest mało mięsa, mówiono 
podczas wykładu „Smutna dieta wysokoprzetwo-
rzona”. Ale i tu podkreślano ogromne znaczenie 
żywności dobrej jakości – bez znaczenia, czy jest 
to mięso, czy produkty roślinne. Najważniejsze, 
by nie tylko jeść zdrowo, ale by jeść razem z tymi, 
których lubimy, a więc biesiadowanie w dobrym 
towarzystwie jest najzdrowsze.  

Sesjom towarzyszyły warsztaty, w których brali 
udział uczniowie klas patronackich Uniwersytetu 
Medycznego we Wrocławiu oraz słuchacze Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku UMW. Młodzież i se-
niorzy spotkali się z Klemensem Jakubowskim 

z Ogrodu Botanicznego Roślin Leczniczych Za-
kładu Biologii i Botaniki Farmaceutycznej, któ-
ry opowiedział, jakie zioła lecznicze i przyprawy 
można hodować na balkonach i tarasach oraz 
na co należy zwrócić uwagę, aby ich uprawa się 
powiodła. Ekspert doradzał, jakie donice wybrać, 
jak poprawnie wykonać drenaż oraz czego użyć 
jako podłoża.

Doktor Anna Jezierska-Domaradzka z Zakładu 
Biotechnologii Farmaceutycznej zaprosiła z ko-
lei na warsztaty w terenie. Podczas botaniczne-
go spaceru po zielonych terenach wokół Wy-
działu Farmaceutycznego UMW opowiedziała, 
jakie zioła rosną w mieście i jakie są ich właści-
wości. Przykład? Stokrotka, która zdobi trawniki, 
ma m.in. działanie moczopędne oraz pomaga 
w leczeniu chorób skóry.

Studenci ze Studenckiego Koła Naukowego 
Edukatorów Zdrowia pod opieką dr Dagmary 
Gaweł-Dąbrowskiej z Zakładu Badań Populacyj-
nych i Profilaktyki Chorób Cywilizacyjnych UMW 
mówili, jak prowadzić zielony dom, a Helena Ge-
barska, studentka kierunku lekarskiego w języku 
angielskim z zespołu „Clean up Odra”, uczyła sa-
dzenia warzyw oraz tego, jak dać drugie życie 
śmieciom i stworzyć z nich coś pożytecznego 
lub artystycznego. Uczestnicy spotkania wyszli 
z niego m.in. z barwnymi wazonami, do powsta-
nia których posłużyły im butelki.

Clean up Odra
Inicjatywa „Clean up Odra” została zapoczątko-

wana przez Helenę Gebarską z Australii, student-
kę Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu. Do 
projektu dołączyły Natalia Hiler z USA oraz Chidu-
bem Odera Mba z Nigerii/Włoch, tworząc zespół, 
który zorganizował regularne akcje sprzątania 
brzegów Odry. Dzięki ich zaangażowaniu oraz 
wsparciu społeczności akademickiej i  lokalnej 
zebrano już ponad 10 ton odpadów z terenów 
nadrzecznych. 
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„Clean up Odra” to nie tylko akcje sprzątania, 
ale także platforma integrująca studentów róż-
nych narodowości oraz promująca edukację eko-
logiczną. Wolontariusze organizują warsztaty, 
prelekcje oraz działania mające na celu zwiększe-
nie świadomości ekologicznej wśród mieszkań-
ców Wrocławia. Dzięki temu projektowi studenci 
nie tylko dbają o środowisko, ale także budują 
społeczność zaangażowaną w ochronę przyrody.

Za swoje działania na rzecz ochrony środowi-
ska zespół „Clean up Odra” został uhonorowany 
specjalną nagrodą w konkursie INTERSTUDENT 
2024, organizowanym przez Fundację Edukacyj-
ną „Perspektywy”. Była to pierwsza w historii kon-
kursu zbiorowa nagroda specjalna przyznana za 
proekologiczne działanie zespołowe. 

Organizatorzy „Clean up Odra” planują konty-
nuować i rozszerzać swoje działania, angażując 
coraz więcej wolontariuszy oraz współpracując 
z lokalnymi instytucjami i organizacjami. Celem 
jest nie tylko oczyszczenie brzegów Odry, ale 
także trwała zmiana postawy społeczestwa wo-
bec środowiska naturalnego.

Inicjatywa „Clean up Odra” pokazuje, jak stu-
denci mogą realnie wpływać na poprawę sta-
nu środowiska oraz budować międzynarodową 
społeczność wspierającą działania proekologicz-
ne. Dzięki ich zaangażowaniu Wrocław staje się 
czystszym i bardziej świadomym ekologicznie 
miastem.
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Z rowerem po zdrowie –  
V edycja akcji „W kółko kręcę”

Studenci, doktoranci i pracownicy Uniwersy-
tetu Medycznego we Wrocławiu (UMW) po raz 
kolejny udowodnili, że rower to nie tylko środek 
transportu, ale sposób na zdrowie, ekologię i in-
tegrację. 

W ramach piątej edycji akcji „W kółko kręcę” – 
organizowanej przez Biuro Zrównoważonej Mo-
bilności Urzędu Miejskiego Wrocławia – drużyna 
UMW zebrała aż 126 341 punktów, co zapewniło 
jej kolejny raz z rzędu drugie miejsce wśród wro-
cławskich uczelni.

Od początku października do końca listopada 
2024 r., czyli przez pełne dwa miesiące, uczestni-
cy akcji – studenci, doktoranci i pracownicy – każ-
dego dnia wyruszali w trasę na dwóch kółkach, 
pokonując swoje codzienne dystanse do pracy, 
uczelni czy domu. Dzięki ich wysiłkom udało się 
wspólnie przejechać imponujące 18 580 kilo- 

metrów. To więcej niż odległość z Wrocławia do 
Australii… i z powrotem.

Łącznie w całej edycji kampanii wzięło udział 
1687 uczestników, którzy pokonali aż 740 368 ki-
lometrów – o około 300 tysięcy więcej niż w po-
przednim sezonie. Regularność i zaangażowanie 
były kluczem do sukcesu, premiowane były bo-
wiem codzienne przejazdy na stałych trasach, 
takich jak dom – praca – dom czy dom – uczel-
nia – dom.

Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu zadbał 
także o dodatkowe atrakcje. Na uczestników, któ-
rzy podzielili się zdjęciami ze swoich przejaz-
dów – oczywiście w kaskach – czekały upomin-
ki rozlosowane wśród najbardziej aktywnych. 
Foto relacje z rowerowych tras pełne były uśmie-
chów, kolorowych liści i codziennej aktywności 
fizycznej.

Co więcej, rowerowe zaangażowanie miało re-
alny wpływ na środowisko – dzięki wybraniu ro-
weru zamiast samochodu uczestnicy akcji z UMW 
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wspólnie ograniczyli emisję dwutlenku węgla do 
atmosfery o prawie 4 tony. To pokazuje, jak codzien-
ne wybory dotyczące transportu mogą przekładać 
się na konkretne działania na rzecz naszej planety.

„W kółko kręcę” to nie tylko sportowa rywa-
lizacja – to kampania promująca zdrowy tryb 
życia, zrównoważony transport i większą odpo-
wiedzialność za środowisko naturalne. Organiza-
torzy co roku zachęcają mieszkańców Wrocławia 
do zmiany przyzwyczajeń – przesiadki z auta na 
rower, regularnych przejazdów tym środkiem 
transportu i budowania proekologicznej posta-
wy wśród społeczności akademickiej i lokalnej.

Nasz uniwersytet z dumą włącza się w tę ini-
cjatywę, łącząc sportową energię z troską o zdro-
wie – zarówno swoje, jak i całego miasta.

Ogród uczy i ratuje 
Ogród Botaniczny Roślin Leczniczych (OBRL) 

Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu (UMW) 
stanowi wzorcowy przykład zrównoważonego łą-
czenia misji naukowej, ekologicznej i społecznej 
– będąc zarazem przestrzenią badawczą, eduka-
cyjną i prośrodowiskową, otwartą na potrzeby 
współczesnego społeczeństwa.

Ogród jest obiektem afiliowanym przy Zakła-
dzie Biologii i Botaniki Farmaceutycznej w Kate-
drze Biologii i Biotechnologii Farmaceutycznej 
Wydziału Farmaceutycznego UMW. 

Powierzchnia całkowita ogrodu to ok. 3 ha. 
Zgromadzono na niej ponad 1700 taksonów 
roś lin, w większości leczniczych lub perspekty-
wicznych dla lecznictwa. Ogród jest zatem osto-
ją bioróżnorodności w samym centrum ośrod-
ka wielkomiejskiego, a jednocześnie przylega do 
kompleksu parków i terenów zielonych o znacze-
niu rekreacyjnym. Poprzez zgromadzenie na nie-
wielkiej powierzchni wielu roślin o zróżnicowanej 
ekologii, co jest normalne dla ogrodów botanicz-
nych, ale nie dla typowych terenów zielonych 
o charakterze półnaturalnym, przyciąga także 

przedstawicieli świata zwierzęcego. Na terenie 
ogrodu zidentyfikowano bowiem kilka rzadkich 
gatunków będących przedstawicielami entomo-
fauny, głównie błonkówek pszczołowatych, zwa-
bianych obfitym kwitnieniem ziół aromatycznych, 
a także liczne ptaki lęgowe i płazy (m.in. ropuchę 
zieloną i rzekotkę drzewną). Obserwacja bardzo 
rzadkiej pszczoły z południa Europy – zadrzech-
ni fioletowej po raz pierwszy po latach wzbudziła 
wśród społeczeństwa zainteresowanie także przy-
rodniczym znaczeniem OBRL oraz zachęciła do 
wysiewania nektarodajnych ziół aromatycznych, 
stanowiących dla zagrożonych pszczołowatych 
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bazę pokarmową. Zostały między innymi rozda-
ne nasiona kłosowca pomarszczonego, rośliny 
łatwej w uprawie i obficie nektarującej.

Ogród prowadzi także aktywną ochronę bio-
różnorodności w ramach działalności statutowej 
akredytowanej przez Ministerstwo Klimatu i Śro-
dowiska. Najistotniejszym wpływem społecznym 
odznacza się współpraca z Karkonoskim Parkiem 
Narodowym i Zachodniosudeckim Towarzyst-
wem Przyrodniczym w zakresie ratunkowego 
namnażania ginących populacji roślin wysoko-
górskich. Jednym z przykładów jest regenera-
cja w warunkach laboratoryjnych i adaptacja do 

warunków uprawy unikatowych egzemplarzy re-
liktowej populacji różanecznika alpejskiego. W na-
stępnych latach będą w ten sposób ratowane 
kolejne populacje karkonoskich roślin górskich.

OBRL jest także wykonawcą zadań badawczych 
w ramach międzynarodowego (konsorcjum au-
striacko-czesko-polskie) projektu ochrony i rein-
trodukcji motyli z gatunku Parnassius apollo (nie-
pylak apollo), zależnego od dostępności roślin 
pokarmowych dla gąsienic. Na bazie OBRL pro-
wadzone są badania biochemiczne tych roślin 
i wpływu na zdrowotność i żerowanie gąsienic. 
Jest to projekt programu LIFE+ Unii Europejskiej.
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Na potrzeby ośrodka informacyjnego Karkono-
skiego Parku Narodowego kadra naszego ogro-
du stworzyła także przewodnik po roślinach lecz-
niczych regionu Botaniczne skarby łąk i innych 
zbiorowisk nieleśnych Karkonoskiego Parku Naro-
dowego i okolic wydany przez Zachodniosudec-
kie Towarzystwo Przyrodnicze.

Pracownicy ogrodu prowadzą regularne eks-
pedycje na terenie Dolnego Śląska w celu pozy-
skania materiału nasiennego z lokalnych stano-
wisk, co przyczynia się do zabezpieczenia puli 
genowej i może zapobiec losowej utracie bio-
różnorodności. W kolekcji ogrodu utrzymuje się 
72 gatunki roślin chronionych w ramach działań 
konserwatorskich ex situ.

Na bazie kolekcji i  infrastruktury naukowej 
ogrodu prowadzone są także wartościowe ba- 

dania naukowe w zakresie charakterystyki zaso-
bów genowych, wpływu zmian klimatycznych 
(w tym suszy, zasolenia, temperatury) na fizjo-
logię i adaptację roślin. Analizowane są również 
zagadnienia genetyczne i fizjologiczne doty-
czące gatunków inwazyjnych oraz możliwości 
wykorzystania biomasy, co przyczynia się do 
ochrony naturalnych rodzimych ekosystemów 
przed ich destrukcyjnym wpływem.

Oprócz bezpośrednich zadań konserwatorskich, 
nakierowanych na środowisko naturalne, OBRL 
prowadzi liczne i zróżnicowane działania podno-
szące świadomość ekologiczną różnych grup spo-
łecznych, począwszy od dzieci w wieku wczesno-
szkolnym (w ramach zajęć szkolnych), po osoby 
starsze w ramach na przykład Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku, klubów seniora itp.

Podsumowanie działań Ogrodu Botanicznego Roślin Leczniczych  
na rzecz społeczeństwa:

– warsztaty ze znajomości roślin leczniczych dla uczniów szkół z woj. dolnośląskiego;
–  przekazywanie nadwyżek roślin dla szpitali, szkół i różnych instytucji publicznych, w tym 

ogrodu zoologicznego;
– udział w programie Pola nadziei;
– udział w programie terapeutycznym (terapia zajęciowa) Kliniki Psychiatrii UMW;
–  oprowadzanie uczestników szkoleń Klubu Przewodników i Pilotów PTTK przy Towarzystwie 

Miłośników Wrocławia;
– współorganizacja dorocznej konferencji„UMW Zielona Uczelnia w Zielonym Mieście”;
–  zajęcia dla Uniwersytetu Trzeciego Wieku UMW – warsztaty z uprawy i znajomości ziół 

leczniczych.
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Uczelnia bez barier
Dysfunkcje nie mogą ograniczać dostępu do 

studiowania i  kariery naukowej – to główna 
idea, jaka przyświecała projektowi „Uniwersytet 
Medyczny we Wrocławiu – likwidujemy barie-
ry w umysłach, sercach i architekturze”. W myśl 
tego założenia nasz uniwersytet jest uczelnią do-
stępną dla osób  dotkniętych różnego rodzaju 
niepełnosprawnościami, choć bez taryfy ulgo-
wej w zdobywaniu umiejętności i kompetencji. 

Ówczesny pełnomocnik rektora ds. studentów 
i doktorantów z niepełnosprawnością dr Krzysz-
tof Aleksandrowicz, który pełnił rolę kierownika 
projektu, podkreślał, że niepełnosprawność nie 
zawsze jest oczywista. 

–  Powszechnie kojarzy się ona z dysfunkcja-
mi narządu ruchu czy też z osobami niewido-
mymi lub niedowidzącymi – mówił dr Krzysztof 
Aleksandrowicz. – Ale to nie tylko wózek, kule czy 
przysłowiowa biała laska. Wielu dysfunkcji nie wi-
dać i często nie zdajemy sobie sprawy z tego, że 
w naszym bliskim otoczeniu znajdują się ludzie 
potrzebujący w niektórych sytuacjach wsparcia. 
Nie zawsze też sygnalizują swoje potrzeby, nie 
chcą afiszować się ze swoimi ograniczeniami. 
Zamierzeniem naszego projektu było dotarcie 

Odpowiedzialna uczelnia

do każdej takiej osoby. Ale w sposób mądry. Nie 
chcemy pomagać na siłę, a już na pewno nie cho-
dzi o to, żeby stosować taryfę ulgową. Student 
z niepełnosprawnością musi w toku studiów na-
uczyć się tego samego i zdobyć dokładnie takie 
same umiejętności, jak każdy inny. Naszą rolą jest 
wsparcie, jeśli tego oczekuje. A czasem napraw-
dę potrzeba niewiele – zwykle świadomości pro-
blemu i odrobinę dobrej woli. Jeśli tylko możemy 
w czymś pomóc, to pomagamy. 

Wśród kilkudziesięciu studentów Uniwersyte-
tu Medycznego we Wrocławiu (UMW) zmaga-
jących się z różnego rodzaju niepełnosprawno-
ściami znajdują się osoby z dysfunkcją narządu 
ruchu, chorobami słuchu, ale również chorobami 
neurologicznymi, układu oddechowego i krąże-
nia, pokarmowego czy moczowego, o podłożu 
psychicznym. 

Biorąc pod uwagę problem dostępności, to 
w całym przedsięwzięciu potraktowano go wie-
loaspektowo. Modyfikacje dotyczyły struktury 
organizacyjnej, procedur uczelnianych, techno-
logii, wsparcia edukacyjnego, szkoleń dla pra-
cowników, a także architektury. 

W ramach projektu, który zakończył się pod ko-
niec ubiegłego roku, na UMW dokonano wiele 
widocznych gołym okiem zmian. Na budynkach 
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uczelni zamontowano tablice ze znacznikami 
NFC (ang. near field communication), pomocne 
osobom niewidomym i niedowidzącym w po-
ruszaniu się po kampusie. Tablice wyposażone 
są w aplikację do audiodeskrypcji (systemu na-
wigacyjno-informacyjnego) oznakowanych bu-
dynków. 

– W skład systemu weszło 25 znaczników elek-
tronicznych (umieszczonych przed głównymi 
budynkami uczelni) wyposażonych w głośniki 
i opartych na technologii Bluetooth, 125 znacz-
ników elektronicznych (także z technologią Blue-
tooth) opisujących jednostki uczelni w danym 
obiekcie oraz 125  informacyjnych tablic brajlow-
skich wyposażonych w znaczniki NFC – wylicza 
Joanna Kluza, dyrektor Działu Spraw Studenckich 
UMW. – Mamy ponad 1800 przydrzwiowych ta-
bliczek brajlowskich ze znacznikami NFC, opro-
gramowanie, w tym aplikację do audiodeskryp-
cji. Aplikacja YourWay jest dostępna nieodpłatnie 
na wszystkie urządzenia mobilne w popularnych 
serwisach z aplikacjami. Centrum Naukowej In-
formacji Medycznej przy ul. Marcinkowskiego 
2–6 zyskało oznaczenia wizualne i dotykowe, 
a w budynku przy ul. Chałubińskiego 7 osoby 

z dysfunkcjami narządu ruchu mogą korzystać 
ze specjalnej windy zamontowanej w ramach 
projektu.

Miejscem, które spina wszystkie problemy stu- 
dentów wymagających wsparcia, jest Biuro ds. 
Osób z Niepełnosprawnościami, otwarte w ra-
mach projektu w strukturze Działu Spraw Stu-
denckich. W biurze zatrudniono jedną osobę 
z orzeczeniem o niepełnosprawności, na co dzień 
pracownika biura wspiera dwóch pracowników 
Działu Spraw Studenckich oraz pełnomocnik rek-
tora ds. studentów i doktorantów z niepełno-
sprawnością w Uniwersytecie Medycznym im. 
Piastów Śląskich we Wrocławiu. Można tu przyjść 
ze swoim problemem, zasygnalizować potrzebę, 
a czasem po prostu porozmawiać. 

– Rozwiązujemy sprawy różnego rodzaju, ich 
zakres jest naprawdę szeroki – mówił dr Krzysztof 
Aleksandrowicz. – Mieliśmy na przykład studen-
ta, który z powodów fizjologicznych potrzebo-
wał często korzystać z toalety. Można powie-
dzieć: da się z tym żyć. Jednak podczas egzaminu 
trwającego 90–120 minut był to dla niego duży 
kłopot. Zdolny student, który dobrze się uczył, 
obawiał się, że nie zaliczy egzaminu, podczas 
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którego przecież nie można opuszczać sali. Uda-
ło się tę sprawę rozwiązać dzięki zrozumieniu 
prowadzących. Wystarczyła dodatkowa obec-
ność asystenta, który towarzyszył egzaminowa-
nemu w sytuacji, gdy musiał wyjść. Korzystający 
z naszej pomocy nie zawsze muszą mieć orze-
czenia o niepełnosprawności. Bywa, że mamy 
do czynienia z dysfunkcjami czasowymi, jak np. 
sprawa studentki, która po wypadku miała kilka 
tygodni zwolnienia lekarskiego. O ile większość 
zajęć była w stanie nadrobić, o tyle problem po-
jawił się w przypadku zajęć laboratoryjnych. I tę 
przeszkodę udało się pokonać, dostosowując 
formę zajęć do możliwości studentki.  

Pełnomocnik rektora ds. studentów i dokto-
rantów z niepełno sprawnością w Uniwersytecie 
Medycznym im. Piastów Śląskich we Wrocławiu 
przyznaje, że woli rozwiązywać sprawy zgłoszo-
ne zawczasu, a nie dopiero wtedy, gdy biuro staje 
się ostatnią deską ratunku. O wiele trudniej dzia-
łać, gdy egzaminy zostały już oblane, a student 
znalazł się w sytuacji podbramkowej. Takich przy-
padków powinno być jednak coraz mniej, bo in-
formacja o skuteczności działania biura dotarła 
do studenckiej społeczności. 

Wspieranie studentów ze szczególnymi potrze-
bami zyskało formalne podstawy dzięki wprowa-
dzeniu specjalnego regulaminu, w którym upo-
rządkowane zostały te kwestie. Uczelnia oferuje 
wsparcie na wielu poziomach: od procesu rekru-
tacji, poprzez stworzenie warunków przyspiesza-
jących załatwianie spraw administracyjnych (np. 
w dziekanatach, stypendia dla osób z niepełno-
sprawnościami) po wypożyczalnie sprzętu spe-
cjalistycznego oraz odpowiedniego oprogramo-
wania dla osób z dysfunkcjami wzroku, słuchu 
i narządu ruchu. 

Ważnym elementem projektu były porady psy-
chologiczne udzielane studentom i doktoran-
tom. Przy telefonie dyżurowała m.in. psycholog 
dr Anna Pałęga z Katedry i Kliniki Psychiatrii UMW.

– Zainteresowanie było naprawdę duże, a zgła-
szane problemy dotyczyły nie tylko spraw zwią-
zanych z niepełnosprawnością – mówiła dr Anna 
Pałęga. – Najwięcej telefonów mieliśmy pod-
czas wakacji. Wielu młodych ludzi nie radzi sobie 
w czasie wolnym od zajęć i nauki. Nasze dyżury 
udowodniły, że istnieje duża potrzeba wsparcia 
psychologicznego wśród studentów.

Szkolenia podnoszące świadomość niepełno-
sprawności, zorganizowane dla pracowników 
UMW w związku z projektem, miały na celu nie 
tylko poszerzyć wiedzę i zwiększyć świadomość, 
ale też pokazać skalę i różnorodność problemów, 
z którymi na co dzień zmagają się osoby ze szcze-
gólnymi potrzebami. Przeszkolono blisko 300 
osób: pracowników administracyjnych, kadrę za-
rządzającą i naukowo-dydaktyczną. 

– Chodziło o to, żeby trafić do pracowników 
mających kontakt z osobami z niepełnospraw-
nościami na różnych poziomach – podsumował 
dr Krzysztof Aleksandrowicz. – Takie szkolenia są 
bardzo ważne i przynoszą wymierne efekty. Je-
stem pełnomocnikiem rektora od 8 lat i dostrze-
gam wyraźnie, jak bardzo zmienia się podejście 
do tych kwestii wśród pracowników. Coraz wię-
cej życzliwości, zrozumienia, chęci pomocy – to 
jest niesamowicie satysfakcjonujące. Jako pełno-
mocnik chciałbym bardzo podziękować wszyst-
kim pracownikom UMW, jak również naszemu 
partnerowi w projekcie, za ogromne zaangażo-
wanie w realizację wielopłaszczyznowego pro-
jektu dostępnościowego. Udało nam się zreali-
zować projekt w ciągu 22 miesięcy zamiast 48, 
jak było to planowane w założeniach NCBiR. Bez 
wsparcia Kolegium Rektorskiego, władz admini-
stracyjnych i osób bezpośrednio zaangażowa-
nych przez te blisko 2 lata byłoby to niemożliwe. 
Bardzo wszystkim dziękuję, mając jednocześnie 
przekonanie, że zrobiliśmy duży krok w kierun-
ku tworzenia uczelni dostępnej, przyjaznej dla 
studentów i pracowników.
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Zespół ds. równego traktowania
Rok 2024 był podsumowaniem wyników an-

kiety przeprowadzonej wśród studentów Uni-
wersytetu Medycznego we Wrocławiu (UMW). 
Dotyczyła ona nie tylko równego traktowania, ale 
wskazywała też działania niepożądane, z którymi 
zetknęły się osoby studiujące na naszej uczelni. 

Wyniki pokazały konieczność nasilenia dzia-
łań informujących o istniejących procedurach 
i możliwościach ich zastosowania. Znaczna część 
respondentek i respondentów nie wiedziała, ja-
kie ma możliwości reakcji. Wnioski i treść raportu 
z ankiety omówione zostały z dziekanami wszyst-
kich wydziałów. W spotkaniu udział wzięły także 
prorektor ds. studentów i dydaktyki oraz prorek-
tor ds. rozwoju kadry akademickiej.

Zarządzeniem rektora nr 209/XVI R/2024 zo-
stała wdrożona „Polityka Przeciwdziałania Zjawi-
skom Niepożądanym – Nierównemu Traktowa-
niu i Mobbingowi w Uniwersytecie Medycznym 
im. Piastów Śląskich we Wrocławiu”. Warto pod-
kreślić, że w dokumencie uwzględniono do-
świadczenia z poprzednich lat w tym zakresie, 
wprowadzono liczne usprawnienia, w tym moż-
liwość nieformalnego zgłoszenia zjawiska nie-
pożądanego za pośrednictwem osób trzecich. 
Było to działanie często postulowane i oczeki-
wane przez środowisko studentów Uniwersy-
tetu Medycznego we Wrocławiu. Niestety na-
dal znaczna grupa osób studiujących boi się 
bezpośrednio raportować w obawie przed kon-
sekwencjami ze strony nauczycieli akademic-
kich. Wychodząc naprzeciw tym oczekiwaniom, 
wprowadziliśmy możliwość zgłoszenia sytuacji 
przez samorząd studentów. Polityka była szero-
ko konsultowana zarówno z grupą studentów, 
jak i pracowników – w tym ze związkami zawo-
dowymi działającymi na UMW. Warto podkreślić 
duże zaangażowanie w jej tworzenie studentów  
English Division.

W ramach procedury opracowano formularze 
zgłoszeń działań niepożądanych oraz powołano 
nowe składy komisji przewidzianych do rozpa-
trywania tych spraw. Wypracowano wspólnie 
z zespołem Centrum Kultury Jakości Kształce-
nia jednolitą ścieżkę procedowania, wyłączając 
ten zakres ze zgłoszeń Uczelnianej Skrzynki Ja-
kości Kształcenia. Ułatwi to studentom wybór 
narzędzia.

Opracowane zostały także założenia nowego 
Planu Równości Płci, który realizowany będzie 
w latach 2025–2029.

BUMWRO 2024 –  
biegli z pomocą powodzianom

Ósma edycja Biegu Uniwersytetu Medycznego 
we Wrocławiu BUMWRO 2024 odbyła się w so-
botę 28 września. Na starcie stanęło ponad 500 
zawodników, zarówno doświadczonych biega-
czy, jak i amatorów. Bieg był nie tylko wydarze-
niem sportowym, ale również okazją do niesienia 
pomocy – tym razem uczestnicy wsparli powo-
dzian, którzy stracili dorobek życia.

Rywalizacja odbyła się na atestowanej przez 
Polski Związek Lekkiej Atletyki 10-kilometrowej 
trasie, prowadzącej przez zielone tereny sąsiadu-
jące z siedzibą Wydziału Nauk o Zdrowiu Uniwer-
sytetu Medycznego we Wrocławiu (UMW) przy 
ul. Bartla. W zawodach tradycyjnie już uczestni-
czyły także duety wskersów – dzieci z niepełno-
sprawnościami i  ich opiekunowie, a najmłodsi 
uczestnicy rywalizowali na dystansach dostoso-
wanych do swoich grup wiekowych (od 400 do 
1200 metrów).

Zwycięzcą biegu w kategorii open został Da-
riusz Boratyński, który finiszował z czasem 30:25. 
W  rywalizacji kobiet triumfowała Natalija Se- 
menovych, przekraczając linię mety z wynikiem 
35:44.

Podczas biegu rozegrano również mistrzostwa 
pracowników UMW. W kategorii kobiet zwycię- 
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żyła Anna Szymanek-Pasternak, drugie miejsce 
zajęła Anna Kołcz, a na trzecim stopniu podium 
stanęła Luba Ślósarz. Wśród mężczyzn triumfo-
wał Jakub Sojka, na drugim miejscu uplasował się 
Aleks Kacprzyk, a trzecie miejsce zajął Piotr Świątek.

Równolegle odbyły się mistrzostwa studen-
tów. W rywalizacji kobiet pierwsze miejsce zdo-
była Kinga Pietras, drugie miejsce przypadło Ju-
lii Dąbrowskiej, a trzecie Agacie Miciak. Wśród 
mężczyzn najszybszy okazał się Jakub Rudnicki, 
za nim finiszował Marcin Mysyk, a trzecie miej-
sce zajął Jakub Szczepaniak. 

Każdy reprezentant uczelni, który stanął na 
podium, otrzymał zegarek biegowy. Nagrody 
ufundowały Dominika Szachniewicz, dyrektor 
generalna UMW, oraz prof. Agnieszka Piwowar, 
prorektor ds. studentów i dydaktyki.

– Serdecznie dziękuję prof. Tomaszowi Zatoń-
skiemu oraz zespołom z naszej uczelni i szpi-
tala za ogromne zaangażowanie i doskonałe 

przygotowanie biegu. To wydarzenie pokazuje, 
jak silnie promujemy zdrowy styl życia oraz in-
tegrujemy środowisko akademickie i mieszkań-
ców Wrocławia. Jestem dumny, że nasi pracow-
nicy, studenci oraz wszyscy uczestnicy biegu 
dają swoim udziałem piękny przykład, jak dbać 
o zdrowie i wspierać innych – mówił rektor prof. 
Piotr Ponikowski, który był jednym z zawodników 
BUMWRO 2024.

Podczas biegu zorganizowano zbiórkę na rzecz 
studentów UMW, których rodziny ucierpiały w po-
wodzi, która dotknęła Dolny Śląsk we wrześniu. 
Pieniądze można było wrzucać do puszek na tra-
sie biegu BUMWRO, przesłać na konto, wylicyto-
wać setny numer startowy.  Pomogła też Fundacja 
„Biegaj dla Zdrowia”. Zebraną kwotę przekazano 
studentce drugiego roku Wydziału Pielęgniarstwa 
i Położnictwa UMW, która pochodzi z Kłodzka. Jej 
rodzice w czasie wrześniowej powodzi stracili lo-
kal, w którym od lat prowadzili restaurację. 
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Uniwersytet Trzeciego Wieku  
przy Uniwersytecie Medycznym  
we Wrocławiu

Uniwersytet Trzeciego Wieku (UTW) działają-
cy przy naszej uczelni to coś więcej niż eduka-
cja dla seniorów. To wspólnota ucząca się przez 
całe życie, rozwijająca zainteresowania, wzmac-
niająca relacje międzypokoleniowe i promująca 
zdrowy styl życia. 

Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu (UMW) 
aktywnie realizuje swoją misję społeczną, obej-
mując troską różnorodne grupy wiekowe i spo-
łeczne. Jednym z wyrazów tej odpowiedzialno-
ści jest właśnie działalność UTW, który od 2016 r. 
stwarza seniorom przestrzeń do nauki, rozwoju 
i wzajemnego wsparcia. 

UTW działa na rzecz osób starszych, oferując 
im zajęcia edukacyjne, rekreacyjne i integracyj-
ne, ze szczególnym naciskiem na profilaktykę 

zdrowotną oraz promocję aktywnego stylu życia. 
Celem UTW jest nie tylko przekazywanie wiedzy, 
ale także wspieranie rozwoju intelektualnego, 
psychicznego i fizycznego uczestników. Program 
zajęć obejmuje wykłady z różnych dziedzin na-
uki, zwłaszcza związanych ze zdrowiem i  jako-
ścią życia seniorów. Uczestnicy biorą także udział 
w zajęciach sportowych, artystycznych i języko-
wych, a działalność UTW sprzyja również rozwi-
janiu samorządności słuchaczy oraz tworzeniu 
trwałych relacji międzypokoleniowych – poprzez 
współpracę z młodszymi studentami UMW.

W roku akademickim 2023/2024 UTW zreali-
zował dwa projekty współfinansowane przez lo-
kalne samorządy, które połączyły naukę, kulturę 
i integrację społeczną. 

Pierwszy z nich, tj. „Wiedza radością, ozdobą, po-
ciechą – wzbogacenie oferty edukacyjnej dla słu-
chaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Uni-
wersytecie Medycznym”, powstał we współpracy 
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z Urzędem Miejskim Wrocławia. W ramach pro-
gramu seniorzy uczestniczyli w zajęciach z języka 
angielskiego i niemieckiego, gimnastyce umysłu 
oraz ćwiczeniach ogólnousprawniających. Z ofer-
ty skorzystało 126 osób, średnio w wieku 66 lat, 
z których niemal wszyscy mieli wykształcenie 
średnie lub wyższe. Kursy rozwijały kompeten-
cje językowe, poprawiały sprawność poznawczą 
i fizyczną, a przede wszystkim promowały ideę 
uczenia się przez całe życie.

Drugi projekt, realizowany z Urzędem Mar-
szałkowskim Województwa Dolnośląskiego, no-
sił tytuł „Integracja i aktywizacja seniorów Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie 
Medycznym we Wrocławiu”. Jego celem było za-
cieśnianie więzi społecznych i aktywizacja kultu-
ralna. W jego ramach zorganizowano wycieczki 
do dolnośląskich zamków na Szlaku Królewny 
Marianny Orańskiej (m.in. do Kamieńca Ząbko-
wickiego i Ząbkowic Śląskich) oraz wspólne wyj-
ścia do opery, teatru i muzeów. Szczególnym 
momentem była wigilia, którą przygotowano 
na terenie uczelni i która stała się symbolicz-
nym wyrazem wspólnoty tworzonej przez słu-
chaczy UTW.

Obydwa projekty nie tylko wzbogaciły ofertę 
edukacyjną i kulturalną, ale miały również wymiar 
społeczny. Pozwoliły na budowanie relacji mię-
dzy uczestnikami, zintegrowanie nowych słucha-
czy oraz umocnienie ich poczucia przynależności 
do wspólnoty akademickiej. Udział w działaniach 
UTW to nie tylko nauka, ale także radość, wymia-
na doświadczeń i wzajemne wsparcie – szczegól-
nie ważne w wieku dojrzałym.

W ostatnich latach coraz większą wagę przy-
wiązuje się także do kompetencji międzykultu-
rowych. UTW podejmuje inicjatywy, które uczą 
otwartości, komunikacji i zrozumienia dla różno-
rodnych kultur, co jest istotne nie tylko w kon-
taktach społecznych, ale i w systemie ochrony 
zdrowia, którego częścią są seniorzy. Poprzez 

zajęcia językowe, integrację międzypokolenio-
wą i otwartość na różnorodność UTW rozwija 
wśród swoich słuchaczy kompetencje społecz-
ne, niezbędne we współczesnym świecie.

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy UMW to 
miejsce, gdzie wiedza spotyka się z doświad-
czeniem, a nauka z relacjami. To dowód na to, że 
edukacja nie zna wieku, a społeczna odpowie-
dzialność uczelni może mieć realny i pozytywny 
wpływ na życie seniorów.

Wrażliwość, pamięć, integracja 
W 2024 r. Studium Nauk Humanistycznych 

i Społecznych Uniwersytetu Medycznego we 
Wrocławiu (UMW) wykonało bardzo wiele dzia-
łań o charakterze społecznym, edukacyjnym, in-
tegracyjnym i terapeutycznym – kontynuowało 
i rozszerzało swoją aktywność w obszarze spo-
łecznej odpowiedzialności uczelni. Działania po-
dejmowane przez zespół dydaktyczno-badaw-
czy miały wymiar zarówno międzynarodowy, 
jak i lokalny, obejmowały inicjatywy edukacyjne, 
integracyjne i terapeutyczne. Ich wspólnym ce-
lem było rozwijanie wrażliwości etycznej, huma-
nistycznego podejścia do medycyny oraz prze-
ciwdziałanie marginalizacji społecznej.

Jednym z najważniejszych i najbardziej presti-
żowych projektów z udziałem przedstawiciela 
UMW było zaangażowanie dr Kamili Uzarczyk 
w prace The Lancet Commission on Medicine, 
Nazism, and the Holocaust. Komisja powołana 
przez redaktora naczelnego „The Lancet” Richar-
da Hortona w 2021 r. miała za zadanie opraco-
wać kompleksowy raport dokumentujący współ-
udział przedstawicieli zawodów medycznych 
w realizacji ideologii nazistowskiej – od propa-
gowania eugeniki, poprzez eksperymenty me-
dyczne, aż po udział w Holokauście. 

Efektem projektu było także stworzenie pro-
gramu szkoleniowego dla przyszłych edukato-
rów medycznych, z naciskiem na formowanie 
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tożsamości zawodowej lekarzy na podstawie 
refleksji historycznej (ang. history-informed pro-
fessional identity formation). Program ten został 
pilotażowo wdrożony w listopadzie 2023 r. i kon-
tynuowany w 2024 r. w formie zajęć online, a jego 
zwieńczeniem było międzynarodowe sympo-
zjum w Los Angeles. Celem długofalowym jest 
wprowadzenie tematyki dotyczącej medycyny 
w czasach Holokaustu do programów naucza-
nia w szkołach medycznych na całym świecie.

W obszarze lokalnym studium również pro-
wadziło działania o dużym znaczeniu społecz-
nym. Kierownik jednostki, dr hab. Jarosław Ba-
rański, zorganizował integracyjne i edukacyjne 
wycieczki dla uczniów Szkoły Podstawowej nr 66 
im. Zbigniewa Herberta we Wrocławiu – w tym 
dzieci z Ukrainy – do Centrum Symulacji Medycz-
nej UMW. Młodzież mogła z bliska zobaczyć, jak 
wygląda kształcenie przyszłych lekarzy i jak dzia-
ła nowoczesna medycyna. Dla uczniów z miast 
dotkniętych wojną, takich jak Irpień czy Izium, 

była to nie tylko lekcja, ale także akt solidarno-
ści i normalizacji.

Kolejnym ważnym przedsięwzięciem była re-
alizacja europejskiego projektu „Peace of Mind 
and Strength of Heart”, w którym uczestniczy-
ła dr Agnieszka Lintowska. Projekt finansowany 
w ramach programu EU4Health był skierowany 
do uchodźców, w szczególności z Ukrainy, a także 
osób pracujących w sektorze pomocy humanitar-
nej. Jego celem było wdrożenie innowacyjnego, 
skalowalnego i opartego na dowodach podejścia 
do poprawy dobrostanu psychicznego. Wyniki 
były bardzo obiecujące – aż 80 proc. uczestników 
wykazywało poprawę zdrowia psychicznego i fi-
zycznego w zakresie jakości snu, redukcji stresu 
czy objawów zespołu stresu pourazowego (ang. 
post-traumatic stress disorder – PTSD).

Ważnym kierunkiem działania studium jest 
również kształcenie kompetencji międzykultu-
rowych, niezbędnych w globalizującym się świe-
cie medycyny. Doktor Monika Wójta-Kempa, 
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dr Agata Strządała i dr Mateusz Dąsal przepro-
wadzili w 2024 r. warsztaty dla studentów z Japo-
nii – przyszłych lekarzy z International University 
of Health and Welfare w Otawara City. Spotka-
nia miały na celu przybliżenie różnic kulturowych 
w zakresie komunikacji emocjonalnej, języka ciała 
czy sposobów wyrażania potrzeb, co staje się co-
raz bardziej istotne w pracy lekarzy w zróżnicowa-
nym społeczeństwie.

Wydział Nauk o Zdrowiu  
aktywnie dla społeczności

Działalność Wydziału Nauk o Zdrowiu Uniwer-
sytetu Medycznego im. Piastów Śląskich we Wro-
cławiu (UMW) to nie tylko kształcenie przyszłych 
specjalistów, ale także aktywne zaangażowanie 
w poprawę zdrowia publicznego. W 2024 r. wy-
dział zrealizował szereg działań wpisujących się 
w  ideę społecznej odpowiedzialności uczel-
ni, m.in. w Oławie, Wrocławiu i we współpra-
cy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej 
(MOPS). Celem wszystkich inicjatyw jest budo-
wanie świadomego i zdrowego społeczeństwa.

W 2024 r. Wydział Nauk o Zdrowiu UMW zreali-
zował projekt edukacyjny w Oławie, którego ce-
lem było zwiększenie świadomości zdrowotnej 
mieszkańców i promocja profilaktyki. Partnerami 
inicjatywy były: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epi-
demiologiczna w Oławie, Punkt Konsultacyjno-
-Diagnostyczny we Wrocławiu oraz Polski Czer-
wony Krzyż – oddział w Oławie.

Projekt objął szeroki zakres działań: od edukacji 
na temat zdrowego stylu życia, poprzez wykła-
dy i spotkania informacyjne, aż po indywidualne 
konsultacje z zakresu prewencji chorób cywili-
zacyjnych. Mieszkańcy Oławy mogli bezpłatnie 
uczestniczyć w warsztatach na temat racjonal-
nego żywienia, aktywności fizycznej, profilaktyki 
nowotworów i chorób układu krążenia.

Wrocławianie mogli natomiast skorzystać z ko-
lejnego, innowacyjnego przedsięwzięcia realizo- 

wanego przez wydział we współpracy z Wydzia-
łem Promocji Miasta i Turystyki Urzędu Miejskie-
go Wrocławia. Program Healthy Cities połączył 
klasyczną edukację zdrowotną z nowoczesny-
mi technologiami medycznymi, stawiając na  
prewencję i szybkie wykrywanie zagrożeń zdro-
wotnych.
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Akcja zakładała przeprowadzenie badań pro-
filaktycznych w przestrzeni miejskiej – mobilne 
punkty diagnostyczne umożliwiały mieszkań-
com wykonanie pomiarów ciśnienia krwi, stę-
żenia  glukozy, analizy składu ciała czy saturacji. 
Dodatkowo, dzięki nowoczesnym narzędziom, 
możliwe było przeprowadzenie badań prze-
siewowych ukierunkowanych na wykrywanie 
wczesnych objawów chorób cywilizacyjnych.

Trzecim obszarem działań Wydziału Nauk 
o Zdrowiu była współpraca z Miejskim Ośrod-
kiem Pomocy Społecznej we Wrocławiu. W ra-
mach prac magisterskich oraz projektów badaw-
czych prowadzono diagnozę zdrowotną wśród 
osób korzystających ze wsparcia tego ośrodka. 
Analizowano zarówno stan zdrowia fizycznego, 
jak i dobrostan psychiczny, poziom świadomości 
zdrowotnej, dostępność opieki medycznej oraz 
przeszkody w korzystaniu z usług zdrowotnych.

Projekt ten miał podwójne znaczenie – z jed-
nej strony realnie wpłynął na jakość działań po-
mocowych realizowanych przez MOPS, z drugiej 
natomiast uświadomił studentom rolę zdrowia 
publicznego w przeciwdziałaniu nierównościom 
społecznym i nauczył ich pracy z osobami w trud-
nej sytuacji życiowej.

Wszystkie opisane działania pokazują, że Wy-
dział Nauk o Zdrowiu UMW pełni istotną rolę 
nie tylko jako jednostka edukacyjna, ale także 
jako ważny partner społeczny. Poprzez współ-
pracę z instytucjami publicznymi, samorząda-
mi i organizacjami pozarządowymi podejmuje 
konkretne działania na rzecz poprawy zdrowia 
lokalnych społeczności.

Wsparcie dla edukacji 
międzynarodowej –  
egzaminy NMT na UMW

W dniach 16–17 lipca 2024 r. Uniwersytet Me-
dyczny we Wrocławiu (UMW) po raz kolejny aktyw-
nie wsparł organizację ukraińskiego Narodowego 

Testu Wieloprzedmiotowego (NMT), udostępnia-
jąc przestrzeń oraz zasoby techniczne Wydziału 
Farmaceutycznego przy ul. Borowskiej. Dodatko-
wa sesja egzaminacyjna została przeprowadzona 
w nowoczesnej sali multimedialnej, a udział w niej 
wzięły 32 osoby egzaminowane oraz 4 egzami-
natorów ze strony ukraińskiej.

Przeprowadzenie testu było możliwe dzięki 
sprawnej współpracy międzyuczelnianej oraz 
zaangażowaniu pracowników Centrum Infor-
matycznego UMW, którzy zapewnili wsparcie 
techniczne i czuwali nad przebiegiem procesu 
egzaminacyjnego. 

Egzaminy NMT organizowane są na naszej 
uczelni cyklicznie od 2022 r. jako wyraz solidar-
ności z ukraińskim środowiskiem akademickim 
oraz konkretnego wsparcia dla młodych ludzi 
kontynuujących edukację mimo trudnych wa-
runków wojennych. UMW wspiera tę inicjatywę, 
podkreślając swoje zaangażowanie w budowa-
nie międzynarodowej wspólnoty edukacyjnej.

Dzięki staraniom zespołu technicznego oraz 
otwartości Wydziału Farmaceutycznego Uniwer-
sytet Medyczny we Wrocławiu po raz kolejny 
potwierdził swoją rolę jako instytucji odpowie-
dzialnej społecznie, wspierającej edukację trans-
graniczną oraz działania integrujące uchodźców 
i studentów zagranicznych z systemem kształce-
nia wyższego w Polsce.

UMW zagrał z WOŚP 
Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu (UMW) 

zebrał w ramach 32. Finału Wielkiej Orkiestry 
Świątecznej Pomocy (WOŚP) ponad 100 tys. zł. 
Środki pochodziły głównie z kwest do puszek 
oraz blisko 80 aukcji charytatywnych przygoto-
wanych przez studentów i pracowników uczelni.

Sztab WOŚP przy UMW, w którym działało 40 
wolontariuszy, rozpoczął działania już kilka tygo-
dni przed finałem, uruchamiając wirtualną skar-
bonkę i pierwsze aukcje. Ostatecznie na platfor- 
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mie Allegro pojawiło się aż 79 ofert – ponad dwa 
razy więcej niż rok wcześniej. Jak podkreśla Fran-
ciszek Kędzierski, szef sztabu i przewodniczący 
Studenckiej Organizacji „Razem możemy wię-
cej”,  coraz większe zaangażowanie społeczności 
akademickiej pokazuje ogromne chęci i goto-
wość do wspólnego działania na rzecz potrze-
bujących.

Wśród wystawionych aukcji znalazły się pro-
pozycje unikatowe, nawiązujące do medyczne-
go charakteru uczelni i  jej zaplecza dydaktycz-
nego. Licytowane były m.in. wizyty w Muzeum 
Medycyny Sądowej (ok. 5 tys. zł), Muzeum Far-
macji (ponad 2 tys. zł), a także w Muzeum Mu-
laży i Ogrodzie Botanicznym Roślin Leczniczych 
(ponad 1 tys. zł każda). Dużym zainteresowaniem 

cieszyła się również możliwość zwiedzania bazy 
Lotniczego Pogotowia Ratunkowego – dzięki tej 
aukcji zebrano ponad 5,8 tys. zł.

Zaangażowanie wykazali nie tylko pracowni-
cy uczelni, ale także studenci zrzeszeni w kołach 
naukowych. Licytowane były m.in. kursy szycia 
chirurgicznego (1,6 tys. zł), pierwszej pomocy 
czy hodowli komórek nowotworowych. Pracow-
nicy UMW również wsparli akcję swoimi specja-
listycznymi umiejętnościami. Profesor Dariusz 
Patkowski zaprosił na kurs chirurgii endoskopo-
wej (ponad 1,6 tys. zł), a dr hab. Robert Zymliń-
ski, prof. UMW zaoferował kurs resuscytacji w ra-
mach kampanii „Porusz serce” (ponad 1,4 tys. zł). 
Inne aukcje obejmowały m.in. lekcje kardiologii 
inwazyjnej, wizytę w pracowni hemodynamiki 
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czy wycieczkę po Górach Izerskich z elementa-
mi nauki jazdy na nartach biegowych.

Dodatkowo sztab zorganizował trzy tzw. bia-
łe niedziele w galeriach handlowych, podczas 
których studenci i członkowie kół naukowych 
oferowali podstawowe badania profilaktyczne, 
edukowali z zakresu pierwszej pomocy, promo-
wali samobadanie piersi i jąder, zachęcali do re-
jestracji w bazie DKMS (niem. Deutsche Knochen-
markspenderdatei – międzynarodowe centrum 
dawców szpiku kostnego typu non-profit) oraz 
informowali o idei dawstwa narządów.

– Troska o zdrowie to nasza misja – mówił prof. 
Tomasz Zatoński, prorektor ds. społecznej odpo-
wiedzialności uczelni oraz koordynator WOŚP na 
UMW. – Dziękujemy wszystkim, którzy wsparli 
nasze działania. Wierzymy, że wspólnymi siła-
mi uda się osiągnąć jeszcze więcej w kolejnych 
edycjach.

Finał WOŚP odbył się pod hasłem „Płuca po 
pandemii. Gramy dla dzieci i dorosłych”. Zebra-
ne środki zostały przeznaczone na zakup sprzętu 
do diagnozowania, monitorowania i rehabilita-
cji pacjentów oddziałów pulmonologicznych.

Medycyna sądowa bez tajemnic – 
UMW otwiera drzwi  
Muzeum Medycyny Sądowej

W maju 2024 r. Uniwersytet Medyczny we Wro-
cławiu zainicjował nowatorski projekt edukacyj-
ny „Muzealna lekcja patologii – wizyta w Muzeum 
Medycyny Sądowej”, który od wrześ nia działa 
już w pełnym wymiarze. Dzięki niemu uczelnia 
otworzyła Muzeum Medycyny Sądowej – dotąd 
zarezerwowane wyłącznie dla studentów i pro-
fesjonalistów – dla szerokiego grona dorosłych 
odbiorców zainteresowanych kryminalistyką, pa-
tologią i historią medycyny.

Szkolenie prowadzone przez dr. Jędrzeja Siutę, 
opiekuna muzeum, ma charakter wykładowo-
-praktyczny. Uczestnicy, niezależnie od wykształ- 

cenia czy zawodu, mają szansę nie tylko posłu-
chać o podstawach medycyny sądowej, ale też 
zobaczyć z bliska unikatowe eksponaty – m.in. 
preparaty anatomiczne czy historyczne narzę-
dzia sekcyjne. Program obejmuje zagadnienia 
z zakresu tanatologii, traumatologii, toksykologii, 
patologii narządowej, a także analizy przypadków 
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przestępstw seksualnych czy zbrodni przeciwko 
ludzkości. W formie multimedialnej prezentowa-
na jest także dokumentacja sekcji zwłok.

Projekt ma wymiar nie tylko edukacyjny, ale 
i społeczny – obala stereotypy rodem z seriali 
kryminalnych i rzetelnie pokazuje, na czym pole-
ga codzienna praca lekarzy medycyny sądowej. 

Jednocześnie służy upowszechnianiu wiedzy 
o dziedzictwie akademickim Wrocławia, sięga-
jącym czasów przedwojennego Breslau i Lwowa.

Muzealna lekcja patologii to wyjątkowa forma 
popularyzacji nauki, która łączy historię, nowoczes-
ną dydaktykę i otwartość na społeczne potrzeby – 
w duchu odpowiedzialności akademickiej.
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„Mów o sobie” –  
projekt Katedry i Kliniki Psychiatrii

Studenci nie radzą sobie ze stresującymi sytu-
acjami i nie potrafią rozwiązywać problemów. 
Poza tym wielu z nich jest samotnych, a wolny 
czas spędzany w sieci nie sprzyja dobrej kondy-
cji psychicznej i prowadzi do dysfunkcyjnych za-
chowań. Takie wnioski płyną z pierwszych w Pol-
sce badań dotyczących samookaleczeń wśród 
tzw. młodych dorosłych, przeprowadzonych 
przez naukowców z Uniwersytetu Medyczne-
go we Wrocławiu (UMW) w ramach kampanii 
„Mów o sobie”. 

Zespół z Katedry i Kliniki Psychiatrii UMW za-
prosił studentów do wypełnienia ankiety. Pytał 
m.in. o kontakty międzyludzkie (ich jakość i czę-
stotliwość), ogólne samopoczucie i samoocenę, 
sposoby radzenia sobie ze stresem i emocjami, 
postrzeganie świata, poczucie lęku oraz jakość 
snu. Dzięki odpowiedziom na pytania dotyczące 
powyższych zagadnień naukowcy, jako pierw-
si w Polsce, zbadali problem tzw. samookale-
czeń niesamobójczych – zachowań, które są jed-
nym z dysfunkcyjnych sposobów radzenia sobie 
z negatywnymi emocjami. Jak dotąd w naszym 
kraju nie było prób zidentyfikowania przyczyn 

Nauka

i konsekwencji tego zjawiska wśród młodych 
dorosłych (18–25 lat).

– Okazało się, że problem jest, i to niemały – 
mówił prof. Błażej Misiak, kierownik Katedry 
i Kliniki Psychiatrii UMW. – Połowa osób, które 
wypełniły ankietę, co najmniej raz w życiu prak-
tykowała samookaleczenia, a tylko w ostatnim 
roku w ten sposób „radziło” sobie z kłopotami 
prawie 25 proc. badanych. Nie spodziewaliśmy 
się, że liczby te będą tak wysokie i na pewno są 
to alarmujące dane.

Doktor hab. Monika Szewczuk-Bogusławska 
z Katedry i Kliniki Psychiatrii UMW wyjaśnia, że 
samookaleczenia niesamobójcze zwykle mają 
przynieść ulgę, a osoby, które tną skórę ostrymi 
narzędziami, nakłuwają igłami, nadmiernie dra-
pią czy przypalają, próbują zwalczyć uczucia ta-
kie jak smutek, złość, wściekłość, rozczarowanie 
czy poczucie winy. Innych sposobów nie znają 
lub z nich nie korzystają.

Akcja „Mów o  sobie” pozwoliła wyciągnąć 
pierwsze, ważne wnioski i znaleźć odpowiedź 
na pytania: jacy studenci i dlaczego dokonują 
samookaleczeń.

Z samookaleczeniami silnie koreluje również 
poczucie osamotnienia. Pandemia COVID-19 
i  izolacja przyczyniły się do dyskusji na temat 
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pogarszających się relacji międzyludzkich, ale 
zdaniem badaczy z UMW wciąż nie zdajemy so-
bie sprawy ze skali problemu i związanych z nim 
zagrożeń dla zdrowia psychicznego.

Choć celem samookaleczeń w większości przy-
padków nie jest odebranie sobie życia, mogą 
być czynnikiem prowadzącym do prób samo-
bójczych. Dotyczy to zwłaszcza osób, u których 
autoagresja ma charakter trwały, tj. utrzymuje się 
od okresu dojrzewania. W takich przypadkach 
kluczowe dla rozwoju ryzyka samobójczego są 
funkcje samookaleczeń w postaci regulacji emo-
cji czy samokarania.

– Wyjątkowo niebezpieczne są też sytuacje, 
kiedy młody człowiek okalecza się, aby nie po-
pełnić samobójstwa. Autoagresja ma zapobiec 
odebraniu sobie życia – stwierdziła dr hab. Mo-
nika Szewczuk-Bogusławska. – Równie groźne są 
samookaleczenia, które mają przerwać stan dy-
socjacji, a więc „odzyskać uczucia”. Dotyczą osób, 
które mówią, że sprawiają sobie ból, aby poczuć 
cokolwiek i wyjść z poczucia odrętwienia. Wyniki 

badań to dla zespołu Katedry i Kliniki Psychiatrii 
UMW cenne informacje. 

Założeniem było zarówno rozpoznanie pro-
blemu, jak i opracowanie oraz wdrożenie stra-
tegii działania. Wiadomo już, z czym mierzą się 
młodzi ludzie i w jakich obszarach potrzebują 
największego wsparcia. Pozostaje więc dobór 
najlepszych technik terapeutycznych i zapro-
ponowanie ich studentom. Specjaliści planują 
organizację warsztatów psychoedukacyjnych, 
które ułatwiłyby funkcjonowanie we współczes-
nym świecie. Rozważają też uruchomienie za-
jęć fakultatywnych, które służyłyby poprawie 
dobrostanu psychicznego młodych ludzi. Jed-
no z pytań w ankiecie dotyczyło stworzenia we 
Wrocławiu scentralizowanego miejsca dla stu-
dentów, w którym mogliby otrzymać wsparcie 
psychiatryczne/psychologiczne. Niemal 90 proc. 
badanych stwierdziło, że jest taka potrzeba, przy 
czym zakres pomocy w takim centrum powi-
nien być – ich zdaniem – rozszerzony o kwestie 
prawne czy związane z problemami socjalnymi.
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Konferencje, które kształtują 
przyszłość medycyny

W 2024 r. Uniwersytet Medyczny im. Piastów 
Śląskich we Wrocławiu (UMW) aktywnie realizo-
wał ideę odpowiedzialnej nauki, organizując wie-
le wydarzeń naukowo-szkoleniowych, których 
wspólnym mianownikiem była interdyscypli-
narność, dostępność, zaangażowanie młodych 
badaczy oraz międzynarodowy wymiar współ-
pracy. Działania te przyczyniają się nie tylko do 
podnoszenia standardów badań naukowych, 
lecz również do kształtowania świadomego, za-
angażowanego środowiska akademickiego.

W ramach inicjatyw takich jak „UMW Excellen-
ce Sessions”, „International Conference of Young 
Medical Researchers”, „Lasery w medycynie i sto-
matologii” czy „Jesień Laryngologiczna” stwo-
rzono przestrzeń do integracji środowisk na-
ukowych, popularyzacji rzetelnej wiedzy oraz 
rozwoju innowacyjnych praktyk klinicznych.

„UMW Excellence Sessions – cykl konferencji 
doskonalących” to projekt, w ramach którego 
zorganizowano aż 20 wydarzeń naukowo-szko-
leniowych. Ich formuła (krótkich, jedno- lub dwu-
dniowych intensywnych spotkań) pozwoliła na 
skupienie się na wybranych zagadnieniach me-
dycznych i biologicznych, umożliwiając pogłę-
bioną dyskusję ekspercką. W sumie w spotka-
niach wzięło udział ponad 2400 uczestników, 
a program objął około 170 godzin merytorycz-
nych wystąpień. Ponad 70 zaproszonych gości 
specjalnych reprezentujących krajowe i europej-
skie ośrodki naukowe podzieliło się swoją wiedzą 
oraz najnowszymi wynikami badań. Konferencje 
miały na celu nie tylko doskonalenie warsztatu 
naukowego, ale także budowanie trwałych relacji 
między badaczami oraz wspieranie młodszych 
naukowców w procesie publikowania efektów 
ich prac. Udostępniane materiały pokonferen-
cyjne służą jako wsparcie dla tych, którzy chcą 

umacniać swoją pozycję na międzynarodowej 
scenie naukowej.

Równie istotną inicjatywą była „International 
Conference of Young Medical Researchers”, w ra-
mach której odbyły się: IX i X Międzynarodowa Stu-
dencka Konferencja Młodych Naukowców oraz 
XXIV i XXV Ogólnopolska Konferencja Studenckich 
Kół Naukowych. Wydarzenia te, zorganizowane 
odpowiednio w marcu 2023 r. i kwietniu 2024 r., 
zgromadziły ponad 200 uczestników i obejmo-
wały łącznie 72 godziny intensywnych sesji na-
ukowych, w tym wiele w języku angielskim. Dzięki 
warsztatom prowadzonym przez doświadczoną 
kadrę naukową konferencje były okazją dla stu-
dentów i młodych badaczy z Polski oraz z zagrani-
cy do zaprezentowania swoich projektów badaw-
czych, wymiany doświadczeń i nauki praktycznej.

Zwieńczeniem każdej edycji była uroczysta 
gala z wręczeniem nagród oraz publikacja abs-
traktów w wersji drukowanej, które zostały prze-
kazane Bibliotece Głównej UMW.

W październiku 2024 r. w ramach programu 
„Doskonała nauka II” (moduł „Wsparcie konfe-
rencji naukowych”) odbyła się również między-
narodowa konferencja naukowa „Lasery w me-
dycynie i stomatologii”. Spotkanie stanowiło 
platformę wymiany wiedzy oraz przegląd naj-
nowszych osiągnięć z  zakresu zastosowania 
technologii laserowych w dermatologii, stomato-
logii, urologii, okulistyce i chirurgii. Dzięki formule 
hybrydowej (z panelem eksperckim, sesją donie-
sień naukowych oraz częścią plakatową) uda-
ło się dotrzeć do szerokiego grona odbiorców 
z różnych krajów i dziedzin. Konferencja miała sil-
ny wymiar praktyczny i edukacyjny – uczestnicy 
mieli możliwość poznania realnych zastosowań 
laserów w leczeniu, a także uczestniczyli w dys-
kusjach nad skutecznością terapii opartych na 
zasadach EBM (ang. evidence based medicine). 
Dodatkową wartością wydarzenia była prezen-
tacja efektów wieloletnich międzynarodowych 
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projektów badawczych oraz możliwość nawią-
zania sieci współpracy badawczej.

Uzupełnieniem naukowego kalendarza uczel-
ni była także konferencja specjalistyczna „Jesień 
Laryngologiczna”, której celem była integracja 
środowisk klinicystów z różnych dziedzin – laryn-
gologii, audiologii, foniatrii, onkologii, chirurgii 
szczękowo-twarzowej oraz nauk pokrewnych. 
Poruszano między innymi tematykę immunolo-
gii i biologii molekularnej w nowotworach głowy 
i szyi, laryngologii dziecięcej (w tym implantów 
słuchowych i chirurgii rekonstrukcyjnej krtani), 
a także audiologii i otoneurologii. Szczególny na-
cisk położono na interdyscyplinarność, prezen-
tując również wyzwania związane z leczeniem 
pacjentów geriatrycznych oraz nowoczesne 
metody – w tym chirurgię robotyczną i rozwój 
telemedycyny w obszarze fittingu implantów 
słuchowych. Konferencja nie tylko promowała 
innowacyjne podejście do leczenia, ale też za-
owocowała zacieśnieniem współpracy z ośrod-
kami zagranicznymi oraz rozpoczęciem prac nad 
wypracowaniem wspólnych standardów lecze-
nia pacjentów z rzadkimi schorzeniami i wada-
mi rozwojowymi.

W 2024 r. UMW zaangażował się także w mię-
dzynarodowy projekt RAPHAEL – „Integracja 
podejścia opieki paliatywnej nad pacjentami 
z niewydolnością serca”. Celem projektu jest 
poprawa jakości życia chorych poprzez wczes-
ne wdrażanie zasad opieki paliatywnej w lecze-
niu niewydolności serca. Działania prowadzone 
w ramach projektu łączą wiedzę kliniczną z em-
patycznym podejściem, promując holistyczną 
i interdyscyplinarną opiekę nad pacjentem.

Dzięki zrealizowanym inicjatywom UMW po-
kazał, jak odpowiedzialnie prowadzić politykę 
naukową. Konferencje, warsztaty i wydarzenia 
naukowo-szkoleniowe nie tylko wspierają roz-
wój merytoryczny uczestników, ale także two-
rzą przestrzeń dla dialogu międzynarodowego, 

kształtowania postaw badawczych opartych na 
etyce, rzetelności i otwartości. Tego rodzaju dzia-
łania wzmacniają pozycję UMW jako ośrodka na-
ukowego o strategicznym znaczeniu w regionie, 
Polsce i Europie, a zarazem potwierdzają, że na-
uka – uprawiana odpowiedzialnie – ma realny 
wpływ na jakość życia społecznego.

Sztuczna inteligencja  
w służbie popularyzacji nauki 

Jak mówić o skomplikowanych badaniach na-
ukowych w sposób zrozumiały, ciekawy i anga-
żujący? Uniwersytet Medyczny im. Piastów Ślą-
skich we Wrocławiu znalazł odpowiedź na to 
pytanie, tworząc unikalną serię popularyzatorską 
pod nazwą „Publikacja miesiąca”. Projekt ten łączy 
wysokiej jakości badania z nowoczesnymi na-
rzędziami komunikacyjnymi, w tym z możliwo-
ściami oferowanymi przez sztuczną inteligencję. 

W ramach projektu prezentowane są najcie-
kawsze artykuły naukowe autorstwa badaczy 
związanych z uczelnią i Uniwersyteckim Szpi-
talem Klinicznym. Co ważne, projekt wykracza 
poza proste streszczenia – każdy artykuł sta-
je się inspiracją do stworzenia podcastu w ję-
zyku angielskim, opartego na narzędziu Deep 
Dive NotebookLM opracowanym przez firmę 
Google. Z pomocą AI generowane są dialogi, 
które w przystępny sposób omawiają założenia, 
przebieg i znaczenie danego badania. 

– Wierzymy, że nauka powinna być dostępna 
dla każdego – podkreśla dr Dorota Sikora z Biura 
Rankingów Akademickich i Komunikacji Nauko-
wej. – Podcasty w języku angielskim pozwalają 
nam dotrzeć nie tylko do środowisk akademic-
kich na całym świecie, ale także do studentów, 
dziennikarzy, lekarzy praktyków czy po prostu 
ciekawych świata słuchaczy, którzy chcą wie-
dzieć, co nowego dzieje się w medycynie. 

To podejście wyróżnia Uniwersytet Medycz-
ny we Wrocławiu na tle innych uczelni. Zamiast 
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zamykać się w hermetycznym języku nauko-
wym, twórcy projektu otwierają drzwi do labo-
ratoriów oraz sal klinicznych i zapraszają słucha-
czy do wspólnego odkrywania nowych metod 
leczenia, diagnostyki i terapii. 

Podcasty to także ukłon w stronę współczes-
nych nawyków odbiorczych. Można ich słuchać 
w drodze do pracy, podczas spaceru czy przerwy 
na kawę. To forma komunikacji, która nie tylko 
informuje, ale i inspiruje – zachęcając do dalsze-
go zgłębiania tematu, poszukiwania informacji 
i refleksji nad rolą nauki w naszym życiu. 

– Celem „Publikacji miesiąca” nie jest uprosz-
czenie badań, ale ich osadzenie w  szerszym 

kontekście – pokazanie, dlaczego są ważne, jak 
wpływają na leczenie, prewencję czy jakość ży-
cia pacjentów – podsumowała dr Sikora. – To for-
ma opowieści o nauce, która nie jest oderwana 
od rzeczywistości, ale głęboko w niej zakorze- 
niona. 

Projekt będzie rozwijany. Zespół odpowiedzial-
ny za jego realizację pracuje już nad nowymi for-
matami i tematami, które mogą zainteresować 
jeszcze szersze grono odbiorców. Każda kolejna 
publikacja to nowa okazja, aby przybliżyć świat 
medycyny i nauk o zdrowiu nie tylko specjali-
stom, ale wszystkim, którzy chcą rozumieć, jak 
działa współczesna medycyna.



 36 



 37 

RAPORT 
Społeczna  
Odpowiedzialność  
Uczelni

RAPORT 
Społeczna  
Odpowiedzialność  
Uczelni

Dla zdrowia, pacjentów 
i społeczeństwa – podsumowanie 
działań USK we Wrocławiu

W 2024 r. Uniwersytecki Szpital Kliniczny (USK) 
we Wrocławiu po raz kolejny potwierdził swo-
ją rolę jako instytucji nie tylko medycznej, ale 
i  społecznie odpowiedzialnej. Od intensyw-
nej kampanii na rzecz transplantologii, przez 
udział w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomo-
cy (WOŚP), edukację zdrowotną w ramach Dol-
nośląskiego Festiwalu Nauki, aż po wydarzenia 
profilaktyczne, działania ekologiczne i wsparcie 
dla najmłodszych pacjentów – szpital prowadził 
liczne projekty o szerokim zasięgu społecznym. 
Każdy miesiąc 2024 r. przynosił nowe inicjatywy, 
których wspólnym mianownikiem były: empatia, 
innowacja i realny wpływ na poprawę jakości ży-
cia pacjentów i lokalnej społeczności.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny we Wrocławiu 
aktywnie włączył się w kampanię „Zgoda to dar 
życia. Tak, chcę być dawcą”. Projekt przygoto-
wany został przez Urząd Miejski Wrocławia, a USK 
we Wrocławiu jest partnerem medycznym tej 
inicjatywy. W dniu 9 stycznia zorganizowano 
konferencję prasową, na której poinformowa-
no o szczegółach projektu. Kampania ma na celu 

Edukacja i profilaktyka

zwiększenie świadomości społecznej na temat 
dawstwa narządów oraz zachęcenie ludzi do 
rozmów z bliskimi o swojej woli dotyczącej by-
cia dawcą. Szpital podkreśla znaczenie zgody na 
oddanie narządów jako daru mogącego urato-
wać życie innym osobom. 
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profilaktyki, badań, donacji oraz osiągnięć szpi-
tala w dziedzinie transplantacji. Spotkanie było 
okazją do podsumowania sukcesów szpita-
la w 2023 r., w tym przeprowadzenia 46 trans-
plantacji serca – co drugi rok z rzędu uczyniło 
USK liderem w tej dziedzinie w Polsce. Wyda-
rzenie podkreśliło także wszechstronność i wy-
soką kompetencję zespołu medycznego, który 
przeprowadził 63 transplantacje nerek i  liczne 
przeszczepienia wątroby. Dzięki tym spotkaniom 
medialnym USK nie tylko prezentuje swoje osiąg- 
nięcia, ale również promuje znaczenie świado-
mego dawstwa organów.

W dniu13 lutego odbył się pierwszy wykład 
z cyklu „Wtorki dla walki z bólem”, który popro-
wadził prof. dr hab. Andrzej Kübler, koordynator 
Centrum Leczenia Bólu i Opieki Paliatywnej USK 
we Wrocławiu. Wykład był poświęcony nowo-
czesnym metodom leczenia bólu przewlekłego. 
Spotkanie zgromadziło liczne grono słuchaczy, 
w tym pacjentów oraz specjalistów medycznych 
zainteresowanych skutecznymi strategiami walki 
z bólem. Cykl wykładów ma na celu zwiększenie 
świadomości na temat dostępnych metod tera-
peutycznych oraz wsparcie pacjentów w radze-
niu sobie z bólem i wpisuje się w szerszą strate-
gię edukacyjną szpitala.

USK we Wrocławiu zainaugurował cykl webi-
narów „OnkoLupa”, mających na celu eduka-
cję i wsparcie pacjentów w zakresie profilaktyki 
i nowoczesnych metod leczenia nowotworów 
układu pokarmowego. Pierwsze spotkanie on-
line odbyło się 22 lutego 2024 r. Zorganizowano 
również briefing prasowy na temat nowotworów 
układu pokarmowego, podczas którego eksper-
ci szpitala omówili tematykę nowotworów oraz 
przedstawili realizowane programy profilaktycz-
ne. Podczas spotkania gość specjalny – prof. Jan 
Miodek – wyjaśniał pochodzenie słowa profilak-
tyka zarówno pod względem medycznym, jak 
i wieloznaczności lingwistycznej. 

USK wziął udział w 32. Finale Wielkiej Orkie-
stry Świątecznej Pomocy, organizując 28 stycz-
nia białą niedzielę. Tego dnia najmłodsi pacjenci, 
bez konieczności posiadania skierowania, mogli 
skorzystać z porad, badań i konsultacji u 13 spe-
cjalistów z różnych dziedzin pediatrii. Dodatko-
wo szpital wsparł WOŚP, biorąc udział w licznych 
aukcjach charytatywnych, na których można 
było wylicytować m.in. kurs laparoskopii, lek-
cje kardiologii inwazyjnej, ćwiczenia na symu-
latorze chirurgii robotycznej oraz wiele innych 
unikalnych doświadczeń z udziałem wybitnych 
specjalistów z USK we Wrocławiu i Uniwersytetu 
Medycznego we Wrocławiu (UMW).

W przededniu Ogólnopolskiego Dnia Trans-
plantacji USK zorganizował pierwsze z cyklu 
medialnych spotkań poświęconych transplan-
tologii. W czasie briefingu prasowego przedsta-
wiciele lokalnych redakcji mieli okazję przepro-
wadzić rozmowy z ekspertami USK na temat 
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W dniu 23 lutego odbyły się uroczystości zwią-
zane z 5-leciem Instytutu Chorób Serca (IChS) 
w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym we Wro-
cławiu. Zorganizowano je w ramach dwudnio-
wego (23–24.02.2024) Wrocławskiego Forum 
Kardiologicznego, które miało miejsce na Wy-
dziale Farmaceutycznym Uniwersytetu Medycz-
nego we Wrocławiu. IChS, powstały w 2019 r., jest 
wiodącym ośrodkiem medycyny sercowo-na-
czyniowej na Dolnym Śląsku, oferującym pacjen-
tom kompleksową diagnostykę, nowoczesne 

terapie oraz innowacyjne procedury, takie jak 
transplantacje serca i mechaniczne wspomaga-
nie krążenia. Jubileusz był okazją do podsumo-
wania dotychczasowych osiągnięć oraz nakreś-
lenia planów na przyszłość.

Dzień Chorób Rzadkich, w 2024 r. obchodzo-
ny 29 lutego, to ważna okazja do zwrócenia uwa-
gi na wyzwania związane z diagnozowaniem 
i leczeniem tych schorzeń, które dotykają oko-
ło 3 mln Polaków. USK aktywnie działa na rzecz 
poprawy diagnostyki i terapii chorób rzadkich 
poprzez projekty takie jak Uniwersyteckie Cen-
trum Chorób Rzadkich. By zwrócić uwagę na ten 
obszar, zorganizowano kolejne spotkanie  z me-
diami dotyczące  profilaktyki, badań i chorób cy-
wilizacyjnych. Specjaliści USK pomogli przygoto-
wać wartościowe materiały prasowe zwracające 
uwagę na ten obszar.

Jednym z wyjątkowych wydarzeń był specjal-
ny koncert relaksacyjny zorganizowany z oka-
zji Dnia Kobiet. Mamy małych pacjentów Kliniki 
Neonatologii Uniwersyteckiego Szpitala Klinicz-
nego we Wrocławiu miały okazję uczestniczyć 
we wspólnym śpiewaniu, któremu towarzyszyły 
dźwięki skrzypiec oraz akompaniament ukulele. 
To wyjątkowe wydarzenie miało na celu popra-
wę samopoczucia i wsparcie emocjonalne prze-
bywających w klinice mam.

W dniu 11 kwietnia USK zorganizował Dzień 
otwarty z okazji Światowego Dnia Choroby Par-
kinsona. Wydarzenie to było skierowane zarów-
no do osób zmagających się z chorobą Parkin-
sona, jak i tych, którzy chcieli poszerzyć swoją 
wiedzę na temat tego schorzenia. Uczestnicy 
mieli możliwość konsultacji ze specjalistami, taki-
mi jak neurolog, fizjoterapeuta, dietetyk, psycho-
log, logopeda oraz farmaceuta kliniczny. Dodat-
kowo odbyły się otwarte warsztaty poświęcone 
wyzwaniom diagnostycznym i terapeutycznym 
związanym z chorobą Parkinsona. W trakcie wy-
darzenia można było również uzyskać pomoc 
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w zakresie aplikacji zdrowotnych, Europejską 
Kartę Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) oraz 
wesprzeć akcję rejestracji potencjalnych daw-
ców szpiku organizowaną przez Fundację DKMS.

„Twórczy zakątek”, czyli wystawa prac pla-
stycznych przygotowanych przy wsparciu ze-
społu szpitala przez najmłodszych pacjentów 
z okazji Światowego Dnia Ziemi, to kilkadzie-
siąt dzieł sztuki przedstawiających zasady segre-
gacji śmieci oraz konieczność dbania o środo-
wisko naturalne. Wystawa „Dzieci dla Przyrody” 
była zbiorem inspirujących i różnorodnych prac 
wykonanych przez dzieci podczas ich pobytu 
w szpitalu, w ramach zajęć szkolnych prowa-
dzonych przez nauczycieli z Zespołu Szkolnego 
nr 12 oraz 17 we Wrocławiu. Projekt miał na celu 
nie tylko uprzyjemnienie pobytu pacjentom i ich 
rodzinom, ale także zwrócenie uwagi na potrze-
bę dbania o naszą planetę. 

Franczyzobiorcy McDonald’s oraz Fundacja 
Ronalda McDonalda przekazali 20 łóżek dla ro-
dziców dzieci hospitalizowanych w Uniwersy-
teckim Szpitalu Klinicznym we Wrocławiu oraz 
sfinansowali remont kuchni na dwóch oddzia-
łach pediatrycznych. Łóżka można łatwo prze-
kształcić tak, by można było korzystać z nich jak 
z fotela, zapewniając komfort zarówno w ciągu 
dnia, jak i w nocy, co znacząco wpływa na po-
prawę warunków pobytu rodziców przy małych 
pacjentach. Profesor Dariusz Patkowski podkreś-
lił, że obecność rodziców jest kluczowa dla zdro-
wia dzieci, a dr Maciej Kamiński dodał, że wspar-
cie darczyńców umożliwia stworzenie namiastki 
domu w szpitalu. Dzięki temu pobyt w szpitalu 
staje się mniej stresujący i bardziej komfortowy, 
co sprzyja procesowi leczenia.

Dzień 10 maja dedykowany jest profilaktyce 
i budowaniu świadomości o zagrożeniu uda-
rem mózgu. Statystyki pokazują, że udary stają 
się coraz większym problemem zdrowotnym, 
szczególnie wśród młodszych dorosłych. Prawie 
4500 Dolnoślązaków rocznie zostaje dotkniętych 
udarem. Eksperci z USK we Wrocławiu udziela-
ją pomocy coraz większej liczbie pacjentów po 
udarze, stosując nowoczesne metody leczenia, 
takie jak trombektomia. Z okazji Europejskiego 
Dnia Profilaktyki Udarowej USK zorganizował ko-
lejne spotkanie z mediami, podczas którego spe-
cjaliści przedstawili kluczowe zagadnienia zwią-
zane z profilaktyką udarową.

W dniu 13 maja w USK we Wrocławiu wystar-
tował Tydzień Godnego Porodu, czyli cykl wy-
darzeń i spotkań z inicjatywy Fundacji Rodzić po 
Ludzku w ramach Międzynarodowego Tygodnia 
Godnego Porodu ENCA (European Network of 
Childbirth Associations). Motywem wiodącym 
był „Koktajl hormonów – poznaj przepis na do-
bry poród i połóg”. Przeprowadzone w trakcie 
inicjatywy rozmowy miały zainspirować, wzmoc-
nić i  lepiej przygotować przyszłe mamy i  ich 
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najbliższych na przejście przez poród i wspól-
ny połóg. Spotkania odbywające się w ramach 
przedsięwzięcia zgromadziły pełne sale zainte-
resowanych tematem pacjentek.

Aż jedenaście pielęgniarek i  jedna położna 
z Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego we Wro-
cławiu zostało uhonorowanych prestiżowym od-
znaczeniem BENE MERITUS przez Dolnośląską 
Okręgową Radę Pielęgniarek i  Położnych we 
Wrocławiu! Wyróżnienie to jest przyznawane 
za wyjątkową postawę zawodową, społeczną 
i etyczną oraz profesjonalizm, który stanowi wzór 
dla innych pracowników. W uroczystości wrę-
czenia wyróżnień wziął udział dr Marcin Drozd, 
dyrektor USK, a samo wydarzenie zostało szcze-
gółowo zrelacjonowane w mediach.

się z czerniakiem skóry. Profilaktyka i wczesne wy-
krywanie tego nowotworu są kluczowe, ponieważ 
czerniak, choć stanowi tylko 1 proc. wszystkich 
nowotworów skóry, ma wysoki potencjał prze-
rzutowania. Podczas wydarzenia, które odbyło się 
w siedzibie NFZ przy ul. Traugutta 55, uczestnicy 
mieli możliwość skorzystania z profesjonalnych 
porad i zadbania o zdrowie swojej skóry.

Pacjenci uwielbiają nowinki techniczne – to 
przesłanie dominowało podczas ogólnopol-
skiej konferencji „MedTech czy TechMed? Dri-
ven by AI”, zorganizowanej przez USK we Wro-
cławiu wspólnie z Uniwersytetem Medycznym 
im. Piastów Śląskich we Wrocławiu. Spotkanie 
było podzielone na panele dyskusyjne, które po-
ruszały różne aspekty wykorzystania sztucznej 
inteligencji w medycynie. Jednym z głównych 
tematów było omówienie gotowości polskich 
szpitali oraz otwartości pacjentów na innowacyj-
ne rozwiązania AI. Przedstawiono również dobre 
wzorce z polskich szpitali i krytycznie oceniono 
poziom zaawansowania technologicznego. Ko-
lejnym ważnym zagadnieniem było przygotowa-
nie przyszłej kadry medycznej do umiejętnego 
korzystania ze sztucznej inteligencji, co obejmo-
wało dyskusje nad dostępem do kompletnych 
danych i ich efektywnym wykorzystaniem. Pod-
czas konferencji poruszono także kwestie etyczne 
i prawne związane z wykorzystywaniem AI w me-
dycynie, co jest niezbędne dla odpowiedzialnego 
rozwoju tej technologii. W programie znalazły się 
również prezentacje praktyków, które pokazywa-
ły najnowsze trendy w sektorze MedTech, oraz 
punkt konsultacyjny dla pacjentów, przygoto-
wany przez SKN AI w Medycynie, który rozwiewał 
mity dotyczące sztucznej inteligencji w medycy-
nie. Konferencja stanowiła doskonałą okazję do 
wymiany doświadczeń i omówienia przyszłości 
medycyny wspieranej sztuczną inteligencją.

Aż 4,3 mln zł wyniosła wartość wsparcia w po-
staci m.in. narzędzi, leków, akcesoriów, które 

W dniu 16 maja odbyły się bezpłatne konsulta-
cje dermatologiczne prowadzone przez lek. Ka-
rolinę Świerczyńską-Mróz z USK we Wrocławiu, 
których głównym celem było zwrócenie uwagi na 
choroby skóry. Każdego roku w Polsce około 4000 
osób, w tym około 600 na Dolnym Śląsku, zmaga 
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przekazała Klinice Transplantacji Szpiku, Onko-
logii i Hematologii Dziecięcej USK we Wrocławiu 
Fundacja „Na Ratunek Dzieciom z Chorobą No-
wotworową” od początku współpracy z naszym 
szpitalem. W trakcie spotkania z mediami Anna 
Apel, prezes zarządu fundacji, Marcin Drozd, dy-
rektor szpitala, i prof. dr hab. Krzysztof Kałwak, 
kierownik Kliniki Transplantacji Szpiku, Onkolo-
gii i Hematologii Dziecięcej Uniwersyteckiego 
Szpitala Klinicznego we Wrocławiu, podsumo-
wali ostatni rok współpracy. Dzięki zaangażowa-
niu fundacji i jej wolontariuszy mog liśmy jeszcze 
skuteczniej podnosić standardy opieki, finan-
sować niezbędne leki i terapie oraz zapewnić 
wsparcie psychologiczne i społeczne. Ze wspo-
mnianej kwoty ponad 2,8 mln zł trafiło bezpo-
średnio do rodzin najbardziej potrzebujących 
pomocy w tych trudnych momentach.

Z okazji Dnia Dziecka mali pacjenci Uniwersy-
teckiego Szpitala Klinicznego we Wrocławiu mieli 
okazję uczestniczyć w wyjątkowych atrakcjach. 
Dzięki wsparciu darczyńców na twarzach dzieci 
zagościły uśmiechy, gdy wręczono im specjalnie 
przygotowane upominki. Niezapomniane chwile 
zapewniła również orkiestra policyjna, której kon-
cert wprowadził wszystkich w doskonały nastrój. 
Dodatkowo krwiobus z Regionalnego Centrum 
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa we Wrocławiu 
umożliwił chętnym oddanie krwi, co spotkało się 
z dużym zainteresowaniem. Kontynuacją obcho-
dów Dnia Dziecka był przyjazd kilkudziesięciu 
kierowców amerykańskich samochodów. Dzieci 
miały możliwość nie tylko przejażdżki imponują-
cymi maszynami, ale także zwiedzenia każdego 
zakamarka pojazdów. Kierowcy przygotowali dla 
dzieci niespodzianki w postaci upominków, które 
składały się z gier, zabawek i akcesoriów.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny we Wrocła-
wiu zorganizował VII Forum Jakości i Bezpie-
czeństwa w  Ochronie Zdrowia. Konferencja 
rozpoczęła się od wręczenia po raz pierwszy 

prestiżowej nagrody „Jakość okiem Pacjenta”. 
Tegoroczne wyróżnienie przypadło zespołowi 
Kliniki Pediatrii i Chorób Infekcyjnych USK we 
Wrocławiu, który zdobył najwyższe oceny od pa-
cjentów oraz miał największą zwrotność ankiet. 
Uczestnicy podkreślali, że dynamiczny rozwój 
medycyny wymaga nieustannego wprowadza-
nia nowych technologii oraz skomplikowanego 
sprzętu medycznego. Kluczowa jest współpraca 
i wyciąganie wniosków z niepowodzeń, aby za-
pobiegać ich powtórzeniom. Forum zgromadziło 
ponad 160 uczestników z całej Polski.

W dniach 13–14 czerwca 2024 r. odbyły się 
II Wrocławskie Spotkania Endokrynologii i Chi-
rurgii Endokrynologicznej zorganizowane przez 
Dolnośląską Izbę Lekarską. Doktor hab. Beata 
Wojtczak, prof. UMW z Kliniki Chirurgii Ogólnej, 
Małoinwazyjnej i Endokrynologicznej była prze-
wodniczącą komitetu organizacyjnego, a prof. 
dr hab. Marek Bolanowski, kierownik Kliniki En-
dokrynologii, Diabetologii i Leczenia Izotopami 
w USK we Wrocławiu został przewodniczącym 
komitetu naukowego wydarzenia. Spotkanie sta-
nowiło okazję do zapoznania się z najnowszymi 
osiągnięciami w diagnozowaniu i terapii scho-
rzeń gruczołów wydzielania wewnętrznego oraz 
do wymiany doświadczeń między specjalistami.

W  Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym we 
Wrocławiu wprowadzono innowacyjne wspar-
cie dla rodzin dzieci chorych na nowotwory – 
SEGREGATOR ONKORODZICA. To narzędzie, do- 
stępne bezpłatnie, zawiera kompleksowe infor-
macje i porady medyczne, psychologiczne oraz 
prawne, które mają na celu ułatwienie życia ro-
dzicom i opiekunom małych pacjentów. Segre-
gator, stworzony przez portal onkorodzice.pl 
i Fundację ISKIERKA, ma pomóc rodzicom le-
piej zrozumieć proces leczenia i aktywnie w nim 
uczestniczyć. Umożliwia zebranie dokumentacji 
medycznej, notatek i innych istotnych informacji 
w jednym miejscu.
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„Jeśli chcesz pokoju, przygotuj się do wojny” – 
to przysłowie było tematem dyskusji podczas 
Forum G2. W czasie panelu poświęconego go-
towości systemu ochrony zdrowia do wojny i na 
wypadek sytuacji kryzysowej USK we Wrocławiu 
reprezentował dr Marcin Drozd, dyrektor tej pla-
cówki. Uczestnicy dzielili się doświadczeniami 
z  pandemii koronawirusa i  omówili potrzebę 
przygotowania kadr medycznych na sytuacje 
kryzysowe. Doktor Marcin Drozd podkreślił ko-
nieczność elastycznego dostosowywania się do 
zmieniających się warunków. W dyskusji uczest-
niczyli także specjaliści z UMW i nie tylko: prof. 
dr hab. Tomasz Jurek, kierownik Katedry i Zakła-
du Medycyny Sądowej UMW, Mariusz Koral, kie-
rownik Centrum Symulacji Medycznej UMW, oraz 
Marcin Kowalski, przewodniczący Krajowego Ze-
społu Koordynacyjnego ds. Ratownictwa przy Za-
rządzie Głównym PCK, a prowadziła ją Anna Zim-
ny-Zając, redaktorka naczelna portalu Medonet. 
Rozmowy dotyczyły również szkoleń z zakresu 
medycyny pola walki, które stają się coraz bar-
dziej istotne w kontekście konfliktu na Ukrainie.

Podczas lipcowej fali upałów eksperci z USK 
we Wrocławiu w trakcie serii rozmów z media-
mi przypomnieli o zagrożeniach zdrowotnych 
wynikających z wysokich temperatur i prze-
kazali kluczowe zalecenia dotyczące ochrony 
zdrowia. Zwrócono uwagę na odpowiednie na-
wodnienie – zaleca się picie minimum 2–3 litrów 
wody dziennie, przy jednoczesnym unikaniu al-
koholu i napojów kofeinowych. Ważna jest tak-
że ochrona przed słońcem poprzez stosowanie 
kremów z filtrem UV, noszenie okularów przeciw-
słonecznych oraz unikanie ekspozycji na słońce 
w godzinach 10:00–16:00. Specjaliści podkreślili 
znaczenie przebywania w chłodnych miejscach 
oraz wietrzenia pomieszczeń w porze porannej 
lub wieczornej.

W dniu 5 sierpnia Uniwersytecki Szpital Kli-
niczny we Wrocławiu zorganizował konferencję 

informującą o  powstaniu Uniwersyteckiego 
Centrum Dermatologii Ogólnej i Onkologicz-
nej, które łączy nowoczesne technologie, takie jak 
terapia laserowa czy fototerapia, z interdyscypli-
narną opieką. Centrum zapewnia kompleksowe 
leczenie dorosłych i dzieci, hospitalizując rocznie 
około 500 najmłodszych pacjentów i realizując 
1500 konsultacji. Społeczeństwo za pośrednic-
twem mediów mogło dowiedzieć się, jak dzięki 
współpracy z Kliniką Hematologii, Terapii Komór-
kowych i Chorób Wewnętrznych ośrodek skutecz-
nie diagnozuje i leczy chłoniaki skóry. Dodatkowo 
powstał Zakład Dermatologii Estetycznej i Medy-
cyny Regeneracyjnej Skóry, koncentrujący się na 
badaniach nad procesami starzenia i pielęgnacją 
skóry. USK we Wrocławiu wzmacnia swoją po-
zycję lidera, oferując kompleksową opiekę i no-
woczesne rozwiązania w leczeniu chorób skóry.

W sierpniu zorganizowano konferencję pra-
sową na temat wdrożenia leczenia tętniaków 
mózgu z użyciem nowego modelu przerywacza 
napływu. USK we Wrocławiu jako pierwszy w Pol-
sce i czwarty w Europie wykorzystał ten model 
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do leczenia tętniaków mózgu. Ta innowacyjna 
technologia zapewnia większą precyzję, bezpie-
czeństwo i szybszy powrót pacjentów do zdro-
wia. Pierwsze cztery zabiegi, przeprowadzone 
przez zespół neurochirurgów i radiologów, za-
kończyły się pełnym sukcesem. Osiągnięcie to 
nie tylko wzmacnia pozycję USK w medycynie 
innowacyjnej, ale także zwiększa dostęp polskich 
pacjentów do najbardziej zaawansowanych me-
tod leczenia, poprawiając jakość opieki zdrowot-
nej w kraju. Wdrożenie tej technologii to krok mi-
lowy w neurochirurgii, podkreślający znaczenie 
inwestycji w nowoczes ne rozwiązania medyczne 
dla społeczeństwa.

Uniwersyteckie Centrum Położnictwa i Gi-
nekologii w USK we Wrocławiu wprowadziło in-
nowacyjne rozwiązania, by zapewnić komplek-
sową i interdyscyplinarną opiekę dla kobiet na 
każdym etapie ciąży, porodu, połogu, a także dla 
pacjentek z problemami uroginekologicznymi. 
W ramach działalności w sierpniu 2024 r. uru-
chomiono pierwszą w Polsce poradnię zakaźną 
dla ciężarnych kobiet, która dzięki współpracy 
z Kliniką Pediatrii i Chorób Infekcyjnych umożli-
wia bezpieczne prowadzenie ciąży w trudnych 
przypadkach zakażeń. Dodatkowo otwarto po-
radnię patologii ciąży, oferując wsparcie pacjent-
kom z ciążami wysokiego ryzyka, oraz poradnię 
uroginekologiczną, zapewniając kompleksową 
diagnostykę i leczenie nietrzymania moczu. Cen-
trum oferuje również opiekę nad ciążami mno-
gimi i przypadkami patologii wzrastania płodu, 
ograniczając potrzebę hospitalizacji poprzez re-
gularne kontrole. USK inwestuje w edukację, wy-
korzystując nowoczesne trenażery, aby kształcić 
przyszłych specjalistów w realnych warunkach 
klinicznych. Dzięki wsparciu Urzędu Miejskiego 
Wrocławia i zakupowi nowego aparatu USG cen-
trum rozszerza swoje możliwości diagnostycz-
ne. Podążając za światowymi trendami, pla-
cówka przygotowuje się do wdrożenia systemu 

robotycznego da Vinci, który już z powodzeniem 
wspiera urologów i chirurgów USK.

W dniu 7 września w ramach Wrocławskich 
Dni Promocji Zdrowia specjaliści USK wspólnie 
z Uniwersytetem Medycznym im. Piastów Ślą-
skich we Wrocławiu zorganizowali miasteczko 
zdrowotne. Uczestnicy mogli skorzystać z prze-
glądów stomatologicznych, konsultacji diete-
tycznych, badania znamion dermatoskopem 
oraz szybkich analiz krwi – wykonano ich aż 129. 
Oferowano także fizjoterapię w dziedzinach uro-
ginekologii, ortopedii i neurologii, a dzieci uczyły 
się pierwszej pomocy na fantomach w ramach 
akcji „Porusz serce”.

W dniu 10 września lekarze i naukowcy z Kliniki 
Nefrologii, Medycyny Transplantacyjnej i Chorób 
Wewnętrznych podjęli działania, które mają po-
prawić funkcjonowanie przeszczepionych ne-
rek, wydłużając ich żywotność i podnosząc jakość 
życia pacjentów. W strukturach USK powołano 
Biuro ds. Transplantacji i Donacji, które koordy-
nuje działania w zakresie transplantologii, rozwi-
jając diagnostykę, szkolenia i współpracę między-
narodową. Celem jest także zwiększenie liczby 
transplantacji oraz skrócenie czasu oczekiwania 
na nowe organy. Dzięki tym inicjatywom USK we 
Wrocławiu wzmacnia swoje zaangażowanie w roz-
wój nowoczesnej transplantologii oraz edukację 
społeczeństwa na temat dawstwa narządów.

We wrześniu USK we Wrocławiu gościł ośmio-
osobową grupę lekarzy ze zbombardowanego 
kijowskiego szpitala dziecięcego Okhmatdyt. 
Na zaproszenie USK i Uniwersytetu Medycznego 
im. Piastów Śląskich we Wrocławiu ukraińscy spe-
cjaliści mieli okazję przez dwa tygodnie pozna-
wać polski system ochrony zdrowia, nowoczesne 
terapie oraz funkcjonowanie wrocławskich kli-
nik pediatrycznych. Lekarze, w tym alergolodzy, 
gastroenterolodzy i okuliści, odwiedzili między 
innymi Klinikę Transplantacji Szpiku, Onkologii 
i Hematologii Dziecięcej oraz Klinikę Chirurgii 
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i Urologii Dziecięcej. Oprócz obserwacji pracy 
klinicznej pobyt obejmował także spotkania to-
warzyskie i zwiedzanie Wrocławia, co sprzyja-
ło budowaniu relacji i wymianie doświadczeń. 
Współpraca z lekarzami ze szpitala Okhmatdyt 
to przykład solidarności i wsparcia, które prze-
kładają się na budowanie międzynarodowych 
więzi i rozwój opieki zdrowotnej.

We wrześniu Dolny Śląsk dotknęła katastrofal-
na powódź, a pracownicy USK we Wrocławiu na-
tychmiast ruszyli z pomocą. Z inicjatywy Dariusza 
Kowala, pracownika ze Strzelina, zorganizowano 
błyskawiczną zbiórkę darów. W ciągu jednego 
dnia zebrano wodę, środki higieniczne, produkty 
spożywcze oraz karmę dla zwierząt, które trafiły 
do Centrum Zarządzania Kryzysowego w Głucho-
łazach. Zaangażowanie nie ograniczyło się do jed-
nej lokalizacji – pracownicy z Wrocławia i Strzelina 
wspólnie zbierali fundusze na pomoc dla rodzin 
i bliskich z poszkodowanych miejscowości, ta-
kich jak Stronie Śląskie, Lądek-Zdrój czy Kłodzko. 
Działania te są kontynuacją tradycji solidarności 
USK. Pracownicy nie tylko organizują zbiórki, ale 
również angażują się w wolontariat, co dowodzi, 
że pomoc innym to ich prawdziwe powołanie.

W ramach Europejskiego Dnia Przywraca-
nia Czynności Serca – 16 października – USK 
we Wrocławiu oraz Uniwersytet Medyczny im. 
Piastów Śląskich we Wrocławiu zorganizowali 
kampanię edukacyjną pod hasłem „Porusz Ser-
ce”. Blisko 40 placówek edukacyjnych połączyło 
się online, aby uczestniczyć w pokazie resuscy-
tacji krążeniowo-oddechowej (RKO). W szpita-
lu zorganizowano masowy pokaz RKO na kil-
kunastu fantomach, w  którym uczestniczyli 
lekarze, studenci, służby mundurowe, a nawet 
pacjenci. Rytm masażu serca nadawała spe-
cjalna piosenka skomponowana przez Michała 
Ziółkowskiego i Magdalenę Zawartko z Akade-
mii Muzycznej im. Karola Lipińskiego we Wro-
cławiu. Dodatkowo przeprowadzono instruktaż 

używania automatycznych defibrylatorów ze-
wnętrznych (ang. automated external defibril-
lator – AED), a w holu szpitala zainstalowano 
nowy defibrylator, zwiększając bezpieczeństwo 
pacjentów i odwiedzających. Europejski Dzień 
Przywracania Czynności Serca obchodzony jest 
od 2013 r. z inicjatywy Europejskiej Rady Resuscy-
tacji. Jego celem jest podniesienie świadomości 
na temat zasad udzielania pierwszej pomocy 
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osobom, u których doszło do nagłego zatrzy-
mania krążenia.

W  dniu 26 października USK we Wrocławiu 
odbyła się pierwsza edycja konferencji „Dolno-
śląski Dzień Na czyniowy” poświęconej choro-
bom naczynio wym, zorganizowanej przez USK 
we Wrocławiu. Wzięło w niej udział ponad 220 
uczestników, odbyły się 22 sesje tematyczne, 
3 bloki warsztatowe i panel dyskusyjny, a interdy-
scyplinarne podejście do leczenia angiologiczne-
go było głównym tematem spotkań. Uczestnicy 
mieli okazję zapoznać się z najnowszymi proto-
kołami leczenia, technikami endowaskularnymi, 
warsztatami kompresjoterapii oraz diagnostyką 
stopy cukrzycowej. Dolnośląski Dzień Naczynio-
wy to ogromny wkład w edukację i współpracę 
specjalistów, który zwiększa świadomość społe-
czeństwa na temat chorób naczyniowych i inno-
wacyjnych metod ich leczenia.

W październiku prof. dr hab. Dariusz Patkowski 
wraz z zespołem Kliniki Chirurgii i Urologii Dzie-
cięcej gościł najwybitniejszych specjalistów 

z całego świata na I Międzynarodowej Konfe-
rencji „Przepuklina pachwinowa u dzieci – różne 
techniki, jeden cel. 20 lat techniki PIRS”. To w sto-
licy Dolnego Śląska 20 lat temu powstała inno-
wacyjna metoda PIRS (ang. percutaneous internal 
ring suturing), która zrewolucjonizowała lecze-
nie przepukliny pachwinowej u dzieci i dziś jest 
stosowana na całym świecie. Wydarzenie było 
okazją do wymiany doświadczeń, przedstawie-
nia najnowszych wytycznych i omówienia wy-
zwań związanych z leczeniem przepukliny pa-
chwinowej – najczęściej wykonywanego zabiegu 
w chirurgii dziecięcej. Konferencję poprzedziła 
transmisja na żywo z operacji przepukliny pa-
chwinowej przeprowadzonych w USK we Wrocła-
wiu i ośrodkach we Włoszech, która była śledzona 
przez specjalistów na całym świecie. To wyjąt-
kowe spotkanie potwierdziło wiodącą rolę Wro-
cławia w rozwoju światowej chirurgii dziecięcej.

W dniu 3 listopada 2024 r. w Klinice Transplan-
tacji Szpiku, Onkologii i Hematologii Dziecięcej 
USK we Wrocławiu odbył się Dzień Wspólnej 
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Pamięci – wydarzenie poświęcone pamięci naj-
młodszych pacjentów, którzy przegrali swoją he-
roiczną walkę z chorobą. Uroczystość rozpoczę-
ła się mszą świętą o godzinie 12:30 w Kościele 
Świętego Krzyża, gdzie modlono się w intencji 
zmarłych dzieci i  ich rodzin. Następnie w Auli 
Papieskiego Wydziału Teologicznego uczestnicy 
spotkali się przy poczęstunku, dzielili wspomnie-
niami i znajdowali wsparcie w rozmowach z in-
nymi rodzinami oraz personelem medycznym. 
Wydarzenie było wyrazem pamięci i miłości wo-
bec tych, którzy odeszli zbyt wcześnie. Stanowi-
ło również okazję do wspólnego przeżywania 
żałoby i wzmacniania więzi między rodzinami 
a zespołem medycznym.

Z okazji Światowego Dnia Wcześniaka (16 listo-
pada 2024 r.) w USK we Wrocławiu zorganizowano 
wyjątkowe spotkanie pełne wsparcia i zrozumie-
nia, w którym wzięły udział rodziny wcześniaków. 

W programie znalazły się muzykoterapia dla dzieci 
i rodziców, kreatywna strefa zabaw dla starszego 
rodzeństwa, a także konsultacje ze specjalistami, 
w tym neonatologami, pediatrami, neurologami, 
fizjoterapeutami i psychologami. Rodzice mogli 
również uczestniczyć w warsztatach pierwszej po-
mocy oraz konsultacjach dotyczących pielęgnacji 
i karmienia niemowląt prowadzonych przez po-
łożne i doradców laktacyjnych. Wydarzenie, które 
odbyło się w holu głównego budynku USK przy 
ul. Borowskiej, było okazją do świętowania, roz-
mów i wymiany doświadczeń w ciepłej i wspie-
rającej atmosferze. Wieczorem budynek szpitala 
oraz Tarczyński Arena Wrocław zostały podświe-
tlone na fioletowo, symbolizując siłę i delikatność 
wcześniaków.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny we Wrocła-
wiu został wyróżniony podczas 7. edycji kon-
kursu „Zdrowa Przyszłość – INSPIRACJE 2024”. 
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Nagrody zdobyły aż cztery projekty szpitala, co 
podkreśla zaangażowanie placówki w innowa-
cyjne podejście do opieki zdrowotnej. Drugie 
miejsce w kategorii „Bezpieczeństwo i redukcja 
zdarzeń niepożądanych” przypadło trzem sca-
lonym projektom: gabinetowi konsultacji z far-
maceutą klinicznym (wyróżnionemu również 
nagrodą specjalną), programowi skracania cza-
su leczenia ran u pacjentów pediatrycznych za 
pomocą kwasu hialuronowego oraz inicjaty-
wie poprawy higieny rąk – Hand Hygiene Pro-
gram – skutecznie redukującej ryzyko zakażeń 
szpitalnych. Dodatkowo wyróżniono projekt 
„SHOCK-TEAM”, który dzięki współpracy inter-
dyscyplinarnego zespołu zapewnia pacjentom 
ze wstrząsem kardiogennym dostęp do nowo-
czesnych metod wspomagania krążenia i trans-
plantacji serca. Nagrody wręczono podczas uro-
czystej gali w Warszawie, podkreś lając znaczenie 
innowacyjnych działań USK na rzecz poprawy ja-
kości i bezpieczeństwa opieki medycznej.

W listopadzie odbył się pierwszy na Dolnym 
Śląsku Dzień Otwarty Fizyka Medycznego zor-
ganizowany przez USK we Wrocławiu. Wydarze-
nie przyciągnęło studentów i profesjonalistów 
zainteresowanych nowoczesną diagnostyką oraz 
ochroną radiologiczną. Uczestnicy mieli okazję 
spotkać się z zespołem Działu Fizyki Medycznej 
i Ochrony Radiologicznej, poznać ich codzien-
ną pracę oraz zobaczyć zaawansowany sprzęt 
diagnostyczny, w tym urządzenia rentgenow-
skie i specjalistyczne narzędzia do pomiaru po-
ziomów promieniowania. Program obejmował 
także testy kontroli jakości urządzeń radiologicz-
nych, analizę obrazów medycznych oraz zwie-
dzanie pracowni radiologicznych. Wydarzenie, 
zorganizowane przez Dział Zarządzania Ze-
społami Ludzkimi oraz Dział Fizyki Medycznej 
i Ochrony Radiologicznej, cieszyło się ogrom-
nym zainteresowaniem i zaoferowało uczestni-
kom unikalną możliwość zdobycia praktycznej 
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wiedzy i doświadczenia w tej dynamicznie roz-
wijającej się dziedzinie.

W listopadzie USK we Wrocławiu jako jeden 
z dwóch ośrodków w Polsce wprowadził system 
robotyczny do chirurgii pediatrycznej. Pierw-
sze operacje z wykorzystaniem systemu da Vinci 
zakończyły się pełnym sukcesem – mali pacjen-
ci szybko wrócili do domu, ciesząc się krótszym 
czasem rekonwalescencji i mniejszym bólem. 
Technologia ta zapewnia precyzję, minimalną 
inwazyjność i bezpieczeństwo, co jest kluczo-
we w chirurgii dziecięcej. Wprowadzenie robo-
tyki to także inwestycja w przyszłość – eduka-
cja nowych pokoleń lekarzy i poprawa jakości 
opieki zdrowotnej w Polsce. W związku z wyda-
rzeniem zorganizowano konferencję prasową. 

Dziennikarze mieli okazję przygotować materiały 
prezentujące nowe możliwości leczenia szero-
kiemu gronu społeczeństwa.

W dniach 25–27 listopada 2024 r. USK we Wro-
cławiu włączył się w społeczną akcję Dni Krwi 
Pępowinowej organizowaną przez Polski Bank 
Komórek Macierzystych. Celem wydarzenia było 
zwiększenie bazy dawców szpiku kostnego, po-
zyskanie próbek krwi pępowinowej dla publicz-
nego banku oraz podniesienie świadomości 
o roli komórek macierzystych w leczeniu biała-
czek, chorób hematologicznych, onkologicznych 
i metabolicznych. Każdego roku wielu pacjentów 
w Polsce czeka na przeszczepienie szpiku kost-
nego, lecz tylko 25 proc. znajduje dawcę wśród 
najbliższych. Rozszerzanie bazy dawców daje 
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nadzieję na życie osobom walczącym z ciężki-
mi chorobami. Rodzice, którzy zdecydowali się 
oddać krew pępowinową, otrzymali dla swoich 
dzieci certyfikaty „Najmłodszego Honorowego 
Dawcy Krwi Pępowinowej”. To piękny gest, który 
podkreśla, jak wielkie znaczenie ma każdy nowy 
dawca w walce o zdrowie i życie innych. Akcja 
pokazała, że krwiotwórcze komórki macierzyste 
to klucz do leczenia wielu schorzeń, a zaanga-
żowanie społeczne może realnie zmienić życie 
potrzebujących.

W sobotę, 7 grudnia 2024 r., we Wrocławiu 
odbyło się „Uniwersyteckie Forum Uroonko-
logiczne”  zorganizowane przez Uniwersyteckie 
Centrum Urologii i Oddział Onkologii Klinicznej 
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego. Wydarze-
nie zgromadziło ekspertów z dziedziny uroonko-
logii, lekarzy onkologów, urologów, specjalistów 
oraz studentów kierunków medycznych. Pod-
czas forum uczestnicy mieli okazję wysłuchać 
prelekcji o najnowszych osiągnięciach w diagno-
styce i terapii nowotworów układu moczowo-
-płciowego. Wydarzenie stało się przestrzenią 
wymiany doświadczeń i wiedzy, a także okazją 
do nawiązywania cennych kontaktów w środo-
wisku medycznym. Forum zakończyło się sukce-
sem, co potwierdza potrzebę organizacji takich 
spotkań, które łączą naukę z praktyką i wspierają 
rozwój medycyny.

Wdrożenie ISO 14001 w USK we Wrocławiu 
przyniesie liczne korzyści, zarówno dla samej 
organizacji, jak i dla środowiska naturalnego. Ko-
rzyści te obejmują poprawę efektywności pro-
cesów, zmniejszenie kosztów poprzez ograni-
czenie zużycia surowców i energii, zwiększenie 
zaufania pacjentów oraz zgodność z przepisa-
mi i wymaganiami prawno-środowiskowymi. 
Jest to kluczowe w zarządzaniu odpowiedzial-
nością społeczną. W ramach wdrożenia syste-
mu podjęto następujące działania: zorganizowa-
no obchody Światowego Dnia Ziemi w szpitalu, 

przeprowadzono audyty wewnętrzne dotyczące 
oceny zgodności z normą ISO 14001 oraz wy-
maganiami prawnymi mającymi zastosowanie 
w tym zakresie, opracowano cele strategiczne, 
cele i działania operacyjne oraz procedury mają-
ce na celu zmniejszenie negatywnego wpływu 
szpitala na środowisko, a także opracowano pro-
gram zarządzania środowiskowego. W dniach 
2–6 grudnia 2024 r. odbyła się wizyta certyfika-
cyjna. Jednostka certyfikacyjna DNV Business 
Assurance Poland po zakończeniu audytu wy-
dała rekomendacje do wydania certyfikatu po-
twierdzającego spełnienie przez szpital wyma-
gań normy ISO 14001:2015.

W grudniu USK we Wrocławiu odwiedziło aż 
pięć organizacji, które w ramach mikołajkowej 
akcji przyniosły radość małym pacjentom – Fun-
dacja „Na Ratunek Dzieciom z Chorobą Nowo-
tworową”, Stowarzyszenie „Kilometry Pomocy”, 
Ochotnicza Straż Pożarna Grupy Ratownictwa 
Specjalistycznego Strażacy Wspólnie przeciw 
Białaczce, drużyna WTS Sparta Wrocław oraz 
Poczta Polska. Goście obdarowali dzieci nie tylko 
prezentami, ale także bezcennym czasem, uwa-
gą i radością. Wspólne zdjęcia, rozmowy i wzru-
szające chwile na długo pozostaną w pamięci 
pacjentów i ich najbliższych.

#nabieraMYodwagi – kampania, 
która przełamuje tabu

#nabieraMYodwagi – to ogólnopolski projekt 
edukacyjno-społeczny Uniwersytetu Medyczne-
go we Wrocławiu (UMW), który otwiera debatę 
o otyłości jako chorobie przewlekłej, a nie efekcie 
złego stylu życia. Dzięki zaangażowaniu eksper-
tów uczelni kampania objęła działania legis lacyjne, 
edukacyjne i medialne. Kulminacyjnym punktem 
była konferencja w Sejmie RP, a w ramach współ-
pracy z Radiem TOK FM powstał cykl podcastów 
przybliżających temat leczenia otyłości i problem 
stygmatyzacji pacjentów.
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Kampania społeczna #nabieraMYodwagi po-
dejmuje temat otyłości w sposób merytorycz-
ny, empatyczny i systemowy. Głównym celem 
kampanii było zwiększenie świadomości spo-
łecznej, zmiana narracji wokół osób zmagają-
cych się z  otyłością oraz wypracowanie roz-
wiązań wspierających leczenie tej przewlekłej 
choroby w Polsce.

Otyłość, mimo że uznana przez Światową Or-
ganizację Zdrowia za przewlekłą, postępującą 
chorobę metaboliczną, wciąż jest w Polsce te-
matem tabu – trywializowanym i spychanym 
na margines. Kampania #nabieraMYodwagi po-
wstała z potrzeby przeciwdziałania uprzedze-
niom, poprawy dostępu do leczenia i edukacji, 
a także budowania partnerstwa między pacjen-
tami a lekarzami. To pierwszy tak kompleksowy 
projekt w Polsce realizowany przy zaangażowa-
niu środowiska akademickiego.

Jednym z  najważniejszych wydarzeń w  ra-
mach kampanii była konferencja „Otyłość – te-
mat rosnącej wagi” zorganizowana w Sejmie 
RP we wrześniu 2024 r. Spotkanie zgromadzi-
ło decydentów, parlamentarzystów, ekspertów 
w dziedzinie medycyny, zdrowia publicznego, 
psychologii oraz pacjentów. Celem konferencji 
było nie tylko wskazanie skali problemu – ponad 
60 proc. dorosłych Polaków ma nadwagę lub 
otyłość – ale przede wszystkim przedstawienie 
systemowych rekomendacji w zakresie diagno-
styki, terapii i profilaktyki.

Ważnym elementem kampanii była współpra-
ca z Radiem TOK FM, które uruchomiło specjalny 
cykl podcastów popularyzujących wiedzę na te-
mat otyłości. W audycjach głos zabrali specjaliści 
UMW, a także sami pacjenci. Podcasty poruszały 
tematy takie jak: bariery w dostępie do leczenia, 
psychologiczne aspekty życia z otyłością, rola 
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lekarza pierwszego kontaktu w diagnozie i tera-
pii, nowoczesne formy leczenia oraz konieczność 
wprowadzenia otyłości jako jednostki chorobo-
wej do refundowanego systemu opieki zdro-
wotnej. Podcasty zostały bardzo dobrze przyjęte 
i stanowiły źródło rzetelnej informacji dla szero-
kiego grona odbiorców.

Eksperci związani z UMW występowali ponadto 
w roli prelegentów i komentatorów w mediach 
ogólnopolskich i lokalnych, aktywnie uczestni-
czyli w panelach eksperckich, konferencjach i wy-
darzeniach poświęconych zdrowiu publicznemu. 

Kampania #nabieraMYodwagi jest przykładem, 
jak uczelnia medyczna może i powinna uczestni-
czyć w debacie społecznej, edukować, przeciw-
działać stygmatyzacji i wspierać system ochrony 
zdrowia w wyzwaniach współczesności. Otyłość 
to nie tylko statystyki i wskaźniki BMI – to żywi 
ludzie, którzy zasługują na szacunek, leczenie 
i profesjonalne wsparcie. Uniwersytet Medycz-
ny we Wrocławiu nie tylko pokazuje, że nabiera 
odwagi, ale także daje ją innym.

„Porusz Serce” – Uniwersytet 
Medyczny we Wrocławiu uczy, 
jak ratować życie

W ramach kampanii edukacyjnej „Porusz Serce” 
Uniwersytet Medyczny im. Piastów Śląskich we 
Wrocławiu (UMW) wraz z partnerami zorganizo-
wał w 2024 r. szereg działań promujących umie-
jętność udzielania pierwszej pomocy. Kulmina-
cyjnym wydarzeniem była „Wielka Resuscytacja”. 
Kampania objęła szkolenia, pokazy i działania 
medialne skierowane do uczniów, studentów, 
mieszkańców Dolnego Śląska i całej Polski.

Umiejętność udzielania pierwszej pomocy to 
kompetencja ratująca życie. Niestety nadal zbyt 
wiele osób nie wie, jak zareagować w sytuacji 
nagłego zatrzymania krążenia. Uniwersytet Me-
dyczny we Wrocławiu, świadomy skali proble-
mu, kontynuował w 2024 r. kampanię społeczną 

„Porusz Serce” – zainicjowaną kilka lat wcześniej 
jako wspólna inicjatywa uczelni, Uniwersyteckie-
go Szpitala Klinicznego oraz partnerów instytu-
cjonalnych. Jej głównym celem było zwiększanie 
świadomości społecznej i edukowanie w zakre-
sie resuscytacji krążeniowo-oddechowej (RKO).

Podczas Europejskiego Dnia Przywracania 
Czynności Serca (16 października 2024 r.) zorga-
nizowano we Wrocławiu wydarzenie pod nazwą 
„Wielka Resuscytacja”, które odbyło się równoleg-
le w kilku lokalizacjach – na UMW, w Uniwersy-
teckim Szpitalu Klinicznym oraz wybranych szko-
łach i  instytucjach partnerskich. W akcji wzięło 
udział ponad 40 placówek edukacyjnych z Dol-
nego Śląska – uczniowie, nauczyciele i rodzice 
łączyli się z główną sceną wydarzenia za pośred-
nictwem transmisji online.

Punktem kulminacyjnym akcji był masowy po-
kaz resuscytacji na kilkunastu fantomach z udzia-
łem lekarzy, ratowników medycznych, studen-
tów, służb mundurowych i pracowników uczelni. 
RKO wykonywano w rytm specjalnie skompono-
wanej piosenki „Porusz Serce” autorstwa Michała 
Ziółkowskiego i Magdaleny Zawartko z Akade-
mii Muzycznej im. Karola Lipińskiego we Wrocła-
wiu. Równolegle przeprowadzono pokazy użycia 
automatycznych defibrylatorów zewnętrznych 
(ang. automated external defibrillator – AED) oraz 
podstawowych zasad bezpieczeństwa podczas 
udzielania pierwszej pomocy.

Działania w  ramach akcji „Porusz Serce” nie 
ograniczyły się do jednorazowego wydarzenia. 
W ciągu całego 2024 r. zorganizowano liczne 
szkolenia i warsztaty z zakresu pierwszej pomo-
cy dla uczniów szkół podstawowych i średnich, 
seniorów, pracowników administracyjnych oraz 
przedstawicieli różnych zawodów niezwiąza-
nych z ochroną zdrowia.

Kampanię wspierały również media – lokalne 
i ogólnopolskie. Zaangażowali się także studenci 
kierunków medycznych, którzy jako wolontariusze 
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prowadzili pokazy i szkolenia w szkołach oraz 
w przestrzeniach miejskich. W działania włączy-
ły się również instytucje samorządowe, służby 
mundurowe oraz organizacje pozarządowe. Part-
nerstwo tak wielu środowisk świadczy o tym, że 
edukacja w zakresie ratowania życia to nie tylko 
odpowiedzialność medyków, ale całego społe-
czeństwa.

Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu poprzez 
kampanię „Porusz Serce” w 2024 r. dotarł do tysię-
cy osób, pokazując, że wiedza o RKO może być 
przekazywana w angażujący i przystępny sposób. 
Zapoczątkowana przez uczelnię inicjatywa z roku 
na rok przybiera coraz większy rozmach i jest jed-
nym z najważniejszych projektów edukacyjnych 
dotyczących pierwszej pomocy w regionie.

Edukacja ratująca życie nie zna barier wieko-
wych ani środowiskowych – i właśnie tę ideę pro-
muje kampania „Porusz Serce”. UMW zapowiada 

kontynuację działań w kolejnych latach, posze-
rzając zakres wydarzeń i zwiększając liczbę prze-
szkolonych osób. Bo każde uratowane życie za-
czyna się od wiedzy – i od odwagi, by działać.

Muzeum Farmacji – dziedzictwo 
kulturowe w służbie społeczeństwa

Muzeum Farmacji Uniwersytetu Medycznego 
we Wrocławiu (UMW) łączy unikalne dziedzic-
two kulturowe z nowoczesnym podejściem do 
edukacji i współpracy społecznej. Poprzez swoją 
otwartość, interdyscyplinarność i żywe zaanga-
żowanie w kulturę i naukę stanowi ważne ogni-
wo w systemie społecznej odpowiedzialności 
uczelni.

Rok 2024 był dla Muzeum Farmacji UMW cza-
sem intensywnej działalności edukacyjnej, kul-
turalnej i społecznej. Placówka, mieszcząca się 
w zabytkowej kamienicy z aptekarską tradycją 
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sięgającą siedmiu wieków, potwierdziła swoją 
rolę jako wyjątkowego miejsca spotkań nauki, 
kultury i dialogu międzypokoleniowego.

Muzeum realizowało szeroko zakrojone dzia-
łania edukacyjne, skierowane do odbiorców 
w różnym wieku – od najmłodszych dzieci po 
seniorów. Warsztaty farmaceutyczne, takie jak mi-
kołajkowe zajęcia dla dzieci pracowników uczelni, 
czy wydarzenia z okazji Dnia Dziecka prowadzo-
ne były we współpracy ze studentami Polskiego 
Towarzystwa Studentów Farmacji. Interaktywne 
spotkania – jak tworzenie pasty do zębów czy 
poznawanie tajników pracy farmaceuty – roz-
budzały ciekawość i rozwijały świadomość zdro-
wotną uczestników.

Placówka była również przestrzenią edukacyjną 
dla młodzieży i studentów – zarówno z Polski, jak 
i z zagranicy. W muzeum gościły grupy studen-
tów z Japonii w ramach programu Erasmus, a tak-
że praktykantki z Uniwersytetu Wrocławskiego. 

Dzięki temu Muzeum Farmacji staje się miejscem 
międzynarodowej wymiany wiedzy i kultury.

Rok 2024 obfitował także w wydarzenia ar-
tystyczne i  interdyscyplinarne. Muzeum było 
współorganizatorem drugiej edycji międzyna-
rodowej konferencji „Historical reconstruction: 
touching the past”, która połączyła środowiska 
akademickie, badaczy historii i praktyków rekon-
strukcji. Wspólnie z Akademią Sztuk Pięknych we 
Wrocławiu zorganizowano wystawę „Iluminacja: 
wzory światła i cienia”, prezentowaną w muzeum 
podczas 9. Festiwalu Malarstwa.

W ramach obchodów Roku Czesława Miłosza 
przygotowano międzynarodową wystawę „Zie-
mia Ulro. Labirynt eteryczny”, która zgromadziła 
prace artystów i poetów z Polski, Szwajcarii, Sło-
wacji, Węgier i USA, tworząc poetycką przestrzeń 
refleksji o losach współczesnych twórców.

Ważnym aspektem działalności muzeum jest 
otwartość na potrzeby społeczności lokalnej 
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oraz uczestnictwo w  projektach charytatyw-
nych i terapeutycznych. Muzeum wzięło udział 
w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomocy, oferu-
jąc zwiedzanie z przewodnikiem jako przedmiot 
licytacji – opowieści o „truciznach w aptece” cie-
szyły się dużym zainteresowaniem.

Muzeum angażuje się także w działania na 
rzecz integracji pracowników uczelni, organi-
zując specjalne oprowadzania dla administracji 
i działów technicznych oraz wydarzenia o cha-
rakterze świątecznym i integracyjnym. 

Aktywnie uczestniczy również w życiu środo-
wiska muzealnego i  akademickiego. Jednym 
z kluczowych projektów była współpraca ze Sto-
warzyszeniem Muzeów Uczelnianych nad stwo-
rzeniem wrocławskiego szlaku dziedzictwa aka-
demickiego. Efektem było nawiązanie kontaktów 
z wieloma uczelnianymi placówkami muzealny-
mi oraz opracowanie mapy szlaku dostępnej dla 
mieszkańców i turystów.

Nawiązano również międzynarodową współpra-
cę z muzeum aptekarskim we Lwowie – Таємна 
Аптека, w ramach której przygotowano specjal-
ną ścieżkę zwiedzania „Kolekcja lwowska”, a zespół 
muzeum odwiedził groby lwowskich aptekarzy 
spoczywających na Cmentarzu Łyczakowskim.

Cenną formą wymiany wiedzy była także wizyta 
w Gabinecie Farmakognostycznym Uniwersyte-
tu Jagiellońskiego, gdzie znajdują się unikatowe 
zbiory surowców i materiałów dydaktycznych wy-
korzystywanych w nauczaniu farmacji od XIX w.

Na przestrzeni roku pracownicy muzeum nie 
tylko prowadzili aktywną działalność organiza-
cyjną, ale także dbali o rozwój zbiorów i upo-
rządkowanie archiwów. Przygotowano nową 
ekspozycję poświęconą dr. Czesławowi Bańkow-
skiemu – ważnej postaci dla historii farmacji. Uzu-
pełniono również opisy eksponatów dzięki pracy 
praktykantki i przeprowadzono niezbędne prace 
konserwacyjne.

Statystyki i zasięg działalności w 2024 r.:
– liczba zwiedzających: 7071 osób;
– liczba uczestników warsztatów i lekcji muzealnych: 2200 osób;
– zorganizowane wystawy czasowe: 2;
– wydarzenia edukacyjne i integracyjne: kilkanaście rocznie;
– partnerstwa i współpraca: ponad 10 instytucji kulturalnych i naukowych.

„Telefony w mojej głowie” – akcja 
edukacyjna w filii w Wałbrzychu

Mogą uzależniać tak samo jak narkotyki czy al-
kohol. Negatywnie wpływają na rozwój, pamięć, 
koncentrację i zdrowie psychiczne – zwłaszcza 
w przypadku dzieci i młodzieży. Dlatego wał-
brzyska filia Uniwersytetu Medycznego we Wro-
cławiu (UMW) organizuje akcję edukacyjną „Te-
lefony w mojej głowie”. Chce uświadamiać, jak 
szkodliwe jest nadużywanie i nieumiejętne ko-
rzystanie ze smartfonów czy iPhone’ów.

Pomysł narodził się w czasie spotkania prof. 
Beaty Sobieszczańskiej, dziekan wałbrzyskiej fi-
lii UMW, z uczniami klasy patronackiej II Liceum 
Ogólnokształcącego w Wałbrzychu. Tamtejsza 
młodzież zdaje telefony przed lekcjami i odbie-
ra je dopiero po zakończeniu zajęć. Na terenie 
szkoły nie mogą korzystać z komórek. 

Filia UMW wraz z dyrekcją II LO ogłosiły kon-
kurs na oprawę graficzną akcji „Telefony w mojej 
głowie”. Uczniowie zgłosili kilkadziesiąt prac. Wy-
łoniono i nagrodzono laureatów. Organizatorzy 
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chcą jednak dotrzeć z akcją do jak największej 
liczby osób. Nie tylko uczniów, ale i rodziców, 
którzy kształtują wzorce zachowań u dzieci.

– Telefony komórkowe na pewno ułatwiają 
nam życie, ale jeśli nie korzystamy z nich w spo-
sób rozsądny, negatywnie wpływają na nasz 
mózg. Najczęściej nawet nie zdajemy sobie spra-
wy, że częste scrollowanie potrafi uzależnić tak 
samo jak narkotyk – zauważa dziekan wałbrzy-
skiej filii uczelni i dodaje: – Kiedy odczuwamy 
przyjemność, w naszym mózgu wydziela się do-
pamina, hormon szczęścia. Im więcej dopaminy, 
tym więcej receptorów dopaminowych zaczyna 
działać, a my chcemy tego poczucia szczęścia 

coraz więcej i coraz częściej. Efekt jest taki, że 
jeśli utracimy bodziec, który nam je zapewnia, 
a więc telefon, czujemy się jak na głodzie i mogą 
pojawić się objawy odstawienne. 

Znane są już przypadki kilkuletnich dzieci uza-
leżnionych od komórek. Rodzice włączali im bajki 
i dawali telefony, kiedy płakały, kiedy nie mogły 
zasnąć, kiedy się nudziły. A ekran komórki to tak-
że niebieskie światło, które pobudza mózg, nato-
miast mózg dziecka, który wciąż jest w fazie roz-
woju, absorbuje aż 60 proc. więcej szkodliwych fal 
elektromagnetycznych niż mózg dorosłej osoby.

Mózgi dorosłych też nie są w najlepszej kondy-
cji. W ostatnich 30 latach liczba informacji, które 
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musimy przetworzyć każdego dnia (w dużej mie-
rze pochodzących z Internetu), wzrosła pięcio-
krotnie i obecnie jest równowartością 174 prze-
czytanych gazet. Telefony nie sprzyjają również 
koncentracji. Dźwięk każdego powiadomienia 
jest skutecznym rozpraszaczem, który uniemoż-
liwia tzw. pracę głęboką. Czas spędzany na na-
uce czy innych zadaniach wymagających sku-
pienia nie jest więc efektywny, gdy obok leży 
komórka. Dotyczy to także relacji międzyludz-
kich. Krótkie – obrazkowe czy w formie wideo – 
treści, jakie oglądają w Internecie, sprawiają, że 
mają problemy z budowaniem pełnych, popraw-
nych zdań. Coraz więcej uczniów ma zdiagnozo-
wane ADHD, dysleksję, dysortografię, dysgrafię 
czy dyskalkulię.

Młodzi ludzie, mający łatwy dostęp do treści 
promujących przemoc, stają się też agresywni 
i z coraz większą łatwością krzywdzą koleżanki 

i kolegów. Powszechny dostęp do pornografii 
to kolejny czynnik, który może mieć wpływ na 
nieumiejętność budowania relacji. 

Profesor Beata Sobieszczańska podkreśla, że 
nie jest przeciwniczką telefonów komórkowych. 
Wie, że są przydatne i mogą ułatwić życie, ale 
jako pracownik uczelni medycznej chciałaby, 
abyśmy używali ich mądrze i z umiarem, pamię-
tając o szkodach, jakie mogą wyrządzić i zdro-
wotnych konsekwencjach. Taki też jest cel ak-
cji „Telefony w mojej głowie” – nie zakazywanie, 
a uświadamianie.

Wałbrzyskiej filii UMW pomagają m.in. psy-
chologowie i psychiatrzy z tamtejszego Szpi-
tala Specjalistycznego im. dra Alfreda Sokołow-
skiego, którzy będą spotykać się z rodzicami oraz 
uczniami. Zaczną od Wałbrzycha i okolic miasta, 
ale w planach mają dotarcie z wiedzą do miesz-
kańców całej Polski.
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Studenci UMW wspierają dzieci 
z placówki opiekuńczej

Studenci Wydziału Pielęgniarstwa i Położnic-
twa Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu 
(UMW) rozpoczęli wyjątkową współpracę z Ze-
społem Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 
,,Dziecięcy Dom” przy ul. Parkowej. Dzięki zaan-
gażowaniu i wiedzy przyszłych medyków dzie-
ci z domu dziecka zyskują nie tylko cenne lekcje 
zdrowia, ale przede wszystkim – serdeczność, 
uwagę i poczucie bliskości.

Zaledwie kilkadziesiąt metrów dzieli nowo 
utworzony Wydział Pielęgniarstwa i Położnictwa 
UMW od Zespołu Placówek Opiekuńczo-Wycho-
wawczych przy ul. Parkowej. Ten symboliczny dy-
stans zainspirował kadrę uczelni do stworzenia 
realnej więzi, która może zmienić codzienność 
dzieci pozbawionych rodzinnego wsparcia.

W placówce przebywa około 80 dzieci – od 
noworodków po nastolatki.

– Zależy nam, by nasi podopieczni mieli kon-
takt ze światem zewnętrznym, poznawali ludzi, 
uczyli się relacji i społecznego funkcjonowania 
– mówi Mariola Korman, dyrektorka placówki. – 
To inwestycja w ich przyszłość.

Zaangażowani studenci

Wspólne działania rozpoczęły się od wizyty stu-
dentów i kadry UMW, którym towarzyszyły emo-
cje: ekscytacja, niepewność, ale i wielka gotowość 
do niesienia pomocy. Zajęcia z pierwszej pomocy 
przygotowane przez Katedrę Ratownictwa Me-
dycznego okazały się ogromnym sukcesem – 
najmłodsi uczyli się wzywania pomocy i ćwiczyli 
resuscytację na pluszowych misiach, starsi zaś pró-
bowali swoich sił na profesjonalnych fantomach.

– Takie doświadczenia mogą mieć realne prze-
łożenie na życie. Znam przypadek 12-letniego 
chłopca, który dzięki zdobytej wiedzy uratował na-
uczycielkę z udarem – podkreśla Mariola Korman.

Doktor hab. Anna Rozensztrauch, prodziekan 
ds. rozwoju i współpracy, zapewnia, że współpra-
ca z placówką nie skończy się na jednym spo-
tkaniu. – Chcemy zaoferować wsparcie z zakre-
su pediatrii, opieki zdrowotnej, profilaktyki czy 
edukacji zdrowotnej. Mamy wiedzę, specjalistów 
i przede wszystkim studentów, którzy chcą dzia-
łać z sercem – tłumaczy.

Pomoc ma bardzo praktyczny wymiar: prze-
wijanie, kąpanie, karmienie najmłodszych, wy-
konywanie inhalacji, a także rozmowy z nasto-
latkami o dojrzewaniu, zdrowym odżywianiu 
i dbaniu o ciało. Ważna jest także gotowość do 
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słuchania, przytulenia, pobycia z dzieckiem – po 
prostu bycia obecnym.

Placówka potrzebuje wsparcia również w za-
kresie emocjonalnym. – Mamy dzieci, które nie 
mają nikogo bliskiego. Każdy gest, uśmiech czy 
kontakt z drugim człowiekiem jest dla nich bez-
cenny – mówi dyrektorka. Dzieci uczone są, że re-
lacje mogą być tymczasowe, ale to nie znaczy, że 
nie mają wartości. Pracownicy UMW mają tego 
świadomość – nie składają obietnic, ale ofiaro-
wują szczerą obecność i uwagę.

– Otwartość dzieci była poruszająca. Przytulały 
się, siadały na kolanach – mówi dr hab. Rozensz-
trauch. – Taka interakcja uczy więcej niż niejeden 
wykład z psychologii.

Współpraca, która dopiero się zaczęła, już owo-
cuje – kolejne grupy studentów i pracowników 
UMW zgłaszają chęć odwiedzin. Bo wiedza i em-
patia idą w parze, szczególnie tam, gdzie najbar-
dziej potrzeba ludzkiego ciepła.

Studenci stomatologii UMW  
edukują i pomagają 

W ramach wrocławskiego oddziału Polskie-
go Towarzystwa Studentów Stomatologii (PTSS) 
studenci Uniwersytetu Medycznego we Wrocła-
wiu (UMW) aktywnie działają na rzecz zdrowia 
publicznego. W 2024 r. członkowie organizacji 
zrealizowali wiele akcji profilaktycznych, dotarli 
do setek osób w różnym wieku i różnych miej-
scowościach. Ich misja? Edukacja, wczesna dia-
gnostyka i szerzenie świadomości o znaczeniu 
zdrowia jamy ustnej.

Społeczna odpowiedzialność i zaangażowa-
nie to znak rozpoznawczy Polskiego Towarzy-
stwa Studentów Stomatologii – oddział Wrocław. 
W mijającym roku akademickim członkowie tej 
organizacji z ogromnym zaangażowaniem reali-
zowali liczne wydarzenia promujące profilaktykę 
zdrowia jamy ustnej. Ich działania objęły zarówno 
dzieci, młodzież, jak i osoby dorosłe – wszędzie 
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tam, gdzie edukacja zdrowotna może realnie 
poprawić jakość życia.

Członkowie PTSS organizowali i brali udział 
w wydarzeniach w przestrzeni miejskiej, gale-
riach handlowych, ośrodkach zdrowia i szkołach. 
Celem każdej z akcji było nie tylko wykonywa-
nie darmowych przeglądów stomatologicznych, 
ale przede wszystkim szerzenie wiedzy na te-
mat właściwej higieny jamy ustnej oraz samoba-
dania – jako narzędzia wczesnego wykrywania 
zmian nowotworowych w obrębie jamy ustnej.

Do największych i najbardziej rozpoznawal-
nych inicjatyw, w których uczestniczyli studenci, 
należą akcje pod patronatem Wielkiej Orkiestry 
Świątecznej Pomocy (WOŚP) – „Zdrowie w Two-
ich rękach” w Magnolia Park we Wrocławiu oraz 
wydarzenia związane z obchodami Światowego 
Dnia Zdrowia Jamy Ustnej w Alei Bielany. Wolon-
tariusze PTSS byli również obecni podczas bia-
łej soboty w Miękini, białej niedzieli w Jeleniej 
Górze, pikniku sąsiedzkiego „Bezpiecznik” oraz 
festynu rodzinnego w Oleśnicy – V Memoriału 
płk. Wiesława Kiryka. Zadbali również o zdrowe 
uśmiechy najmłodszych podczas Korczakow-
skiego Dnia Dziecka we Wrocławiu.

Jednym z istotnych obszarów aktywności była 
współpraca ze szkołami i przedszkolami. W Zes- 
pole Szkolno-Przedszkolnym nr 7 we Wrocławiu 
przeprowadzono cykl działań edukacyjno-profi-
laktycznych, w ramach których przebadano i wy-
edukowano blisko 220 dzieci. W placówkach edu-
kacyjnych nie tylko uczono zasad szczotkowania 
zębów, ale też prowadzono rozmowy o wpływie 
diety na zdrowie jamy ustnej i konieczności regu-
larnych wizyt u stomatologa. Takie spotkania cie-
szyły się dużym zainteresowaniem i – co najważ-
niejsze – były prowadzone w sposób przyjazny 
i dostosowany do wieku odbiorców.

Dzięki zaangażowaniu kilkunastoosobowego 
zespołu wolontariuszy PTSS mieszkańcy Dolne-
go Śląska zyskali bezpośredni dostęp do rzetel-
nej informacji, badań i wsparcia. Dla studentów 
zaś była to doskonała okazja do kontaktu z pa-
cjentami, rozwijania empatii, komunikacji i umie-
jętności praktycznych.

Studenci stomatologii we Wrocławiu po raz ko-
lejny udowodnili, że za białym fartuchem stoi nie 
tylko wiedza, ale i serce. Działania Polskiego To-
warzystwa Studentów Stomatologii to przykład 
społecznej odpowiedzialności, która zaczyna się 
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już na etapie studiów i realnie wpływa na zdro-
wie lokalnych społeczności.

 Studenckie koła naukowe z pasją
Od profilaktyki zdrowia psychicznego i edu-

kacji uczniów po organizację ogólnopolskich 

konferencji – studenckie koła naukowe Uni-
wersytetu Medycznego we Wrocławiu (UMW) 
w 2024 r. zrealizowały szereg działań, które świad-
czą o trosce o zdrowie społeczeństwa, rozwój na-
ukowy i promowanie medycyny wśród różnych 
grup wiekowych.

Studenci UMW nie ograniczają swojej aktyw-
ności do zajęć i  laboratoriów. Działając w licz-
nych studenckich kołach naukowych, wychodzą 
do społeczeństwa z inicjatywami edukacyjnymi, 
profilaktycznymi i popularyzującymi naukę. Rok 
2024 obfitował w projekty pokazujące, jak mło-
dzi medycy wykorzystują swoją wiedzę i pasję 
do wspierania zdrowia publicznego.

Podczas akcji „Zielone Miasteczko Zdrowia” zor-
ganizowanej w centrum handlowym Magnolia 
Park we Wrocławiu studenci z różnych kół na-
ukowych przygotowali stanowiska poświęcone 
profilaktyce zdrowia psychicznego, układu odde-
chowego i chorób cywilizacyjnych. Uczestnicy 
mogli skorzystać z bezpłatnych badań, zapoznać 
się z testami przesiewowymi oraz uzyskać po-
rady dotyczące stylu życia. Studenci z SKN Psy-
chiatrii prowadzili rozmowy na temat zdrowia 
psychicznego, a z SKN Cytometrii Przepływowej 
edukowali na temat schorzeń płuc.

Wielką wagę przywiązano również do edukacji 
młodzieży. Przyszli lekarze i farmaceuci prowa-
dzili warsztaty w szkołach średnich i podstawo-
wych – od zajęć z podstaw szycia chirurgicznego 
dla kandydatów do zawodu medycznego, przez 
prezentacje o elektrokardiografii, aż po warsztaty 
dotyczące produkcji leków i mikrobiologii. W Sa-
lezjańskim Liceum Ogólnokształcącym  we Wro-
cławiu licealiści mogli zobaczyć, jak działa aparat 
EKG, a podczas Dolnośląskiego Festiwalu Nauki 
uczniowie podstawówek uczyli się, jak powstaje 
lek – od receptury do tabletek 3D.

Studenci dzielili się także swoją wiedzą z senio-
rami – w ramach spotkania Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku zaprezentowali popularnonaukowy 
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wykład o wpływie kawy na organizm, łącząc bio-
logię z codziennymi nawykami.

Koła naukowe UMW są również obecne na 
ogólnopolskich i  międzynarodowych wyda-
rzeniach. Członkowie SKN Chirurgii Naczynio-
wej, Ogólnej i Transplantacyjnej zajęli 3. miej-
sce w Zawodach Szycia Chirurgicznego podczas 
konferencji SPINNAKER w Żywcu. Koło Nauko-
we Farmacji Przemysłowej organizowało duże 
konferencje naukowe – m.in. hybrydową edy-
cję wydarzenia poświęconego nowoczesnym 
badaniom analitycznym w farmacji i medycynie.

Ważną część działalności stanowiło też zaanga-
żowanie w finał WOŚP. Studenci pełnili rolę eduka-
torów i opiekunów stanowisk profilaktycznych – 
mierzyli ciśnienie i saturację, badali skład ciała, 
prowadzili pokazy dezynfekcji rąk i prezentowali 
wyniki własnych badań naukowych. Ich obec-
ność przyciągała nie tylko darczyńców, ale i oso-
by szukające praktycznych informacji o zdrowiu.

Działalność studentów Uniwersytetu Medycz-
nego we Wrocławiu pokazuje, że młode pokole-
nie medyków potrafi połączyć teorię z praktyką, 
rozwój naukowy z działaniem społecznym, a pa-
sję z odpowiedzialnością. Dzięki ich pracy, wie-
dza o zdrowiu trafia tam, gdzie jest najbardziej 
potrzebna – do uczniów, seniorów, pacjentów 
i całej lokalnej społeczności.

IFMSA-Poland Oddział Wrocław – 
medycyna z misją społeczną

Edukacja zdrowotna, profilaktyka, działania hu-
manitarne i równościowe – studenci medycyny 
zrzeszeni w IFMSA-Poland Oddział Wrocław łączą 
wiedzę i zaangażowanie, by realnie wspierać lokal-
ne społeczności, promować zdrowie i rozwijać się 
jako przyszli profesjonaliści w służbie człowiekowi.

Międzynarodowe Stowarzyszenie Studentów 
Medycyny (International Federation of Medical 
Students’ Associations) IFMSA-Poland Oddział 
Wrocław to organizacja, której działania w 2024 r. 

objęły dziesiątki inicjatyw edukacyjnych, pro-
filaktycznych, społecznych i  prozdrowotnych 
prowadzonych z ogromnym zaangażowaniem 
przez studentów Uniwersytetu Medycznego we 
Wrocławiu. Misją organizacji jest nie tylko rozwój 
kompetencji przyszłych lekarzy i lekarek, ale rów-
nież aktywne działanie na rzecz zdrowia publicz-
nego i wspieranie potrzebujących.

W ramach projektów edukacyjnych studenci 
regularnie odwiedzali szkoły, przedszkola, ośrod-
ki opiekuńcze i szpitale. Projekt „Szpital Pluszo-
wego Misia” oswajał najmłodszych z wizytą u le-
karza, ucząc przez zabawę zasad higieny i troski 
o zdrowie. Z kolei w ramach akcji z cyklu „Peer 
Education” młodzież szkół średnich zdobywa-
ła wiedzę na temat zdrowia reprodukcyjnego, 
pierwszej wizyty u ginekologa czy znaczenia ba-
dań profilaktycznych.

W działaniach oddziału ważne miejsce zaj-
mowała edukacja na temat chorób cywiliza-
cyjnych i nowotworowych. W czasie licznych 
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akcji profilaktycznych, takich jak „Pink Lips” czy 
„Think Pink”, wolontariusze prowadzili edukację 
na temat raka szyjki macicy i raka piersi, prezen-
towali techniki samobadania i zachęcali do re-
gularnych badań cytologicznych i mammogra-
ficznych. W ramach ogólnopolskiej kampanii pn.  
„Tramwaj zwany Pożądaniem” mówiono nato-
miast o HIV i bezpiecznym seksie – wprost do 
pasażerów przemierzających miasto.

Nie brakowało też projektów o wymiarze cha-
rytatywnym. Podczas „Świątecznego Misia” zbie-
rano środki na zakup prezentów dla dzieci ho-
spitalizowanych w  szpitalach we Wrocławiu. 
Wolontariusze osobiście dostarczali paczki, or-
ganizowali zabawy i czytali bajki na oddziałach 
pediatrycznych. Z kolei zbiórki i akcje takie jak 
„Wampiriada” czy „Dzień Krwiodawstwa” promo-
wały oddawanie krwi i ideę dawstwa szpiku, nio-
sąc realną pomoc pacjentom.

IFMSA-Poland Oddział Wrocław aktywnie 
współpracował także z  innymi organizacjami 
i  instytucjami, m.in. z WOŚP czy Dolnośląskim 
Oddziałem NFZ. Edukowano społeczeństwo 
w galeriach handlowych, na festynach, podczas 
konferencji, targów i warsztatów. Każda taka oka-
zja była szansą, by mówić o profilaktyce, aktyw-
ności fizycznej, zdrowym stylu życia, ekologii czy 
zdrowiu psychicznym.

Dzięki swojej różnorodnej i jakże ważnej dzia-
łalności, IFMSA-Poland Oddział Wrocław nie tylko 
przygotowuje studentów do roli świadomych, 
zaangażowanych lekarzy, ale także wspiera lokal-
ne społeczności i promuje wartości, takie jak em-
patia, odpowiedzialność i solidarność. Ich obec-
ność w przestrzeni społecznej miasta to wyraz 
nowoczesnego podejścia do edukacji medycz-
nej – opartej na działaniu, współpracy i trosce 
o drugiego człowieka.
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Współpraca z otoczeniem

DFN pod hasłem „Trenuj umysł”
W dniu 14 września 2024 r. zainaugurowano 

XXVII Dolnośląski Festiwal Nauki (DFN) pod has-
łem „Trenuj umysł”. Na tych, którzy odwiedzili Mia-
steczko Naukowe, czekały m.in. pokazy, warszta-
ty i wykłady.

Miasteczko Naukowe miało stanąć na terenie 
Pól Marsowych Akademii Wychowania Fizycz-
nego we Wrocławiu (AWF), ale z powodu inten-
sywnych opadów deszczu zostało przeniesione 
do Wielofunkcyjnej Hali Sportowej AWF. Wśród 
prawie 40 atrakcji były te, które przygotowali pra-
cownicy, doktoranci i studenci Uniwersytetu Me-
dycznego we Wrocławiu (UMW).

Studenckie Koło Naukowe (SKN) Mikrobiologii 
Farmaceutycznej UMW prezentowało hodow-
le drobnoustrojów oraz uczyło, jak myć dłonie, 
aby pozbyć się z nich niechcianych lokatorów. 
Uniwersyteckie Centrum Stomatologiczne zor-
ganizowało przeglądy jamy ustnej i udzielało po-
rad, jak dbać o zęby i zdrowy uśmiech. W pro-
gramie był także warsztat poświęcony cukrzycy. 
Specjaliści z UMW wyjaśniali, na czym polegają 
zaburzenia gospodarki węglowodanowej oraz 
uczyli, jak obsługiwać glukometr. Na ich stoisku 
każdy mógł zmierzyć poziom cukru w swoim 
organizmie.
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Pracownicy Katedry Ratownictwa Medyczne-
go UMW i studenci z SKN Specjalistycznego Ra-
townictwa Medycznego przygotowali pokazy 
udzielania pierwszej pomocy. Chętni mogli na-
uczyć się, jak postępować z osobą, której zdrowie 
i życie jest zagrożone oraz przećwiczyć wyko-
nywanie resuscytacji i obsługi automatycznych 
defibrylatorów zewnętrznych (ang. automated 
external defibrillator – AED).

Z kolei przedstawiciele Uniwersyteckiego Szpi-
tala Klinicznego we Wrocławiu i Centrum Orga-
nizacyjno-Koordynacyjnego ds. Transplantacji 
„Poltransplant” udzielali informacji na temat do-
nacji narządów i tkanek. Na ich stoisku dzieci 
miały możliwość przeszczepić pluszowym pa-
cjentom serce, wątrobę czy nerki.

– Dziękuję tym, którzy mimo niesprzyjającej po-
gody odwiedzili nasze miasteczko oraz wszystkim 
przedstawicielom naszej uczelni, którzy z ogrom-
nym zaangażowaniem dzieli się swoją wiedzą i pa-
sją – mówiła dr hab. Maria Wesołowska, koordy-
nator Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu 
ds. DFN.

Festiwal odbywał się pod hasłem „Trenuj umysł”, 
co nawiązywało do obchodów (ustanowionego 
przez Sejm RP) Roku Polskich Olimpijczyków.

Szczególne potrzeby,  
wyjątkowa misja

Zespół Katedry i Kliniki Pediatrii i Chorób Infek-
cyjnych Uniwersytetu Medycznego we Wrocła-
wiu (UMW), ze wsparciem studentów English Di-
vision, zorganizował i przeprowadził szczepienia 
podopiecznych Zakładu Opiekuńczo-Lecznicze-
go dla Dzieci (ZOL) im. Jana Pawła II w Jasz kotlu. 
Akcja trwała cały ubiegły rok, wymagała kilkukrot-
nych wyjazdów uniwersyteckiej ekipy do ośrod-
ka ze względu na liczne i różnorodne schorze-
nia blisko 70 pacjentów, była ponadto trudnym 
wyzwaniem medycznym. A wszystko wzięło się 
z potrzeby pomocy i poczucia lekarskiej misji.

– Kiedy dowiedzieliśmy się, że z powodu pan-
demii cały kalendarz szczepień w ośrodku się za-
łamał, postanowiliśmy pomóc – mówi dr Kamila 
Ludwikowska z Katedry i Kliniki Pediatrii i Chorób 
Infekcyjnych UMW. – Wcześniej dzieci z Jaszko-
tla były regularnie wożone na szczepienia do 
Wrocławia, ale COVID-19 uniemożliwił takie wy-
jazdy. Wielomiesięczna przerwa miała poważne 
konsekwencje. W przypadku tych szczególnych 
pacjentów nadrobienie zaległości z pandemii 
według dotychczasowej praktyki było po pro-
stu niemożliwe.

Podopieczni ZOL-u  w  Jaszkotlu mierzą się 
z różnorodnymi niepełnosprawnościami i cho-
robami. Są wśród nich m.in. dzieci z porażeniami, 
z wadami wrodzonymi, powikłaniami z powodu 
skrajnego wcześniactwa, cierpiące na padacz-
kę, choroby rzadkie, nieporuszające się samo-
dzielnie, wymagające żywienia dojelitowego czy 
wsparcia oddechowego. Większość z nich to sie-
roty społeczne. Wizyty u specjalistów z powodu 
bieżących problemów zdrowotnych i konieczno-
ści rehabilitacji są ich codziennością i wiążą się 
z indywidualnym transportem, dostosowanym 
do ich potrzeb i bezpieczeństwa. Dodatkową 
trudnością jest fakt, że każdy z podopiecznych 
musi mieć własny schemat szczepień, opraco-
wany w odniesieniu do konkretnych schorzeń, 
łącznie z modyfikacjami liczby dawek określo-
nych szczepień.

– Nasza klinika ma doświadczenie w opiece 
nad pacjentami z grup wysokiego ryzyka, a do tu-
tejszej poradni przyjeżdżają na szczepienia takie 
dzieci z całej Polski – wyjaśnia dr Ludwikowska. – 
Po naradzie doszliśmy jednak do wniosku, że 
gdyby ośrodek w Jaszkotlu miał organizować taki 
przyjazd każdemu ze swoich podopiecznych, za-
jęłoby to nieracjonalnie dużo czasu. Tymczasem 
zbliżał się tzw. sezon infekcyjny, a pamiętajmy, że 
mamy do czynienia z grupą szczególnie narażo-
ną nie tylko na samo zachorowanie na choroby 
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infekcyjne, ale także cięższy ich przebieg i groź-
niejsze powikłania. W przypadku dzieci leżących 
nawet najmniejsza infekcja może prowadzić do 
niewydolności oddechowej. Nie było na co cze-
kać. Uznaliśmy, że to my powinniśmy się do nich 
udać. Będzie szybciej, prościej, oszczędzimy też 
dzieciom uciążliwości przemieszczania się. Dy-
rekcja szpitala zgodziła się na wizyty wyjazdowe 
i natychmiast zaczęliśmy działać.

Całe przedsięwzięcie wzięły na swoje barki 
cztery kobiety: dr Kamila Ludwikowska, dr Agata 
Zientarska, lek. Monika Tokarczyk i lek. Katarzyna 
Preisner. Wspierali ich studenci English Division 
z koła naukowego Pediatric Infectious Diseases 

Student Association (PIDSA): Luke Marvin Strat-
mann (obecnie absolwent) i Johanna Wieditz. 
Jak podkreśla dr Kamila Ludwikowska, pomoc 
młodych adeptów medycyny była nieoceniona, 
a brak znajomości języka polskiego nie stanowił 
najmniejszej przeszkody w nawiązaniu kontak-
tu z podopiecznymi ośrodka, z których każdego 
trzeba było przebadać. Lekarki przestudiowały 
także dokumentację medyczną pacjentów i na 
podstawie tych danych przygotowały kilkadzie-
siąt indywidualnych schematów szczepień.

– Kierowałyśmy się nie tylko problemami zdro-
wotnymi dzieci, ale także potrzebami epidemio-
logicznymi – dodaje lekarka. – Pierwszy moment 
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dużej satysfakcji przyszedł nieoczekiwanie szyb-
ko. Postanowiłyśmy zacząć m.in. od szczepień 
przeciwko ospie wietrznej, ponieważ w dużych 
skupiskach osób z obniżoną odpornością jest 
ona wyjątkowo niebezpieczna. Tak się złożyło, że 
w niedługim czasie po wyszczepieniu wszystkich 
naszych pacjentów do ośrodka przyjęto dwoje 
dzieci, które – jak się okazało – mają wiatrówkę. 
Gdyby nie nasza akcja, chorowałby cały ośrodek. 
Priorytetem były także szczepienia przeciwko od-
rze i krztuścowi. Jak wiadomo, odra łatwo się roz-
przestrzenia w zamkniętych placówkach, a za-
chorowań na krztusiec w ubiegłym roku było 
rekordowo dużo. Tymczasem w Jaszkotlu udało 
się ich uniknąć. Z tego powodu mamy poczucie, 
że wykonaliśmy wszyscy naprawdę dobrą robotę!

Obecnie podopieczni ZOL-u zapisami są do 
poradni chorób zakaźnych przy Klinice Pediatrii 
i Chorób Infekcyjnych UMW. Wszystkie dzieci, 
które tego wymagały, otrzymały obowiązkowe 
szczepienia ochronne w sposób „uszyty na mia-
rę” ich potrzeb.

– Preparaty szczepionek dostarczaliśmy do 
placówki z naszej poradni. Pozostajemy w go-
towości, aby realizować wśród podopiecznych 
ZOL-u także szczepienia zalecane, tj. przeciwko 
grypie czy meningokokom, wymaga to jednak 
zaopatrzenia ZOL w niezbędne preparaty szcze-
pionek – podkreśla dr Kamila Ludwikowska.

Ubiegłoroczna akcja szczepień nie była pierw-
szym kontaktem dzieci z Jaszkotla z UMW. Pod-
opieczni ośrodka regularnie biorą udział w Biegu 
Uniwersytetu Medycznego w drużynie Wsker-
sów, przemierzając trasę w tandemach wózko-
wych.

Wartości, które łączą uczelnie – 
Magna Charta Universitatum

Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu (UMW)
aktywnie uczestniczy w międzynarodowym pro-
jekcie Magna Charta Universitatum – inicjatywie 

skupiającej uczelnie wyższe wokół wspólnych war-
tości: otwartości, odpowiedzialności społecznej, 
poszanowania praw człowieka i wolności akade-
mickiej. W 2024 r. działania te zostały wzmocnio-
ne przez debatę z udziałem ambasadora Magna 
Charta, prof. Mandli Makhanyi, oraz zaangażowa-
nie przedstawicieli UMW w promowanie huma-
nizacji medycyny i kultury inkluzywności w szkol-
nictwie wyższym.

Magna Charta Universitatum to dokument 
podpisany po raz pierwszy w 1988 r. w Bolonii 
przez rektorów europejskich uczelni wyższych. 
Jego celem było i pozostaje potwierdzenie au-
tonomii uniwersytetów, wolności badań nauko-
wych i nauczania, a także wspieranie roli uniwer-
sytetów jako instytucji promujących wartości 
demokratyczne, solidarność i dialog. W ciągu de-
kad projekt stał się globalną platformą wymiany 
idei, współpracy i budowania wspólnoty akade-
mickiej opartej na wartościach.

Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu od lat 
podejmuje działania zgodne z duchem Magna 
Charta. Podkreślając wagę odpowiedzialności 
społecznej w edukacji przyszłych lekarzy, pielę-
gniarek i innych pracowników ochrony zdrowia, 
uczelnia aktywnie rozwija inicjatywy z zakresu 
etyki, komunikacji międzykulturowej, integracji 
społecznej oraz kształtowania postaw opartych 
na wartościach humanistycznych.

Ważnym wydarzeniem w 2024 r. była deba-
ta o  umiędzynarodowieniu, która odbyła się 
10 czerwca na Uniwersytecie Medycznym we 
Wrocławiu. Gościem specjalnym wydarzenia był 
ambasador Magna Charta Universitatum, prof. 
Mandla Stanley Makhanya, który wygłosił referat 
pt. Internationalization as we reimagine universi-
ties. Wystąpienie dotyczyło wyzwań i możliwo-
ści wynikających z  internacjonalizacji uczelni, 
szczególnie w kontekście globalnych kryzysów, 
nierówności i zmian kulturowych. Profesor Ma-
khanya podkreślił, że uniwersytety powinny 
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być liderami zmian społecznych i środowiska-
mi otwartymi na dialog.

Doktor Agata Strządała, współorganizatorka 
wydarzenia i przedstawicielka UMW, zaprezen-
towała referat pt. The Responsive and Responsible 
University: case study from Wrocław. Jej wystąpie-
nie pokazało konkretne przykłady działań podej-
mowanych przez UMW w duchu Magna Char-
ta – od projektów edukacyjnych dla uchodźców, 
przez rozwój kompetencji międzykulturowych 
studentów, aż po programy wzmacniające dia-
log i integrację społeczną.

Podczas debaty rozmawiano również o potrze-
bie humanizacji medycyny – kierunku rozwoju, 

który zyskuje na znaczeniu w kształceniu kadr 
medycznych. Dyskutowano o tym, jak naucza-
nie etyki, empatii i odpowiedzialności społecznej 
może wpływać na jakość opieki zdrowotnej i re-
lację lekarz–pacjent, a także jak edukacja może 
być narzędziem budowania wspólnoty, w której 
nikt nie zostaje pominięty.

Zaangażowanie Uniwersytetu Medycznego 
we Wrocławiu w działania Magna Charta to nie 
tylko symboliczny gest – to realne, systemowe 
działania na rzecz uczelni otwartej, odpowie-
dzialnej i świadomej swojej roli w społeczeń-
stwie. Dzięki takim inicjatywom uniwersytet sta-
je się nie tylko miejscem kształcenia, ale również 
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przestrzenią budowania wspólnych wartości, tak 
potrzebnych w dzisiejszym świecie.

MedTech czy TechMed? Driven by AI
Czy polskie szpitale są gotowe na rozwiązania 

AI; jakie wyzwania prawne i etyczne niesie ze sobą 
sztuczna inteligencja i jak przygotować do niej 
przyszłą kadrę medyczną – o tych problemach 
dyskutowali eksperci podczas konferencji „Med-
Tech czy TechMed? Driven by AI”, zorganizowanej 
28 maja 2024 r. przez Uniwersytet Medyczny we 
Wrocławiu (UMW) i Uniwersytecki Szpital Klinicz- 
ny (USK) we Wrocławiu. Spotkanie zgromadziło 
blisko 300 uczestników.

– Cieszę się, że Konferencja Rektorów Akade-
mickich Uczelni Medycznych objęła patronatem 
nasze wydarzenie. Myślę, że to będzie jedna z fla-
gowych aktywności w jej ramach – powiedział 
rektor UMW prof. Piotr Ponikowski, witając go-
ści. – Spotkanie, które mam przyjemność dziś 
otworzyć, to wielka duma dla najlepszego uni-
wersytetu medycznego w Polsce. Jestem prze-
konany, że już za rok – a nie wątpię, że to będzie 
cykliczne wydarzenie – powiemy jeszcze więcej, 
a nasze doświadczenia będą bogatsze.

Czy leczymy się w szpitalach przyszłości? Tytuło-
we pytanie panelu prowadzonego przez dr. hab. 
Roberta Zymlińskiego, prof. UMW wywołało sporo 
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emocji. Reprezentująca organizacje pacjentów 
Dorota Korycińska wyraziła opinię, że pacjenci 
nie boją się nowych rozwiązań technologicz-
nych. Większości z nich nie zauważają, a w niektó-
rych sytuacjach są wręcz dumni, że zastosowano 
u nich nowoczesne leczenie. Zdaniem panelistki 
problem leży gdzie indziej:

– Zanim lekarz zastosuje sztuczną inteligencję, 
pacjent musi się do tego lekarza dostać – mówiła 
Korycińska, przytaczając aktualne dane o wielo-
miesięcznych kolejkach do różnych specjalistów.

Anna Dzięcielak, Head of Digital & Innovation 
Novartis, przytoczyła kilka przykładów wdrożenia 
nowych rozwiązań, które m.in. ułatwiają dostęp 
pacjentów do medycznych procedur, przede 
wszystkim poprzez skracanie ścieżki diagno-
stycznej. Jakub Chwiećko, prezes Medical Inno-
vation Institute, zwrócił uwagę, że sztuczna inte-
ligencja w wielu dziedzinach już z powodzeniem 
działa, nie budząc kontrowersji. Ma zastosowanie 
np. w diabetologii. Poruszył kwestię gotowości 
do szerokiego jej stosowania w medycynie nie 
ze strony pacjentów, ale kadry medycznej.

Optymistą jest dyrektor Uniwersyteckiego 
Szpitala Klinicznego we Wrocławiu dr Marcin 
Drozd. – AI systematycznie wchodzi do medy-
cyny na różnych etapach i musimy się do tego 
dobrze przygotować. Teraz ważne jest dążenie 
do pełnej digitalizacji danych medycznych, bo 
to jest podstawa – powiedział.

ChatGPT – postęp czy podstęp? Czego uczyć, 
czym i kogo? – to pytanie prowadząca panel dy-
daktyczny dr Agnieszka Siennicka z UMW zadała 
przedstawicielowi głównych odbiorców ChatGPT, 
studentowi medycyny Mateuszowi Lickindorfowi.

– Dziwi mnie to, że sztuczna inteligencja na 
ogół kojarzona jest z oszukiwaniem, nieuczciwym 
wykorzystaniem jej możliwości, podczas gdy jest 
to na ogół bardzo pomocne narzędzie. Umożliwia 
szybki dostęp do wielu źródeł informacji. Dydak-
tyka powinna być dostosowana do ChatGPT, bo 

jest to narzędzie, które będzie wkrótce dostępne 
u każdego studenta, lekarza w kieszeni – przeko-
nywał przedstawiciel Studenckiego Koła Nauko-
wego „AI w medycynie” na UMW.

Uczestnicy sesji, która odbywała się pod patro-
natem Naukowej Fundacji Polpharmy, przekony-
wali, że postęp naukowy tak bardzo przyspieszył, 
że tempo zmian zaskoczyło wszystkich, także le-
karzy i przedstawicieli innych zawodów medycz-
nych.

Profesor Jarosław Reguła, przedstawiciel Na-
ukowej Fundacji Polpharmy, specjalista gastro-
log, podkreślał, że nie ma odwrotu od sztucznej 
inteligencji, ale niezbędne są prawne regulacje 
i daleko idąca ostrożność.

Paneliści podkreślali, jak ważne jest przekazy-
wanie rzetelnej wiedzy na temat sztucznej in-
teligencji i zachęcanie do umiejętnego korzy-
stania z niej.

– To narzędzie powinno być dostępne dla 
wszystkich zawodów medycznych, nie tylko le-
karzy, ale także diagnostów laboratoryjnych czy 
farmaceutów. Ważne jest jednak to, jak z niego 
korzystać i tego musimy uczyć. Studenci są bar-
dzo zaangażowani, ale potrzebna jest stała, ciąg-
ła edukacja w tym zakresie – podkreś lała Karolina 
Tądel, doktorantka wdrożeniowa w UMW.

W  programie konferencji znalazł się także 
„Show praktyków, czyli trendy w sektorze Med-
Tech”. Dotyczył on startupów stworzonych przez 
naukowców z Holandii, Kanady i Korei. Holen-
drzy z  Healthplus.ai zaprezentowali zaawan-
sowane narzędzie PERISCOPE®. Na podstawie 
oprogramowania opartego na sztucznej inte-
ligencji oraz istniejącej szpitalnej dokumentacji 
elektronicznej dokładnie przewiduje ono ryzyko 
infekcji pooperacyjnych, które mogą nastąpić od 
7 do 30 dni po przeprowadzonym zabiegu. Wra-
żenie na uczestnikach konferencji zrobiła rów-
nież prezentacja dotycząca narzędzia opracowa-
nego przez kanadyjską firmę NuraLogix. W tym 
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przypadku mieliśmy do czynienia z przezskór-
nym obrazowaniem optycznym (ang. transder-
mal optical imaging – TOI). Innowacyjna aplikacja 
Anura Lite wykorzystuje konwencjonalną kame-
rę wideo znajdującą się w smartfonach, lapto-
pach i tabletach do wykrywania i analizy prze-
pływu krwi pod skórą ludzkiej twarzy. Eksperci 
z firmy ON:TACT HEALTH z Korei Południowej 
zaprezentowali innowacyjną echokardiografię 
serca opartą na sztucznej inteligencji systemu 
SONIX HEALTH™, który automatyzuje proces wy-
konywania i analizy echokardiogramów. Rozpo-
znaje i segmentuje obrazy serca, co pozwala na 
dokładne i szybkie diagnozowanie problemów 
kardiologicznych, takich jak niewydolność ser-
ca, przerost mięśnia sercowego czy dysfunkcje 
zastawek.

W holu Wydziału Farmaceutycznego UMW sta-
nął również punkt konsultacyjny „Pogromcy mi-
tów na temat AI w medycynie”. Stoisko przygoto-
wali członkowie studenckiego koła naukowego, 
którego działalność koncentruje się na innowa-
cjach i nowych technologiach.

– Najczęstszy mit i jednocześnie dość natural-
na obawa dotyczy tego, że sztuczna inteligen-
cja wyprze lekarzy. Wyjaśniamy więc, że tak się 
nie stanie, ale jest prawdopodobne, że lekarz, 
który rozumie i umiejętnie korzysta z AI, będzie 
w lepszej sytuacji niż ten, który takich umiejęt-
ności nie posiadł. Dotyczy to m.in. dokładności 
wynikającej z możliwości zasięgnięcia porady al-
gorytmu – mówi Mateusz Lickindorf, przewod-
niczący SKN „AI w medycynie”.

Maciej Zgondek, członek koła, dodaje, że AI 
nie zabierze nikomu pracy, bo człowiek potrze-
buje kontaktu z drugim człowiekiem. – To jest 
narzędzie, które ułatwi i przyspieszy wykonywa-
nie obowiązków, a w przypadku lekarzy pozwoli 
skuteczniej pomagać pacjentom.

Na pierwszej linii frontu walki 
z żywiołem

Powódź, która we wrześniu 2024 r. nawiedziła 
południową Polskę, pokazała siłę żywiołu i ludzi. 
Studenci Uniwersytetu Medycznego we Wro-
cławiu (UMW) – jako ratownicy wodni – ewa-
kuowali mieszkańców, nieśli pomoc medyczną 
i dowozili leki w trudno dostępne miejsca. Kamil 
Kędzierski, wykładowca UMW i funkcjonariusz 
Państwowej Straży Pożarnej (PSP), koordynował 
dramatyczną ewakuację szpitala w Nysie.

Gdy południe Polski zmagało się z niszczy-
cielską siłą wody, na pomoc ruszyli nie tylko 
strażacy czy ratownicy zawodowi, ale również 
studenci i pracownicy Uniwersytetu Medycz-
nego we Wrocławiu. Działając jako część Wod-
nej Służby Ratowniczej, studenci ratownictwa 
medycznego i  kierunku lekarskiego wspiera-
li służby w ewakuacji mieszkańców i zwierząt, 
a także udzielali pierwszej pomocy i dostarczali 
niezbędne leki oraz żywność. Pracowali po kil-
kanaście godzin na dobę. Najpierw pomagali na 
Opolszczyźnie, potem na Dolnym Śląsku i w wo-
jewództwie lubuskim. Ich zadania były wymaga-
jące – od transportu worków z piaskiem i moni-
torowania wałów, po interwencje w odciętych 
od świata miejscowościach. Sprzęt, jakim dys-
ponowali – łodzie motorowe, drony, skafandry 
ochronne – umożliwiał im działania tam, gdzie 
inni nie mogli dotrzeć.

– Byliśmy odpowiedzialni za docieranie do 
osób uwięzionych w domach i dostarczanie im 
najpotrzebniejszych rzeczy – relacjonuje Piotr 
Maciaszek, student kierunku lekarskiego. – Czę-
sto była to ostatnia chwila, by ewakuować rodzi-
nę albo chorego psa czy kota.

Jedną z trudniejszych interwencji była pomoc 
sparaliżowanym pacjentom. Wymagało to nie 
tylko siły fizycznej, ale też ostrożności i współpra-
cy z zespołami ratownictwa medycznego. Inną 
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skomplikowaną sytuacją był przypadek starszej 
kobiety z objawami udaru – studenci dotarli do 
niej pontonem i zabezpieczyli ją do czasu przy-
jazdu karetki.

– To był sprawdzian wytrzymałości i współpra-
cy – mówi Ewa Luszawska z ratownictwa me-
dycznego. – Mimo zmęczenia świadomość, że 
możemy komuś pomóc, dawała siłę do działania.

Wielu mieszkańców dziękowało im za wspar-
cie – częstowano ich kawą, gorącym posiłkiem, 
dziękowano spontanicznie, na ulicy. – Takie chwile 
zostają z nami na długo – dodaje Maciej Kulczycki.

Pomagali też zwierzętom – ratowali psy i koty 
z zalanych mieszkań, interweniowali w przypad-
kach zaniedbania. To trudne emocjonalnie sytu-
acje, ale – jak podkreślają – również część odpo-
wiedzialności za życie.

Równolegle z działaniami studentów ważną 
rolę odegrał Kamil Kędzierski z Katedry Ratow-
nictwa Medycznego UMW i funkcjonariusz PSP. 
Jego zadaniem była ewakuacja szpitala w Ny-
sie – jednego z głównych ośrodków opieki zdro-
wotnej w regionie. Koordynował skomplikowaną 
operacją podzieloną na dwa etapy: nocny (obej-
mujący pacjentów w stanie ciężkim) i dzienny 
(dla pozostałych chorych).

Brak prądu, konieczność działania w całkowi-
tej ciemności, transport wodny i presja czasu – 
to tylko niektóre z trudności. Jednak udało się 
bezpiecznie ewakuować wszystkich pacjentów, 
w tym pięcioro noworodków. Dzięki sprawnej 
współpracy wielu instytucji znaleziono miejsca 
w innych szpitalach, zabezpieczono także kosz-
towny sprzęt medyczny.

– Żaden z pacjentów nie odniósł uszczerbku 
na zdrowiu. To nasz największy sukces – podsu-
mowuje Kamil Kędzierski.

Po tej dramatycznej akcji przyszła refleksja. Wi-
dok zniszczonych domów, pozrywanych dróg 
i ludzi, którzy w jednej chwili stracili wszystko – to 
obrazy, które trudno będzie wymazać z pamięci.
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– Czuliśmy bezsilność wobec żywiołu, ale też 
siłę wspólnoty. Ludzie dziękowali, pomagali so-
bie nawzajem. My też daliśmy z siebie wszyst-
ko – mówią studenci i ratownicy.

Klasy patronackie UMW  
budują przyszłość medycyny

Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu (UMW)
już od kilku lat z powodzeniem realizuje projekt 
klas patronackich w wybranych liceach. To inicja-
tywa, która nie tylko przybliża młodzieży świat 
medycyny, ale również wpisuje się w społeczną 
odpowiedzialność uczelni, łącząc edukację, pro-
filaktykę i rozwój kompetencji młodych ludzi.

Z roku na rok projekt klas patronackich Uni-
wersytetu Medycznego we Wrocławiu zyskuje 
na znaczeniu. Obecnie uczelnia współpracuje 
z ośmioma szkołami średnimi – sześcioma z Wro-
cławia i jedną z Oleśnicy oraz Wielunia. Dzięki tej 
współpracy uczniowie mają okazję poznawać 
kulisy pracy w zawodach medycznych, uczestni-
czyć w wykładach i warsztatach prowadzonych 
przez wykładowców akademickich, doktorantów 
i studentów UMW, a także rozwijać swoje zain-
teresowania w praktyczny sposób. To nie tylko 
projekt edukacyjny, ale inwestycja w młodych 
ludzi, którzy być może w przyszłości zasilą sze-
regi uczelni medycznej.
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Spotkania w ramach klas patronackich mają 
różnorodną formułę – od klasycznych wykładów 
po interaktywne warsztaty i prezentacje kierun-
ków medycznych. Dużym zainteresowaniem cie-
szyły się w 2024 r. m.in. „Lekcja anatomii doktora 
Tulpa”, w której studenci UMW – Barbara Parol, 
Mateusz Mazurek i Alicja Florczak – przybliżyli 
budowę serca i płuc, pokazując ich znaczenie 
w stanach nagłych. W innej sesji uczniowie mogli 
uczyć się szycia chirurgicznego na... bananach.

Nie brakowało też tematów interdyscyplinar-
nych. Profesor Beata Sobieszczańska opowiadała 
o bakteriofagach jako alternatywie dla antybio-
tyków, a prof. Bartosz Kempisty zabrał uczniów 
w podróż przez historię anatomii. Z kolei studen-
ci z Międzynarodowego Stowarzyszenia Studen-
tów Medycyny (International Federation of Me-
dical Students’ Associations – IFMSA) zachęcali 
do profilaktyki nowotworowej i uczyli samoba-
dania piersi czy jąder, pokazując, że sztuka profi-
laktyki może być zrozumiała dla każdego.

Eksperymenty chemiczne, zajęcia mikrosko-
powe z roślinami, warsztaty z farmacji, anatomii, 
EKG czy prezentacje kierunków takich jak pie-
lęgniarstwo, położnictwo, zdrowie publiczne – 
to tylko niektóre z propozycji przygotowanych 

przez zespoły dydaktyczne i studentów. Co waż-
ne, spotkania odbywały się zarówno na uczelni, 
jak i w szkołach, a także w przestrzeni miasta – jak 
np. podczas Dnia Otwartego w VII LO we Wro-
cławiu czy konferencji „UMW Zielona Uczelnia 
w Zielonym Mieście”.

Jednym z najbardziej angażujących wydarzeń 
było wspólne świętowanie Dnia Ziemi. W ra-
mach akcji „Go green – keep it clean” uczniowie 
klas patronackich uczestniczyli w warsztatach 
dotyczących smogu, zdrowia płuc i zmian klima-
tu. Wzięli też udział w konkursie „Clean up Odra 
initiative”, poznając praktyczne sposoby dbania 
o środowisko.

Projekt klas patronackich to przykład odpowie-
dzialności społecznej w praktyce. Uniwersytet Me-
dyczny we Wrocławiu nie tylko dzieli się wiedzą, 
ale także wzmacnia relacje ze środowiskiem lo-
kalnym i inspiruje młodzież do podejmowania 
świadomych wyborów edukacyjnych i życiowych.

UMW planuje rozwijać projekt i zapraszać do 
niego kolejne szkoły. Zgodnie z mottem „eduka-
cja to wspólna odpowiedzialność”, klasy patronac-
kie pozostają jedną z najważniejszych inicjatyw 
uczelni na styku nauki, profilaktyki i społecznego 
zaangażowania.

UMW objął patronatem klasy w następujących szkołach:
Liceum Ogólnokształcące nr IV im. Stefana Żeromskiego we Wrocławiu
Liceum Ogólnokształcące nr V im. Jakuba Jasińskiego we Wrocławiu
Liceum Ogólnokształcące nr VII im. Krzysztofa Kamila Baczyńskiego we Wrocławiu
Liceum Ogólnokształcące nr VIII im. Bolesława Krzywoustego we Wrocławiu
Liceum Ogólnokształcące nr IX im. Juliusza Słowackiego we Wrocławiu
Liceum Ogólnokształcące nr XIV im. Polonii Belgijskiej we Wrocławiu
I Liceum Ogólnokształcące im. Juliusza Słowackiego w Oleśnicy
I Liceum Ogólnokształcące im. Tadeusza Kościuszki w Wieluniu
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Medici Cantantes – między kulturą 
a medycyną

Nie wyobrażamy sobie ważnej uczelnianej uro-
czystości bez ich muzycznej oprawy. Chór Uni-
wersytetu Medycznego we Wrocławiu Medici 
Cantantes udziela się jednak także poza murami 
Alma Mater. W 2024 r. zespół wziął udział w pre-
stiżowych wydarzeniach o znaczeniu między-
narodowym i krajowym, zdobywając uznanie 
jurorów i wzruszając publiczność.

Chór reprezentujący Uniwersytet Medyczny 
im. Piastów Śląskich we Wrocławiu (UMW) in-
tensywnie uczestniczył w 2024 r. w życiu kul-
turalnym i społecznym. Zespół, składający się 
z uzdolnionych studentów i pracowników uczel-
ni, swoją działalnością artystyczną nie tylko pro-
muje instytucję, ale także buduje mosty między 
kulturą a medycyną.

Jednym z najbardziej doniosłych wydarzeń 
było uczestnictwo chóru w uroczystości odsło- 
nięcia Pomnika Żołnierzy Niezłomnych, która 

odbyła się 8 maja 2024 r. Chór swoim wystę-
pem uświetnił ceremonię, nadając jej wyjątkowy, 
refleksyjny charakter. Obecność Medici Cantan-
tes podczas tego wydarzenia była symbolicznym 
wyrazem pamięci i szacunku wobec bohaterów 
walk o niepodległość Polski.

Zespół odniósł także znaczące sukcesy arty-
styczne za granicą. We wrześniu 2024 r. wziął 
udział w Międzynarodowym Festiwalu i Konkur-
sie Chóralnym w Lloret de Mar (Hiszpania), gdzie 
zdobył aż dwa Złote Dyplomy. To prestiżowe wy-
różnienie jest świadectwem wysokiego poziomu 
artystycznego zespołu oraz jego konsekwentne-
go rozwoju pod kierunkiem dyrygenta i opieku-
nów chóru.

Udział w międzynarodowych konkursach to 
nie tylko rywalizacja – to również możliwość wy-
miany doświadczeń, kontakt z innymi zespołami 
i inspiracja do dalszego rozwoju. Medici Cantan-
tes godnie reprezentują UMW, a ich działalność 
to przykład harmonii między sztuką a nauką, mu-
zyką a etosem służby zdrowia.
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Tramwaj im. Ludwika i Hanny 
Hirszfeldów

Od 13 grudnia 2024 r. ulicami Wrocławia jeździ 
tramwaj im. Ludwika i Hanny Hirszfeldów. Nada-
wanie imion znanych i cenionych wrocławian 
tramwajom to już miejska tradycja. Dla społecz-
ności akademickiej i mieszkańców Wrocławia to 
ogromne wyróżnienie – docenienie niezwykłych 
zasług znamienitych naukowców, którzy są twór-
cami wrocławskiej medycyny.

Warto zatem w tym miejscu przypomnieć, 
czym zajmowali się państwo Hirszfeldowie. Pro-
fesor Ludwik Hirszfeld był wybitnym bakterio- 

logiem i immunologiem, twórcą polskiej szko-
ły immunologicznej oraz nowej dziedziny na-
uki – sero antropologii, a prof. Hanna Hirszfeld 
– wybitną lekarką, specjalistką pediatrii, uczoną, 
poliglotką. Oboje w 1945 r. tworzyli wrocławską 
Akademię Medyczną. 

Z tej okazji (75-lecia powstania naszej uczel-
ni) Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu (UMW) 
wspólnie z MPK, Instytutem Immunologii i Tera-
pii Doświadczalnej im. Ludwika Hirszfelda PAN 
zorganizował dla wrocławian spotkanie. Przy ul. 
Kopernika 1, przy pętli tramwajowej koło ogrodu 
zoologicznego, tramwaj Moderus Gamma otrzy-
mał imię Ludwika i Hanny Hirszfeldów.
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– Profesor Hirszfeld swoim życiorysem mógłby 
obdzielić kilku bohaterów. Był znany na świecie 
bardziej niż w Polsce. Dokonywał trudnych wy-
borów, często szedł pod prąd. Wierzył, że świat 
może być lepszy. Był kosmopolitą, który mógł 
kontynuować karierę naukową w Szwajcarii, ale 
wybrał Polskę. Mógł wykładać w Ameryce, ale 
zdecydował się wrócić do kraju. Jego małżeństwo 
z Hanną Hirszfeld to być może najważniejszy wy-
bór, jakiego dokonał w życiu – powiedział pod-
czas spotkania prof. Tomasz Zatoński, prorektor 
ds. społecznej odpowiedzialności uczelni. – Wy-
bór takich wybitnych naukowców na patronów 
tramwaju to niezwykła okazja do przybliżenia ich 
dorobku naukowego. To badacze, bez których nie 
sposób wyobrazić sobie współczesnej medycyny.

W tramwaju im. Hirszfeldów mieszkańcy Wro-
cławia mogą przeczytać informacje o tych wybit-
nych naukowcach. Dla zainteresowanych historią 
i biografią państwa Hirszfeldów UMW zorganizo-
wał spacer z przewodnikiem na terenie kampu-
su uniwersyteckiego. Spacer odbył się drogami, 
którymi chodzili państwo Hirszfeldowie, a dzięki 
uprzejmości prof. Beaty Sobieszczańskiej z Kate-
dry i Zakładu Mikrobiologii UMW goście mogli 
wejść do gabinetu, w którym przez lata praco-
wał prof. Ludwik Hirszfeld.

Po spacerze odbył się pokaz filmu Mensch w re-
żyserii Pawła Wysoczańskiego. To pierwszy peł-
nometrażowy film o prof. Ludwiku Hirszfeldzie, 
w którym można zobaczyć nieprezentowane do-
tąd materiały archiwalne, wypowiedzi najważ-
niejszych polskich, amerykańskich, niemieckich, 
szwajcarskich i serbskich naukowców. Akcję fil-
mu budują inscenizacje, dzięki którym przeno-
simy się w rzeczywistość, w której żył Hirszfeld: 
w wiele rzeczywistości, ponieważ „nasz” Hirszfeld 
był w istocie obywatelem świata. Film nie tworzy 
z jego biografii laurki. Hirszfeld nie był i nie jest po-
mnikowy. Był blisko ludzi, żył i pracował z ludźmi 
i dla ludzi. Jeden z bohaterów filmu zapytany, jakim 

jednym słowem określiłby prof. Hirszfelda, powie-
dział: „Mensch”, co w jidysz znaczy „dobry człowiek”.

Mariaż anatomii i sztuki – ludzkie 
ciało inspiracją dla artystów ASP

„Corpus Humanum III” – pod takim hasłem 
w maju 2024 r. w holu Biblioteki Uniwersytetu 
Medycznego we Wrocławiu odbyła się wystawa, 
podczas której mogliśmy cieszyć oczy sztuką za-
inspirowaną kształtem ludzkiego ciała.

Wybór miejsca wystawy rzeźby i malarstwa 
spod ręki artystów z  wrocławskiej Akademii 
Sztuk Pięknych im. Eugeniusza Gepperta był nie-
przypadkowy. Uniwersytet Medyczny we Wrocła-
wiu (UMW) i ASP współpracują ze sobą już od 
lat. – Przejawem tej współpracy jest prowadze-
nie przez dr Bożenę Kurc-Darak z Zakładu Anato-
mii Prawidłowej UMW autorskich zajęć z zakresu 
podstaw anatomii, których adresatami są stu-
denci kierunku rzeźba – stwierdził prorektor ds. 
społecznej odpowiedzialności uczelni prof. To-
masz Zatoński. Zajęcia te odbywają się na zapro-
szenie Katedry Rzeźby i Działań Przestrzennych 
ASP. Co ważne, cieszą się sporym zainteresowa-
niem studentów również innych kierunków.

– W praktyce edukacyjnej na uczelniach ar-
tystycznych codziennością jest posiłkowanie 
się pracą modeli. Podczas tych zajęć nie ogra-
niczamy się wyłącznie do powierzchownej ob-
serwacji, ale staramy się poszerzyć przestrzeń 
analizy plastycznej na świadomość tego, co jest 
wewnątrz, a także tego, jaki ta wewnętrzna sfe-
ra ma wpływ na wygląd ciała, na jego kinetykę, 
muskulaturę, dynamikę ruchu oraz predyspozy-
cje psychofizyczne – podkreślił kurator wystawy 
Grzegorz Niemyjski, dziekan Wydziału Rzeźby 
i Mediacji Sztuki ASP.

– Warto podkreślić, że zajęcia wykraczają poza 
ramy wykładu. Studenci ASP pod okiem pani 
doktor odwiedzają także Muzeum Anatomii. 
Uczestniczą również w warsztatach rysunkowych 
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prowadzonych przez doktora Rolanda Grabkow-
skiego w prosektorium, gdzie szkicują wybrane 
elementy anatomiczne. Na podstawie tych szki-
ców – w Pracowni Podstaw Rzeźby – wykonu-
ją z gliny przeskalowane modele przestrzenne. 
Stąd już tylko krok do interpretacji wybranego 
fragmentu anatomicznego, w wyniku której po-
wstają interesujące formy plastyczne.

– Przez niemal miesiąc mieliśmy przyjemność 
prezentować w naszych wnętrzach efekty tego 
twórczego procesu. Trzeba podkreślić, że ten 
proces nie ogranicza się wyłącznie do studen-
tów. Ze wsparcia merytorycznego UMW korzy-
stają bowiem również dydaktycy i naukowcy 
ASP – zaznaczył prorektor ds. społecznej odpo-
wiedzialności uczelni prof. Tomasz Zatoński. 
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Wewnętrzne akty prawne UMW dotyczące społecznej odpowiedzialności uczelni

Zarządzenie 251/XVI R/2021 – powołanie Zespołu ds. Społecznej Odpowiedzialności Uczelni
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2021/nr-251xvi-r2021-powolanie-zespolu-ds- 
-spolecznej

Zarządzenie nr 209/XVI R/2024 – Polityka Przeciwdziałania Zjawiskom Niepożądanym-Nierównemu 
Traktowaniu i Mobbingowi

https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-209xvi-r2024-polityka- 
-przeciwdzialania-zjawiskom

Zarządzenie nr 183/XVI R/2024 – powołanie Pełnomocników Rektora ds. Równego Traktowania na kadencję 
2024–2028

https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-183xvi-r2024-powolanie- 
-pelnomocnikow-rektora-ds-rownego

Zarządzenie nr 233/XVI R/2024 – powołanie Komisji ds. Przeciwdziałania Nierównemu Traktowaniu na 
kadencję 2024 –2028

https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-233xvi-r2024-powolanie-komisji-ds- 
-przeciwdzialania

Uchwała nr 2369 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu z dnia 16 lutego 2022 r. w sprawie opinii 
Senatu w przedmiocie Planu Równości Płci dla Uniwersytetu Medycznego im. Piastów Śląskich we Wrocławiu 
na lata 2022–2024

https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/uchwaly-senatu/2022/nr-2369-opinia-plan-rownosci-plci

Uchwała nr 2367 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu z dnia 16 lutego 2022 r. w sprawie Strategii 
Uniwersytetu Medycznego im. Piastów Śląskich we Wrocławiu na lata 2021–2028

https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/uchwaly-senatu/2022/nr-2367-uchwalenie-strategii-na- 
-lata-2021-2028

Zarządzenie nr 255/XVI R/2020 – skład Komisji Etyki na kadencję 2020–2024
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2020/nr-255xvi-r2020-sklad-komisji-etyki-na- 
-kadencje-2020-2024

Uchwała Nr 2350 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu z dnia 27 października 2021 r. w sprawie 
uchwalenia Regulaminu Komisji Etyki Uniwersytetu Medycznego im. Piastów Śląskich we Wrocławiu

https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/uchwaly-senatu/2021/nr-2350-uchwalenie-regulaminu-komisji- 
-etyki-umw

https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2021/nr-251xvi-r2021-powolanie-zespolu-ds-spolecznej
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2021/nr-251xvi-r2021-powolanie-zespolu-ds-spolecznej
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-209xvi-r2024-polityka-przeciwdzialania-zjawiskom
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-209xvi-r2024-polityka-przeciwdzialania-zjawiskom
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-183xvi-r2024-powolanie-pelnomocnikow-rektora-ds-rownego
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-183xvi-r2024-powolanie-pelnomocnikow-rektora-ds-rownego
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-233xvi-r2024-powolanie-komisji-ds-przeciwdzialania
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2024/nr-233xvi-r2024-powolanie-komisji-ds-przeciwdzialania
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/uchwaly-senatu/2022/nr-2367-uchwalenie-strategii-na-lata-2021-2028
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/uchwaly-senatu/2022/nr-2367-uchwalenie-strategii-na-lata-2021-2028
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2020/nr-255xvi-r2020-sklad-komisji-etyki-na-kadencje-2020-2024
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/zarzadzenia-rektora/2020/nr-255xvi-r2020-sklad-komisji-etyki-na-kadencje-2020-2024
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/uchwaly-senatu/2021/nr-2350-uchwalenie-regulaminu-komisji-etyki-umw
https://www.umw.edu.pl/pl/zarzadzenia/uchwaly-senatu/2021/nr-2350-uchwalenie-regulaminu-komisji-etyki-umw
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