
[bookmark: _Hlk213234576]Załącznik 
do zarządzenia nr 185/XVI R/2025
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu
z dnia 13 listopada 2025 r. 
Regulamin konkursu „Liderzy dydaktyki”
na najlepszego dydaktyka Uniwersytetu Medycznego im. Piastów Śląskich we Wrocławiu (edycja 4)
 § 1 
Postanowienia ogólne
1. Niniejszy regulamin, zwany dalej „Regulaminem”, określa zasady i warunki przeprowadzenia konkursu „Liderzy Dydaktyki” edycja 4  (zwanego dalej: „Konkursem”) w Uniwersytecie Medycznym im. Piastów Śląskich we Wrocławiu  (zwanym dalej „Uczelnią”). 
2. Organizatorem Konkursu jest Prorektor ds. Studentów i Dydaktyki, prof. dr hab. Agnieszka Piwowar we współpracy z Centrum Kultury Jakości Kształcenia. 
3. Czynności administracyjne i techniczne związane z organizacją i przebiegiem Konkursu realizują pracownicy Centrum Kultury Jakości Kształcenia Uniwersytetu Medycznego im. Piastów Śląskich we Wrocławiu. 
4. Nadzór nad przebiegiem Konkursu sprawuje Prorektor ds. Studentów i Dydaktyki.
§ 2  
Cel i kryteria konkursu
1. [bookmark: _Hlk212552537]Niniejszy Konkurs stanowi kontynuację corocznego konkursu „Liderzy dydaktyki”, mającego na celu nagrodzenie wyróżniających się nauczycieli akademickich. Edycja  4 ma na celu nagrodzenie wyróżniających się nauczycieli akademickich w roku akademickim 2024/2025. 
2. Celem tegorocznej edycji jest wyłonienie nauczycieli akademickich, którzy w opinii studentów  i doktorantów w sposób wyróżniający wykonują obowiązki dydaktyczne.
3. Studenci i doktoranci podczas głosowania wybierają laureatów w poniższych kategoriach:
1) [bookmark: _Hlk213226278]Lider przekazywania wiedzy akademickiej – nagroda przyznawana nauczycielom akademickim, którzy wykazują się ekspercką znajomością nauczanego obszaru oraz wyjątkowym zaangażowaniem w przekazywanie wiedzy. Laureaci tej kategorii łączą głęboką kompetencję merytoryczną z pasją dydaktyczną, skutecznie angażując studentów w proces uczenia się. Potrafią dostosować metody dydaktyczne do zakładanych efektów uczenia się, a sposób nauczania do indywidualnych potrzeb studentów. W swojej pracy dydaktycznej wskazują praktyczne zastosowania wiedzy teoretycznej, udostępniają materiały pogłębiające tematykę zajęć i inspirują studentów do samodzielnego zgłębiania zagadnień. Ich działalność przyczynia się do podnoszenia jakości kształcenia oraz budowania środowiska akademickiego opartego na rzetelności, ciekawości poznawczej i odpowiedzialności.
2) Lider nauczania umiejętności praktycznych – nagroda przyznawana nauczycielom akademickim, którzy w sposób wyróżniający wspierają studentów w rozwijaniu umiejętności praktycznych, niezbędnych w zawodach medycznych. Laureaci tej kategorii łączą ekspercką wiedzę z doskonałym warsztatem dydaktycznym, tworząc środowisko sprzyjające aktywnemu uczeniu się poprzez doświadczenie. Zachęcają studentów i doktorantów do samodzielnego działania, refleksji nad własnymi postępami oraz doskonalenia kompetencji klinicznych, technicznych, sprawnościowych lub badawczych. Wyróżniają się umiejętnością tworzenia bezpiecznej przestrzeni edukacyjnej, w której popełnianie błędów jest traktowane jako naturalny element procesu uczenia się. Dzięki konstruktywnej informacji zwrotnej oraz indywidualnemu podejściu umożliwiają studentom i doktorantom rozwój pewności siebie, odpowiedzialności zawodowej i profesjonalizmu. Ich działalność dydaktyczna znacząco wpływa na jakość kształcenia praktycznego oraz przygotowanie studentów do realiów pracy w systemie ochrony zdrowia a doktorantów do efektywnego prowadzenia działalności badawczej.
3) Lider kształcenia kompetencji społecznych - nagroda przyznawana nauczycielom akademickim, którzy w relacjach ze studentami, pacjentami oraz zespołem dydaktycznym prezentują najwyższy poziom kompetencji społecznych. Laureaci tej kategorii wyróżniają się otwartością, empatią, kulturą osobistą i szacunkiem, tworząc atmosferę sprzyjającą współpracy, dialogowi i wzajemnemu zaufaniu. W swojej pracy dydaktycznej potrafią udzielać konstruktywnej informacji zwrotnej, wspierają rozwój osobisty studentów i doktorantów oraz modelują postawy zgodne z etyką zawodów medycznych. Zachęcają do autorefleksji, pomagają studentom i doktorantom rozpoznawać własne ograniczenia, potrzeby edukacyjne i obszary wymagające rozwoju. Uczą odpowiedzialności za podejmowane decyzje zawodowe wspierając kształtowanie dojrzałości emocjonalnej i społecznej przyszłych profesjonalistów. Ich działalność dydaktyczna przyczynia się do kształcenia kadr medycznych kierujących się w działalności zawodowej wartościami humanistycznymi, odpowiedzialnością i profesjonalizmem.
§ 3
Nominowani do nagrody oraz osoby uprawnione do głosowania
1. Nominowanym do nagrody jest nauczyciel akademicki UMW spełniający następujące kryteria:
a) został nominowany do nagrody w ankiecie Oceny Zajęć i Kadry Akademickiej (dalej jako: OZiKA) za semestr zimowy i letni 2024/2025 przez co najmniej:
- 4 studentów w przypadku nauczycieli prowadzących zajęcia na kierunku pielęgniarstwo oraz położnictwo,
- 5 studentów w przypadku nauczycieli prowadzących zajęcia na kierunku lekarsko-dentystycznym oraz lekarsko-dentystycznym – english division,
- 6 studentów lub doktorantów w przypadku nauczycieli prowadzących zajęcia w jednostkach ogólnouczelnianych oraz na pozostałych kierunkach: analityka medyczna, dietetyka, farmacja, fizjoterapia, lekarski, lekarski – english division, zdrowie publiczne, ratownictwo medyczne i w Szkole Doktorskiej;
b) w ankietach OZiKA w semestrze zimowym i letnim 2024/2025 otrzymał średnią ocenę roczną co najmniej 4,0;
c) nie jest trzykrotnym laureatem konkursu „Liderzy dydaktyki”;
d) jest zatrudniony na podstawie umowy o pracę lub mianowania na dzień ogłoszenia konkursu;
e) uzyskał pozytywny wynik w ostatniej ocenie okresowej nauczycieli akademickich (jeśli był nią objęty); 
f) nie został ukarany karą dyscyplinarną lub porządkową, która nie uległa zatarciu;
g) wyraził zgodę na udział w konkursie. Wzór zgody stanowi załącznik do niniejszego Regulaminu.
2. Uprawnieni do głosowania są studenci wszystkich kierunków studiów prowadzonych w ramach kształcenia przeddyplomowego, tj. studenci studiów I i II stopnia, jednolitych studiów magisterskich oraz doktoranci kształcący się w Szkole Doktorskiej. Studenci i doktoranci wybierają laureatów wśród Nominowanych do nagrody odpowiednio na studiowanym kierunku albo w Szkole Doktorskiej. Studenci studiujący jednocześnie na kilku kierunkach studiów i w Szkole Doktorskiej mogą wybierać laureatów na każdym ze studiowanych kierunków i w Szkole Doktorskiej.
3. Laureatem konkursu jest Nominowany do nagrody, który otrzymał największą liczbę głosów w danej kategorii w podziale na jednostki ogólnouczelniane oraz kierunki studiów i Szkołę Doktorską, na zasadach określonych w niniejszym regulaminie. Laureatem konkursu nie może być osoba, która w dniu ogłoszenia wyników Konkursu nie jest pracownikiem Uczelni lub znajduje się w okresie wypowiedzenia oraz osoba ukarana karą dyscyplinarną lub porządkową, która nie uległa zatarciu.
4. W nominacjach do nagrody, głosowaniu a także podziale i przyznawaniu nagród uwzględnia się nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia dydaktyczne na kierunkach studiów realizujących zajęcia dydaktyczne w roku akademickim 2024/2025.
5. Jeżeli w jednostkach ogólnouczelnianych, na prowadzonych kierunkach studiów lub w Szkole Doktorskiej brak jest nominowanych spełniających kryteria o których mowa w § 3 ust. 1, jednostka ogólnouczelniana, kierunek lub Szkoła Doktorska nie bierze udziału w konkursie.
§ 4
Ogólne zasady i terminy konkursu
Konkurs obejmuje: 
Etap I 
1) przygotowanie przez Centrum Kultury Jakości Kształcenia wykazów nauczycieli, którzy otrzymali wymaganą liczbę nominacji oraz spełnili kryteria, o których mowa w § 3 ust. 1 lit. a-c;
2) weryfikacja spełnienia kryteriów, o których mowa w § 3 ust. 1 lit. d-f przez Dział Spraw Pracowniczych;
3) zgromadzenie zgód na udział w konkursie w terminie do 17.11.2025 r.;
4) opublikowanie na stronie internetowej Uczelni w zakładce „Aktualności” list Nominowanych do nagrody w jednostkach ogólnouczelnianych, na poszczególnych kierunkach studiów i w Szkole Doktorskiej z uwzględnieniem warunku, o którym mowa w § 3 ust. 4 w terminie do 20.11.2025 r.;
Etap II – głosowanie studentów i doktorantów na Nominowanych do nagrody, trwające od 20.11.2025 r. do 27.11.2025 r.;
Etap III – wyłonienie Laureatów konkursu. Ogłoszenie wyników konkursu i podanie do publicznej wiadomości danych Laureatów odbędzie się podczas Święta Uczelni w dniu 8.12.2025 r. 


§ 5
Szczegółowe zasady konkursu
1. Szczegółowe zasady przeprowadzenia Etapu I: 
1) Na podstawie wyników ankiety OZIKA za rok akademicki 2024/2025, Centrum Kultury Jakości Kształcenia przygotowuje listy Nominowanych do nagrody, w podziale na jednostki ogólnouczelniane, kierunki studiów i Szkołę Doktorską spełniających wymogi, o których mowa w § 3 ust. 1 lit. a-c, w porządku alfabetycznym, przy czym:
a) podział obejmuje oddzielnie jednostki ogólnouczelniane oraz następujące kierunki studiów: analityka medyczna, dietetyka, farmacja, fizjoterapia, lekarski (Wrocław+Filia), lekarski – english division, lekarsko-dentystyczny, lekarsko-dentystyczny – english division, pielęgniarstwo, położnictwo, ratownictwo medyczne, zdrowie publiczne i Szkołę Doktorską; 
b) Nominowany do nagrody spełniający warunki udziału w konkursie w kilku jednostkach, o których mowa powyżej, umieszczany jest na liście Nominowanych do nagrody w każdej z tych jednostek;
2) Dział Spraw Pracowniczych weryfikuje spełnienie przez kandydatów warunków, o których mowa w § 3 ust. 1 lit. d-f.
3) Nauczyciel akademicki spełniający warunki, o których mowa w § 3 ust. 1 lit. a-f, otrzyma wiadomość za pośrednictwem pracowniczej poczty elektronicznej, znajdującej się w domenie Uczelni, z informacją o tym, że został zakwalifikowany do konkursu oraz prośbę o wyrażenie zgody na udział w kolejnym etapie Konkursu, na zasadach określonych w Regulaminie Konkursu. 
4) Zgoda na udział w Konkursie obejmuje:
a) zgodę na publikację wizerunku Nominowanego/Laureata konkursu wraz z krótką notką biograficzną,
b) zgodę na podanie do publicznej informacji wybranych komentarzy i opinii studentów na temat Nominowanego pochodzących z oceny OZiKA;
c) w przypadku Laureata konkursu, zgodę na wykonanie zdjęć lub nagranie krótkiego filmu z udziałem Laureata konkursu.
5) [bookmark: _Hlk213235739]Opublikowanie na stronie internetowej Uczelni w zakładce „Aktualności” listy nominowanych do konkursu w porządku alfabetycznym w podziale na jednostki ogólnouczelniane, kierunki studiów i Szkołę Doktorską w terminie, o którym mowa w § 4.
2. Szczegółowe zasady przeprowadzenia Etapu II:
1) Głosowanie odbywać się będzie na podstawie opublikowanych w podziale na jednostki ogólnouczelniane, kierunki studiów i Szkołę Doktorską list Nominowanych, poprzez wypełnienie formularzy udostępnionych na platformie e-learningowej PLUM.
2) Informacja o rozpoczęciu głosowania, jego zasadach oraz okresie trwania zostanie rozesłana na adresy mailowe studentów i doktorantów w uczelnianej poczcie elektronicznej, zamieszczona na stronie internetowej Uczelni w zakładce „Aktualności” oraz udostępniona poprzez media społecznościowe Uczelni lub Samorządu Studentów. 
3) Udział w głosowaniu będzie możliwy po zalogowaniu się na platformę e-learningową PLUM pełnym adresem mailowym w domenie „umw.edu.pl” oraz hasłem jak do uczelnianej poczty elektronicznej. 
4) [bookmark: _Hlk212708537]Każdy student i doktorant jest uprawniony do jednokrotnego wypełnienia danego formularza, podczas którego może oddać maksymalnie do 3 głosów w każdej z kategorii, o których mowa w § 2 ust. 3, przy czym głosy te można oddać na rzecz jednego lub kilku Nominowanych do Nagrody.
5) Student więcej niż jednego kierunku studiów może wypełnić formularze dla każdego kierunku, na którym studiuje z uwzględnieniem zasad określonych w § 5 ust. 2 pkt 4.
6) Prawidłowo wypełniony formularz zawiera:  
a) imię i nazwisko Nominowanego/Nominowanych z opublikowanej listy (każde w odrębnym polu),
b) imię i nazwisko oraz adres mailowy studenta/ doktoranta oddającego głos są zapisywane automatycznie przez platformę e-learningową PLUM.
3. Szczegółowe zasady przeprowadzenia Etapu III: 
1) W celu zapewnienia prawidłowego przebiegu konkursu pracownicy Centrum Kultury Jakości Kształcenia uprawnieni są do weryfikacji oddanych głosów. Głosy oddane nieprawidłowo lub zawierające błędne dane, nie będą uwzględniane.
2) Na podstawie wyników głosowania przeprowadzonego w Etapie II, pracownicy Centrum Kultury Jakości Kształcenia opracują listy rankingowe Nominowanych z podziałem na jednostki ogólnouczelniane, kierunki studiów i Szkołę Doktorską oraz kategorie nagród. Na listach rankingowych uwzględnione zostaną osoby, które w II etapie konkursu uzyskały co najmniej 10 głosów. 
3) Zasady wyłaniania laureatów z list rankingowych:
a) nauczyciel może otrzymać tylko jedną nagrodę;
b) w każdej kategorii nagrodę otrzymuje nauczyciel, który uzyskał największą liczbę głosów, z zastrzeżeniem następujących sytuacji:
i. w przypadku gdy nauczyciel uzyskał największą liczbę głosów na kilku listach rankingowych/w kilku kategoriach nagrodę otrzymuje z tej listy/w tej kategorii, w której zdobył najwięcej głosów. Gdy uzyskana liczba głosów jest taka sama, nagroda przyznawana jest z tej listy, w której procentowy udział otrzymanych głosów w stosunku do wszystkich głosów na danej liście rankingowej jest największy. Gdy procentowy udział otrzymanych głosów w stosunku do wszystkich głosów na liście jest taki sam, ostateczna decyzja zostanie podjęta z uwzględnieniem wyników uzyskanych w ankiecie OZiKA za rok akademicki 2024/2025 kolejno: udziału nominacji w stosunku do otrzymanej liczby ankiet, średniej rocznej oceny nauczyciela akademickiego uzyskanej w ankiecie za semestr zimowy i letni roku akademickiego 2024/2025. W przypadku braku rozstrzygnięcia w ramach której kategorii nauczyciel otrzymuje nagrodę, ostateczna decyzja zostanie podjęta z uwzględnieniem kolejności kategorii określonej na liście w § 2 ust. 3. Zakwalifikowanie nauczyciela do otrzymania nagrody w ramach danej listy rankingowej powoduje usunięcie go z pozostałych list rankingowych.
ii. w przypadku gdy na jednej liście rankingowej dwóch lub więcej nauczycieli uzyskało taką samą największą liczbę głosów, decyzja o przyznaniu nagrody zostanie podjęta z uwzględnieniem uzyskanych na danym kierunku studiów w ankiecie OZiKA za lata 2024/2025 kolejno: udziału nominacji w stosunku do otrzymanej liczby ankiet, średniej rocznej oceny nauczyciela akademickiego uzyskanej w ankiecie za semestr zimowy i letni 2024/2025. Zakwalifikowanie nauczyciela do otrzymania nagrody w ramach danej listy rankingowej powoduje usunięcie go z pozostałych list rankingowych.
4) Dział Spraw Pracowniczych weryfikuje spełnienie warunku, o którym mowa w § 3 ust. 3 zdanie drugie.

5) Ogłoszenie wyników Konkursu nastąpi podczas uroczystości Święta Uczelni w dniu 8.12.2025 r. oraz poprzez opublikowanie na stronie internetowej Uczelni 
w zakładce „Aktualności” listy Laureatów konkursu zawierającej: tytuł zawodowy lub stopień/tytuł naukowy, imię i nazwisko oraz miejsce zatrudnienia -wydział Laureata konkursu.


  § 6
Nagrody
1. Laureaci Konkursu otrzymają dyplomy honorowe, jednorazowe nagrody pieniężne 
i „voucher” na udział w szkoleniach rozwojowych wybranych przez Laureata spośród szkoleń związanych z podnoszeniem kompetencji dydaktycznych lub obszarem realizowanych zajęć. Wypłacie podlega kwota pomniejszona o obowiązujące w dniu wypłaty naliczone i odprowadzone przez Uczelnię obowiązkowe należności publicznoprawne.
2. Nagrody zostaną przyznane w podziale na jednostki ogólnouczelniane, kierunki studiów  i Szkołę Doktorską.
3. Szczegółowy rozkład nagród przedstawia się następująco: 
1) po jednej nagrodzie w każdej z trzech kategorii, o których mowa w § 2 ust. 3 dla:
a) laureatów wyłonionych spośród nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach ogólnouczelnianych, 
b) laureatów wyłonionych spośród nauczycieli akademickich realizujących zajęcia na następujących kierunkach studiów: analityka medyczna, dietetyka, farmacja, fizjoterapia, lekarski – english division, lekarsko-dentystyczny, lekarsko-dentystyczny – english division, pielęgniarstwo, położnictwo, ratownictwo medyczne, zdrowie publiczne i w Szkole Doktorskiej,  
2) trzy nagrody w każdej z trzech kategorii, o których mowa w § 2 ust. 3 dla laureatów wyłonionych spośród nauczycieli akademickich realizujących zajęcia na kierunku lekarskim (WL+Filia w Wałbrzychu łącznie);
4. Jeśli Nominowanych do nagrody jest mniej niż przewidzianych nagród, przyznawane są nagrody jedynie w tych kategoriach, w których zostali wyłonieni zwycięzcy zgodnie § 5 ust. 3  
5. Nagrody zostaną wypłacone do dnia 31 grudnia 2025 r. 
6. Dla laureatów, którzy za rok akademicki 2024/2025 otrzymają nagrodę „Lidera dydaktyki” i nagroda ta będzie trzecią nagrodą tego rodzaju, przewidziane są dodatkowe nagrody rzeczowe. 
7. Źródłem finansowania nagród jest subwencja.
§ 7
Dane osobowe
1. Administratorem danych osobowych studentów i doktorantów oddających głosy, Nominowanych do nagrody oraz Laureatów konkursu jest Uniwersytet Medyczny im. Piastów Śląskich we Wrocławiu z siedzibą przy Wybrzeżu Pasteura 1, 50-367 Wrocław, reprezentowany przez Rektora. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można kontaktować się w sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych pod adresem e-mail: iod@umw.edu.pl
1. Zgromadzone dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygnięcia Konkursu oraz wydania nagród, jak również w celu podania wyników Konkursu do publicznej wiadomości, na zasadach wynikających z niniejszego Regulaminu.
1. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest:
a) 	art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. zgoda na przetwarzanie danych osobowych studenta i doktoranta, wyrażona poprzez udział w konkursie (tj. wypełnienie  udostępnionego do głosowania formularza, za pomocą platformy e-learningowej PLUM), 
b)	art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. zgoda na przetwarzanie danych osobowych  Nominowanego do nagrody (i Laureata konkursu), w tym na publikację wizerunku wraz z informacją biograficzną, wyrażona poprzez pisemne oświadczenie przesłane drogą elektroniczną równocześnie ze zgodą na udział w kolejnych etapach Konkursu,
c)	art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. obowiązujące Administratora przepisy prawa, w szczególności dotyczące obowiązków rachunkowych i archiwizacyjnych.  
4. 	Wizerunki Nominowanych do nagrody i Laureatów konkursu wraz z krótką notką biograficzną, zostaną opublikowane na ogólnie dostępnej stronie internetowej Uczelni. Odbiorcami danych mogą być także inne podmioty lub organy w sytuacji, gdy obowiązek taki wynika z przepisów prawa powszechnie obowiązującego, w szczególności z ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej. 
5.	Administrator może powierzyć innemu podmiotowi, w drodze umowy zawartej na piśmie, przetwarzanie danych osobowych w imieniu Administratora, w szczególności dostawcom usług IT.
6.	Administrator będzie przechowywał dane osób oddających głosy przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania, jednak nie dłużej niż przez okres 1 roku od dnia rozstrzygnięcia konkursu. Dane Nominowanych do nagrody oraz Laureatów konkursu będą przechowywane przez okres 5 lat od dnia rozstrzygnięcia konkursu. Dane dot. przyznanych nagród pieniężnych będą przechowywane zgodnie z przepisami o archiwizacji dokumentacji finansowej. W przypadku wycofania zgody, dane przetwarzane na podstawie zgody zostaną usunięte niezwłocznie po otrzymaniu przez Administratora takiego żądania. 
7.	W przypadkach, na zasadach i w trybie określonym w obowiązujących przepisach osobom, o których mowa w ust. 1 przysługuje prawo do żądania: dostępu do treści danych oraz ich sprostowania (art. 15 i 16 RODO), usunięcia danych (art. 17 RODO), ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO), wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (art. 21 RODO), przenoszenia danych (art. 20 RODO), a w przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody - prawo cofnięcia wyrażonej zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano przed jej cofnięciem.
8.	W przypadku podejrzenia, że dane osobowe są przetwarzane przez Administratora z naruszeniem przepisów prawa osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
9.	Podanie danych osobowych nie jest obowiązkowe, aczkolwiek niezbędne do wzięcia udziału w Konkursie. Odmowa podania danych spowoduje odrzucenie oddanego głosu lub uniemożliwi kandydowanie do nagrody.
10.	Podane dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o którym mowa w art. 4 pkt 4) RODO, co oznacza formę zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, polegającego na wykorzystaniu danych do oceny niektórych czynników osobowych osoby fizycznej.
§ 8
Postanowienia końcowe
1. Organizator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian do niniejszego Regulaminu 
z uzasadnionych przyczyn. O wszelkich zmianach Organizator będzie informował na stronie https://www.umw.edu.pl/.  Nominowanym do nagrody nie przysługują z tego tytułu żadne roszczenia. 
2. W przypadku naruszenia przez Nominowanego do nagrody postanowień Regulaminu, powszechnie obowiązujących przepisów prawa, Organizatorowi przysługuje prawo dyskwalifikacji z udziału w Konkursie. 
3. O wszelkich nieprawidłowościach związanych z Konkursem Nominowani do nagrody oraz studenci i doktoranci powinni poinformować Organizatora. 
4. Odwołania związane z przebiegiem Konkursu należy składać do Organizatora. 
5. Decyzja Organizatora w przedmiocie rozpatrzenia odwołania jest wiążąca i ostateczna.
6. Kwestie nieuwzględnione w Regulaminie rozstrzyga Organizator. 
7. Niniejszy Regulamin podlega udostępnieniu na stronie https://www.umw.edu.pl/ w zakładce „Aktualności” w dniu ogłoszenia Konkursu.
8. Przystąpienie do Konkursu oznacza akceptację Regulaminu.
