Załącznik nr 7
do zarządzenia nr 127/XVI R/2026

Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu 

z dnia 31 lipca 2026 r. 

Do Dyrektora SZKOŁY DOKTORSKIEJ
Uniwersytetu MEDYCZNEGO we Wrocławiu
Wniosek z dnia ………..…………
o wyznaczenie promotora 
Dane wnioskodawcy:

Imię (imiona) i nazwisko: ………………………………………………………………………………..
Tytuł zawodowy/stopień naukowy/tytuł naukowy: ……………………………………………………... 
Miejsce zatrudnienia: …………………………………………………………………………………….
Stanowisko: ………………………………………………………………………………………………
Adres do korespondencji: ………………………………………………………………………………..
Numer telefonu: ………………………………………………………………………...………………..
Adres e-mail: ………………………………………………………………………...…………………...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


PESEL
Proszę o wyznaczenie promotora postępowania w sprawie nadania stopnia doktora
Koncepcja rozprawy doktorskiej:

Rozprawa doktorska z dziedziny nauk 

dyscypliny naukowej: 

Osoba proponowana na pełnienie funkcji promotora
(stopień/tytuł naukowy, imię i nazwisko, miejsce zatrudnienia, stanowisko, adres e-mail)
……………….………………………

                                                                                                                                                           (data, podpis wnioskodawcy)

Oświadczam, iż w okresie ostatnich 5 lat nie byłem promotorem 4 doktorantów, którzy zostali skreśleni z listy doktorantów z powodu negatywnego wyniku oceny śródokresowej, nie sprawowałem opieki nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiegające się o stopień doktora, które nie uzyskały pozytywnych recenzji, o których mowa w art. 191 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.).
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


PESEL promotora
…………………………………………                                  
 (data, podpis promotora)

Załączniki:

1) zgoda Komisji Bioetycznej przy Uniwersytecie Medycznym we Wrocławiu na prowadzenie badań dotyczących rozprawy doktorskiej lub oświadczenie, że taka zgoda nie jest potrzebna - potwierdzone przez osobę proponowaną do pełnienia funkcji promotora, 
2) Opis sylwetki doktoranta
	

	(miejscowość i data)


Do Dyrektora Szkoły Doktorskiej

Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu

Wyrażam zgodę na podjęcie się funkcji promotora rozprawy doktorskiej 
	

	(imię i nazwisko doktoranta z podaniem tytułu zawodowego)


	pt.”
	

	

	

	

	
	„.


Stwierdzam, że rozprawa doktorska zostanie samodzielnie wykonana przez doktoranta i będzie odpowiadała warunkom określonym w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.):
Art. 187. 
1. Rozprawa doktorska prezentuje ogólną wiedzę teoretyczną kandydata w dyscyplinie albo dyscyplinach oraz umiejętność samodzielnego prowadzenia pracy naukowej lub artystycznej. 

2. Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwiązanie problemu naukowego, oryginalne rozwiązanie w zakresie zastosowania wyników własnych badań naukowych w sferze gospodarczej lub społecznej albo oryginalne dokonanie artystyczne 

3. Rozprawę doktorską może stanowić praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbiór opublikowanych i powiązanych tematycznie artykułów naukowych, praca projektowa, konstrukcyjna, technologiczna, wdrożeniowa lub artystyczna, a także samodzielna i wyodrębniona część pracy zbiorowej. 

Ponadto oświadczam, że posiadam uprawnienia do prowadzenia przewodów doktorskich z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu w dyscyplinie* 


- nauki medyczne

- nauki farmaceutyczne

- nauki o zdrowiu

Doktoranta poinformowałem o zasadach „dobrej praktyki naukowej”, między innymi o zasadach współautorstwa publikacji naukowych – rozprawy doktorskiej.

	

	(podpis promotora )


*niepotrzebne skreślić

Do obowiązków i uprawnień promotora należy:
1. sprawowanie bezpośredniej opieki nad doktorantem i wspieranie go w samodzielnej pracy badawczej od momentu wyznaczenia

2. dbanie o rozwój naukowy i motywowanie doktoranta do aktywności naukowej;

3. stwarzanie doktorantowi możliwości publikowania prac, prezentacji swoich osiągnięć naukowych oraz udziału w konferencjach i sympozjach naukowych;

4. uzgodnienie z doktorantem indywidualnego planu badawczego, w szczególności harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej;

5. konsultacje dla doktorantów;

6. dokonywanie rocznej oceny, kontrolowanie postępów pracy naukowej oraz ocena

poszczególnych etapów pracy doktorskiej;

7. opiniowanie rocznego sprawozdania.

	

	(podpis promotora )



