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FORMULARZ	OCENY	KANDYDATA	NA	NAUCZYCIELA	SYMULACJI	WYSOKIEJ	WIERNOŚCI	
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Zatrudnienie w roli pracownika dydaktycznego UMW. ☐	

Prowadzenie zajęć z przedmiotu/modułu przewidzianego do realizacji w CSM na WL: anestezjologia i intensywna terapia, 
chirurgia, ginekologia i położnictwo, neonatologia, pediatria, medycyna ratunkowa i medycyna katastrof. ☐	

Pozytywna opinia kierownika jednostki, w której kandydat jest zatrudniony. ☐	

Spełnienie wymagania Art. 109 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o Szkolnictwie Wyższym (Dz.U. z 2012 r. poz. 572  
ze. zm.) ☐	
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OCENIANE KRYTERIA 
PUNKTACJA 

pkt. od do 

Posiadane specjalizacje (5 pkt. za każdą specjalizację, max 10 pkt.) 10 0 10 

Stopień doktora nauk medycznych 5 0 5 

Doświadczenie 5. lat w nauczaniu medycyny 5 0 5 

Prowadzenie zajęć z wykorzystaniem technik symulacyjnych (sylabus/zaświadczenie/oświadczenie) 5 0 5 

Znajomość języka angielskiego na poziomie co najmniej dobrym (certyfikat, zaświadczenie Studium Języków 
Obcych UMW) 5 0 5 

Uprawnienia kierownika (4 pkt./kurs) lub instruktora (2 pkt./kurs) 
lub prowadzenie zajęć (1 pkt./kurs) kursów organizacji i 
towarzystw medycznych (Europejskiej Rady Resuscytacji, 
Amerykańskiego Towarzystwa Kardiologicznego, Polskiego 
Towarzystwa Medycyny Ratunkowej, Polskiego Towarzystwa 
Kardiologicznego, Polskiego Towarzystwa Anestezjologicznego, 
International Trauma Life Support, kursy specjalizacyjne CMKP 
i.in.) 

kurs: 1–4 

0 20 

kurs: 1–4 

kurs: 1–4 

kurs: 1–4 

kurs: 1–4 

suma 0 50 
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ROZMOWA KWALIFIKACYJNA W ODNIESIENIU DO PONIŻSZYCH ZAGADNIEŃ 

PUNKTACJA 

od do 

Wizja rozwoju Centrum Symulacji Medycznej. 0 5 

Nowoczesne metody nauczania. 0 5 

Doświadczenie i predyspozycje dydaktyczne. 0 5 

Doświadczenie zawodowe medyczne. 0 5 

Doświadczenie zawodowe i dydaktyczne nabyte za granicą. 0 5 

Umiejętność komunikacji i pracy zespołowej. 0 5 

suma 0 30 
	


