Zalacznik
do Uchwaly nr 2/2022

Rady Uczelni Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu

z dnia 18 stycznia 2022 1.

i

UNIWERSYTET MEDYCZNY

IM. PIASTOW SLASKICH WE WROCLAWIU

SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI RADY UCZELNI UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO WE WROCLAWIU
ZA ROK 2021

Podstawa prawna: art. 18 ust. 5 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U.z 2021 r., poz. 478 ze zm.) oraz § 46 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu (t.j. zatgcznik do uchwaty nr 2349 Senatu UMW z dnia 27 pazdziernika 2021 r.)

Rada Uczelni Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu (zwana
dalej: ,,Radg Uczelni” lub ,,Radg”) zostata powotana uchwatg nr 2231 Senatu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 25 listopada 2020 r.

W 2021 roku odbyto si¢ 11 posiedzen Rady Uczelni, w dniach: 11 lutego 2021 r.,
26 marca 2021 r., 19 kwietnia 2021 r., 28 maja 2021 r., 1 czerwca 2021 r. — posiedzenie
nadzwyczajne, 25 czerwca 2021 r., 29 czerwca 2021 r. — posiedzenie nadzwyczajne,
25 pazdziernika 2021 r., 17 listopada 2021 — posiedzenie nadzwyczajne, 1 grudnia 2021 r.,
27 grudnia 2021 r. — posiedzenie nadzwyczajne.

Ponadto w 2021 Rada Uczelni zainicjowata zorganizowanie 2 warsztatow strategicznych
dotyczacych przygotowania strategii Uniwersytetu, w dniach 5-6 marca 2021 r. oraz 23
lipca 2021 r. oraz czlonkowie Rady Uczelni wzigli udziat w sesjach online
przygotowujacych do ww. warsztatow w dniach: 29 stycznia 2021 r, 12 lutego 2021 r., 19
lutego 2021 r. i 26 lutego 2021 r.

W posiedzeniach Rady Uczelni poza cztonkami Rady uczestniczyli w pierwszym potroczu:
Rektor Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu prof. dr hab. Piotr Ponikowski, Prorektor
ds. Strategii i Rozwoju Uczelni prof. dr hab. Marzena Dominiak, Prorektor
ds. Klinicznych, Przewodniczacy Senackiej Komisji Statutowej prof. dr hab. Szymon
Dragan, Kanclerz mgr Patryk Hebrowski, Kwestor mgr Elzbieta Urban, radca prawny
Anna Olenska, samodzielny referent ds. prawnych mgr Adrianna Nowak i specjalista
ds. prawnych mgr Marta Rolirad (obstuga administracyjna Rady Uczelni). W drugim
poiroczu uczestniczyli poza czionkami Rady: JM Rektor Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu prof. dr hab. Piotr Ponikowski, Prorektor ds. Strategii i Rozwoju Uczelni
prof. dr hab. Marzena Dominiak, Prorektor ds. Klinicznych, Przewodniczacy Senackiej
Komisji Statutowej prof. dr hab. Szymon Dragan, Kanclerz Patryk Hebrowski, Kwestor
Elzbieta Urban, radca prawny Anna Olenska, Dyrektor Generalny Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu dr Jakub Berezowski, p.o. Kwestora mgr [lona Mréz, Dyrektor
ds. Prawnych — Koordynator radcow prawnych mec. Dominika Szachniewicz,
Dyrektor ds. Pracowniczych mgr Dorota Pluciennik, samodzielny referent ds. prawnych
mgr Adrianna Nowak (obstuga administracyjna Rady Uczelni).

W roku 2021 Rada Uczelni podj¢ta 14 uchwat tj.:
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- uchwate nr 1/2021 z dnia 11 lutego 2021 r. w sprawie wyrazenia zgody na wykonywanie
przez Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu dodatkowego zajecia
zarobkowego;

- uchwale nr 2/2021 z dnia 19 kwietnia 2021 r. w sprawie szczegétowej analizy
sprawozdania finansowego za rok 2020;

- uchwate nr 3/2021 z dnia 28 maja 2021 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu Rady Uczelni
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu”;

- uchwate nr 4/2021 z dnia 1 czerwca 2021 r. w sprawie zaopiniowania przez Rad¢ Uczelni
propozycji zmian w Statucie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu;

- uchwate nr 5/2021 z dnia 25 czerwca 2021 r. w sprawie zaopiniowania przez Radg
Uczelni propozycji zmian w Statucie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu;

- uchwate nr 6/2021 z dnia 25 czerwca 2021 r. w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz
nieruchomosci potozonej przy ul. Sleznej 96 we Wroclawiu;

- uchwate nr 7/2021 z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie zaopiniowania przez Rade
Uczelni zmian w planie rzeczowo—finansowym na rok 2020;

- uchwate nr 8/2021 z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
z wykonania planu rzeczowo-finansowego Uczelni za rok 2020;

- uchwale nr 9/2021 z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Uczelni za rok 2020;

- uchwale nr 10/2021 z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie zaopiniowania przez Radg
Uczelni planu rzeczowo—finansowego Uczelni na rok 2021;

- uchwatg nr 11/2021 z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie zaopiniowania przez Rad¢
Uczelni propozycji zmian w Statucie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu;

- uchwate nr 12/2021 z dnia 17 listopada 2021 r. w sprawie W Sprawie zaopiniowania przez
Radg¢ Uczelni propozycji zmian w Statucie Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.;

- uchwat¢ nr 13/2021 z dnia 1 grudnia 2021 r. w sprawie wyboru firmy audytorskiej
badajacej sprawozdanie finansowe Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu za lata
2021-2022,

- uchwale nr 14/2021 z dnia 27 grudnia 2021 r. w sprawie przyznania dodatku zadaniowego
Rektorowi Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.

Na pierwszym posiedzeniu Rada Uczelni omoéwita cele i kierunki swej dziatalnosci
oraz dyskutowala nad kwestiag wyzwan i oczekiwan jakie stawia przed Rada Uniwersytet.
Prace Rady Uczelni rozpoczgly si¢ 0od wyrazenia zgody na wykonywanie przez Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu dodatkowego zajecia zarobkowego.

Rada opracowata i przyjeta nowy Regulamin Rady Uczelni Uniwersytetu Medycznego im.
Piastow Slaskich we Wroctawiu.

Dyskutowano nad zmianami Statutu Uczelni (tacznie cztery razy). Procz proponowanej
zmiany, ktorej skutkiem mialo by¢ potaczenie Dziatu Nadzoru Zatozycielskiego
i Wilascicielskiego oraz Biura Kontroli Wewngtrznej, Rada Uczelni pozytywnie
zaopiniowata wszystkie pozostate propozycje zmian w Statucie Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu.

Rada Uczelni od pierwszego posiedzenia, wielokrotnie, wyrazata swoje zaniepokojenie
wplywem przedtuzajacej si¢ epidemii Covid-19 na biezace dzialanie Uniwersytetu oraz
podlegtego mu Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego, ograniczajgce mozliwosé
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prowadzenia zaje¢ ze studentami, prowadzenia badan, czy planowe leczenia pacjentow. W
toku dyskusji cztonkowie Rady Uczelni wskazywali na konieczno$¢ podjecia przez JM
Rektora dodatkowych dziatan zaradczych umozliwiajacych, z jednej strony dlugotrwate
dziatanie Uniwersytetu oraz podlegltego mu Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w
stanie epidemii, przy zapewnieniu nieprzerwanego prowadzenia dziatalnosci kluczowych
obszarow dydaktyki, nauki i klinicznego, a z drugiej dynamiczne dostosowywanie si¢ do
zmieniajgcej si¢ sytuacji epidemiczne;.

Rada Uczelni wspotpracowata z Prorektorem ds. Strategii i Rozwoju Uczelni, Panig Prof.
dr hab. Marzeng Dominiak w zakresie omawiania postepoOw prac nas Strategig Uczelni.
Ponadto, cztonkowie Rady Uczelni wzieli aktywny udziat w warsztatach dotyczacych
opracowywania Strategii Uczelni zorganizowanych przez Panig Prorektor, gdzie dzielili
si¢ swoimi do§wiadczeniami zawodowymi z zakresu tworzenia i wdrazania strategii.
Wielokrotnie podczas posiedzen dyskutowano nad sytuacjg finansowg Uczelni. Rada
Uczelni omowita audyt sprawozdania finansowego Uczelni za rok 2020 oraz szczegdtowo
weryfikowata plan rzeczowo — finansowy Uczelni na 2021 rok. Zobowigzata takze JM
Rektora do przedktadania uproszczonych, czgsciowych sprawozdan z wykonania planu
rzeczowo — finansowego na 2021 rok za dwumiesi¢czne okresy.

W dniu 9 kwietnia 2021 r. Rada Uczelni wystosowata do Rektora pismo wyrazajace
zaniepokojenie strata finansowa za rok 2020 oraz obszarami, ktore zostaty
zidentyfikowane przez Pania Kwestor oraz Pana Kanclerza, ktore odpowiadajg za
pojawienie si¢ straty. Rada w ramach swojej kompetencji monitorowania gospodarki
finansowej oraz zarzadzania Uczelnig zarekomendowata podjecie dziatan korygujacych w
obszarze gospodarki finansowej oraz zarzadzania, a ponadto potrzebe reformy nadzoru i
zarzadzania nad gospodarka finansowa uczelni oraz dyscypling wydatkowania $rodkow,
jak rowniez stworzenie nowych stanowisk w strukturze Uczelni: Dyrektora Generalnego i
Dyrektora Finansowego.

Rada Uczelni pracowata poza posiedzeniami takze w ramach utworzonych przez siebie
komitetow — tj. Komitetu ds. Audytu oraz Komitetu ds. Strategii Uczelni.

Rada Uczelni realizujagc swoje ustawowe obowigzki Kilkukrotnie opiniowata przekazane
materiaty finansowe, w tym w szczegolnosci: plan rzeczowo-finansowy na 2021 r. i zmiany
w planie rzeczowo — finansowym na 2020 i 2021 rok. Ponadto, Rada zatwierdzita
sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego za rok 2020 oraz sprawozdanie
finansowe Uczelni za 2020 r. Kazda z w/w opinii Rady byla poprzedzona rozmowami
z JM Rektorem, Kanclerzem lub Kwestorem, albo ich zastepcami, ktorzy szczegdtowo
wyjasniali Radzie zapisy opiniowanych dokumentow 1 wyjasniali watpliwe kwestie. Rada
Uczelni pozytywnie zaopiniowata wszystkie przedtozone dokumenty. Ponadto, dokonata
wyboru firmy audytorskiej, ktorej zlecone zostanie badanie sprawozdania finansowego
Uczelni za lata 2021 i 2022.

Rada Uczelni omawiata na posiedzeniach polityke zarzadzania majatkiem Uniwersytetu,
planowane inwestycje i harmonogram remontéw. Dyskutowano rowniez na temat
sposob6éw finansowania zadan inwestycyjnych, w tym zrodet pozyskiwania $rodkow
zewngtrznych. Podejmowano uchwaly w zakresie zarzadu majatkiem — wyrazono zgode
na sprzedaz nieruchomosci potozonej przy ul. Sleznej 96 we Wroctawiu. Z inicjatywy
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cztonkow Rady zostat rozpoczety audyt wszystkich nieruchomosci nalezacych do
Uniwersytetu oraz ztozono wnioski do studium Wroctawia.

Przedstawiciele Rady Uczelni odbyli wizje lokalne ,starego” kampusu wraz z
przedstawicielami administracji oraz zatrudnionym architektem, gdzie zostaty
przedyskutowane plany przysztego zagospodarowania opuszczanych budynkéw
klinicznych oraz dtugoterminowych planéw co do roli ,,starego” kampusu w strategii
Uczelni i Urzedu Miasta Wroctawia.

Rada Uczelni w 2021 roku, poza realizacjg obowigzkow wynikajgcych wprost z ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r.,
poz. 478 ze zm.) oraz ze Statutu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (t.J. zatacznik
do uchwaty nr 2349 Senatu UMW z dnia 27 pazdziernika 2021 r.), zglebiala wiedze
na temat aktualnych problem6éw Uczelni oraz studentow.

Podczas posiedzen Rady omowiono poszczegolne obszary funkcjonowania Uczelni,
w tym polityke zatrudnieniowa w Uczelni. Dyskutowano nad prawidtowa alokacja
pracownikow zatrudnionych na Uczelni, szczegdlnie w pomiedzy obszarami dydaktyki i
nauki, co przyczynito si¢ do rozpoczecia procesu zmian w strukturze Uczelni.

Rada Uczelni pozytywnie zaopiniowata, na wniosek Prorektora ds. Budowania Relacji i
Wspolpracy z Otoczeniem dr hab. Tomasza Zatonskiego, przystapienie do tworzonego
ogoblnopolskiego Osrodka Wspotpracy Rad Uczelni w ramach Polskiego Forum
Akademicko-Gospodarczego, ktore ma wspomagaé proces tworzenia oraz dzielenia si¢
najlepszymi praktykami w obszarze dziatania Rad Uczelni.

Rok 2021 byt pierwszym rokiem kadencji cztonkéw Rady Uczelni. W dobie pandemii
COVID-19 posiedzenia odbywaly si¢ przewaznie przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej. Mimo ograniczonych mozliwosci organizacyjnych, Rada
wykazata si¢ widoczng inicjatywa w planowaniu i podejmowaniu dziatan na rzecz Uczelni
w szczeg6lnosci poprzez dodatkowe wielokrotne spotkania poszczegdlnych czionkéw
Rady z Rektorem, Prorektorami oraz pracownikami administracji. Cztonkowie Rady brali
rowniez udzial, w roli doradczej, w wewngetrznych spotkaniach dotyczacych tematow
omawianych przez Rad¢ oraz w spotkaniach zewnetrznych dotyczacych spraw
Uniwersytetu. Rada Uczelni nie tylko zrealizowata natoZzone na nig ustawowe obowiazki,
ale rowniez dazyla do usprawnienia dzialania Uczelni, szczegoélnie w warunkach
przedtuzajacego si¢ stanu epidemii. Wyznaczyta kierunki koniecznych zmian, ktére maja
zapewni¢ przemyslane wydatkowanie srodkow, utrzymanie stabilnej Sytuacji finansowej
Uczelni oraz przygotowywanie i wdrazanie realnych planéw rozwojowych Uczelni i
podlegtego jej Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego.





