Załącznik nr 2

do zarządzenia nr 44/XIV R/2009

Rektora Akademii Medycznej we Wrocławiu

z dnia 17 czerwca 2009 r.

Sprawozdanie z przebiegu rekrutacji Wydziału Nauk o Zdrowiu 

Rekrutacja 200........ - podsumowanie - stan na dzień ...........200...
	Wydział Nauk 
o Zdrowiu  
	stacjonarne

	
	I stopnia
	II stopnia

	
	liczba miejsc
	liczba kandydatów
	liczba przyjętych
	dolna granica punktów dla przyjętych
	liczba osób, które osiągnęły minimum punktowe
	liczba miejsc
	liczba kandydatów
	liczba przyjętych
	dolna granica punktów dla przyjętych
	liczba osób, które osiągnęły minimum punktowe

	Pielęgniarstwo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Pielęgniarstwo pomost.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Położnictwo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Położnictwo pomost.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ratownictwo med.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Fizjoterapia
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Zdrowie publiczne
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Dietetyka
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                        razem
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	Wydział Nauk 
o Zdrowiu  
	niestacjonarne

	
	I stopnia
	II stopnia

	
	liczba miejsc
	liczba kandydatów
	liczba przyjętych
	dolna granica punktów dla przyjętych
	liczba osób, które osiągnęły minimum punktowe
	liczba miejsc
	liczba kandydatów
	liczba przyjętych
	dolna granica punktów dla przyjętych
	liczba osób, które osiągnęły minimum punktowe

	Pielęgniarstwo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Pielęgniarstwo pomost.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Położnictwo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Położnictwo pomostowe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ratownictwo med.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Fizjoterapia
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Zdrowie publiczne
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Dietetyka
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                        razem
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Uwagi dotyczące przebiegu procesu rekrutacji

Wydział Nauk o Zdrowiu 

..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
