Zarzadzenie nr 46/XV R/2013
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu

z dnia 27 czerwca 2013 r.

w sprawie uslug specjalistycznych wykonywanych w Katedrze Medycyny Sadowej Uni-
wersytetu Medycznego we Wroclawiu na potrzeby wymiaru sprawiedliwo-

$ci i organdéw Scigania

Na podstawie art. 66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.
U. 2012, poz. 572 ze zm.) oraz §51 statutu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (uchwa-

fa nr 1193 z dnia 17 wrze$nia 2012 r. ze zm.), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
1. Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu (zwany dalej ,,Uczelnig”) wykonuje w Zaktadach
Katedry Medycyny Sadowej (zwanej dalej ,,Katedra™) ustugi specjalistyczne, zlecane na
potrzeby wymiaru sprawiedliwosci i organdw $cigania przez sady, prokuratury, organy
scigania, osoby prywatne i inne podmioty (zwane dalej: ustugami).
2. Ushugi polegaja w szczegolnosci na wydawaniu opinii sgdowo-lekarskich, ekspertyz,

wykonywaniu ustug laboratoryjnych i przeprowadzaniu badan sadowo-lekarskich.

§2

1. Wykonawcami ustug sg biegli, specjalisci lub inne osoby, zatrudnione lub odbywajace spe-
cjalizacj¢ w Zaktadach Katedry, wykonujacy je niezaleznie od dziatalno$ci naukowej 1 dy-
daktycznej.

2. Czynnosci administracyjne i techniczne niezbgdne do realizacji ustug wykonuja osoby
zatrudnione w Zaktadach Katedry oraz innych jednostkach Uczelni na stanowiskach ad-
ministracyjnych i inzynieryjno-technicznych.

3. Zaktad Technik Molekularnych prowadzi odrgbne od Zaktadu Medycyny Sadowej z Za-
ktadem Prawa Medycznego rozliczenie finansowe.

4. W uzasadnionych przypadkach, zwlaszcza gdy zakres ustugi wykracza poza specjalnosé
0sob zatrudnionych w Katedrze, ustuga w calosci lub w czes$ci moze by¢ zlecona do wy-

konania osobie zatrudnionej w innej jednostce Uczelni lub osobie spoza Uczelni.



§3
Ustugi opisane w §1 sa wykonywane przez zatrudnionych w Zaktadach Katedry bie-
ghych, specjalistow lub inne osoby na podstawie anekséw do umow o prace lub aktow
mianowania, zawartych z pracownikami Uczelni.
Czynnos$ci administracyjne i1 techniczne, o ktorych mowa w §2, s3 wykonywane przez
osoby zatrudnione w Zaktadach Katedry oraz innych jednostkach Uczelni na stanowi-
skach administracyjnych i inzynieryjno-technicznych na podstawie dodatkowych zakresow
obowigzkoéw | wynagradzane na podstawie §9a Regulaminu premiowania pracownikow nie-
bedacych nauczycielami akademickimi.
Ustugi oraz czynnosci administracyjne i techniczne niezbgdne do realizacji ustug, zlecane
do wykonania osobom niezatrudnionym w Uczelni, s wykonywane na podstawie umo-
wy cywilnoprawnej zawartej z wykonawca ustugi lub zleceniobiorca.
Organizacja wykonania ushugi, zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie we-
wnetrznym obowigzujagcym w Katedrze, Kieruje Kierownik Katedry i Zaktadu Medycyny
Sadowej lub upowazniona przez niego osoba. Za terminowos$¢ i merytoryczng wartos¢
wykonanych czynnosci osoby wykonujace te czynnosci odpowiadaja przed Kierownikiem
Katedry i Zaktadu Medycyny Sadowej. W przypadku Zaktadu Technik Molekularnych
rolg te petni kKierownik Zaktadu Technik Molekularnych.
Kierownik Katedry 1 Zaktadu Medycyny Sadowej lub upowazniona przez niego osoba
pisemnie potwierdza prawidlowe wykonanie uslugi, w szczegolnosci poprzez zlozenie
podpisu na dokumencie zawierajagcym tre$¢ opinii sgdowo-lekarskiej, ekspertyzy lub wy-
niku badania laboratoryjnego. W przypadku Zaktadu Technik Molekularnych rolg t¢ pet-
ni kierownik Zaktadu Technik Molekularnych.
Po zleceniu wykonania ustugi przez Uczelnig, kierownik Katedry i Zaktadu Medycyny
Sadowej jest upowazniony do udzielania odpowiedzi 1 podpisywania pism do zlecenio-
dawcow dotyczacych realizacji ustug. W przypadku Zaktadu Technik Molekularnych ro-
I te petni kierownik Zaktadu Technik Molekularnych.
Wystepowanie w imieniu Uczelni w sprawach naleznos$ci za wykonang ushugg, w szczegol-
nosci sktadanie srodkow odwotawczych od orzeczen w przedmiocie przyznania wynagro-
dzenia za ustugi, nalezy do whasciwych organow Uczelni — na podstawie wniosku Kierowni-
ka Zaktadu Medycyny Sadowej lub Kierownika Zaktadu Technik Molekularnych.



§4

Z tytulu wykonanej w Katedrze ustugi Uczelnia wystawia zleceniodawcy fakture¢ VAT,

obejmujaca nastgpujace pozycje: wynagrodzenie dla biegtego lub bieglych wykonujacych

ustuge, koszty zuzytych materialow oraz inne wydatki niezbedne do wykonania ustugi,

W oparciu o powszechnie obowigzujace w tym zakresie przepisy.

Naleznos¢ za ushuge ujeta w fakturze, w szczego6lnosci wysokos¢ kosztow zuzytych ma-

teriatow oraz innych wydatkéw niezbednych do wykonania ustugi, jest skalkulowana

W sposob pozwalajacy na pokrycie wszystkich kosztow poniesionych przez Uczelni¢

w zwigzku z realizacjg ushugi:

1) koszty materialowe ustalane sg zgodnie z obowigzujagcymi normami zakladowymi zu-
zycia materialdéw przewidzianymi dla danego rodzaju badania w oparciu o faktyczne
koszty zakupu,

2) inne wydatki niezb¢dne do wydania opinii, ustalane sg ryczattowo w formie narzutu
procentowego.

Faktur¢ VAT, o ktorej mowa w pkt 1, wystawia upowazniony przez Uczelni¢ pracownik,

zatwierdza kierownik Katedry i Zaktadu Medycyny Sadowej lub upowazniona przez nie-

go osoba. W przypadku Zaktadu Technik Molekularnych faktur¢ VAT zatwierdza Kie-
rownik Zaktadu Technik Molekularnych.

Przekazywanie faktur VAT oraz raportow fiskalnych wystawionych w Zaktadach Kate-

dry do Dziatu Finansowego Uczelni odbywa si¢ w trybie okreslonym odrgbnymi przepi-

sami wewngtrznymi obowigzujacymi w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu oraz

regulaminem wewngtrznym obowigzujacym w jednostce.

§5

Dziat Finansowy do 25 dnia kazdego miesigca przedktada kierownikowi Katedry i Za-
ktadu Medycyny Sadowej lub osobie przez niego upowaznionej wykaz faktur VAT, o kto-
rych mowa w §4 pkt 1, wystawionych w miesigcu poprzednim (zwanym dalej: ,,miesigcem
rozliczeniowym”) za ustugi dla podmiotow wskazanych w §1 pkt 1. W przypadku ustug
realizowanych przez Zaktad Technik Molekularnych Uczelnia przedktada wykaz faktur
VAT kierownikowi tego Zaktadu.

Dziat Finansowy przekazuje rowniez do Katedry Medycyny Sadowej pisemng informacje
na temat kosztow poniesionych przez Uczelni¢ w poszczegolnych miesigcach w zwigzku

z wykonywaniem ustug, o ktérych mowa w §1. Przekazanie informacji nastgpuje nie



p6zniej niz do 25 dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni lub na wniosek kierownika
lub upowaznionej przez niego osoby.

3. Sume kwot z wystawionych faktur, o ktorych mowa w pkt 1, Uczelnia przeznacza na po-
krycie kosztow wynagrodzen, materiatbw zuzytych do wykonania ustug oraz innych
kosztow, niezbednych do wykonania ustugi, zgodnie z przepisami wewnetrznymi doty-
czacymi kosztow posrednich Uczelni (w wysokosci 30%).

4. Kierownik Zakladu Medycyny Sadowej oraz kierownik Zaktadu Technik Molekularnych
okresla, w regulaminie wewnetrznym, szczegdtowe zasady oraz tryb obliczania 1 wyplaty
wynagrodzen oraz premiowania dla poszczegolnych pracownikow oraz wykonawcow i zle-
ceniobiorcow, na podstawie zasad okreslonych odrgbnym zarzadzeniem rektora.

5. Kierownik Katedry i Zaktadu Medycyny Sadowej lub upowazniona przez niego osoba,
zatwierdza 1 przekazuje do Dziatu Ptac dokumenty potwierdzajace prawidtowe wykona-
nie prac, wraz z imiennym zestawieniem kwot wynagrodzen i premii ustugowej (z obcia-
zeniami ZUS pracodawcy) za dany miesigc rozliczeniowy, naleznych poszczegdlnym
pracownikom oraz wykonawcom i zleceniobiorcom. W przypadku Zaktadu Technik Mo-
lekularnych role t¢ petni kierownik Zaktadu Technik Molekularnych lub upowazniona
przez niego osoba.

6. Prawidlowo$¢ wykonania ustugi i zasadno$¢ wynagrodzenia w przypadku kierownika
Katedry i Zaktadu Medycyny Sadowej potwierdza rektor.

7. Kwoty wynagrodzen i premii ustugowej wskazane w dokumentach, pomniejszone o nalez-
ng zaliczke na podatek dochodowy i skfadki na ubezpieczenie spoteczne w cze¢sci obcigza-
jacej pracownikéw oraz wykonawcow 1 zleceniobiorcoOw, wyplacane sg przez Uczelnig w
kasie lub na rachunki bankowe w terminie wyptat obowigzujacych w Uczelni, ale nie poz-
niej niz do konca nastgpnego miesigca od dnia przekazania kompletu dokumentow do

Dziatu Plac.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2013 r.

Rektor
Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu

prof. dr hab. Marek Zigtek

Otrzymuja:

wedlug rozdzielnika
MK



