Zarzadzenie nr 25/XV R/2017
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu

Zz dnia 28 marca 2017 r.

w sprawie organizacji praktyk zawodowych studentéw (z wylaczeniem szesciomiesiecz-
nych praktyk organizowanych po obronie pracy magisterskiej dla studentow Wydzialu
Farmaceutycznego z Oddzialem Analityki Medycznej i praktyk realizowanych przez

uczestnikow studiéw 111 stopnia)

Na podstawie Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1842), Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.
z 2016 r. poz. 1251), Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2015r o zawodzie fizjoterapeuty (Dz.U. 2015
poz. 1994), Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r.
w sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkéw studiow: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. z 2012 r., poz. 631), Rozpo-
rzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016r. w sprawie wa-
runkow prowadzenia studidow (Dz.U. 2016 poz. 1596), Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2016 r. poz. 1638), Rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkOw wynagradzania za prace 1 przyznawania in-
nych $wiadczen zwigzanych z praca dla pracownikow zatrudnionych w uczelni publicznej
(Dz.U. z 2016 r. poz. 2063) oraz Zatacznika do Uchwaty nr 1522 Senatu Uniwersytetu Me-
dycznego im. Piastow Slaskich we Wroclawiu z dnia 29 kwietnia 2015r - Regulamin studiéw
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu od roku akademickiego 2015/2016 zarzadzam, co
nastepuje:

§1

1. Celem praktyki zawodowej studentow - zwanej dalej ,,praktykami” jest doskonalenie umie-
jetnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy.
2. Praktyki sa integralng cze$cig studidw na poszczegolnych kierunkach studiow i sa realizo-

wane zgodnie z programem ksztatcenia i planem studiow na danym kierunku ksztatcenia.

§2

1. Wymiar praktyki dla danego kierunku studiow okresla wlasciwa ustawa, rozporzadzenie
w sprawie standardow ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkéw i poziomow ksztatcenia

lub uchwata rady wydziatu, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat.
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. Praktyki odbywaja si¢ w podmiotach spetniajacych kryteria do prowadzenia praktyki.

. Praktyki moga by¢ prowadzone indywidualnie lub w grupach. Liczba studentéw w grupie
powinna umozliwiaé¢ realizacj¢ programu praktyk, uwzglednia¢ uwarunkowania meryto-
ryczne, wzgledy bezpieczenstwa oraz przepisy wewnetrzne podmiotéw leczniczych.

. Praktyki mogg by¢ realizowane w miejscowosci W ktorej znajduje si¢ siedziba Uczelni, lub
za zgoda dziekana w statym miejscu zamieszkania studenta lub w innym miejscu, takze za
granicg.

§3

. Praktyki zawodowe studentow organizuje wydziat.
. Do obowigzkow wydzialu nalezy przygotowanie, wysylanie i wydawanie studentom do-

kumentacji zwigzanej z realizacjg praktyki.
§4

Wydziat  organizuje  praktyki w  ramach  zawartych przez  Uczelnig:
a) umow ze szpitalami na prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, w tym praktyki zawo-
dowych 1 dziatalno$ci badawczej w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych,
wykaz umow - zatacznik nr 1, za ktérego uaktualnienie odpowiedzialny jest Dziat Nadzoru
Wrhascicielskiego,
b) porozumien z innymi podmiotami niz wymienione w pkt a, (zwanych dalej ,,Porozu-
mieniem”) - wzoOr porozumienia - zatgcznik nr 2.
. Umowy oraz Porozumienia, o ktérych mowa w ust. 1, okre$laja obowigzki Uczelni i stu-

denta oraz podmiotu, w ktorym odbywaja si¢ praktyki.
§5

. Porozumienie, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 pkt b, z upowaznienia Rektora podpisuje Dzie-
kan Wydziatu.

. W przypadku porozumien, z ktérych wynika konieczno$¢ zaciggnigcia zobowigzan finan-
sowych przez Uczelni¢, do porozumienia nalezy dotaczy¢ kalkulacje kosztow uzgodniong
z Kwesturg Uniwersytetu Medycznego.

. W szczegblnych przypadkach mozliwe jest zawarcie porozumienia o tresci indywidualnie
uzgodnionej z podmiotem, w ktorym bedzie realizowana praktyka. Tre$¢ takiego porozu-
mienia musi by¢ uzgodniona z radcg prawnym.

. Rejestr Porozumien zawartych na wydziale prowadzi dziekanat



§6

1. Student sam moze wskaza¢ podmiot, w kraju lub za granica, w ktorym chce odbywac praktyke.
2. Zgodg na indywidualne odbywanie praktyk wyraza dziekan, na podstawie ztozonego do 30
marca wniosku (wzoér wniosku — zatgcznik nr 3).

3. Na wniosek podmiotu przyjmujacego studenta na praktyke, Uczelnia zawiera porozumienie.

§7

1. W celu realizacji praktyki Prorektor ds. Dydaktyki, powotuje, na wniosek Dziekana, opie-
kunéw praktyk zawodowych sposrdd nauczycieli akademickich. Opiekunow powotuje sie
na okres kadencji wtadz Uczelni.

2. Na kazdym wydziale mozna powota¢ dwdch opiekunow, z zastrzezeniem ust. 3. Liste kan-
dydatow dziekanat przekazuje do sekretariatu prorektora ds. dydaktyki w terminie do 15 li-
stopada pierwszego roku danej kadenciji.

3. Na Wydziale Nauk o Zdrowiu powotuje si¢ nie wigcej niz od§miu opiekundw.

4. Zakres obowigzkow opiekuna okresla zatacznik nr 4.

5. Na Wydziale Nauk o Zdrowiu mozna powola¢ jednego kierownika praktyki, ktory petni
nadzor na organizacja praktyk na tym Wydziale. Kierownika praktyki powotuje si¢ na
okres kadencji wtadz Uczelni. Zakres obowigzkow kierownika praktyki okresla dziekan.

6. Nie mozna taczy¢ petnionej funkcji kierownika praktyk z funkcjg opiekuna praktyk.

§8

Po zakonczeniu praktyki w danym roku akademickim, kierownik praktyk lub opiekun praktyk
zobowigzany jest do sporzadzenia sprawozdania z przebiegu praktyki, ktore przekazuje Dzie-

kanowi w terminie do 15 listopada.
§9

1. Kierownik praktyki oraz opiekun praktyk z tytutu petnionej funkcji otrzymujg dodatkowe
wynagrodzenie.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, ustalana jest na podstawie rozporza-
dzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkOw wynagradzania za
prace 1 przyznawania innych §wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnio-
nych w uczelni publiczne;j.

3. Dodatkowe wynagrodzenie wyptacane jest na podstawie Zarzadzenia Rektora raz w roku,

po zakonczeniu praktyki, na podstawie zatwierdzonego przez Dziekana sprawozdania.



§10

1. Dziekan kieruje do podmiotow wymienionych w § 4 ust. 1, pkt. a i b, w terminie do 30
marca, zapytanie wedlug wzoru - zatagcznik nr 5.

2. Po otrzymaniu informacji zwrotnej opiekun praktyk opracowuje, w terminie do 15 czerwca,
harmonogram obejmujacy wykaz jednostek wraz z liczba studentow, ktorych moze przyjaé
oraz terminem realizacji praktyk.

§ 11

1. Student pobiera w dziekanacie lub u opiekuna praktyki, w terminie do 30 czerwca:

a) program praktyki (zatacznik nr 6),

b) skierowanie na praktyke (zatacznik nr 7),

¢) pisemne oswiadczenie odbioru dokumentdéw niezbednych do realizacji programu praktyk,

d) indeks umiejetnosci praktycznych lub dziennik praktyki.

2. W przypadku, gdy praktyka zawodowa ma by¢ odbywana za granica, student ma prawo
otrzyma¢ dokumenty przewidziane w pkt. 1 przettumaczone na jezyk kraju, w ktorym
praktyka ma by¢ realizowana lub na jezyk angielski. Ttumaczenie przeprowadzane jest
przez ttumacza na zlecenie dziekanatu.

3. Przed rozpoczeciem praktyki, student zobowigzany jest posiadaé:

a) ubezpieczenia od NNW,
b) za§wiadczenia o szczepieniu przeciw WZW typu B,
c) aktualne zaswiadczenie o przeprowadzeniu badan lekarskich do celow sanitarno-
epidemiologicznych,
d) obowiazujaca dokumentacje niezbedng do zaliczenia praktyki,
e) ochronne ubranie medyczne,
f) identyfikator wykonany przez studenta we wlasnym zakresie, zgodnie ze wzorem wy-
maganym przez Uczelnig.
4. Student potwierdza podpisem na programie praktyki oraz na skierowaniu przyjecie do wia-
domosci informacji zawartych w ust. 3.

§12

1. Praktyki realizowane sg przez studentow w okresie wakacyjnym, studenci Wydziatu Nauk
o Zdrowiu realizujg praktyki takze w trakcie trwania roku akademickiego.
2. Praktyki powinny by¢ zrealizowane i zaliczone przed rozpoczeciem kolejnego semestru

albo roku akademickiego.



3. Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru albo roku studiow. W przypadku
nie zaliczenia praktyki student moze otrzymac¢ wpis warunkowy na nastgpny semestr lub
rok akademicki z wyznaczonym terminem zaliczenia praktyki.

4. Warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenic w dziekanacie lub u opiekuna praktyki po-
twierdzonego przez podmiot, w ktorym student odbywat praktyke:

a) programu praktyki,
b) indeksu umiejetnosci praktycznych lub dziennika praktyki z potwierdzeniem zrealizo-
wania kazdej umiej¢tnosci praktycznej ujetej w programie praktyk.

5. W przypadku gdy praktyka realizowana jest za granica, podstawg zaliczenia bedg doku-
menty o ktorych mowa w ust. 4 w jezyku kraju, w ktorym praktyka byla realizowana lub
w jezyku angielskim, pod warunkiem dotaczenia do dokumentacji praktyki wzoréw tych
samych dokumentow w jezyku polskim.

6. Zaliczenia praktyki w indeksie studenta dokonuje dziekan, kierownik lub opiekun.

7. W uzasadnionych przypadkach dziekan moze zaliczy¢ praktyke na podstawie innych do-
kumentéw, niz okreslone w ust. 4.

§ 13

Dziekan, uwzgledniajac specyfike wydzialu, moze okresli¢ szczegétowe zasady oraz inny

terminarz organizacji praktyki.

§ 14

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem, decyzj¢ podejmuje Dziekan po

zasiggnigciu opinii kierownika praktyk lub opiekuna praktyk.

§ 15

Traci moc Zarzadzenie nr 11/XIV R/2010 Rektora Akademii Medycznej we Wroctawiu z
dnia 29 marca 2010 r. w sprawie organizacji praktyk zawodowych studentow (z wytaczeniem
szesciomiesigcznych praktyk organizowanych po obronie pracy magisterskiej dla studentow
Wydzialu Farmaceutycznego i1 praktyk realizowanych przez studentéw studiow III stopnia).

§ 16

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu

prof. dr hab. Marek Zigtek

Otrzymuja:

wedtug rozdzielnika
MC



