Zarzadzenie nr 59/XV R/2019
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu
z dnia 13 maja 2019 r.

w sprawie zasad prowadzenia obslugi prawnej Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
2018, poz. 1668 ze zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

I. Postanowienia Ogolne

§1

Obstuge prawna Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu, zwanego dalej
,,Uczelnig” zapewniaja:

1)

2)
3)

I1.

1.

Sekcja Prawna i Sekcja Organizacyjna Dzialu Organizacyjno-Prawnego -- podlegtego bezpo-
srednio kanclerzowi,

Zespot Radcow Prawnych, zwany dalej ,,Zespotem” — podlegty bezposrednio rektorowi,

w uzasadnionych przypadkach zewngtrzne kancelarie prawne lub doradcze.

§2
Radcowie prawni wchodzacy w sktad Zespotu dziatajg na podstawie przepiséw ustawy z dnia
6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2115 ze zm.) oraz Kodeksu Etyki
Zawodowej i zajmuja samodzielne stanowisko podlegte bezposrednio Rektorowi.
Radca prawny nie jest zwigzany poleceniem co do tresci opinii prawne;j.
Radca prawny przy wykonywaniu czynnosci zawodowych korzysta z wolnosci stowa i pisma
w granicach okre$lonych przepisami prawa i rzeczowa potrzeba.
Radca prawny przy wykonywaniu czynnosci zawodowych przestrzega terminéw wynikajgcych
Z przepisOw powszechnie obowigzujacych oraz termindéw ustalonych w Uczelni.
Radca prawny dazy do rzetelnego wyjasnienia sprawy i dba o nalezyte reprezentowanie intere-
sow Uczelni.

§3
Zakres zadan Zespotu oraz Sekcji Prawnej i Sekcji Organizacyjnej Dziatu Organizacyjno-
Prawnego okresla karta jednostki organizacyjnej wprowadzona do regulaminu organizacyjne-
go.
Kompetencje i zakresy odpowiedzialnosci poszczegolnych radcow prawnych oraz pracowni-
kow Sekcji Prawnej i Sekcji Organizacyjnej Dziatu Organizacyjno-Prawnego okreslajg opisy
poszczegolnych stanowisk pracy.

Organizacja pracy i obieg dokumentow
§4
Zespot prowadzi ewidencje:
1) spraw prowadzonych, w szczegdlnosci przed sadami, Prokuraturg, Policjg, komornikiem,
Urzgdem Skarbowym, Urzedem Patentowym,
2) spraw zleconych kancelariom zewnetrznym,



3) spraw opiniowanych.

2. Gromadzenie dokumentacji oraz prowadzenie ewidencji, o ktorych mowa w ust. 1, nadzoruje
koordynator Zespotu.

3. Wpisow do ewidencji prowadzonych przez Zespot dokonuje kazdy z radcow prawnych w za-
kresie przydzielanych mu spraw do zatatwienia.

4. Czlonkowie Zespotu kazdorazowo przy udzielaniu porady prawnej majacej na celu wnoszenie
sprawy do sadu lub urzedu, okreslajg jakie dokumenty 1 w jakim terminie nalezy przekaza¢ do
Zespotu.

5. Radca prawny sporzadza opini¢ prawng na pi$mie i opatruje ja swoim podpisem, pieczecia
1 datg jej wydania.

6. Akta spraw prowadzonych przed sadami, Prokuraturg, Policja i urzedami sg gromadzone
I przechowywane przez Zespot. W repertorium odnotowuje si¢ wszystkie czynnosci procesowe
podejmowane w sprawie prowadzonej przez radc¢ prawnego.

§5
1. Sekcja Prawna prowadzi:
1) Centralny Rejestr Umow,
2) Rejestr ugdd,
3) rejestr opinii Sekcji Prawnej,
4) rejestr opinii wydanych przez Prokuratori¢ Generalna,
5) rejestr pelnomocnictw 1 upowaznien.

2. Sekcja Organizacyjna prowadzi ewidencjg:
1) wewnetrznych aktow normatywnych,
2) konstytutywnych dokumentow Uczelni.

§6
Zespot, Sekcja Prawna oraz Sekcja Organizacyjna udzielajg informacji w zakresie prowadzonych
przez siebie ewidencji i rejestrow.

111. Kompetencje Koordynatora Zespotu
§7

1. Prace Zespotu Radcow Prawnych koordynuje wyznaczony przez rektora radca prawny, zwany
dalej ,,Koordynatorem”.

2. Koordynator rozdziela prace migdzy radcéw prawnych wchodzacych w sktad Zespotu, zgodnie
z zakresem okreslonym w opisach stanowisk pracy.

3. Koordynator organizuje pracg Zespotu w sposob zapewniajacy statg obstuge prawna Uczelni i
reprezentowanie w rozprawach przed sadami, Prokuratura, Policja i urzgdami. Koordynator nie
moze wkracza¢ w samodzielnos$¢ radcow prawnych w wykonywaniu powierzonych im zadan.

4. Koordynator organizuje zastgpstwo za nieobecnego w pracy radce prawnego i informuje o tym
zainteresowana jednostke organizacyjna.

5. Na polecenie Rektora i w terminie przez niego wyznaczonym, Koordynator zobowigzany jest
do dokonania przegladu wszystkich spraw zatatwianych przez radcow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem naktadu pracy i terminowosci podjetych dziatan, a nastepnie przedstawia rek-
torowi pisemne sprawozdanie z prac Zespotu.



§8
W sprawach skomplikowanych i ztozonych, na polecenie Rektora, Prorektorow lub Kanclerza opi-
ni¢ prawng sporzgdza Koordynator jako opini¢ wspolng Zespotu Radcoéw Prawnych, ustalajac jej
tre$¢ ze wszystkimi cztonkami Zespolu. W przypadku zgloszenia przez ktoregokolwiek radce
prawnego zdania odrgbnego, Koordynator zobowigzany jest do umieszczenia stanowiska odrgbnego
W sporzadzanej opinii.

IV. Zewne¢trzna obsluga prawna
§9

1. W przypadkach wymagajacych wiedzy specjalistycznej lub W innych szczegdlnych sytua-
cjach powodujacych niemozno$¢ prowadzenia danej sprawy przez Zespot, Uczelnia moze
zleci¢ obstuge prawng kancelarii zewnetrzne;j.

2. Rektor zleca obstuge prawng firmie zewnetrznej na wniosek Koordynatora albo z wiasnej
inicjatywy.

3. Koordynator wystepuje do rektora 0 zlecenie zewngtrznej obstugi prawnej, po otrzymaniu
od jednostki merytorycznej niezb¢dnych informacji umozliwiajacych przygotowanie wnio-
sku. Wzor wniosku stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

4. W przypadku wyrazenia zgody przez rektora na zlecenie obstugi prawnej firmie zewngtrznej
Koordynator przekazuje dokumentacje do Zespotu ds. Zaméwien Publicznych celem prze-
prowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego albo rejestracji umowy
procedowanej z wylaczeniem przepiséw Prawa zamowien publicznych.

V. Postanowienia koncowe

§ 10
Traci moc zarzadzenie nr 38/XV R/2016 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia
24 maja 2016 r. w sprawie prowadzenia obstugi prawnej Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
ze zmianami.

§11
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu

prof. dr hab. Marek Zietek

Otrzymuja:
wedtug rozdzielnika
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