Zarzadzenie nr 96/XV R/2019
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu
zdnia 4 lipca 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie dotyczace zasad wynagradzania za prace wydawnicze

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2018r., poz. 1668 ze zm.) oraz § 2 ust. 3 Regulaminu Wydawnictwa Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu (stanowigcego zalacznik do zarzadzenia nr 115/XV R/2018
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 28 wrzesnia 2018 r.), zarzgdzam co
nastepuje:

§1.

W zarzadzeniu nr 116/XV R/2018 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia
28 wrzesnia 2018 r. w sprawie zasad wynagradzania za prace wydawnicze, wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1)

2)

§ 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Wynagrodzenie Redaktorow naczelnych i Sekretarzy czasopism ustala si¢ na
podstawie rachunkow sktadanych w zwiazku z realizacja umow zlecen, stanowiacych
potwierdzenie wykonania liczby godzin oraz stawki godzinowej, ktore nie moze
przekroczyc¢:

1) dla Redaktora naczelnego czasopisma - 50,00 zt brutto,

2) dla Sekretarza czasopisma - 50,00 zt brutto.”

§ 2 ust. 1-3 otrzymuje brzmienie:

,»1. Honorarium autorow/redaktorow naukowych ksigzek jest uzaleznione od
sprzedazy.

2. Wysokos¢ honorarium oblicza si¢ na podstawie przychoddéw ze sprzedazy.
Autor/redaktor naukowy otrzymuje 30% przychodéw ze sprzedazy ksiazki,
z odliczeniem wszystkich udzielonych rabatow w ramach sprzedazy.

3. W przypadku finansowania ksigzki ze S$rodkow wiasnych autora/redaktora
naukowego albo ze $rodkow pozyskanych przez autora/redaktora naukowego od
podmiotow zewngtrznych autor/redaktor naukowy moze otrzymaé inne honorarium
niz okreslone w ust. 2, w wysokosci uzgodnionej W umowie wydawniczej. Przez
podmioty zewngtrzne rozumie si¢ przedsigbiorstwa prywatne, instytucje kultury,
organy administracji publicznej itp.”

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu

prof. dr hab. Marek Zigtek

Otrzymuja:
wedtug rozdzielnika
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