Zarzadzenie nr 122/XV R/2019

Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu

z dnia 4 wrze$nia 2019 r.

w sprawie powolania Zespotu ds. wspélpracy z ACSEC Sp. z o.0. z siedziba we Wroclawiu w
zakresie szacowania ryzyka naruszenia praw i wolnosci os6b fizycznych w ramach proceséw
przetwarzania danych osobowych w Uniwersytecie Medycznym im. Piastow Slaskich we
Wroclawiu oraz przygotowania oceny skutkéw dla ochrony tych danych w przypadku

oszacowania wysokiego ryzyka

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
2018, poz. 1668 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L 119/1) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powoluje si¢ Zespot ds. wspotpracy z ACSEC Sp. z o.0. z siedzibg we Wroclawiu (zwang dalej
Wykonawca) w zakresie szacowania ryzyka naruszenia praw i wolnosci osob fizycznych w ramach
procesow przetwarzania danych osobowych w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu oraz
przygotowania oceny skutkow dla ochrony tych danych w przypadku oszacowania wysokiego ryzyka
(zwany dalej Zespotem), W nastepujacym sktadzie:
l. Komitet sterujacy:
1. Prorektor ds. Dydaktyki,
2. Zastgpca Kanclerza ds. Zarzadzania Administracja,
1. Kierownik projektu:
1. Inspektor Ochrony Danych Osobowych,
1. Asystent merytoryczny Kierownika projektu:
1. Woyznaczony przez Kierownika pracownik Dziatu Organizacyjno — Prawnego,
V. Zespol projektowy:
1. Zastepca Inspektora Ochrony Danych Osobowych
oraz nastepujace osoby wyznaczone przez Kierownikow jednostek organizacyjnych:
Pracownik Centrum Informatycznego,
Pracownik Dziatu Zarzgdzania Dokumentacja,

Pracownik Dziatu Spraw Studenckich,
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Pracownik Dziatu Spraw Pracowniczych,



6. Pracownik Dziatu Eksploatacji.

2. W razie koniecznosci, pracownikow Dziatow, o ktorych mowa w ust. 1, zastepuja inni pracownicy,

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wskazani przez Kierownika tego Dziatu .

§2

. Zadaniem Zespotu jest wspOlpraca z Wykonawcg W trakcie przeprowadzania przez Wykonawce

procesu szacowania ryzyka naruszenia praw wolnosci osob fizycznych w zakresie trwajacych w

Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu (zwanym dalej Uczelnig) procesOw przetwarzania danych

osobowych oraz przygotowania oceny skutkéw dla ochrony tych danych w przypadku oszacowania

wysokiego ryzyka, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO).

Do gtéwnych zadan cztonkéow Zespotu nalezy:

wspotdziatanie z Wykonawcag w zakresie niezbednym do terminowego i nalezytego wykonania

umowy nr UMW/IZ/W-1082/19 z dnia 17 lipca 2019 r., zawartej pomi¢gdzy Wykonawca a Uczelnia, a

w szczeg6Olnosci w zakresie warunkow realizacji przedmiotu zamowienia okreslonego w wymienionej

umowie tj.:

a) ustalenia aktywow w ramach procesow przetwarzania danych osobowych,

b) ustalenia z Wykonawca kryteriow akceptowalnosci ryzyk oraz akceptowalnych poziomow ryzyk,

c) weryfikacji i uzgodnienia z Wykonawcg, opracowanego i przekazanego przez Wykonawce
rejestru ryzyk,

d) weryfikacji opracowanego i przekazanego przez Wykonawce planu postepowania z ryzykiem w
celu jego zredukowania do poziomu akceptowalnego,

uczestnictwo w wizytach Wykonawcy i konsultacjach odbywajacych si¢ w siedzibie Uczelni oraz

udostepnianie Wykonawcy wszelkich informacji i dokumentacji, a takze udzielanie wyja$nien

niezbednych do realizacji dziatan bedacych przedmiotem umowy,

udziat w cyklicznych spotkaniach w terminach wyznaczonych przez cztonka Komitetu Sterujgcego lub

Kierownika Projektu,

weryfikacja i zgltaszanie uwag do dokumentacji przekazanej przez Wykonawce w trakcie realizacji

umowy,

ocena poprawnosci wykonanej przez Wykonawce identyfikacji ryzyk w odniesieniu do celow i zadan

Uczelni jak réwniez trwajacych procesow przetwarzania danych osobowych,

wdrazanie uzgodnionych zalecen, wskazowek oraz instrukcji w zakresie ochrony danych osobowych i

zarzadzania bezpieczenstwem informacji, przekazywanych przez Wykonawce w trakcie prowadzenia

prac,

wdrazanie planéw postepowania z ryzykami.



3. Zespot, przed zgtoszeniem Wykonawcy gotowosci do odbioru ostatecznej dokumentacji, sporzadzonej
zgodnie z art. 32 i art. 35 RODO, dokonuje analizy uprzednio przekazanego przez Wykonawce
projektu oraz wskazuje jego ewentualne wady lub braki. Decyzjg Zespolu dokumentacja zostanie
odebrana bezwarunkowo (bez zastrzezen), jesli nie zostang zidentyfikowane wady lub braki wzgledem
wymogow okreslonych w RODO oraz normie ISO/IEC 27005. Dokumentacja zostanie odebrana
warunkowo, po sporzadzeniu przez Strony listy rozbieznosci, w sytuacji gdy pomimo

zidentyfikowania wad lub brakéw, bedzie ona mogta by¢ wykorzystana zgodnie z przeznaczeniem.

§3
1. Obstugg administracyjng Zespotu prowadzi Zastepca Inspektora Ochrony Danych Osobowych.
2. ZespOt zostaje powotany na czas realizacji przedmiotu umowy, o ktorej mowa w § 2 ust. 2 pkt 1

niniejszego Zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

p.o. Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
PROREKTOR DS. NAUKI

prof. dr hab. Piotr Ponikowski
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