Zarzadzenie nr 190/XVI R/2021
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 13 sierpnia 2021 r.

w sprawie powotania komisji ds. przeprowadzenia konkursu na stanowisko zastepcy
dyrektora generalnego ds. finansowych Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we
Wroctawiu oraz okreslenia zasad jej funkcjonowania

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478 ze zm.) w zw. z § 136 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Medycznego
im. Piastow Slaskich we Wroctawiu z dnia 19 czerwca 2019 r. (t.j. zatacznik do uchwaty nr
2090 Senatu UMW z dnia 18 grudnia 2019 r. ze zm.), zarzagdzam, co nastepuje:

§1

1. Z dniem 13 sierpnia 2021 r. powotuje sie komisje ds. przeprowadzenia konkursu na
stanowisko zastepcy dyrektora generalnego ds. finansowych Uniwersytetu Medycznego
im. Piastow Slaskich we Wroctawiu, zwana dalej ,Komisja”.

2. Komisja dziata w nastepujacym sktadzie:

1) drJakub Berezowski - Przewodniczacy,
2) prof. dr hab. Piotr Dziegiel - cztonek,
3) r. pr. Anna Oleniska — cztonek,

4) mgr Dorota Ptuciennik — cztonek.

3. Dodatkowo z gtosem doradczym w posiedzeniach Komisji bedzie uczestniczyt
przedstawiciel Rady Uczelni dr Aleksander Kacprzyk.

4. Cztonek Komisji podlega wytgczeniu z jej skfadu, jesli jest matzonkiem, krewnym lub
powinowatym do drugiego stopnia wtgcznie osoby, ktérej dotyczy postepowanie.
Pomiedzy cztonkiem komisji, a osobg, ktdrej dotyczy postepowanie nie moze istnieé
rowniez stosunek przysposobienia, opieki lub kurateli, osoby te nie mogg prowadzié
wspdlnego gospodarstwa, a takze nie moze zachodzi¢ pomiedzy nimi taki stosunek
prawny lub faktyczny, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci
cztonka Komisji. W takim wypadku rektor powotuje inng osobe w miejsce wytgczonego
cztonka Komisji.

5. W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ tylko jej cztonkowie, przedstawiciel Rady

Uczelni z gtosem doradczym oraz protokolant.
§2

1. Zaproszenia na posiedzenia Komisji przesytane beda drogg elektroniczng na imienny
adres mailowy, nie pdzniej niz na 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

2. Obstuge Komisji prowadzi Dziat Spraw Pracowniczych.



Zasady funkcjonowania komisji

§3

Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie konkursu na stanowisko zastepcy dyrektora
generalnego ds. finansowych Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.

Komisja obraduje na posiedzeniach majacych charakter zamkniety.

Gtosowanie nad sprawami o charakterze proceduralnym i porzadkowym (ustalanie
termindw posiedzen, ich programéw itp.) ma charakter jawny, za$ w sprawach
pozostatych — charakter tajny. Gtosowanie odbywa sie na zasadach okreslonych w § 34
Statutu UMW.

Z posiedzen Komisji sporzgdza sie protokot, ktéry ma charakter poufny.

Protokoty z posiedzen Komisji podpisujg wszyscy cztonkowie komisji.
§4

Na pierwszym posiedzeniu, po uptywie terminu sktadania przez kandydatow
dokumentdéw, Komisja otwiera koperty ze zgtoszeniami kandydatéw, zapoznaje sie ze
ztozonymi dokumentami i stwierdza ich kompletnos¢. Nastepnie, na podstawie oceny
dokumentacji ztozonej przez kandydatéw, Komisja wybiera kandydatéw, z ktérymi na
kolejnym posiedzeniu przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne.
Komisja podczas rozméw z poszczegdlnymi kandydatami ocenia ich kompetencje w
aspekcie nastepujacych kryteridw:
1) posiadane wyksztatcenie,
2) dotychczasowy przebieg kariery zawodowej,
3) odbyte kursy lub szkolenia w zakresie zwigzanym z petnieniem funkgcji
kierowniczych,
4) praktyczna znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie zwigzanym z wykonywaniem
obowigzkdéw Zastepcy dyrektora generalnego ds. finansowych.
Po przeprowadzonych rozmowach z kandydatami, Komisja odbywa narade, a nastepnie
przeprowadza tajne gtosowanie, w ktérym wytania rekomendowanych rektorowi

kandydatdw.
§5

Komisja przedstawia rektorowi kandydatéw, zgodnie z wynikami gtosowania, o ktérym
mowa w § 4 ust. 3.

Kandydatury, o ktdorych mowa w ust. 1 nie sg dla rektora wigzgce. Rektor moze zwrdcié
sie do Komisji o przedstawienie innych kandydatur, albo zarzadzié¢ rozpisanie nowego

konkursu, jesli uzna, iz zaden z kandydatow nie posiada wystarczajgcych kwalifikaciji.



§6
Rektor z waznych powoddw moze uniewaznic¢ postepowanie konkursowe na kazdym etapie.
§7
W razie odrzucenia przez Komisje wszystkich kandydatur zgtoszonych do konkursu lub w
razie niewskazania kandydata przez rektora uznaje sie, ze konkurs nie zostat rozstrzygniety.
W takim przypadku rektor zarzagdza nowy konkurs.
§8
Komisja konczy swojg dziatalno$¢ i ulega rozwigzaniu z chwilg zatrudnienia zastepcy
dyrektora generalnego ds. finansowych albo z chwilg rozwigzania Komisji przez rektora.
§9

1. Po zakonczeniu dziatalnosci Komisji dokumentacja ztozona przez kandydatow, z
wyjatkiem kandydata wybranego, zostanie udostepniona kandydatom do odebrania w
Dziale Spraw Pracowniczych w terminie dwdch tygodniu od zakoriczenia postepowania.
Po uptywie ww. terminu dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.

2. Protokoty z posiedzert Komisji zostang ztozone w Dziale Spraw Pracowniczych. Protokoty,
o ktérych mowa wyzej, mogg zosta¢ udostepnione osobom niebedgcym cztonkami
Komisji wyfacznie za zgodg rektora.

§ 10

Zmiany sktadu Komisji oraz zasad jej funkcjonowania moga nastgpi¢ w drodze zmiany

niniejszego zarzadzenia.

§11

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z upowaznienia Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
Prorektor ds. Nauki

prof. dr hab. Piotr Dziegiel

Otrzymuja:
wedtug rozdzielnika
AN



