Zarz. 62/XVI R/2022
zm. 87/XVI R/2022

Zarzadzenie nr 62/XVI R/2022
Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu

z dnia 31 marca 2022 r.

w sprawie ustalenia zasad powotywania komisji rekrutacyjnych oraz wytycznych odno$nie

zakresu ich dziatania od roku akademickiego 2022/2023 na jednolite studia magisterskie

oraz studia pierwszego i drugiego stopnia

Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 zm.) w zwigzku z § 103 ust. 1 oraz § 104
Statutu Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slagskich we Wroctawiu (t.j. zat. do
uchwaty nr 2349 Senatu UMW z dnia 27 pazdziernika 2021 r.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.!

W celu przeprowadzenia rekrutacji na jednolite studia magisterskie oraz studia
pierwszego i drugiego stopnia ustala sie zasady powotywania i dziatania komisji
rekrutacyjnych na kierunkach studiéw prowadzonych na Uczelni.

1.

2.

33
4.

55

6.

§ 2.
Procesem rekrutacji kandydatow na wszystkie kierunki i formy studiow w Uczelni
kieruje
i nadzoruje go Kierownik Biura Rekrutacji i Badania Losow Absolwentéw.
Kierownik Biura Rekrutacji i Badania Losdw Absolwentéw odpowiada za prawidtowa
organizacje procesu rekrutacji zgodnie z nastepujagcymi aktami prawnymi
i dokumentami:
1) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
2) Statut Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu;
3) 2 Uchwata nr 2301 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 28
kwietnia 2021 r. w sprawie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia
i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia na poszczegdlne
kierunki studiéw w roku akademickim 2022/2023;
4) Procedura Procesu Rekrutacji.
(uchylony)

Dziekani Wydziatéw powotujg Komisje Rekrutacyjne na kierunkach studiow
i niezwtocznie przesyfajg informacje o sktadach tych Komisji do Biura Rekrutacji
i Badania Losow Absolwentow.

W skfad Komisji Rekrutacyjnych wchodzg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy
administracji.

Obligatoryjnie wyznacza sie Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza
Komisji Rekrutacyjnej.
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7.° Komisja Rekrutacyjna orzeka w co najmniej 3-osobowym sktadzie ztozonym
z Przewodniczgcego albo Wiceprzewodniczgcego oraz dwdch cztonkdéw Komisji, zgodnie
z podjetg uchwatg danej Komisji. Zmiana sktadu orzekajgcego wymaga podjecia
uchwaty przez Komisje Rekrutacyjna.

8.

10.

Dopuszcza sie prowadzenie prac przez Komisje Rekrutacyjne w formie zdalnej na
warunkach okreslonych w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

Dziekan moze powota¢ komisje egzaminacyjne w skfadzie do 4 oséb, do
przygotowania i przeprowadzenia egzaminu/rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami
na kierunkach studidw, na ktdrych przewidziano taki tryb rekrutacji, z wytgczeniem
komisji egzaminacyjnej z jezyka polskiego, o ktérej mowa w § 3.

W sktad komisji egzaminacyjnej dla kierunku studiéw, na ktérych przewidziano taki
tryb rekrutacji, powotuje sie pracownikéw Uczelni sposrdd nauczycieli akademickich.
Osoby wchodzace w sktad komisji egzaminacyjnej, nie mogg by¢ cztonkami Komisji
Rekrutacyjnej na tym samym kierunku studiéw.

§ 3.
Komisja egzaminacyjna z jezyka polskiego, na studia prowadzone w jezyku polskim
dla kandydatow ze $wiadectwem/dyplomem uzyskanym za granicg, odpowiedzialna
jest za przygotowanie i przeprowadzenie egzaminu z jezyka polskiego w formie
zdalnej oraz ocene prac egzaminacyjnych kandydatow.
Dopuszcza sie prowadzenie prac przez Komisje egzaminacyjng w formie zdalnej na
warunkach okreslonych w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

3. Przewodniczagcym Komisji egzaminacyjnej jest lektor Zespotu Jezyka Polskiego

SN

Studium Jezykéw Obcych.

. Komisja orzeka w sktadzie 2-osobowym ztozonym z Przewodniczgcego oraz jednego

cztonka.

§4.

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnych nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

udzielanie informacji dotyczacych rekrutacji na studia na danym kierunku przez
okres funkcjonowania danej Komisji,
weryfikacja dokumentacji dostarczonej przez kandydatow na studia,

weryfikacja kompletnosci i poprawnosci danych wprowadzonych przez
kandydatéw na studia do systemu IRK,

weryfikacja termindw i wysokoSci wniesionych przez kandydatéw optat
rekrutacyjnych,

podjecie uchwaty o minimalnej liczbie punktéw danego dnia do przyjecia na studia
oraz utworzenie i ogtoszenie listy oséb zakwalifikowanych do przyjecia, przyjetych,
warunkowo przyjetych, nieprzyjetych i rezerwowych. Uchwata podpisywana jest
przez wszystkich cztonkéw sktadu orzekajgcego danego dnia,

stworzenie kandydatom z niepetnosprawnoscia, posiadajgcym orzeczenie
o niepetnosprawnosci (po podjeciu przez Komisji informacji o ich
niepetnosprawnosci), optymalnych warunkéw uwzgledniajgcych szczegdlne ich
potrzeby, z zastrzezeniem, ze kandydaci z niepetnosprawnoscig przystepujg do
rekrutacji w takich terminach i zasadach, jak wszyscy kandydaci oraz wedtug
wymagan obowigzujgcych na danym kierunku i formie studiéw,

ogtoszenie wynikdw uzyskanych przez kandydatéw w trakcie postepowania
rekrutacyjnego, wpisanie na liste studentéw/wydanie decyzji w sprawie
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8)

9)

10)
11)
12)
13)

przyjecia/nieprzyjecia kandydata na studia, zawiadomienie kandydata o wyniku
rekrutacji,
ogtoszenie na stronie internetowej Uczelni list rekrutacyjnych w kazdym naborze, tj.
listy:

a) rankingowej,

b) zakwalifikowanych do przyjecia,

c) przyjetych nalrok studiow,

d) nieprzyjetych,
przyjmowanie odwotan od decyzji Komisji w sprawie przyjecia na studia,
przyjmowanie skarg zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym,
prowadzenie dokumentacji rekrutacyjnej,
wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni w obszarze rekrutacji,
sporzadzenie sprawozdania z przebiegu rekrutacji wedtug obowigzujgcych wzoréw.

2. Do obowigzkéw Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

3. Do

ustalenie, w uzgodnieniu z Kierownikiem Biura Rekrutacji i Badania Losdow
Absolwentéw oraz Dziekanem Wydziatu, harmonogramu rekrutacji na dany
kierunek, w tym dodatkowego naboru w przypadku wyczerpania kandydatéw
z listy rankingowej lub niewypetnienia limitdw w pierwszym naborze.
W szczegolnych przypadkach terminy okreslone w harmonogramie rekrutacji moga
ulec zmianie,

podpisywanie decyzji o przyjeciu lub odmowie przyjecia na studia,

kierowanie pracami Komisji Rekrutacyjnej, w tym prowadzenie posiedzen Komisji,
ustalenie i powiadamianie cztonkédw o terminach posiedzerr danej Komisji
Rekrutacyjnej,

zatwierdzanie sprawozdan z prac poszczegdlnych sktadéw orzekajgcych Komisji
Rekrutacyjnej,

rozliczenie cztonkéw z pracy w Komisji Rekrutacyjnej i przekazanie pisemnej
informac;ji w tej sprawie do Biura Rekrutacji i Badania Loséw Absolwentéw w ciggu
14 dni od daty zakonczenia rekrutacji, celem ustalenia oséb uprawnionych do
wynagrodzenia finansowego za udziat w pracach Komisji,

weryfikacja sprawozdania koricowego z prac Komisji Rekrutacyjnej i zatwierdzenie
podpisem.

obowigzkéw Wiceprzewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezg obowigzki

wynikajgce z ust. 2 z wyfgczeniem pkt 2.
4. Do obowigzkéw Sekretarza Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1)

2)

obstuga i koordynowanie wszelkich czynnosci organizacyjno-administracyjnych
Komisji

w zakresie ich funkcjonowania,

sporzgdzanie sprawozdania z przebiegu rekrutacji i rozliczenia udziatu w pracach
Komisji oraz przedtozenie go do akceptacji i podpisu Przewodniczagcemu Komisji
Rekrutacyjnej, a nastepnie przekazanie go do Biura Rekrutacji i Badania Losow
Absolwentéw oraz do Dziekana Wydziatu.

5. W przypadku zaistnienia watpliwosci dotyczacych biezgcych spraw zwigzanych z
procesem rekrutacji Komisja Rekrutacyjna podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig
gtosow.

§ 5.

1. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnych odbywajg sie kazdorazowo w terminie okreslonym
w harmonogramie rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkdéw studiow.



2. W szczegdlnych przypadkach Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej uprawniony jest
do zwotywania posiedzen Komisji w trybie natychmiastowym.

3. Udziat w posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej jest obowigzkowy. Obecnos¢ potwierdzana
jest podpisem na liscie obecnosci. W przypadku braku mozliwosci uczestnictwa, cztonek
Komisji Rekrutacyjnej zobowigzany jest do poinformowania o tym Przewodniczgcego
Komisji, z odpowiednim wyprzedzeniem. W sytuacjach uniemozliwiajgcych cztonkowi
Komisji Rekrutacyjnej trwaty udziat w jej pracach, Dziekan Wydziatu moze go odwotac i
powotaé w jego miejsce nowego cztonka.

4. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnych sg protokotowane. Protokdét zawiera porzadek
obrad, imiona i nazwiska cztonkédw sktadu orzekajacego; lista obecnosci stanowi
zatgcznik do protokotu. Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji.

5. Listy rekrutacyjne podpisywane sg przez wszystkich cztonkéw sktadu orzekajacego
uczestniczgcych w posiedzeniu.

6. Uchwaty Komisji Rekrutacyjnej o charakterze porzagdkowym zapadajg w gtosowaniu
jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci minimum poftowy ogdlnej liczby jej
cztonkdéw, podpisane sg przez wszystkich cztonkéw uczestniczacych w gtosowaniu.
W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji. Kazdy
z cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej dysponuje jednym gtosem.

§6.

Traci moc zarzadzenie nr 217/XV R/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego we
Wroctawiu z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia zasad powotywania komisji
rekrutacyjnych od roku akademickiego 2020/2021 na jednolite studia magisterskie oraz
studia pierwszego i drugiego stopnia, ze zmianami.

Z upowaznienia Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
Prorektor ds. Nauki
prof. dr hab. Piotr Dziegiel

Otrzymuja:
Wedtug rozdzielnika
AN



