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§ 156

Do podstawowych kryteriéow okresowej oceny nauczyciela akademickiego nalezg w szczegélnosci:

1) kwalifikacje i osiggniecia w pracy dydaktycznej,

2) autorstwo podrecznikéw, skryptéw akademickich i innych pomocy dydaktycznych,

3) publikacje naukowe z uwzglednieniem rangi (prestizu) wydawnictw lub czasopism, w ktérych sie
ukazaty,

4) udziat w kolegiach redakcyjnych czasopism naukowych oraz recenzowanie prac naukowych,

5) uczestnictwo w konferencjach naukowych z uwzglednieniem prestizu konferencji i charakteru
uczestnictwa,

6) udziat w postepowaniach o nadanie stopni i tytutéw naukowych,

7) dziatalnos$¢ popularyzatorska,

8) funkcje petnione w krajowych i miedzynarodowych organizacjach i towarzystwach naukowych oraz
Uczelni,

9) aktywnosé w pozyskiwaniu srodkdw na badania ze zréddet zewnetrznych,

10) poziom wyksztatcenia zawodowego i osiggniecia we wprowadzaniu nowych metod diagnostyki i
terapii,

11) nagrody i wyrdznienia instytucji i towarzystw naukowych.

12) spetnianie wymogow etyki zawodowe;j.

Dziatalno$¢ naukowa oceniana jest wedtug kryterium punktowego okreslonego przez Senat.

§ 157

Przy ocenie oséb z tytutem naukowym lub stopniem doktora habilitowanego bierze sie pod uwage wyniki
osiggniete w ksztatceniu kandydatéw do pracy naukowe;j.

§ 158
Skreslony.
§ 159
1. Komisje, o ktérych mowa w § 161 przeprowadzajg ocene nauczyciela akademickiego na podstawie:

a) opinii bezposredniego przetozonego,
b) ankiety oceny wypetnionej przez nauczyciela akademickiego,
C) opinii opiekuna naukowego w przypadku osoby przygotowujacej doktorat.
Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego dotyczacej wypetniania obowigzkéw dydaktycznych
wykorzystuje sie oceny przedstawione przez studentéw lub uczestnikdw studidw doktoranckich, po
zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych.
Opinie studentéw, jako jedno z kryteriéow oceny, ustala sie na podstawie ankiety przeprowadzonej wsréd
studentdw wydziatu, uwzgledniajgcej realizacje procesu dydaktycznego prowadzgcego zajecia.
Zasady i tryb opracowania i przeprowadzania ankiety, o ktérej mowa w ust. 3 okresla Senat, przy czym
ankieta powinna by¢ opracowana i przeprowadzona w sposéb zapewniajacy reprezentatywnosé jej wynikéw.
Komisje moga utrzymaé oceng proponowana przez bezposredniego przetozonego lub dokonaé zmiany
oceny.
Komisja moze wnioskowa¢ bezposrednie przedstawienie stanowisk osoby ocenianej i jej bezposredniego
przetozonego, w przypadku gdy uzna posiadane informacje za niewystarczajace dla dokonania oceny.
W przypadku rozbieznej oceny, o ktorej mowa w ust. 5 zaréwno pracownik, jak i jego bezposredni przelozony
maja prawo do osobistego przedstawienia swojego stanowiska komisji.

§ 160

Ocena nauczyciela akademickiego jest jawna dla ocenianego.




§ 161
1. Dla dokonania okresowej oceny nauczycieli akademickich powotuje sie:
1) wydziatowe komisje oceniajace,
2) miedzywydziatowa komisje oceniajaca
3) senacka komisje oceniajgca.
2. Wydzialowg komisje oceniajgcg (Wydziatowg Komisje ds. Oceny Kadry Naukowo-Dydaktycznej), ktorej
przewodniczy Dziekan, powotuje rada wydziatu.
3. Miedzywydziatowg komisje oceniajacg (Miedzywydziatowa Komisje ds. Oceny Nauczycieli Akademickich),
ktorej przewodniczy Prorektor ds. Dydaktyki, powotuje Senat.
4. Senacka komisje oceniajgcg (Senacka Komisje Rozwoju Kadry Naukowo-Dydaktycznej), ktorej
przewodniczy Prorektor ds. Nauki, powotuje Senat.
Mozna byc cztonkiem tylko jednej komisji oceniajgcej.
6. W posiedzeniach komisji, o ktérych mowa w ust. 1 uczestniczg, z glosem doradczym, po jednym
przedstawicielu z kazdego zwigzku zawodowego dziatajgcego w Uczelni,

ol

§ 162
1. Oceny nauczyciela akademickiego zatrudnionego w wydziatowych jednostkach organizacyjnych
dokonuje Wydziatowa Komisja ds. Oceny Kadry Naukowo-Dydaktyczne;j.
2. Oceny nauczyciela akademickiego zatrudnionego w miedzywydzialowych jednostkach organizacyjnych
dokonuje Migdzywydzialowa Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich.
3. Oceny nauczyciela akademickiego, ktorego bezposrednim przetozonym jest Rektor dokonuje Senacka
Komisja Rozwoju Kadry Naukowo-Dydaktycznej.
4. Czlonkéw komisji wydziatlowych ocenia Senacka Komisja Rozwoju Kadry Naukowo-Dydaktycznej, a
cztonkow komisji senackiej powotana w tym celu przez Rektora dorazna komisja oceniajaca.
§ 163
Dziekan wtasciwego wydziatu, a w pozostatych przypadkach przewodniczgcy wtasciwej komisji oceniajacej,
przedstawia wynik oceny osobie ocenianej, a takze jej bezposredniemu przetozonemu, w terminie 14 dni od
dokonania oceny.
§ 164
Od oceny komisji pracownikowi, a takze jego bezposredniemu przetozonemu stuzy odwotanie do:
1) senackiej komisji oceniajgcej w przypadku oceny dokonanej przez wydziatowg lub miedzywydziatowg komisje
oceniajacy,
2) Komisji Arbitrazowej w przypadku oceny dokonanej przez pozostate komisje
w terminie czternastu dni od dnia powiadomienia o wyniku oceny. O mozliwosci i terminie wniesienia
odwotania nalezy poinformowac osobe, ktdrej przystuguje odwotanie.
§ 165
1. Komisje odwotawcze, o ktorych mowa w § 164 powinny rozpozna¢ odwotlanie w terminie trzydziestu dni
od daty otrzymania odwotania.
2. Komisje, o ktérych mowa w ust. 1 moga zaskarzona oceng zmieni¢ lub utrzymac ja w mocy.
§ 166
Ocena komisji, o ktérych mowa w § 164 jest ostateczna.
§ 167
Cztonek komisji podlega wytaczeniu z postepowania oceniajgcego jezeli dotyczy ono cztonka najblizszej
rodziny (matzonka, dzieci, rodzicow, rodzenstwa).
§ 168
Okres dziatania komisji oceniajgcych obejmuje czas trwania kadencji organéw Uczelni.
§ 169
1. Jezeli nauczyciel akademicki nie podejmuje czynnosci wynikajacych z obowigzku oceny okresowej,
czynnosci te wykonuje odpowiednia komisja.
2. Komisja, o ktdrej mowa w ust. 1, dokonuje oceny na podstawie opinii bezposredniego przetozonego oraz
dorobku naukowego uzyskanego z Biblioteki Uczelnianej.
§ 170
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