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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1
Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 1 we Wroclawiu zwany dalej ,,Szpitalem”
jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorcg dziatajagcym w formie samodziel-
nego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, posiadajgcym osobowos¢ prawna.
Podmiotem tworzacym Szpital jest Uniwersytet Medyczny im. Piastow Slaskich we
Wroctawiu, zwany dalej ,,Uczelnig”.
Siedzibg Szpitala jest Wroctaw 50-369, ul. Marii Curie-Sktodowskiej 58.
Pelna nazwa Szpitala brzmi: Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 1 we Wroctawiu.
Skrocona nazwa Szpitala brzmi: SPSK Nr 1.
Szpital jest wpisany do rejestru podmiotdw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg, prowa-
dzonego przez Wojewode Dolnoslaskiego pod numerem ksiggi rejestrowe;:
000000018593 oraz zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem:
0000020274.

§2

Szpital dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1.

2.

3.

o~

9.
10.
11.

12.
13.

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (j.t. Dz. U.z 2016, poz. 1638 z
pézn. zm.) i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze,

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (j. t. z 2016 r. Dz. U., poz. 1793 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty (j.t. z 2015 r. Dz.
U., poz. 464 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (j.t. Dz. U., poz. 1251),
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej (j.t. z 2016 r. Dz. U. poz.
2245 7 pdzn. zm.),

ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. Prawo farmaceutyczne (j.t. z 2016 r. Dz. U. poz. 2142 z
pozn. zm.),

ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta  (j.t.
Dz. U.z 2016 r. poz. 186 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaz-
nych u ludzi (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 1866 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowiazku obrony Rzeczpospolitej
Polskiej (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 1534 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz.
1166 z p6zn. zm.),

prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1842),

statutu Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu,

statutu Samodzielnego Publicznego Szpitala Klinicznego Nr 1 we Wroctawiu,

§3

Szpital ma prawo postugiwania si¢ chroniong prawnie pieczeciag o tre$ci pelnej: Samodzielny
Publiczny Szpital Kliniczny Nr 1 we Wroctawiu, ktére mogg by¢ uzupelniane w zaleznos$ci
od potrzeb migdzy innymi nazwa jednostki organizacyjnej, adresem, numerem REGON, nu-
merem NIP, numerami telefonicznymi i faksowymi oraz innymi danymi.



ROZDZIAL 11
Cele i zadania
§4

1. Podstawowym celem Szpitala jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu pod-
stawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej w formie ambulatoryjnej i stacjonarnej
oraz profilaktyka i promocja zdrowia w powigzaniu z realizacjg zadan dydaktycznych,
naukowych oraz badawczych.

2. Swiadczenia zdrowotne realizowane sa w ramach trzech przedsigbiorstw podmiotu
leczniczego:

1) Uniwersyteckie Centrum Opieki Stacjonarnej,
2) Uniwersyteckie Centrum Opieki Ambulatoryjnej,
3) Uniwersyteckie Centrum Opicki Diugoterminowe;j.

3. Szpital uczestniczy w przygotowywaniu 0osob do wykonywania zawodu medycznego i
ksztatceniu przed i podyplomowym o0s6b wykonujacych zawod medyczny na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach regulujacych ksztatcenie tych osob.

4. Szpital moze uczestniczy¢ w realizacji zadan i programow zdrowotnych oraz projek-
tow naukowo — badawczych zlecanych przez instytucje naukowe, zaktady pracy, or-
ganizacje spoteczne, jednostki samorzadu terytorialnego i inne podmioty.

5. Szpital moze uczestniczy¢ rowniez w wykonywaniu zadan majacych na celu podno-
szenie wiedzy i1 standardow $wiadczen medycznych; w tym zakresie Szpital moze
prowadzi¢ badania naukowe i prace badawczo-rozwojowe oraz uczestniczy¢é w krajo-
wych 1 miedzynarodowych przedsiewzigciach tego typu.

§5
Szczegotowe zasady wykonywania zadan dydaktycznych i badawczych, o ktéorych mowa
W § 4 ust. 1, okresla umowa zawarta migdzy Szpitalem a Uczelnig.

§6
1. Do zadan Szpitala nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach specjalnosci jego komorek organizacyj-
nych w rodzaju: §wiadczenia stacjonarne 1 calodobowe oraz ambulatoryjne §wiadczenia
zdrowotne obejmujace $wiadczenia specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz badania dia-
gnostyczne,

2) realizowanie zadan dydaktycznych i naukowych i badawczych w zakresie wynikaja-
cym z obowigzujacych przepisow 1 zawartych umow,

3) organizowanie, prowadzenie i uczestniczenie w ksztalceniu i przygotowaniu zawodo-
wym os6b do wykonywania zawodow,

4) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu promocje zdrowia i profilaktyke zdrowotna.

2. Szpital moze podejmowac wspodtprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami ochrony
zdrowia, ksztalcenia i doskonalenia kadr medycznych oraz organizacjami mig¢dzynaro-
dowymi realizujgcymi zadania nalezace do zakresu dziatalnosci Szpitala.

3. Szpital moze by¢ cztonkiem instytucji i organizacji, o ktorych mowa w ust. 2.

§7
1. Sgzpital prowadzi okreslona, wydzielong organizacyjnie dziatalno$¢ inng niz dziatalno$¢
lecznicza.
2. W ramach wyzej wymienionej dziatalnosci Szpital prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na
zasadach okreslonych w ustawie.



3. Prowadzenie wydzielonej dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w ust. 1 nie moze w
szczegblnosci ogranicza¢ dostepnosci 1 poziomu $wiadczen zdrowotnych, udzielanych
osobom uprawnionym na podstawie obowigzujacych przepisow.

ROZDZIAL 111
Rodzaje i zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych

§8

Szpital udziela §wiadczen zdrowotnych w zakresie:

1) opieki stacjonarnej ze szczegdlnym uwzglednieniem $wiadczen wysokospecjalistycz-
nych wykonywanych w zakresie: anestezjologii 1 intensywnej terapii dla dorostych
i dla dzieci, chirurgii ogolnej, chirurgii gastroenterologicznej, chirurgii endokrynolo-
gicznej, chirurgii plastycznej, chirurgii dziecigcej, chirurgii onkologicznej dziecigcej,
chirurgii urologicznej dziecigcej, choréb wewnetrznych, endokrynologii, diabetologii,
alergologii, geriatrii, hypertensiologii, hematologii i chorob rozrostowych, onkologii
klinicznej, dermatologii i wenerologii, ginekologii onkologicznej, potoznictwa, pato-
logii cigzy, patologii noworodka, neonatologii, radiologii i diagnostyki obrazowej,
psychiatrii, alergologii dziecigcej, kardiologii dziecigcej, endokrynologii dziecigcej,
diabetologii dzieciecej, gastroenterologii dziecigcej, chordb infekcyjnych dla dzieci,
transplantologii, medycyny paliatywnej, ortopedii i traumatologii narzadu ruchu, me-
dycyny ratunkowej;

2) specjalistycznej opieki ambulatoryjnej w dziedzinie: chorob wewnetrznych, alergologii,
endokrynologii, hematologii, dermatologii, genetyki, leczenia bdlu, ginekologii i po-
toznictwa, patologii cigzy, patologii noworodka, chirurgii ogélnej, chirurgii gastroen-
terologicznej, chirurgii endokrynologicznej, chirurgii plastycznej, medycyny pracy,
medycyny nuklearnej, chirurgii dziecigcej, chirurgii onkologicznej dziecigcej, urologii
dziecigcej, psychogeriatrii, zdrowia psychicznego, alergologii dziecigcej, kardiologii
dziecigcej, diabetologii dzieciecej, endokrynologii dziecigcej, gastroenterologii 1 zabu-
rzen metabolicznych dla dzieci, chorob zakaznych u dzieci, medycyny pracy;

3) diagnostyki i zabiegow realizowanych przez zaktady i pracownie diagnostyczne i zabie-
gowe w zakresie: badan laboratoryjnych, laseroterapii, radiologii, rezonansu magne-
tycznego, tomografii komputerowej, ultrasonografii, badan genetycznych, badan en-
doskopowych;

4) rehabilitacji medycznej.

§9
Sposob 1 warunki udzielania $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu okresla Regulamin Organizacyjny
ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade Spoteczna.

ROZDZIAL IV
Organy Szpitala
§ 10
Organami Szpitala s3:

1) Dyrektor
2) Rada Spoteczna



§ 11
Dyrektor jako kierownik samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w ro-
zumieniu ustawy o dziatalnosci leczniczej jest jednoosobowym organem kierujagcym i
zarzadzajacym Szpitalem oraz reprezentujgcym go na zewnatrz.
. Do kompetencji Dyrektora naleza sprawy nie zastrzezone przepisami szczegdlnymi
dla innych organéw.
. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace Szpitala i ponosi za nie odpo-
wiedzialnos$¢.
Dyrektor jest pracodawca w rozumieniu przepisow kodeksu pracy oraz strong umowy
cywilno — prawnej. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Szpitala.
. Dyrektor moze upowazni¢ pracownikoOw Szpitala na podstawie pelnomocnictwa do
wykonywania uprawnien przewidzianych dla niego niniejszym Statutem.
. Dyrektor kieruje dziatalno$cig Szpitala przy pomocy:
1) Zastepcoéw Dyrektora,
2) Pelnomocnikéw Dyrektora,
3) Kierownikow jednostek organizacyjnych,
4) Kierownikéw komorek organizacyjnych medycznych i niemedycznych.

§ 12

. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje Rektor Uczelni, na podstawie powotania lub

umowy o prace albo zawiera z nim umow¢ cywilnoprawna.

. Do obowigzkdéw i1 uprawnien Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

a) organizowanie pracy w sposob zapewniajacy osiggniecie celow oraz realizacje za-
dan statutowych,

b) nalezyta gospodarka mieniem wiasnym lub przekazanym Szpitalowi do uzytkowa-
nia,

c) prowadzenie polityki kadrowej Szpitala, w tym nadzor nad wykonywaniem zadan,

d) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

e) nalezyte gospodarowanie Srodkami finansowymi i rzeczowymi pozostajgcymi w
dyspozycji Szpitala,

f) wydawanie zarzadzen i innych aktow wewngtrznych dotyczacych kierowania
Szpitalem, w tym tworzenia, przeksztatcania i likwidacji komorek organizacyjnych
I okreslania ich zakresu dziatania,

g) wspolpraca z organizacjami zwigzkowymi i zawodowymi dziatajacymi na terenie
Szpitala,

h) reprezentowanie Szpitala w stosunkach zewnetrznych,

1) nadzor nad przedsiewzigciami wchodzacymi w zakres przygotowania szpitala do
wykonania zadan obronnych, oraz realizacji zadan w obszarze zarzadzania kryzy-
Sowego.

. W Szpitalu przeprowadza si¢ konkurs na stanowiska:

1) Dyrektora,

2) Zastgpcow Dyrektora, w przypadku, gdy Dyrektorem nie jest lekarz,

3) Naczelnej Pielggniarki lub Przetozonej Pielegniarek,

4) Pielegniarki Oddziatowe;.

Konkurs na stanowisko Dyrektora oraz Zastepcy Dyrektora, w przypadku gdy Dyrek-

torem nie jest lekarz, ogtasza podmiot tworzacy, a na pozostate stanowiska Dyrektor.

. Dyrektora Szpitala w czasie nieobecnos$ci zastepuje jeden ze wskazanych przez niego

Zastgpcow.



10.

11.

12.

Dyrektorowi Szpitala przystuguje prawo do przedstawiania senatowi Uczelni, innym or-
ganom kolegialnym i komisjom Uczelni opinii 1 wnioskow w sprawach zastrzezonych do
kompetencji organu zatozycielskiego, a wywotujacych skutki prawne w sferze zwigzanej
z zarzgdzaniem Szpitala, na warunkach i w trybie okres§lonym w statucie Uczelni.
Dyrektor Szpitala zatrudnia i zwalnia swoich zastgpcow, powotuje pelnomocnikéw
i doradcow, a w zakresie w jakim jest wymagane przeprowadzenie konkursu zgodnie z
ustawg o dziatalno$ci leczniczej, zatrudnienie nastapi po jego przeprowadzeniu.
Dyrektor Szpitala posiada prawo do utworzenia nowego oddziatu, badz innej komorki
medycznej Szpitala, jak rowniez ich likwidacji za zgoda podmiotu tworzacego.
Dyrektor Szpitala w sprawach okreslonych w Rozdziale II niniejszego statutu, a takze
innych o znaczeniu strategicznym dla jednostki, ktorg kieruje, wspotpracuje bezpo-
srednio z Rektorem, Prorektorami, Kanclerzem oraz Dziekanami Wydziatow.
Dyrektor Szpitala powotuje Rade Klinicystow sktadajaca si¢ z Kierownikéw Klinik,
ktorej przewodniczy. Rada Klinicystow jest organem doradczym Dyrektora Szpitala.
W uczelnianym podmiocie leczniczym — szpitalu, funkcje lekarza kierujacego oddzia-
tem petni wyloniony w postepowaniu konkursowym kierownik kliniki, z ktorym Dy-
rektor podmiotu leczniczego zawiera umowe o prace albo umowe o charakterze cy-
wilnym.

W przypadku, gdy kwalifikacje zawodowe nie pozwalaja na jednoczesne pelnienie
funkcji kierownika kliniki 1 lekarza kierujacego oddziatem albo gdy kierownik kliniki
i Dyrektor podmiotu leczniczego nie uzgodniag warunkéw zatrudnienia, Dyrektor
podmiotu leczniczego, w porozumieniu z Rektorem powotuje lekarza kierujacego od-
dziatem.

Przed rozpoczeciem konkursu na kierownika kliniki, Dyrektor szpitala na wniosek
Rektora przedstawia warunki zatrudnienia osoby wylonionej w drodze konkursu.

§ 13

Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym Uczelni oraz organem doradczym
Dyrektora Szpitala.

§ 14

Radg¢ Spoteczna powotuje, odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Rektor Uczelni.

§15

W sktad Rady Spotecznej wchodza:

1) jako przewodniczacy — przedstawiciel Rektora Uniwersytetu,
2) jako cztonkowie :

1)

a) przedstawiciel ministra wiasciwego do spraw zdrowia,

b) przedstawiciel wojewody,

C) przedstawiciel przewodniczacego zarzadu samorzadu wojewodztwa,
d) przedstawiciel okregowej izby lekarskiej,

e) przedstawiciel okrggowej rady pielegniarek i potoznych,

f) osoby powotane przez Senat — w ilosci nieprzekraczajacej 5 0sob.

§16

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

przedstawianie Rektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
6



2)

3)

4)
5)

=

a) zbycia $rodka trwatego,

b) zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu medycznego o przezna-
czeniu i standardzie okreslonym przez Uczelnig,

€) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacjg Szpitala, jego przebudows, rozsze-
rzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

d) przyznawania nagrod Dyrektorowi Szpitala,

e) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie publicznym
zaktadem opieki zdrowotnej z Dyrektorem Szpitala,

przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskoéw i opinii w sprawach :

a) planu finansowego i inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,

c) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzgtu medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego Szpitala.

Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez osoby korzy-

stajace ze $wiadczen Szpitala z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi me-

dycznemu.

Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej.

Wykonywanie innych zadan okre$lonych w ustawie i Statucie.

§17

Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata.

Odwotanie cztonkéw Rady Spolecznej przed uptywem kadencji moze nastapi¢ na
whniosek organow okreslonych w § 15 pkt. 2 podpunkty a — e.

Szczegotowe zasady zwolywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwat okre-
sla regulamin Rady Spoteczne;.

Cztonkowie Rady Spotecznej za swa prace w tejze Radzie nie pobieraja wynagrodze-
nia, ani zadnych innych naleznosci pieni¢znych.

Od uchwaty Rady Spolecznej Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwotanie do Rekto-
ra.

ROZDZIAL V

Struktura organizacyjna szpitala
§ 18

Strukture organizacyjng Szpitala tworza:

A

1
1)
2)
2.
3.

Przedsigbiorstwa 1 jednostki organizacyjne dziatalnosci medyczne;j
Uniwersyteckie Centrum Opieki Stacjonarnej:

Oddziat anestezjologii i intensywnej terapii

wykreslony,

Dziat anestezjologii.

Oddziat Intensywnej Terapii Dziecigcej 1 Anestezjologii.
Ponadregionalny Osrodek Chirurgii Przetyku i Chirurgii Ogolnej:

3a Klinika Chirurgii Ogolnej, Gastroenterologicznej i Endokrynologiczne;j

7



3b Klinika Chirurgii Przewodu Pokarmowego i Chirurgii Ogoélne;j

1)

2)
4,
1)
2)
3)
4)
5)
5.
1)
2)
3)
6.
1)
2)
3)
4)
5)
7.
1)
8.
1)
8a.
1)
9.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
10.
1)
2)
3)
4)

11.
1)

Oddziat kliniczny chirurgii ogdlnej, endokrynologicznej i chirurgii przewodu pokar-
mowego,
Blok operacyjny chirurgiczny.
Klinika Chirurgii i Urologii Dziecigcej
Oddziat kliniczny chirurgii dzieciecej,
Oddziat kliniczny urologii dziecigcej,
wykreslony,
Blok operacyjny chirurgii dziecigcej,
Izba przyjec¢ chirurgii dziecigcej.
Klinika Choréb Wewnetrznych i Alergologii:
Oddziat kliniczny chorob wewnetrznych,
Oddziat kliniczny alergologiczny,
wykreslony.
Klinika Dermatologii, Wenerologii i Alergologii:
Oddziat kliniczny dermatologiczny,
Oddziat kliniczny chirurgii plastycznej,
Blok operacyjny chirurgii plastycznej,
Pracownia immunologiczna,
Pracownia histopatologii dermatologiczne;j.
Klinika Endokrynologii, Diabetologii i Leczenia Izotopami:
Oddziat kliniczny endokrynologiczny.
Klinika Endokrynologii i Diabetologii Wieku Rozwojowego:
Oddziat kliniczny endokrynologii dziecigcej.
Klinika Geriatrii:
Oddziat kliniczny geriatryczny.
Klinika Ginekologii i Potoznictwa:
Oddziat kliniczny ginekologiczno-potozniczy,
Oddziat kliniczny neonatologiczny,
Blok operacyjny ginekologiczno-potozniczy,
Blok porodowy,
Izba przyje¢¢ ginekologiczno-potoznicza,
Hospicjum perinatalne,
Regionalne Centrum Ginekologii Dziewczece;.
Klinika Hematologii, Nowotwordéw Krwi 1 Transplantacji Szpiku:
Oddziat kliniczny hematologii i transplantacji szpiku,
Oddziat kliniczny hematologiczny pobytu dziennego,
Wykreslony,
Przykliniczne laboratorium hematologiczne:
a) Pracownia cytometrii przeptywowej i cytomorfologii Kliniki Hematologii, Nowo-
tworéw Krwi 1 Transplantacji Szpiku,
b) wykreslony,
c) Pracownia biologii molekularnej i cytogenetyki Kliniki Hematologii, Nowotwo-
réow Krwi 1 Transplantacji Szpiku,
d) wykreslony,
e) Pracownia krzepniecia i komorek krwiotworczych,
f) Bank komorek krwiotworczych.
Klinika Pediatrii, Alergologii i Kardiologii:
Oddziat kliniczny alergologii dziecigcej,
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2)
12.
1)
13.
1)
14.
1)
2)
3)
15.
1)
2)
3)
4)
5)
16.

1)
2)
3)
4)
17.
1)
2)
3)
4)
18.
19.
20.
21.
22.

B.

1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Oddziat kliniczny kardiologiczno-pediatryczny.
Klinika Pediatrii i Chor6b Infekcyjnych:
Oddziat kliniczny zakazny.

Klinika Pediatrii, Gastroenterologii i Zywienia:
Oddziat kliniczny pediatrii i gastroenterologii.
Klinika Psychiatrii:

Oddziat kliniczny dzienny psychiatryczny og6lny,
Oddziat kliniczny dzienny leczenia nerwic,
Oddziat kliniczny dzienny psychogeriatryczny.
wykreslony:

wykreslony,

wykreslony

wykreslony,

wykreslony

Wykreslony.

Oddziat Medycyny Paliatywne;j.

Dziat Diagnostyki Laboratoryjne;j:

Centralne laboratorium analityczne,
Pracownia serologii transfuzjologicznej i bank krwi,
Wykreslony,
wykreslony.

Zaktad Radiologii Ogoélnej i Pediatrycznej:

Pracownia RTG ogdlna,

Pracownia USG,

Pracownia rezonansu magnetycznego,

Pracownia tomografu komputerowego.

Centralna Izba Przyjec.

Centralna Izba Przyj¢¢ Pediatryczna.

Apteka Szpitalna.

Dziat Centralnej Sterylizacji, Dezynfekcji, Dezynsekcji i Deratyzacji.
Dzial Rehabilitacji.

Uniwersyteckie Centrum Opieki Ambulatoryjnej

Uniwersytecka Przychodnia Specjalistyczna:

Poradnia przykliniczna leczenia bolu,

Poradnia przykliniczna chirurgii ogélnej, gastroenterologicznej i endokrynologicznej,
Poradnia przykliniczna alergologiczna,

Poradnia przykliniczna dermatologiczna,

Poradnia przykliniczna chirurgii plastycznej,

Poradnia przykliniczna endokrynologiczna,

Poradnia przykliniczna diabetologiczna,

Poradnia przykliniczna ginekologiczno-potoznicza,

Poradnia przykliniczna ginekologii onkologicznej,

10) Poradnia przykliniczna patologii cigzy,

10a) Poradnia przykliniczna ginekologiczna dla dziewczat,
11) Przykliniczna szkota rodzenia,

12) Poradnia przykliniczna hematologiczna,

12a) Poradnia przykliniczna zaburzen krzepniecia,
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13) Poradnia przykliniczna transplantacji szpiku,
14) Poradnia przykliniczna psychogeriatryczna,
15) Poradnia przykliniczna zdrowia psychicznego,
16) Poradnia medycyny pracy,

17) Poradnia genetyczna,

18) Poradnia przykliniczna psychologiczna,

19) Poradnia przykliniczna leczenia uzaleznien.

2. Pediatryczna Przychodnia Specjalistyczna:

1) Poradnia przykliniczna chirurgii dzieciecej,

2) Poradnia przykliniczna chirurgii onkologicznej dziecigcej,

3) Poradnia przykliniczna urologiczna dla dzieci,

4) Poradnia przykliniczna diabetologiczna dziecigca,

5) Poradnia przykliniczna endokrynologiczna dziecieca,

6) Poradnia przykliniczna alergologiczna dziecigca,

7) Poradnia przykliniczna kardiologiczna dziecigca,

8) Poradnia przykliniczna chordb watroby dla dzieci,

9) Poradnia przykliniczna chor6b zakaznych dziecigca,

9a) Punkt szczepien Kliniki Pediatrii i Choréb Infekcyjnych,

10) Poradnia przykliniczna HIV i AIDS dziecigca,

11) Poradnia przykliniczna gastroenterologiczna i zaburzen metabolicznych dla dzieci,
12) wykresiony,

13) wykresiony,

14) wykreslony,

15) wykreslony,

16) Poradnia przykliniczna chirurgii urazowo-ortopedycznej dla dzieci.

3. Zesp6t Samodzielnych Pracowni Diagnostyki Klinicznej:

1) wykresiony,

2) Pracownia endoskopowa dla dorostych Kliniki Chirurgii Przewodu Pokarmowego i
Chirurgii Ogoélne;,

2a) Pracownia histopatologii i biopsji cienkoigtowej Kliniki Chirurgii Przewodu Pokar-

mowego 1 Chirurgii Ogoélnej,

3) Pracownia medycyny nuklearnej Kliniki Endokrynologii, Diabetologii i Leczenia Izo-
topami,

4) Pracownia densytometrii Kliniki Endokrynologii, Diabetologii i Leczenia Izotopami,

5) Pracownia spirometrii Kliniki Choréb Wewngtrznych i Alergologii,

6) Pracownia bronchoskopii Kliniki Choréb Wewnetrznych i Alergologii,

7) Pracownia $wiatlolecznictwa Kliniki Dermatologii, Wenerologii i Alergologii,

8) Pracownia krioterapii i laseroterapii Kliniki Dermatologii, Wenerologii i Alergologii,

9) Pracownia mikologiczna Kliniki Dermatologii, Wenerologii i Alergologii,

10) Pracownia alergologii i dermatoz zawodowych Kliniki Dermatologii, Wenerologii i
Alergologii,

11) Pracownia cytologii Kliniki Ginekologii i Potoznictwa,

12) wykreslony,

13) wykresiony,

14) wykresiony,

1l4a)wykreslony,
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15) Pracownia badan czynnosciowych uktadu oddechowego u dzieci Kliniki Pediatrii,
Alergologii i Kardiologii,

16) Pracownia endoskopowa Kliniki Pediatrii, Gastroenterologii i Zywienia,

17)Pracownia pH-metrii przetyku i motoryki przewodu pokarmowego Kliniki Pediatrii,
Gastroenterologii i Zywienia.

C. Uniwersyteckie Centrum Opieki Dtugoterminowe;:
1. Zaktad opiekunczo-leczniczy,
Zaktad opiekunczo-pielegnacyjny.

N

[l.  Jednostki organizacyjne dziatalno$ci pomocniczej:
ekonomicznej,

administracyjnej,

statystycznej i dokumentacji medycznej,
informatycznej,

organizacyjnej,

prawnej,

technicznej,

innej.

NGO~ wWNE

I11.  Jednostki organizacyjne zwiazane z prowadzong dzialalnos$cig gospodarczg.

§ 19
Szczegbtowy zakres zadan i szczegblowy schemat struktury organizacyjnej w zakresie dzia-
talno$ci administracyjnej okresla Regulamin Organizacyjny Szpitala.

ROZDZIAL VI

Gospodarka finansowa Szpitala

§ 20
1. Szpital jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej pokrywajacym
koszty dziatalnosci 1 zobowigzania z posiadanych srodkow i uzyskiwanych przycho-
dow.
2. Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest wedlug zasad okre§lonych w ustawie
o dziatalnosci leczniczej oraz w oparciu o wlasciwe przepisy prawa, w szczegolnosci
przepisy ustawy o finansach publicznych i ustawy o rachunkowosci.

§21
1. Warto$¢ majatku Szpitala okreslaja:
1) fundusz zatozycielski,
2) fundusz zaktadu.
2. Fundusz zalozycielski Szpitala stanowi warto$¢ wydzielonej Szpitalowi czg$ci mienia Uczelni
lub w wypadku taczenia Szpitali ich laczne fundusze zatozycielskie.
3. Fundusz zaktadu stanowi warto$¢ majatku Szpitala po odliczeniu funduszu zatozycielskiego.

§ 22

Podstawa gospodarki finansowej Szpitala jest roczny plan finansowy i inwestycyjny zatwier-
dzany przez Dyrektora.
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§23

1. Dyrektor Szpitala decyduje o podziale zysku.
2. Szpital pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

§ 24

Szpital samodzielnie gospodaruje przekazanymi mu w nieodptatne uzytkowanie nieruchomo-
$ciami 1 majatkiem Skarbu Panstwa lub Jednostek Samorzadu Terytorialnego oraz majatkiem
wilasnym (otrzymanym i zakupionym).

1.

3.

§ 25
Szpital moze uzyskiwac¢ srodki finansowe:
1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej,
2) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej,
3) z darowizn, zapiséw, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia za-
granicznego,
4) ze srodkoéw pochodzacych z Unii Europejskie;.
5) na cele i na zasadach okre§lonych w przepisach ustawy o dziatalnosci leczniczej
(art.114- 117 ustawy),
6) na realizacj¢ innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami,
7) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o ktorym mowa w art. 59 ust. 2 usta-
wy o dzialalnosci lecznicze;j.
Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1 mogg by¢ finansowane ze $§rodkdéw publicz-
nych pozostajacych w dyspozycji ministra wlasciwego do spraw zdrowia, Uczelni
oraz administracji rzagdowej i jednostki samorzadu terytorialnego lub innych podmio-
tow, uprawnionych na podstawie odrebnych przepisow.
Umowy dotyczace odplatnych §wiadczen zdrowotnych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt
1, moga by¢ réwniez zawierane z zakladami ubezpieczen dzialajacy na podstawie
Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1844, z p6zniejszymi zmianami).

§ 26

Szpital moze otrzymywac $rodki publiczne, na zasadach okreslonych ustawa o dziatalnosci
leczniczej.

1.

2.

3.

§ 27
Na $wiadczenia zdrowotne wykonywane w ramach szkolenia studentow Uczelni pod
bezposrednim nadzorem lekarzy posiadajacych prawo wykonywania zawodu lekarza,
bedacych pracownikami tej Uczelni, Uczelnia otrzymuje dotacje przyznane z budzetu
panstwa, ktore przekazuje Szpitalowi na podstawie zawartej umowy.
W przypadku nie wydzielenia przez budzet panstwa dotacji, o ktorej] mowa w ust. 1
wysoko$¢ tej dotacji okresla si¢ w zawartej] umowie uwzgledniajac liczbe ksztatco-
nych studentow w danym roku akademickim.
Za szkody spowodowane w zwigzku z prowadzeniem dziatalnos$ci dydaktyczne; w
oparciu o majatek i baz¢ Szpitala nauczyciel akademicki ponosi odpowiedzialno$¢ na
zasadach odpowiedzialno$ci pracowniczej, przed Dyrektorem Szpitala.

12



§ 28
Kierownik Kliniki, lekarz kierujacy oddzialem/oddziatem klinicznym oraz kierownicy pozo-
statych komorek organizacyjnych Szpitala odpowiadajg za prawidlowe wykorzystanie i za-
bezpieczenie mienia przydzielonego jednostce/komoérce i sa odpowiedzialni za zachowanie
dyscypliny budzetowej w ramach kierowanej jednostki/komorki, przy optymalnym wykorzy-
staniu posiadanych srodkow.

ROZDZIAL VII

Nadzor i kontrola dziatalnosci Szpitala

§ 29
1.  Podmiotem sprawujacym nadzor nad Szpitalem jest Rektor.
2. Rektor dokonuje kontroli i oceny dziatalno$ci Szpitala oraz pracy Dyrektora.
3. Kontrola i ocena, o ktorych mowa w ust. 2 obejmuja w szczegdlnosci:
1) kontrole i oceng realizacji zadan statutowych,
2) dostepnosc i poziom udzielanych $§wiadczen,
3) prawidlowosci gospodarowania mieniem,
4) kontrolg gospodarki finansowej poprzez kontrole i oceng legalno$ci, gospodarnosci,
celowoscti 1 rzetelnosci oraz analize:

a) miesigcznych sprawozdan F-O1 o przychodach, kosztach i wyniku finansowym,
przekazywanych w terminie do 20-go nastgpnego miesigca,

b) rocznego planu rzeczowo-finansowego, przekazywanego w terminie do konca I
kwartatu,

C) wstepnego rocznego sprawozdania finansowego, przekazywanego w terminie do
konca I kwartalu (ostateczna wersja po weryfikacji wraz z opinig i1 raportem biegte-
go rewidenta),

d) rocznego sprawozdania z dziatalnos$ci szpitala klinicznego, przekazywanego w ter-
minie do konca I kwartatu.

4. Rektor obowigzany jest przekaza¢ ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia do dnia 31
stycznia 1 31 lipca kazdego roku informacj¢ dotyczaca wynikdéw kontroli, o ktérej] mowa
w ust. 3.

5. Rektor w razie stwierdzenia, ze decyzja Dyrektora Szpitala jest sprzeczna z prawem,
wstrzymuje jej wykonanie oraz zobowiazuje Dyrektora Szpitala do jej zmiany lub cofnig-
Cla.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe
§ 30
1. Niniejszy Statut wchodzi w Zycie z dniem nadania przez Senat Uczelni z mocg obo-
wigzywania okre$long w uchwale.

2. Zmiana postanowien Statutu moze by¢ dokonana z zachowaniem procedury obowig-
Zujacej przy jego uchwalaniu.
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